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UST YONETICi SUNUSU

| 3 Nisan 1975 tarihinde kurulan In6nii
* Universitesi egitim - ogretim, arastirma -
gelistirme ve basta saglik olmak tlizere topluma
" katki alanlarinda gergeklestirdigi hizmetlerle
tilkemizin gurur duydugu saygm  bir
yiiksekogretim kurumu haline gelmistir.
Temel gayesi 0zgiir diisiinen, yenilige acik,
yaratici, bireysel, toplumsal ve evrensel
degerlere saygili, yasadigi ¢cevreye duyarli, 6z
giiveni yiiksek, llkesine hizmet etme agki
tasiyan, karsilastig1 sorunlar1 ¢ozme becerisine
sahip gengler yetistirmek olan iiniversitemiz,
bu amaglara ulasmak icin milletimizin sahip
oldugu degerlerden gii¢ alan, bilimin ve
evrensel insanlik ilke ve kazanimlarinin temel
alindig1 bir anlayisla g¢aligmalarina devam

etmektedir. Siirekli biiyliyen ve gelisen

Universitemizde 14 Fakiilte, 6 Enstitii, biri
Devlet Konservatuvari olmak tizere 2 Yiiksekokul, 4 Meslek Yiiksekokulu, 1 Teknopark ve 27
Arastirma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadir. Bu akademik birimlerimizden Malatya MYO
sehir merkezindeki kampiiste, Malatya OSB MYO ise Organize Sanayi Bolgesi’ndeki
kampiiste egitim ve 6gretime devam etmektedir. Diger biitiin birimlerimiz ise yaklasik 6.400

dekar alandan olugan Merkez Kampiisii igerisinde bulunmaktadir.

24 Ocak 2020 tarihinde yasanan 6,8 siddetindeki Sivrice merkezli deprem bolgemizde
ciddi hasara yol acti. Mart 2020 tarihinde tilkemizde de ortaya ¢ikan Covid 19 salgini da yilin
tamaminda olumsuz etkisini devam ettirdi. Yasanan dogal afet ve salgin hastaligin ortaya
¢ikardigi olumsuz gelismelere ragmen Universitemiz aldigi hizli kararlar ve uygulamaya
koydugu yeni yontemlerle egitim, arastirma, bilgi iiretme ve basta saglik olmak {izere topluma

yonelik hizmetlerini bagarili bir sekilde sunmaya devam etti.

2020 yili sonu itibariyle liniversitemizin 0grenci sayist 40.682°dir. Bu 6grencilerin

5.202’si 6n lisans, 31.359’u lisans, 4.121°1 ise lisansiistii egitimi almaktadir.



2020 yil1 sonu itibartyla Universitemizde ¢alisan personel sayisi 1.575°i akademik,
1.667’si memur, 2.806°s1 diger personel olmak 6.048’dir Bir dnceki yil 5.393 olan say1 ile
mukayese edildiginde personelimizin sayisinda biiyliik bir artisin meydana geldigini
memnuniyetle ifade etmek isterim. Bu artis biiyiik 6l¢iide yeni hizmete giren 217 yatak

kapasiteli Turgut Ozal Tip Merkezi Onkoloji Hastanesine yapilan istihdamdan kaynaklanmistir.

Universitemiz onceliklerini, ama¢ ve hedeflerini 2017-2021 Stratejik Plani ile
belirlemistir. 2017-2021 Stratejik Plani’miz geregince egitim ve dgretimin niteligini artirmak,
bilimsel faaliyetleri desteklemek, yonetsel yapida kalite ve standartlar1 saglamak, AR-GE,
girisimcilik, inovasyon ve teknolojik gelismeleri tesvik etmek oOnceligimizdir. Bir yandan
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler ile tarih bilincine sahip ¢agin gereklerini
kavrayabilen, gelecege yon verecek nesiller yetistirmek adina nitelikli insan yetistirmeyi
hedeflerken diger yandan bolgemizin sosyal, ekonomik, sanatsal ve kiiltiirel kalkinmasina katki

saglamay1 amag¢ edinmekteyiz.

Bu perspektiften hareketle Universitemiz 2020 yilinda egitim, AR-GE, bilim, saglik,
Covid 19 salgini ile miicadele, kiiltiir, sanat ve spor alaninda yaptigi 6nemli ¢alisma, etkinlikler
ve sunulan hizmetler ile 6grencilerimiz, personelimiz ve halkimizla biitiinlesmeye devam etti.
Bu ¢alismalar kapsaminda Universitemizde 2020 yilinda 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde
verilen egitimin kalitesini artirmaya doniik bircok karar alinmis, diizenleme yapilmis, egitim
ogretim kadrosu ve fiziki altyapisi giliglendirilmistir. Mart ayindan itibaren egitimin online
yapilmasi karar1 dogrultusunda alinan kararlar ve uygulamalar ile 6grencilerimizin egitimlerini
aksatmadan devam etmeleri saglandi. Yine online yiiriitiilen etkinlikler sayesinde
ogrencilerimizin ders dis1 kazanimlarin1 destekleyecek cok sayida kiiltliir ve sanat etkinligi

gergeklestirildi.

2. Organize Sanayi Bolgesi igerisinde yer alan ve 2019 yilinda agilan Malatya OSB
Meslek Yiiksekokulumuzda yeni programlarimiz acildi ve 6grencilerimiz 2020 yili igerisinde
stajlarint sanayi kuruluslarinda fiilen ¢alisarak yapmaya basladilar. Tiirkiye’nin sayili meslek
yiiksekokullarindan biri olan Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu ilimiz ve iilkemizin ihtiyag
duydugu nitelikli insan kaynag yetistirme konusunda biiyiik bir boslugu doldurmaya bagladi.

Universitemiz bilimsel etkinliler ve AR-GE ¢alismalari icin desteklerini artirarak devam
ettirmektedir. Bu kapsamda 2020 yili icerisinde Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimi tarafindan 230 adet bilimsel proje desteklenmis ve bu projeler i¢in toplam 18.899.803
TL 6deme yapilmistir. 2019 yilinda yapilan 10.718.375 TL destek g6z oniine alindiginda
yaklagik iki kat daha fazla proje desteginin saglandig1 goriilmektedir.



Universitemizde bulunan Teknopark 2020 yilinda da biiyiimeye devam etmis,
bilinyesinde faaliyet gosteren sirket sayist 2019 yilinda 60 iken 2020 yilinda 78’e ¢ikmustir.
Sirket sayis1 hizla artmaya devam ederken, sirketlerin faaliyet alanlar1 daha fazla ¢esitlenmekte
ve Ozellikle tniversitemiz Ogretim tyelerinin Teknopark’ta kurduklari sirket sayilar1 da

artmaktadir.

Sehrimizin gdz bebegi Turgut Ozal Tip Merkezimizde her giin binlerce hastaya ileri
tedaviler yapilmakta, biiyiik ve riskli ameliyatlar basar1 ile gerceklestirilmektedir.
Hastalarimizin yariya yakini Malatya disindan gelmektedir. Organ Nakli ve Onkoloji B6liimleri
ile birlikte 187.090 metrekare kapali alandan olusan Turgut Ozal Tip Merkezi hastanemiz 1.585
yatak sayisi, 39 ameliyathanesi, 30 yanik iinitesi yogun bakim yatagi ve 41 bransta 107
poliklinik ile bdlgemizin ve iilkemizin 6nemli bir saglik kurumudur. Tip Merkezimiz 14 bransta
317 yatak kapasitesi ile bolgenin en biiyiikk ve donanimli yogun bakim iinitesine sahiptir. 2020

yilinda 217 yatak kapasiteli Onkoloji Hastanemiz hizmete agilmistir.

Hastanemiz, iilkemizin en 6nemli organ nakil merkezlerinden biridir. Karaciger nakli
basta olmak iizere bobrek, pankreas, ince bagirsak, kornea, kok hiicre ve kemik iligi nakilleri

iistiin basariyla yapilmaktadir.

12 ameliyathane ve 152 yatak kapasiteli Karaciger Nakil Hastanemizde 2019 yil1 i¢cinde
ayn1 anda 5 karaciger nakil ameliyat1 ger¢eklestirilerek diinyada bu alanda bir ilk basarilmistir.
2020 yilinda yasanan pandemiye ragmen organ nakli ameliyatlar1 yogun bir sekilde devam
etmistir. 2020 yil1 i¢inde yapilan karaciger nakil sayisi ise 244°tiir. Merkezimiz karaciger
naklinde Avrupa birincisi ve diinya ikincisidir. Hastanemiz bugiin itibariyle ince bagirsak nakli
konusunda Tiirkiye’de faal durumdaki tek merkezdir. Kok hiicre ve kemik iligi naklinde 2020
yilinda kamu ve {iniversite hastaneleri arasinda en fazla nakil yapan hastaneyiz. Cocuk kemik
iligi nakli alaninda Kayseri’nin dogusunda tek merkez konumundayiz. Kornea naklinde giin

gectikce iddiamiz1 artiriyoruz.

2020 yilinda hizmete acilan 217 yatakli Onkoloji Hastanesi ile Turgut Ozal Tip
Merkezimiz karaciger naklinde oldugu gibi kanser alaninda da iilkemizin en 6nemli tedavi

merkezlerinden biri haline gelmis durumdadir.

Universitemizin 45 yillik tarihinde bir ilk olarak “Kampiis Uygulama Master Plan1”

hazirlanmis ve 2018 yilindan itibaren uygulamaya konulmustur.



2020 yilinda da kampiis igerisinde yapilan imar, yol agma ve agaglandirma gibi faaliyetler
Master Plan c¢ergevesinde yapilmakta ve {iniversitemizi giineyden cevreleyecek olan 40 metre

genisligindeki Kusak Yol agilmasi ¢caligmalarina devam edilmektedir.

Siirekli Egitim Merkezimiz 2020 yilinda pandemiye ragmen egitimlerine devam
etmistir. 2020 y1l1 igerisinde Siirekli Egitim Merkezimiz tarafindan, yiiz yiize ve online sekilde

olmak iizere 1.687 kisiye ¢esitli alanlarda egitimler verilmistir.

2020 yilinda 6rgiin egitimin biiyiik 6l¢iide online yapilmasi neticesinde 6grencilerimizin
ancak onda biri yiiz yiize egitim almistir. Fakat yil igerisinde kiiltiir - sanat WEB etkinlikleri
kapsaminda online gergeklestirilen gok sayida kiiltiir ve sanat etkinligi tiniversitemizin resmi
Y outube kanalindan yayinlandi ve uzaktan egitim alan 6grencilerimizin ders dis1 kiiltiir ve sanat
etkinliklerine erisimi saglanmig oldu. Sunulan konser, seminer, konferans, sergi ve diger
etkinlikleri izleyenlerin sayis1 dikkate alindiginda bu g¢alismalarin yogun bir sekilde talep

gordiigii goriilmektedir.

2018 yilin kalite yil1 ilan ettik ve 2020 yilinda da egitim - 6gretim, bilimsel faaliyetler,
idari isler ve sundugumuz biitiin hizmetlerde kaliteyi artirmaya yonelik yogun calismalar
gergeklestirdik. Bu ¢alismalarin sonucunda 31 Ekim 2019 tarihinde tiniversitemiz TS EN ISO-
9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi almaya hak kazandi. TSE tarafindan Kasim 2020
tarihinde yapilan y1llik tetkikleri sonucunda belgenin gegerlilik siireci devam ettirildi. YOKAK
tarafinda 2017 yilinda iiniversitemizde yapilan Kurumsal Dis Degerlendirme sonunda
hazirlanan Kurumsal Dis Degerlendirme Raporu cergevesinde tiniversitemiz 2020 yili Ekim

ayinda izleme siirecine alind1 ve bu siire¢ basarili bir sekilde gerceklestirildi.

2020 yilinda iiniversitemiz “Yesil Kampiis” (Green Metric) kategorisinde diinyadaki ilk
500 iiniversite arasindaki yerini korumaya devam etti ve 2019 yilinda diinyada 437. siray1 alan
{iniversitemiz 2020 yilinda 340. siraya yiikseldi. Engelsiz Universite kapsaminda engelli
vatandaglarimizin rahat erisebilecegi mekanlar olusturuldu ve liniversitemiz 2020 yilinda 4 ayr1
kategoride YOK tarafindan verilen Turuncu Bayrak odiilii aldi. Universitemizin mevcut su
kaynaklariin verimli kullanilmasi i¢in Akilli Su Yonetimi Projesi baslatilmis, su kuyular ile
ilgili otomasyon sistemi kurulmus ve yapilan iyilestirmeler sayesinde 2020 yilinda 6nemli

olgtide su tasarrufu saglanmistir.



2019 yilinda baslayan Inénii Universitesi Bilisim Altyap1 Sistemleri’nin yenilenmesi
faaliyeti 2020 yilinda tamamlanmis, yenilenme ¢alismalart ile giivenlik duvarimiz
giincellenmis ve bu proje ile bilgi islem altyapisi daha giivenli ve hizli héle getirilmis, kampiis

igerisinde daha hizli internet erigimi saglanmustir.

2020 yilinda pandemi nedeni ile d6grencilerimizin biliyiik bir kismi1 kampiiste egitim
alamadi. Buna ragmen spor alanlarimiz agik tutuldu ve gerekli tedbirler alinarak

calisanlarimizin ve 6grencilerimizin 6zellikle agik spor alanlarindan faydalanmalari saglandi.

2020 y1l1 URAP verilerine gore Tirkiye’deki tiim tiniversiteler arasinda iiniversitemiz
29. sirada yer almaktadir. Hedefimiz {ilkemizin ilk 10 iiniversitesi arasina girmek ve

uiniversitemizi bir arastirma tiniversitesi yapmaktir.

Toplumun maddi ve manevi refahinin saglanmasinda iiniversitelerin rolii oldukga
onemlidir. Universite olarak {ilkemizin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynagimni yetistirme ve
bilgi liretmeye devam edecegiz. Bilim, sanat ve kiiltiirel etkinliklerde kamu kurumlari, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluslari ile is birligimizi siirdiirecegiz. Malatya ve gevresinin egitim,
saglik, sanat, spor, tarih, kiiltiir, tarim, sanayi ve hizmet sektoriindeki potansiyelinin ortaya
cikarilmasi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesinde onciililk yapmaya devam edecegiz. Halktan
ve sehrimizden kopuk olmayan bir yonetim anlayisiyla {niversitemizi sehrimizle
biitiinlestirmeye gayret ediyoruz. Malatya’mizin yiikselisi sehir ve tiniversite birlikteligi ile

daha da ivme kazanacaktir.

2020 yilinda tniversitemizde yapilan faaliyetleri igeren ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince hazirlanan “Inénii Universitesi 2020
Y1l Faaliyet Raporu” seffaflik ve kurumsal hesap verebilirligin bir geregi olarak kamuoyunun
bilgisine sunulmustur. Raporun hazirlanmasinda emegi gegen calisma arkadaslarima tesekkiir

eder, iilkemiz ve tiniversitemiz i¢in hayirli olmasini dilerim.

Prof. Dr. Ahmet KIZILAY

Rektor



ow»

ICINDEKILER

GENEL BILGILER ......coootiiiiiiiiise bbb 1
MISYON VE VIZY Nttt sttt 1
YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR........cceititriiintieiniieteissssssssssesssssssesss s sssssssasssssssessessssessssssseses 1

. IDAREYE ILISKIN BILGILER ........cceeiitiiiiueieieceeieectet ettt n et en i 3
I V21 1<) U o) TP STV 3
1.1. Tasinmazlarin Genel DaGIlImI .........coooviiiiiiiiiiii e 3
1.2 Agik ve Kapali Alanlarin Dagilim.......cccoveoiiiiiiiiiiiiie e s 4
1.2.1 EZIM ALBNIATT 1ooviviiiiiciece e bbb r e nr e 4
1.2.2 ATaStIrMA ALANIATT ..ooviiiiiiiiie ettt e et et e et e et e e be e e be e et e e be e ntes 5
1.2.3 YONEtIM ALANIATT ...viiiiiiiiiiiiie s 9
1.2.5 KUUPhANe ALANIATT.......cciviiiiiiiiiiie et r e 9
I GRS T0 )Y AN - g - T S 10
L.2.7 SPOT ALANIATT. ...t r et e e e ae e eae e e b e e b e e b e e r e e e r e nre e nneenas 11
1.2.8 Barinma ALQNIATT ....c..eiuiiiiiiiieiieir ettt nr e nr e ene s 11
1.2.9 DIZEr AIANIAT ...ttt 12
1.3 Acik ve Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi .........coovveiviiiiiinienieneeee e 12
1.4 Konferans, Toplant1 Salonu, Seminer Salonlari/Seminer Odalart ..........cccocevirieiiiiiinienneeieee e 13
1.5 YESI1 KAMPTS ....viviriieiiieiiee ettt bt s bbbttt nn e nn e ene s 14
1.6 GUNES ENCLJT SANLIALL.....eiiiiiiiiiieie e et n et r e sreenne e 19
P N o L 1 o ) LTS P PRSPPI 21
3. Bilgi ve Teknolojik KayNaKIAr ..o 33
O O /1841 TP RP PR PRTRP 33
3.2 Sunucu-Storage Ag ve Bilgisayarlar BileSenleri .........ccooviiiiiiiiinieiiciee e 34
3.3 KUGtHPhANe HIZMELIETT. .. .cviviiiiiriiiiiiieie et sr e 35
3.3.1 Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 Bilisim Teknolojileri.........cccoovvoerrvinviieinienieninnne 36
3.3.2 Kiitliphane KaynaKIari ...........c.oiioiieiiiiiese e sr e nne e 36
3.4 [htisas KUtAPNANEIETT ........cvevuiveveiiieeiscieisicie ettt enns 38
4. TNSAN KAYNAKIALT.....cocvviiviisiieiiscte ettt bbbt 39
4.1 Akademik PErsonel.........cccooiiiiiiiiii 40
A2 MBITUL 1.ttt bbb bbb b 42
4.3 SOZIECSMEIT PEISONEL.....cveiieeiieeiieiie ettt sttt ettt ee et et e e be e s e e seesreesreesteeteanseeneeeneenes 44
A4 TSCILET vttt ettt ee ettt et et ee ettt s et ettt et e e et ettt et s e e e e ea ettt et enne et e et tesans 44
5. SUNUIAN HIZMELIET ... 44
ST EZIM HIZIME 1.t ettt e bbbt nn e n e nneer e 44
5.1.1 Program ve OFIenCi SAYIIATL........c.cv.iviuiiiueiiiiieiiseieiseseiesssesss ettt snseans 45
5.1.2 Genel OBIENCi SAYILATT .........cveveieiieiceeiesiee ettt ettt bbb s et es st s s s enseaans 46
5.1.3 Mezun Olan ve Yeni Kayit Yaptiran OFrenci SAYIart ..........o.ccceveveveeveriieeesicsieseeeeseseeseeeseneeaans 47
5.1.4 Uluslararast OFIenci SAYIIAIT........cc..oiviviveiiiiieiieseteiisseiesssesss ettt ss e snsesns 48
5.1.5 Engelli OFIENCi SAYIIATT ......cvvuieiviicieieiieeieieie ettt ae sttt sttt en e nseaans 49
5.1.6 Yatay ve Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Say1lart ...........ccccoveveveerereuerseceriseeeseeeenans 49
5.1.7 Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan OFrenci Say1lart ...........cccooeevriereiiereienieesieesseensnsenns 49
5.1.8 OFrenci KONENJANIATT ........o.cvieieevisieeiisiieiseeie sttt enns 50
5.2 AKademik BiFIMIBT ......ccooiiiiiii 51
RN U 2T L 1 <) PSP P PP TP 51
5.2.1.1 Alevilik Aragtirmalart ENStItHSTL ......veeiviiiieiiiieiie ittt 51
5.2.1.2 Egitim Bilimleri ENStItTST .....ccviiiiiiiiie i 51
5.2.1.3 Fen Bilimleri ENSttUST ......ccvviiiiiiiiie e 52
5.2.1.4 Karaciger Nakli ENStItSTL.......c.coveiiiiiiieie e 53
5.2.1.5 Saglik Bilimleri ENStItSTL........coierrieiiiiereciee e e 54
5.2.1.6 Sosyal Bilimler ENSHETSTL ......ccviieiiiiie i 55
BT a1 a1 1<) (<) PSP PR PR 56



5.2.2.1 Dis HEKIMIIZT cvovviviiiiiiiii i 56

5.2.2.2 Eczacilik FAKUIEST.....cciiiiiiiiiiiici 57
5.2.2.3 EZIIM FaKUIEEST. ...eiuviiiiiiiiiriieiieee e e 59
5.2.2.4 Fen Edebiyat FAKTIEST ....ccviviiiiiiiiiii i 60
5.2.2.5 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi ..........ccooviiiiiiiiiiiii 62
5.2.2.6 HeMSITCIIK FaKTIEEST ... veiuviiuiiitieitieti ettt ettt sttt b e et e et anesneesae e 63
5.2.2.7 HUKUK FaKUIEEST . ...cevviiiiiiiiiriie it 65
5.2.2.8 iktisadi ve Idari Bilimler FAKIIEESI ... ...evrrerrerirerseeiseisieseisiese s ssesssssssesssssssssessssssessesssnns 66
5.2.2.9 T1ahiyat FAKGIEST .......cevieiveiieciiscieieictesee ettt st bbbt 67
5.2.2.10 TIetiSim FAKGIEST ......cvveeeveieceeiesceeieeeceeiee sttt s st es ettt en e s st s st st sen st sensnaans 69
5.2.2.11 Mithendislik FaKTIEEST .....vviviriiiiiiieiiie i 71
5.2.2.12 Saglik Bilimleri FAKTIEEST .. .cuverveerieiiiiesiie e 72
5.2.2.13 Spor BilimIeri FAKTIIEST .. ccvviviiviiiiiiiie it 73
5.2.2.14 TP FaAKUIEEST ..c.vvvieiieiiic it 75
5.2.3 YUKSEKOKULILAT ....ccviiiiiiiiiii i 76
5.2.3.1 Devlet Konservatuart MUAUITHZT .......voovvreiiieiieiecie e 76
5.2.3.2 Yabanci Diller YUKSEK OKUIU.......ccocoiiiiiiiiiiiiieei e 77
5.2.4 Meslek YUKSEKOKUIIATT .....uviiuiiieiiitieiieee s nne e 79
5.2.4.1 Adalet Meslek YUKSEKOKUIU. .......coiuiiiiiiiiic e 79
5.2.4.2 Malatya Meslek YUKSEKOKUIU ......cviviiiiiiiiiicinecce e 79
5.2.4.3 Malatya OSB Meslek YUKSEKOKUIU.......ccviiiiiiiiiicieri e 80
5.2.4.4 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek OKUIU .......cooiiiiiiiiiiiieee e 81
5.3 Ogrenciye SUNUIAN HIiZMELIET ........c.cv.iviiiisiieiicieieseie ettt bbbt enns 82
5.3 1T ESIM HIZIMEE 1.vvviiiiiiiiiiie it nr bbbt nn e n e n e 82
5.3.2 Ogrenciye Sunulan Barinma HiZmetIETi..........cccuucveviuiueiieeierceeeecie et 82
5.3.3. Ogrenciye Sunulan Beslenme HiZMetIETi..........c..ceiiuiveiiueiiiereieecieeee et 83
5.3.4 Ogrenciye Sunulan Kiiltiirel ve Sanatsal HIZMELIET ...........cccoveveieirireiirereiiiseeeseeiesee s 83
5.3.5 Ogrenciye Sunulan SPor HiZMEIETT ........c.cvveveririreiiseieisseissese sttt nsesens 83
5.3.6 OBIenci TOPIUIUKIATT .....c.cvuvviveiieiieiceeteicte ettt ettt bt a bbb e bans 83
5.3.7 Ogrenciye Sunulan Burs HiZMEIETT ..........cvveuevirireiisiieiiseissiese sttt nsesens 86
5.3.8 Is Birligi Anlagmalari ve Ogrenci Degisim Programlari............cccoveeirieveriireeerieserenesessesssssesessnsenns 86
5.3.9 Bologna Siireci KoordinatOrIigil .........covveviririieiieieeie s 97
5.3.10 Engelsiz InOnil UNIVETSItesi ... ..evev.evevereiuericiescscies ettt et es sttt es s nseaans 98
5.3.11 Girisimcilik Merkezi ve Pusula On Kulugka METKeZi ...........ceueueveievereeeeereeieieeseseeesesssesesssesenseneeen, 98
5.3.12 UTUSIArarastlaSma. ... .ceeuuesiiviesiiesiireesiieesiueesiieesaeesteeesiaeesteeestaeessseesbaeessseesbaeesbeeesbeeesbseestaeesbeeessneensneans 100
5.3.13 Universitemiz ve Uygulamalt ESItim ...........ccccoveviiiueieieeeiieciesece ettt 103
5.4 Aragtirma HIZIMELIETT .....eoiuiiiiiiiieii ettt ettt st st e e s teete e seesneesaeeteenteeneeas 105
5.4.1 Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)........ccccooviririininiiiisneecsescies 105
5.4.2 Malatya TEKNOPAIK .......cveiureitretieiesie st esee st te et e st e st e e ste e te e e e saessaesseesbeesteeaeenseansesseesreenteeseenreens 109
5.4.3 Universite Sanayi Is Birlifi (USIP) .....ccoeeviviiiiieiiceee ettt 111
5.4.4 Tiirkiye ve Diinya Universiteleri Arasinda Inonii Universitesi......c.cocoovevvreeererieecceeeeeseeeeeseenenn, 112
5.4.5 Arastirma Uygulama MerKeZICTT ........cocuiiiiiiiiiiiiiie it 113
5.4.5.1 Inonii Universitesi Afrika Calismalar Arastirma ve Uygulama Merkezi (UNIAFAM) ................ 113
5.4.5.2 In6nii Universitesi Akaryakit Petrol Analiz Laboratuvart Koordinatdrliigii (PAL).........c.cccevveee.e 113
5.4.5.3 In6nii Universitesi Aricilik Gelistirme — Uygulama ve Arastirma Merkezi ..........c.cooovvvveverinnns, 114
5.4.5.4 Inonii Universitesi At, Atcilik ve Atli Sporlar1 Arastirma Gelistirme ve Uygulama Merkezi........ 115
5.4.5.5 In6nii Universitesi Atatiirk Ilkeleri inkilap Tarihi Arastirma Uygulama Merkezi..............ccc.ovue.... 116
5.4.5.6 Inénii Universitesi Avrasya Alevilik - Bektasilik Arastirma ve Uygulama Merkezi...................... 116
5.4.5.7 Indnii Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Merkezi (IBTAM).......ccccoovvvereirirerienrinnn. 117
5.4.5.8 Inonii Universitesi Cevre Sorunlart Arastirma ve Uygulama Merkezi ...........cocvveriererrnrerieisnnnnn. 118
5.4.5.9 Tip Fakiiltesi Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma MerkezZi........oovovverevereriecrerseresseseneneennn, 119
5.4.5.10 Indnii Universitesi Engelli Cocuklar Arastirma Uygulama Merkezi ............cocovevriererrireriennnnnn. 120
5.4.5.11 Indnii Universitesi Geleneksel El Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama MerKezi ............ccooevevnnnnn. 120
5.4.5.12 Inénii Universitesi Geleneksel Halk ilaglar1 Uygulama ve Arastirma MerkeZi...............ccco.vvue.n 122
5.4.5.13 Inénii Universitesi Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi ...........cccovvurvriiriiniieriienns, 122
5.4.5.14 Indnii Universitesi Giiney Asya Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi ...........cc.cooeunnn.. 123

Vii



5.4.5.15 Inénii Universitesi Istatistik ve Ekonometri Uygulama ve Arastirma Merkezi (ISEKAM) ......... 123

5.4.5.16 Inénii Universitesi Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama MerkeZi........coovovveveveverivieieinnnnnn, 124
5.4.5.17 indnii Universitesi Kataliz Aragtirma ve Uygulama Merkezi............oorvveverrierernneneisssesienssenns 124
(INU-KATAUM) ..ottt 124
5.4.5.18 Inénii Universitesi Kiiltiir Arastirma ve Uygulama Merkezi (INUKAM) ........cccccvviveviicieniinnnn, 125
5.4.5.19 Indnii Universitesi Niyazi-i Misri Arastirma ve Uygulama MerkeZi...........ccooevevviererierericnsnnnn. 126
5.4.5.20 Inénii Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi Miidiirliigii INUSAM)......ccccvvcvevercrerinnnne, 126
5.4.5.21 Inénii Universitesi Siirekli Egitim Arastirma Uygulama Merkezi (INUSEM) .........cccccoocuevinnne, 127
5.4.5.22 Inénii Universitesi Tiirkge Ogretimi Arastirma Uygulama Merkezi (TOMER) .........c.cc.cccovene.e. 128
5.4.5.23 Indnii Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (INUZEM) ...................... 130
5.4.5.24 Indnii Universitesi Universite Sanayi Is Birligi Arastirma Uygulama Merkezi ..............cc.ccoven.. 132
5.4.5.25 Inénii Universitesi Ustiin Yetenekliler Arastirma ve Uygulama Merkezi ..........cccoocvevricveninnan 132
5.4.5.26 Indnii Universitesi Ureme Bilimleri ve ileri Biyoinformatik Uygulama ve Arastirma Merkezi
(INUBAM) ...ttt bbbt 133
5.4.5.27 Inénii Universitesi Osmanl Devri Uygulama ve Arastirma Merkezi (OSAM).........cccevcverinnan 134
5.4.5.28 Inénii Universitesi Klinik Arastirmalar Miikemmeliyet Uygulama ve Arastirma Merkezi (INU-
KAM) 134
5.5 Topluma Sunulan HIiZMELIET ..........ooiiee ettt ae e 135
5.5.1 SAGIK HIZMEIETT ..ottt ettt sr e n e e se e sne e nn e neeneenenrne s 135
5.5.1.1 Turgut Ozal TIP METKEZI ....cvuvviiriviiisieeiieeieieie sttt sttt 135
5.5.1.2 ONKOIOJi HASANESI. .....cveiviieiiitiieiiete ettt bttt 146
5.5.1.3 Dis Hekimligi Fakiiltesi HaStanesi.........ccciveiiiiiiiiiiiiiiicsiiesie e 147
5.6. KUItir-Sanat HiZMELIENT...........ciiiiiiici e 148
5.7. SiVil SAVUNMA HIZMETIEIT ..o e 149
5.8 Habercilik ve Yayin HiZmetleri........oooiiiiiiiiieiiee e 149
5.8.1. Universitemiz Birimleri Tarafindan Yayimlanan Bilimsel Dergiler...........ccccooeevverieicreinerenienenans 149
5.8.2 InONT UNIVETSItEST YAYINEVI 1.vuvviveiisiviiscieiiseieiste sttt sttt 150
5.9 Kalite Giivence Sistemi ve Kalite Yonetim Sistemi Caligmalari..........cccovveeveeneiieniinienieneeneenieseens 151
5.10 Covid- 19 Salgm Siirecinde Universitemiz Tarafindan Sunulan Hizmetler ............cccooeeverererrinnns 152
6.Y6netim ve ¢ KONtrol SISTEMI ......c.cviviviiiiiecectctete ettt ettt ettt en e 159
1. AMAGQG VE HEDEFLER ..........cooiiiiiiiii ettt ettt st be e e nnn e e nbne e e s 162
A, IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI ....c..ciiiiiiiiiiiicsie s 162
B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER .......cccecsiiiiitiiieieiie st sssnsns 165
I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER ............cccccocoocvvivivirerirninnnes 167
A, MALIBILGILER ...oooviiiiiiiiieieiiee st 167
1. Biitce Uygulama SONUGLATL .......eiiviiiiiiiiiieiti ettt sb e n e n e s nne e 167
2. Temel Mali Tablolara Tliskin AGIKIAMALAT ...........ccevevevevieeeececeee ettt 190
3. Mali Denetim SOMUGIATT. ......eiiuiiitieiieie ettt ettt e et e e e steesteeteeneeeseesseesaeeaeeneeeneeas 194
B. PERFORMANS BILGILERI.......ccooiiiiiiiiiieieisie ettt 196
1. Program, Alt Program Faaliyet Bilgileri.........ccooeiiiiiiiii e 196
2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi........c.ovvviiiieiiiiiiiiisecseeee e 201
3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi.........coiiiiiiiiiiiiie s 206
4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi .........ccocviriiriiiiiiieiieiieieeesesee e 217
5. DIGET HUSUSIAT ...t nr bbb nn e r e er s 217
IV.  KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI .........cc.coccovviinniinn. 219
A, USTUNLUKLER ....oovitiitiiitieie ettt st 219
B, ZAYIFLIKLAR ...ttt bbbt b et b e et b etk b bbbt b b et re b 220
V. ONERI VE TEDBIRLER ......cc.oooiiiiiiiiiiiiiini sttt 221

viii



TABLO LiSTESI

Tablo 1: Egitim Alanlart DaBIimI ......ccceviiiiiiiiie it nre s 4
Tablo 2: Arastirma Alanlart DaBIImI ........cooviiiiiiiiiee e e 5
Tablo 3: Arastirma LabOratuvVarlari..........ccooiiiiiiie ittt b bbb aesbeesbeesbeeneas 5
Tablo 4: Yonetim Alanlart DaGIIMI .......ooviiiiiiiiiii e 9
Tablo 5: Saglik Alanlart DaGIIImI.......ccveiviiiiiiiiie et nre e nre s 9
Tablo 6: Kiitliphane Alanlart DaBIlimi.........cooviieiiiiiiii e nre s 9
Tablo 7: Sosyal Alanlar DaBIIMI.........cccouiiiiiiiii e 10
Tablo 8: Spor Alanlart DAGIIML.......ccueiiiiieiiiiere e r e r e 11
Tablo 9: Barinma Alanlart DaBIIMI .......ccvoiiiiiiiiiie e 11
Tablo 10: DIZET ALANIAT ....ocviiiiieieiiiiit et r bbbt nr e r e nr e r e 12
Tablo 11: Kapali Alanlarin Fonksiyonel Sintflandirilmast ...........cccooiiiiiiiniiiiiiiseeee e 12
Tablo 12: Konferans, Toplant1 Salonu, Seminer Salonu / Seminer Odalari............covviirerinienniesieneisesenesenees 13
Tablo 13 : Giines Enerji Santrali Yillik Elektrik Uretimi.........cccovevivriiicriisiieieiseesessessse s, 20
Tablo 14 : Sunucu-Storage Ag ve Bilgisayarlar Bilegenleri TabloSU.........ccoviiriiiiiniiiiinciseneseseeeie e 34
Tablo 15: OKUYUCU HIZMEt ALANI ....iviviitiiieiiiiiiieisie ettt sttt et e sbese e ebesee e abenees 36
Tablo 16: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 Bilisim Teknolojileri ve Kullanim Alanlart ............ 36
Tablo 17: Bastlt KAYNAKIAT ........cciviiiiiiiiiiiiiseee e nn e 37
Tablo 18: Satinalma-Abonelik Kapsaminda Erisim Sagladigimiz Elektronik Kaynaklar.............cccoovevieiiniennns 37
Tablo 19: ULAKBIM Araciligiyla Erisim Sagladigimiz Elektronik Kaynaklar ............ccccceveeriicveierererieerennnnn, 37
Tablo 20: Erisim Sagladigimiz Elektronik Kaynak Say1lart .........ccccoooviiiiiiiiiiie e 37
Tabl0 21 STIEli YAYINIAT ....c.eitiiiiiitiieeieit bbbt b bbbt eb e bbbt eb e bt et e b e et e 38
LI o) (o A ] 1=] Y Vo] ] - T OSSPSR 38
TaDI0 23: GOISEL MAtEIYALLET ... .cveiueieieieiitc ettt bbbttt bt b bbb e et e b sn e b b ebe e e 38
Tablo 24: Ilahiyat Fakiiltesi Islami [limler KGtHPRANesi.........o..cveviveiriiieiiiiesieseieees s 38
Tablo 25: Hukuk [htisas KHtHPRANEST .........c..cevevieeiiirciicciesieeteseie ettt s st s s bbb s 39
Tablo 26: Akademik Personel, Memur, Sézlesmeli Personel ve Siirekli Is¢i Dagilimi .........ccccvvcveriicrerencnennene, 39
Tablo 27: Yillara Gore Akademik Personel SAYIST .....ccviiieiiiiieiiinieisiisieesie sttt sre e 40
Tablo 28: Akademik Personelin Dolu Kadrolariin Birimlere Gore Dagilimi .........c.coocvviiiiiniicicninc e 40
Tablo 29: Akademik Personelin Hizmet Siirelerine GOre Dagilimi........cccccveiveriiiieriienieeneeieee e 41
Tablo 30: 2020 Y1l Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi.........cccoocviiriiiiiiiieniniscnessecee e 41
Tablo 31: Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Unvana Gore Dagilimi..........ccccoovriiiniiiniecicniince e 41
Tablo 32: 2020 Yili Akademik Personel Atama SaYIIart ........c.cccviieiieiieiiniine et 42
Tablo 33: Hizmet Sinifi Bazinda Memur Kadro Dagilimi............cccoiiiiiiiiiiiiii e 42
Tablo 34: 2020 Y1l itibarryla Memur Kadrolarinin Bulundugu Birimlere Gore Dagilimi............ccccovveverivernnnne. 42
Tablo 35: Hizmet Siiresine Gore Memur DaBilimI ........cccoeiiiiiiiiiiiiiiciieieee e 43
Tablo 36 : Egitim Durumuna Gore Memur Dagilimi.........cccooouiiiiiiiiiiiieiieiec e 43
Tablo 37: Yaga GOre Memur DaBIlimI ........cocviiiiiiiiiiie e 44
Tablo 38: Sozlesmeli Personelin Yaga GOre DaGImI ......cocuviuiiiiiiiiieiieiiee et 44
Tablo 39 : Iscilerin Yas Itibartyla Kadro DaS1limi ............ccccveeeviiiueierieeiescie st 44
Tablo 40 : Lisans Program SAYIIAIT.........ccuciiiiiiiiiie ittt r e b b nnee s 45
Tablo 41: On LiSans Program SAYIIArT..........ccceuireiriireiiseeesisesesssess st ese s st s st ses s sssssessssesessssesessenes 45
Tablo 42: Lisansiistll Program SAYIIATT ........ccoiiiiiiiiiii et se e sreenreene s 45
Tablo 43: 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l OFrenci SAYIart .........cccevcueveieeverieeierieeeseeee e, 46
Tablo 44: Lisans Programlart OFIenci SAYIIAT.........c..civeiiveiiriueiiseieissetes e ssese et s s 46
Tablo 45: On Lisans Programlart OFrenci SAYIIArT.........cc..cceuiriviiireisiieieiesiie e 47
Tablo 46: Lisansiistii OFrenci SAYIATT ...........cccevieveiieitiiseiesieeete et este sttt ess st s st s s sen e, 47
Tablo 47: Lisansiistii Programlara Gore OFrenci SAYIIATT ..........cccceveviviviisireisieieiieeesese e, 47
Tablo 48: Egitim Ogretim Yillarina Gore On Lisans ve Lisans Mezun Ogrenci ve Yeni Kayitlar...................... 47
Tablo 49: Lisansiistii MEZUN OBIENCI .......cv.iviriiiiiseiiieiseiisisseissse sttt 47
Tablo 50: Egitim Ogretim Yillarina Gére Yeni Kayitlanan Uluslararasi Ogrenci Sayilart............ccoevvvevreirnennne. 48
Tablo 51: Egitim Ogretim Yillarina Gore Tiim Aktif Uluslararast Ogrenci Say1lart .............ccoccvvcvervieeriinerennnn, 48
Tablo 52: Uluslararas: Ogrenci Sayilarinin Ulkelere Gore Dagilimi ............cccvveevevirereicesieseeesseseissseessse e, 48
Tablo 53: Engelli OFrenci DAGIIMI.......c.c.iueireiiieiseiieeiseisseeseissse st 49
Tablo 54: Egitim Ogretim Yillarina Gore Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Dagilimi ...........ccccccevvvevenen. 49



Tablo 55 : 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Cift Anadal ve Yandal Programia Katilan Ogrenci Sayist........ 49
Tablo 56: Birimlere Gore Ogrenci Kontenjanlars (LiSANS) .......ovvvvereeereisissisieseesssessssssssssssssssssssssssssssesssesesssns 50
Tablo 57: Birimlere Gore Ogrenci Kontenjanlart (On LiSANS)..........cccueveveveiireieiiisereisssessssssesssessesssessessssennn, 50
Tablo 58: Alevilik Arastirmalari Enstitiisti Ogrenci Bilileri .........ocvviveviiiiiieiciieieisseeesse s, 51
Tablo 59: Alevilik Arastirmalar1 Enstitlisii Tez Savunmasi ve Seminer SUnumlart .........ccoccveveeeviiienieesieesineennns 51
Tablo 60: Egitim Bilimleri Enstitiisii OFrenci Bilgileri ...........ccovivivivriiiiriieiiieieissessssse s, 51
Tablo 61: Egitim Bilimleri Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlart ..........c.coocvverininieeenenneneseenns 51
Tablo 62: Fen Bilimleri Enstitiisti OFrenci BilZleri ...........cccviiviviireieiiieiesiieiieese e 52
Tablo 63: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler...................... 52
Tablo 64: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar.........ccoccoociiiniiiiininiennns 52
Tablo 65: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler..........cccccooiiiiniiiiiiniennns 52
Tablo 66: Fen Bilimleri Enstitiisi 2020 Yilinda Yilinda Alinan OdGIIEr ..........coovvvrereiriereinneieeseeeesesnenees 52
Tablo 67: Fen Bilimleri Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlart ..........ccoccevvrininieninieeienenese e 53
Tablo 68: Karaciger Nakli Enstitiisii Lisansiistii Ogrenci Bilgileri..........ccccovuriviiirriiereriiercsseseeseseeseesenon, 53
Tablo 69: Karaciger Nakli Enstitiisii 2020 Y1linda Gergeklestirilen Konferanslar............ccocovveiiincnciininnns 53
Tablo 70: Karaciger Nakli Enstitiisii Tez Savunmast ve Seminer Sunumlart ..........coccovevevveiiniinieneeneenennennens 54
Tablo 71: Saglik Bilimleri Enstitiisii Enstitlisii OFrenci Bilgileri ...........cccevivrvveieiiieieisiesessesesese e, 54
Tablo 72: Saglik Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler ................. 54
Tablo 73: Saglik Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar ...........cccocevienieiiniennns 54
Tablo 74: Saglik Bilimleri Enstitiisii 2020 Y1ilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler.........cccoccvvvivieiiiininnennns 55
Tablo 75: Saglik Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Almnan OdGIIEr ..........ccoevvireveriieeiiieeeeeseee e, 55
Tablo 76: Saglik Bilimleri Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlart .........coccovvveneeiiniinienicnienesienens 55
Tablo 77: Sosyal Bilimler Enstitiisii OZrenci BilIleri........cccouivirireiriiireiiiiieisieseisiseessssses e 56
Tablo 78: Sosyal Bilimler Enstitiisii 2020 Y1ilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar .........cccccooovevieiienieniennnns 56
Tablo 79: Sosyal Bilimler Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer SUnumlarti.........ccocevverieiiniinienienienesienens 56
Tablo 80: Dis Hekimligi Fakiiltesi OFrenci BilIleri.........ccccviivivireuiiiieieiiieisicieieee et 57
Tablo 81: Dis Hekimligi Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler .................... 57
Tablo 82: Dis Hekimligi Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar ........ccccocvvvinieiiiniennennns 57
Tablo 83: Dis Hekimligi Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler..........ccccooviiinicnieninnennns 57
Tablo 84: Eczacilik Fakiiltesi OFrenci Bil@Ileri.........coiviriveiiiriuiiireieiieieissce et 58
Tablo 85: Eczacilik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler ............cccccvevennnene 58
Tablo 86: Eczacilik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar .........cccoocveviiiiiiinieniieneniennns 58
Tablo 87: Eczacilik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler.........ccoovvieiiiiiiiinicnieiinienne 58
Tablo 88: Eczacilik Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUnUMIAri ........ccocvecveverierinineneseneeeese e 58
Tablo 89: Egitim Fakiiltesi OFrenci BilGIleri.........cccocciveiiueiieiieiieiesecieieseie sttt 59
Tablo 90: Egitim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler ............cccccevviriennene 59
Tablo 91: Egitim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar ..........c.ccocvvvvininiiicninncneceen 60
Tablo 92: Egitim Fakiiltesi 2020 Y1ilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler............ccccovvviviiiiiicninincse s 60
Tablo 93: Egitim Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIATT .........cc.coviiieiiiene i 60
Tablo 94: Fen Edebiyat Fakiiltesi OFrenci BilGIleri...........cccviviviiireisiiiieiiiesieieee et 61
Tablo 95: Fen Edebiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler ...................... 61
Tablo 96: Fen Edebiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar .........cccccooiiiinicnieninnennns 61
Tablo 97: Fen Edebiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler ..........cccccovviiinicniciiinnennns 62
Tablo 98: Fen Edebiyat Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUnUMIArT.........cccooveverieeneeneeienieseeseeseeseseeas 62
Tablo 99: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi OZrenci Bilgileri ..........cocovieiiiriverirereiiieeesieesse e, 63

Tablo 100:
Tablo 101:
Tablo 102:
Tablo 103:
Tablo 104:
Tablo 105:
Tablo 106:
Tablo 107:

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel.................. 63
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yaymlar..................... 63
Gizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler ...................... 63
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Tez Savunmast ve Seminer Sunumlart.........ccoceveveveiiinienennne 63
Hemsirelik Fakiiltesi OFrenci BilZIleri........ooviueviveiieiiieiieiiiieseisie e 64
Hemysirelik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar ........ccccovveviiiiiiniicineennn, 64
Hemgirelik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler.........coccoovioiniiiiniciinienns 65
Hemgirelik Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIATT ..........ceveiiiiriinieeiiesiesee e 65

Tablo 108: Hukuk Fakiiltesi OFrenci BilZIleri...........coivivriveiireriiiieieiieieiescie et 65
Tablo 109: Hukuk Fakiiltesi 2020 Y1ilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltlirel Faaliyetler ...........c.c.ocvevneenne. 65
Tablo 110: Hukuk Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar .........cccccooceeiiiiiniinicnicninienns 65



Tablo 111: Hukuk Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler...........cccovvvviiieniinniiienien e 66
Tablo 112: Hukuk Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIATL .........cccvoireiinrinreieneneiese e 66
Tablo 113: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi OFrenci Say1lart ..........cocoeeveveveieirirererisesessse s, 66
Tablo 114: Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler. 66
Tablo 115: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2020 Y1linda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar....................... 67
Tablo 116: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2020 Y1linda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler ......................... 67
Tablo 117: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Tez Savunmast ve Seminer SUnUmIart ..........c..ocoevevreverrerrennne, 67
Tablo 118: ilahiyat Fakiiltesi OFrenci SAYIIAL ..........cccccveiviveiieireiieieseee et 68
Tablo 119: ilahiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler...............c.cocvune... 68
Tablo 120: [lahiyat Fakiiltesi 2020 Y1linda Gergeklestirilen Bilimsel YayInlar ..........cccoccvevvveveveiererensenneennn, 69
Tablo 121: ilahiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler ..........occvvvevevriercvsieierenseiennne, 69
Tablo 122: ilahiyat Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIATT............cccocevevirererireresereiseeesesseseseseseseen, 69
Tablo 123: Tletisim Fakiiltesi OFrenci BilGIleri .........ovevriviveriiiiiieisiieieieese s 70
Tablo 124: iletisim Fakiiltesinde 2020 Y1linda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler ....................... 70
Tablo 125: iletisim Fakiiltesinde 2020 Y1linda Gergeklestirilen Bilimsel Yaymnlar ............ccccoocvvcverirererinnerennnne, 70
Tablo 126: iletisim Fakiiltesinde 2020 Y1linda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler...........ccoveivieveriirererienerennne, 70
Tablo 127: iletisim Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIATT.............cc.cceereeeuereceererceeseeeeeeseseeeeseseeeenenen. 70
Tablo 128: Miihendislik Fakiiltesi OFrenci Bilgileri.........ccocviueveriueieiereiesiresiesesse s s, 71
Tablo 129: Miihendislik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler ..................... 71
Tablo 130: Miihendislik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar........cccccocevinieiienennennns 71
Tablo 131: Miihendislik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler .........ccoccvvviiiinieiiiiiniennns 72
Tablo 132: Miihendislik Fakiiltesi Tez Savunmast ve Seminer SUNUMIAIt........c.cooceverrieineeieniinieseeneeseeenene 72
Tablo 133: Saglik Bilimleri Fakiiltesi OZrenci BilgIlEri ........couevivireiriireiiisiiesiereissse e 73
Tablo 134: Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler................ 73
Tablo 135: Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar..........cccccooeviiiiinnneee 73
Tablo 136: Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2020Y1linda Alman OdGIIET ..........c..coevvieiverieverieeeseeeeee e, 73
Tablo 137: Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler.........coccvvvvieviininiennns 73
Tablo 138: Spor Bilimleri Fakiiltesi OFrenci BilZleri.........cccouivivireiiiiieiiiiesieseiese s 74
Tablo 139: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler .................. 74
Tablo 140: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar ..........ccocceevevininiiieinnnnne 74
Tablo 141: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler..........ccccoovviviniiciiinnnnne, 74
Tablo 142: Spor Bilimleri Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIATIT .........c.cioveivereeieaieesieseeseeseesiesneas 75
Tablo 143: Tip Fakiiltesi OFrenci BilGIlEri..........ccvcvcviviieiieriecieiceieseeieieseie sttt st s e 75
Tablo 144: Tip Fakiiltesi 2020 Y1ilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler............cccoceveveviieiennnene 75
Tablo 145: Tip Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar.........coccoooeiiiiiiiiiininicnicieece 76
Tablo 146: Tip Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler..........coccovvviieiiiiiiiinicnicnieceeene 76
Tablo 147: Tip Fakiiltesi 2020 Yilinda Almnan OdGIIET ...........ccevireiriiireiiisiieieeece e 76
Tablo 148: Tip Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer SUNUMIAIT ..........cccoviriiiiiiiiee e 76
Tablo 149: Devlet Konservatuvart OFrenci Bilgileri ..........ccovvcvivieiiicreiesiieiieeieseee s, 77
Tablo 150: Devlet Konservatuvar: 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar..........ccoccooeeerenenieinsnnnnnn 77
Tablo 151: Devlet Konservatuvar: 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler........ccoovvvvvievernnenieinennnnnn, 77
Tablo 152: Devlet Konservatuvari 2020 Y1l Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlart .........ccoceeeeeerenencnenennnn 77
Tablo 153: Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogrenci Bilgileli...........ccceuiviueviiiieriicieieeeieeee e, 78
Tablo 154: Yabanci Diller Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar .........ccccccoeoveivninnnenns 79
Tablo 155: Adalet Meslek Yiiksekokulu OFrenci BilZileri.........ccoievriiviiiiriieiireieiieresseseies e 79
Tablo 156: Malatya Meslek Yiiksekokulu Ogrenci BilIleri ...........cccovcueveieiueiieeererieeieseceeiesecee e, 79
Tablo 157: Malatya Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar...........cccccceoeveiennnene 80
Tablo 158: Malatya Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler ...........ccoccvevviennenee 80
Tablo 159: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Bil@ileri..........coovvivireieiriiereisieieisieeesesesese e, 80
Tablo 160: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler 81
Tablo 161: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayimn ........c.cccceeveneenee 81
Tablo 162: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler ....................... 81
Tablo 163: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Bilileri .........cccovvvrrvrireieinieiiesseiesseieiene e, 81
Tablo 164: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel
FAAIIYELIET ...ttt bbb bbbt b et bbb ne st 82
Tablo 165: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar................ 82

Xi



Tablo 166: Ogrenci TopIUIUKIArT TADIOSU. .........c.ceviiririiisiresiseresesese sttt 84

Tablo 167: Yillar itibariyle Ogrenci Topluluklarina Uye Olan Ogrenci Sayllari............ccooceveverrvcreriererersnnerennnn, 85
Tablo 168: 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l1 igerisinde Ogrenci Topluluklar1 Tarafindan Diizenlenen Sosyal,
Sportif ve Kiiltiirel Etkinliklerin Dagilimi..........cccoiiiiiiiiiiici e 85
Tablo 169: Akademik Is Birligi ANtlaSmalarimizZ ...........ccccevirivirireisieeeieseie et 86
Tablo 170: 2019-2020 Akademik Yilinda Devam Eden AB Projeleri Verileri ........ccoviveiiiiiiiiinciisiscsiees 88
Tablo 171: 2019-2020 Akademik Y11 Erasmus Programi Giden Ogrenci Verileri........occoeviercveierrererersinnnne, 88
Tablo 172: 2019-2020 Akademik Yilt Erasmus Programi Giden Personel Verileri .......cocovvviierivieneinenenaeennn. 91
Tablo 173: 2019-2020 Akademik Yil1 Mevlana Programi Gelen Ogrenci Verileri.........cccovevvicveiircrerinncrennnn, 92
Tablo 174: 2018-2019 Akademik Y1li Mevlana Programi Giden Ogrenci Verileri.......cocoevierereieirererernennne, 92
Tablo 175: 2019-2020 Akademik Y1l Farabi Programi Gelen Ogrenci Verileri..........ocoouevcrierevsieieieneiennne, 93
Tablo 176: 2019-2020 Akademik Yil1 Farabi Programi Giden OSrenci Sayis .........ccveveveriuerseerersssererenesenann, 95
Tablo 177: Engelli Bireyler i¢in Hizmet Alanlart ...........ccocviiiiiiiiiiiieeee e 98
Tablo 178: Sistemlerin servisler {izerinden veri paylasimi yaptigi sistem ve veritabanlart ............c.ccocevvnvnnenne. 106
Tablo 179:AVESIS’in Entegre Oldugu Harman ve Uygulamalar .............cccccovevevrirereierereneessese e, 106
Tablo 180: Malatya Teknopark Biinyesindeki Firma Sayilari ve Faaliyet Alanlari........cc.ccccoceveieneneienieniennnen, 110
Tablo 181: Akademisyenler Tarafindan Kurulan Firmalar ve Faaliyet Alanlart..........c.ccoocvovviiiiiiniiniie, 110
Tablo 182: Malatya Teknopark Devreden/Biten Proje SayiSI........cccciieiiiireiieiiiniene st 111
Tablo 183: Afrika Calismalar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve
KUIUIE] FAIIYELIET. ....c.viieieieieiieiie e bbbt n e nn e enenne e 113
Tablo 184: Afrika Caligmalar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar
.................................................................................................................................................................... 113
Tablo 185: Gok Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel
FAAIIYELIET ...ttt bbb bbbt b bbbttt bt 122

Tablo 186: Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar . 123
Tablo 187: Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler... 123
Tablo 188: Indnii Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi INUSAM) 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel

VE KUIHIEl FAIIYELIET ......eeviiviiieiiiciiee st ne e sr s 127
Tablo 189: inénii Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi (INUSAM) 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel
Y AYITIAT 1.t R e R R Rt e r e r e r e r s 127
Tablo 190: 2019 Yilinda Verilen KUTISIar....... ..o 128
Tablo 191 : Tiirkge Ogretimi Arastirma Uygulama Merkezi 2020 Yil1 Ogrenci Sayilart...........ccceevevereerrnnene, 129
Tablo 192: Tiirkce Ogretimi Arastirma Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel
FAAIIYELIET ... bbb bbb h bbb e bbbt b et bt 129
Tablo 193: inénii Universitesi Ureme Bilimleri ve Ileri Biyoinformatik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tarafindan 2020 yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar..........ccoooiveiiniiiiininiic e 134
Tablo 194: inénii Universitesi Klinik Arastirmalar Miikemmeliyet Uygulama ve Arastirma Merkezi 2020
Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltlirel Faaliyetler .......coccoovviiiiiiiiiieneeece e 135
Tablo 195: Yillar itibari Ile Karaciger Nakli SAYIAIT .........ccc.cevevriverieeierieeeiescre st esee s, 142
Tablo 196: Yillar itibari ile Bobrek NaKil SAYIIAIT ........c.cocvririviiiriieiiseieieieisseseisss et 142
Tablo 197: Kok Hiicre ve Kemik [1igi Nakli SAYIAIT .......ccvvvviviiiiiveiieeieiiessese et 143
Tablo 198: Kornea Nakli SAYILATT ......oiviiiiiieiieiieie ettt bbb n e sneenne e 143
Tablo 199: ince Bagirsak NaKli SAYIIAIT ..........cccccvevieiueiieeiiceeiieeie et es st es et s sttt s e, 143
Tablo 200: Pankreas NaKIi SAYIIATT........ciiiiiiiiiiie ittt 144
Tablo 201: 2020 SAZIIK TUTIZIMI ...eeveriiiitisieiieeee et sr bbbt nenn e ne b ene s 144
Tablo 202: Ulkelere Gore 2020 Y1l Ulkelere Gore Saglik Turizmi Say1lari...........cccc.eeverceereecuerieeeeerecsrenenn, 145
Tablo 203: 2020 Y1l Saglik Turizmi Hastalarinin Boliimlere Gore Dagilimi..........cccoovvvveiiniicicncncnesesie 145
Tablo 204: Onkoloji Hastanesi Poliklinik Hasta ve Yatan Hasta Sayist......cc.cocevirereiinieneienenee e 146
Tablo 205: Dis Hekimligi Fakiiltesi Hasta Miiracat ve ISIem SayiS1 .......cccovvieiiieieiiieieiesesse e 147
Tablo 206: 2020 Y1l Kiiltlir-Sanat Faaliyetleri ... 148
Tablo 207: Universitemiz Birimleri Tarafindan Yayimlanan Bilimsel Dergiler.............cccooverriirerrirererinerennnnn, 149
Tablo 208: Birim Bazda Odenek ve Harcama TabloSU............cceueviveireiireieisssessiessessssesse e sssessns 167
Tablo 209: Ekonomik Bazda Odenek ve Harcama TablOSU.............cccvuruiverreiniieieiiseissiese e 169
Tablo 210: Fonksiyonel Bazda Odenek ve Harcama TabloSU ..........c.cccueveueiiisiveinesereneseiessiessese e, 171
Tablo 211: Odeneklerin Birim Bazda DaBilimi ............cccccevriiriiiiriieiieeieseeisseie e 172
Tablo 212: Biitce Gelir Tahmini ve GergekleSme DUItUMU...........couiiiiiiiiiniiieieee e e 189

xii



Tablo 213: 2020 yilinda desteklenen TUSEB PrOJELETi ..c.cuiviviviviveeerieereeeisiesiseesetesesesssssessssssssssssssssssssesssesesssans 217

Tablo 214: 2020 yilinda desteklenen TAGEM PrOJEleri.....ccuuuiieiuerireseiesieeieriesieseseestesesseeeesseseeseessessessenses 217
Tablo 215: 20172020 Yillarinda Desteklenen Tiibitak Proje IStatistiKIeri..........ccovveviverrerivercseecseeieiinas 217
Tablo 216: Onceki Yillar ve 2020 Yilinda Desteklenen Muhtelif Bap Proje Istatistikleri...........ocoevriveririnens 218

xiii



Sekil 1:
Sekil 2:
Sekil 3:
Sekil 4 :
Sekil 5:
Sekil 6:
Sekil 7:
Sekil 8:
Sekil 9:
Sekil 10
Sekil 11

SEKIL LISTESI

Toplam Kullanim ALan1 (IN2) .....ccuveieeieeiie i ae et sre e s ssaesnre e enreesseesrees 12
Inonii Universitesi TeSKilat SEMASI.........cieieieieieieieiiee s ettt es e 32
2020 Y11 Personel Dagilimi.........cccveviiiiieiiiinie e 39
Akademik Personelin Cinsiyete GOre Dagilimi ...........cccvviviriiiniiiiieeieneeeee e 40
Malatya Teknokent Firma Faaliyet Alanlart ...........ccoccovvieeiiiiine e 110
Malatya Teknokent Devreden/Biten Proje Sayist........cocuceiiiiiiiininieeninene e 111
POIKINIK SAYIIATT ...ttt ettt sb e bbb e ee e 138
Yatan hasta SAYTIAIT ......cc.eiviiiiiiii ettt et sbe e b 139
Yogun Bakim Hasta Say1lari..........cccoeiiiiiiiiiieiin e s 140
TAMEIYAt SAYIIATT .o 141
2020 Organ Nakli Genel GOTUNUIM .....ccuvevirieririsee s 144

Xiv



I. GENEL BILGILER

A. MISYON VE VIZYON
Misyon
Kendi degerlerini 6ziimseyen, evrensel degerlere acik, nitelikli bireyler yetistirmek,
yiiksek diizeyde egitim O0gretim, bilimsel arastirma yapmak ve basta saglik olmak {izere tiim

alanlarda iilkesine ve dlinyaya faydali olmaktir.

Vizyon
Egitim 6gretim, bilimsel arastirma, sanat ve saglik alanlarinda uluslararas: diizeyde

saygin bir iiniversite olmaktir.

iIkelerimiz

1. Bilimsellik

2. Adalet

3. Akademik Ozgiirliik
4. Bireysel, Toplumsal ve Evrensel Degerlere Saygi
5. Liyakat ve Ehliyet
6. YoOnetisim

7. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
8. Yenilikgilik ve Girisimcilik

9. Cevreye Duyarlilik

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Tirkiye Cumbhuriyeti Anayasasi’nin 130. Maddesinde yiiksekdgretim kurumlari
“Cagdas egitim 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina
uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim 6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere
cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar” olarak

tanimlanmustir.

Yiiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve biitiin yliksekogretim kurumlarinin ve
iist kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-Ogretim,
arastirma, yayim, 0gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 diizenleyen
2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu’nda iiniversitelerin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmis

bulunmaktadir:



Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri

>

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli dlizeylerde egitim - Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik

yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda

tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim

verilerini s6z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim ogretim yoluyla toplumun o6zellikle

sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak kamu
kuruluslaria 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme

ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim 6gretim seferberligi i¢inde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢oziim getirici

Onerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmeleri ve egitim teknolojisini kullanmak, verimli ¢alistirmak ve
bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeler ve yayginlastirma

yapmak, seklinde belirlenmistir.



Inénii Universitesi de bir yiiksekdgretim kurumu olarak bu gérev ve sorumluluklar
yerine getirmek i¢in 3 Nisan 1975 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak ytiriirliige giren 1872

sayil1 “Inonii Universitesi Kanunu” ile kurulmustur.

C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1. Fiziksel Yap:

1.1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi
Sehir merkezine 10 km. mesafede bulunan Universitemiz, 6.325.966,68 m? alan
iizerinde yer alan merkez kampiisii, 2. Organize Sanayi Bolgesinde 30.080,00 m? iizerinde
kurulan Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu, sehir merkezinde bulunan ve 24.845,00 m? alan
iizerinde yer alan Malatya Meslek Yiiksekokulu olmak iizere 3 yerleskesinde egitim 6gretim,

bilimsel arastirma ve uygulama faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Kampiis alani, nitelikli tesisleriyle oldugu kadar, ¢ok amagh kiiltiir salonlari, sosyal
tesisleri, spor ve rekreasyon alanlar1 ile 6grencilerin ders dist zamanlarini1 en verimli sekilde

degerlendirmelerine olanak sunmaktadir.

[nonii Universitesi, engellilere yonelik egitim ve uygulama merkezlerinin yaninda

"Engelsiz Kampiis" ¢alismalariyla da Tiirkiye'nin 6nde gelen liniversitelerinden biridir.

Ayrica Uiniversitmiz Tiirkiye’deki tiniversiteler igerisinde yapi/yerleske, enerji yonetimi,
ulagim, atik yonetimi ve siirdiiriilebilir ¢evre egitimi kategorilerinde “Yesil Kampiis” olarak
nitelendirilen siirdiiriilebilir kampiis yasami igerisinde her gegen yil dnemli bir kazanim

saglamigtir



1.2 Acik ve Kapah Alanlarin Dagilimi

1.2.1 Egitim Alanlar

Tablo 1: Egitim Alanlar1 Dagilinm

Birim Alan

Dis Hekimligi Fakiiltesi 5.932,78

Eczacilik Fakiiltesi 8.603,60

A Blok Derslik 8.468,45

A Blok Idare 2.522,20

A Blok Okuma Salonu 529,50

Egitim Fakiiltesi A Blok Konferans Salonu 710,00

B Blok Derslik 7.799,96

B Blok Idare 4.122,95

C Blok 8.601,44

A-B Blok 9.257,10

D-E Blok 4.911,10

F-G Blok Amfi 1.647,00

Fen-Edebiyat Fakiiltesi H-I1 Blok 6.729,00

J-K Blok Akademik Birimler 2.985,90

M Blok Dekanlik Binasi 1.721,40

N-O Blok 6.144,60

. A Blok 7.880,00

el Sanatlar ve Tasarim B Blok (Ek Bina) 3.494,50

akiiltesi -

Resim ve Grafik Bolimii 1.572,81

Hukuk Fakiiltesi 8.154,00

Derslik Blogu 9.384,00

I. Amfi Blogu 710,00

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | II. Amfi Blogu 710,00

Idare Blogu 4.508,10

Yeni Amfi Blogu 3.027,84

Ilahiyat Fakiiltesi 9.217,09

Tletisim Fakiiltesi 7.280,78

A-B Blok 9.769,40

Miihendislik Fakiiltesi C Blok Akademik Birimler 6.528,16

D Blok Akademik Birimler 6.765,00

Saghk Bilimleri Fakiiltesi 10.624,88

Spor Bilimleri Fakiiltesi 4.235,74

. . Fakilte Binasi 13.546,70

Tip Fakiltest Amfi Blogu 3.278,85

Yabanc Diller Yiiksekokulu 5.785,54

Merkezi Derslik Amfi Blogu 3.074,38

Geleneksel El Sanatlari 435,92

Turgut Ozal Kongre ve Kiiltiir 6.075,24

Merkezi

Malatya Meslek Yiiksekokulu 10.485,99

Malatya OSB Meslek 5.954,08
Yiiksekokulu

TOPLAM 223.185,98
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1.2.2 Arastirma Alanlar

Tablo 2: Arastirma Alanlar1 Dagilinm

Birim Alan
Arastirma Laboratuvarlar 20.314,97
Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma Merkezi 2.247,04
Engelli Arastrma Merkezi 2.718,87
IBTAM 3.128,00
Petrol Arastirma Laboratuvari 1.624,80
Rasathane 339,00
TOPLAM 30.372,68
Tablo 3: Arastirma Laboratuvarlari
Birim Laboratuvar Adi Alan(m?)
Farmasétik Teknoloji Ogrenci Laboratuvari 132,00
Analitik Kimya Ogrenci Laboratuvari 130,00
Farmasétik Toksikoloji ve Farmakognozi Ogrenci
128,00
Laboratuvari
Farmasétik Kimya Ogrenci Laboratuvari 132,00
Merkez Arastirma Laboratuvari 110,00
Eczacihk Fakiiltesi Biyokimya Ogrenci Laboratuvari 105,00
Farmasotik Botanik ve Farmasdtik Mikrobiyoloji
. ) 100,00
Ogrenci Laboratuvari
Farmasotik Teknoloji ve Radyofarmasi Arastirma
118,00
Laboratuvari
Farmaso6tik Botanik ve Farmakognozi Aragtirma
116,00
Laboratuvari
Spor Bilimleri Fakiiltesi | Fizyoloji Laboratuvari 100,00
GSTF Cografi Bilgi Sist. ve Uzaktan Algilama Laboratuvari 70,00
Biyomedikal Miihendisligi Biyomalzeme ve Hiicre
e 50,00
Kiiltiirii Laboratuvari
Biyomedikal Mithendisligi Elektrik-Elektronik
90,00
Laboratuvari
Biyomedikal Miihendisligi Bilgisayar Laboratuvari 100,00
Biyomedikal Miihendisligi Biyomedikal 68.00
Enstriimantasyon Lab-1 ’
Biyomedikal Miih. Biyomedikal Enstriimantasyon
70,00
Lab-2
EEM Bilgisayar Laboratuvari 90,00
Miihendislik Fakiiltesi EEM Mikro Islemciler ve Lojik Laboratuvari 84,00
EEM Elektronik Laboratuvari 108,00
EEM Elektrik Devre Laboratuvar: 114,00
EEM Kontrol Laboratuvari 102,00
EEM Elektrik Makineleri Laboratuvari 95,00
EEM Elektrik Tesisleri Laboratuvari 70,00
EEM Gii¢ Elektronigi Laboratuvari 72,00
EEM Elektromanyetik ve Mikrodalga Laboratuvari 50,00
EEM Yiiksek Gerilim Laboratuvari 85,00
EEM Elektrik Makineleri Arastirma Laboratuvari 30,00

5
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Miihendislik Fakiiltesi

EEM Elektrik Makineleri - 2 Arastirma Laboratuvari 18,00
EEM Devreler ve Sistemler Arastirma Laboratuvari 30,00
EEM lleri Diizey Veri Isleme Arastirma Laboratuvari 20,00
Gida Miihendisligi Gida Analizleri Laboratuvari 143,40
Gida Miihendisligi Temel Islemler Laboratuvari 268,00
Gida Miihendisligi Mikrobiyoloji Laboratuvari 125,30
Gida Miihendisligi Kromatografik Analizler
21,70
Laboratuvari
Gida Miihendisligi Biyoteknoloji Laboratuvari 24,00
Gida Miihendisligi Uriin Gelistirme Laboratuvari 132,90
Gida Miihendisligi Yag Kimyas1 Laboratuvari 880,00
Gida Miihendisligi Arastirma Laboratuvari 1 16,90
Gida Miihendisligi Arastirma Laboratuvar 2 130,50
Gida Miihendisligi Arastirma Laboratuvari 3 17,40
Maden Miihendisligi Kaya Mekanigi ve Cevher
400,00
Hazirlama Lab.
Maden Miihendisligi Mineraloji ve Petrografi
70,00
Laboratuvari
Maden Miihendisligi Cevher Zenginlestirme
70,00
Laboratuvari
Maden Miihendisligi Cevher Zenginlestirme
140,00
Aragtirma Lab. 1
Maden Miihendisligi Cevher Zenginlestirme 70.00
Aragtirma Lab. 2 ’
Maden Miihendisligi Mermer ve Dogal Tas Arastirma 1700
Lab. ’
Maden Miihendisligi Asit Maden Drenaj1 Arastirma
17,00
Laboratuvari
Ingaat Miihendisligi Yap:t Mekanigi Laboratuvari 430,00
Ingaat Miihendisligi Yap1 Malzemesi Laboratuvari 130,00
Insaat Miihendisligi Ulastirma Laboratuvari 130,00
Ingaat Miihendisligi Geoteknik Laboratuvari 130,00
Ingaat Miihendisligi Hidrolik Laboratuvari 290,00
Kimya Miihendisligi Laboratuvari I 250,00
Kimya Miihendisligi Laboratuvari I1 250,00
Kimya Miihendisligi Genel Kimya Laboratuvari 210,00
Kimya Miihendisligi Arastirma Laboratuvar1 (C Blok
’ 72,00
Zemin)
Kimya Miihendisligi Arastirma Laboratuvar1 (C Blok 2
3. Kat) 50,00
Kimya Miihendisligi Arastirma Laboratuvart (D Blok
’ 72,00
Zemin)
Kimya Miihendisligi Arastirma Laboratuvar: (D Blok
? 72,00
Zemin)
Kimya Miihendisligi Arastirma Laboratuvar1 (E Blok
195,00
2. Kat)
Makine Miihendisligi Is1 Transferi Laboratuvari 238,00
Makine Miihendisligi Mekanik Atdlye Laboratuvari 530,00
Bilgisayar Mithendisligi PC Laboratuvart [ 70,00
Bilgisayar Miihendisligi Laboratuvar II- UNIX 70.00

Laboratuvari




Bilgisayar Miihendisligi Donanim Laboratuvari 70,00
Bilgisayar Miihendisligi Robotik Laboratuvari 50,00
Miihendislik Fakiiltesi E Blok Laboratuvar 3.178,13
F Blok Laboratuvar 3.090,22
Bilgisayar Miihendisligi Veri Isleme Laboratuvari 40,00
Analitik Kimya Ogrenci Laboratuvari Laboratuvar
Blogu Zemin Kat 90,00
Genel Kimya Ogrenci Laboratuvar 60.00
Laboratuvar Blogu Zemin Kat ’
Organik Kimya Arastirma Laboratuvari 1 30,00
Organik Kimya Arastirma Laboratuvar 2 30,00
Hiicre Kiiltiirii Arastn‘mg Laboratuvari 3000
Laboratuvar Blogu Zemin Kat '
NMR — Kataliz Arastlrma Laboratuvari 35.00
Laboratuvar Blogu Zemin Kat ’
Mikrobiyoloji Arastlrmg Laboratuvari 2200
Laboratuvar Blogu Zemin Kat '
Fizikokimya Arastirma Laboratuvarl 8000
Laboratuvar Blogu Zemin 3. Kat '
Termal Analiz Ara$t1rmg Laboratuvari 2200
Laboratuvar Blogu Zemin 3. Kat '
AFM Arastirma Laboratpvarl 2200
. . Laboratuvar Blogu Zemin 3. Kat '
Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyomalzeme Arastirma Laboratuvari 100.00
Laboratuvar Blogu Zemin 3. Kat '
Biyokimya Arastirma Lgboratuvarl 1 30.00
Laboratuvar Blogu Zemin 3. Kat '
Biyokimya Arastirma Le.iboratuvarl 2 3000
Laboratuvar Blogu Zemin 3. Kat '
Anorganik Kimya Arastirma Laboratuvari 1 80,00
Anorganik Kimya Aragtirma Laboratuvari 2 30,00
Anorganik Kimya — Kataliz Arastirma Laboratuvari 80,00
Elektrokimya Arastirma Laboratuvari 30,00
Analitik Kimya Arastirma Laboratuvari 30,00
Elektroanalitik Sensor Arastirma Laboratuvari 30,00
Organik Ensriimental Analiz Arastirma Lab. 30,00
Genetik Arastirma Laboratuvari 75,00
Mikrobiyoloji Arastirma Laboratuvari 75,00
Enerji Sistemleri Arastirma Laboratuvari 30,00
Niimerik Analiz Arastirma Merkezi 20,00
Histoloji Laboratuvar 1 78,00
Histoloji Laboratuvari 2 20,00
Noropsikofarmokoloji Laboratuvari 24,00
Kardiyovaskiiler Laboratuvari 41,00
Tip Fakiiltesi Floresans spektrofotometri Laboratuvar: 30,00
Immunaassay Laboratuvari 33,00
Fizyoloji molekiiler Ars. Laboratuvari 17,00
Biyokimya Arastirma Laboratuvari 160,00
Molekiiler Genetik Arastirma Laboratuvari 24,00
Biyofizik Arastirma Laboratuvari 24,00




Eriskin Simiilasyon Laboratuvari 56,00

Hemsirelik Fakiiltesi Cocuk Simiilasyon Laboratuvari 56,00
Teknik Laboratuvar 52,00

Ebelik Arastirma Laboratuvari 102,96

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Aras. Laboratuvari 105,60

Saghk Bilimleri Fakiiltesi | Protez Laboratuvari 94,00
Ortodonti Laboratuvari 41,00

Pedodonti Laboratuvari 19,50

Fizik Laboratuvari 97,82

Kimya Laboratuvari 136,76

Egitim Fakiiltesi Biyoloji Laboratuvari 118,59
Sistem Laboratuvar (optik lab) 58,29

Bilgisayar Laboratuvari 486,00

Hasta Bakim Laboratuvari 70,00

Saghk Hizmetleri MYO | Ilk — Acil Yardim Laboratuvari 70,00
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Uyg. Laboratuvari 70,00

Malatya MYO Is Saglig1 Giivenligi Laboratuvari 60,00
Malzeme Laboratuvari 72,00

Tersine Miihendislik Laboratuvari 90,00

Hidrolik Pnomatik Laboratuvari 72,00

Malzeme ve Kalite Kontrol Laboratuvari 79,00

Talashi Imalat Atdlyesi 178,00

CNC Laboratuvari 119,00

Kaynak Atolyesi — 1 72,00

Kaynak Atolyesi — 2 90,00

Yap1 Malzemeleri Laboratuvari 110,00

Zemin Mekanigi Laboratuvari 73,00

Elektrik Laboratuvari — 1 90,00

Malatya OSB MYO Elektrik Laboratuvar1 — 2 79,00
Iklimlendirme ve Sogutma Laboratuvari — 2 72,00

Iklimlendirme ve Sogutma Laboratuvari — 3 110,00

Hibrit ve Elektrikli Tagit Teknikleri Atolyesi 79,00

Elektronik Laboratuvar: — 1 77,00

Elektronik Laboratuvari — 2 88,00

Elektronik Laboratuvari — 3 101,00

Tiirk Telekom Egitim Laboratuvari 72,00

Kesim Dikim Atdlyesi 178,00

Tekstil Atdlyesi — 2 119,00

Gida Laboratuvari 110,00

TOPLAM 20.314,97




1.2.3 Yonetim Alanlar

Tablo 4: Yonetim Alanlar1 Dagilim

Birim Fonksiyon Alan

Rektorliik A Blok Yo6netim Binasi 2.400,00
Rektorliik B Blok (Idari Birimler) | Yonetim Binasi 7.332,00
Bilgi islem Daire Baskanhg Yo6netim Binast 6.359,00
Cevre Tanzim Sube Miidiirliigii Y6netim Binast 247,29
Fakiilte /Yiiksekokul/ Enstitii Idari Personel/Y6netici Ofisleri 7.946,00
Inonii U_n1vers1tes1 Giivenlik Yénetim Binasi 151,05
Merkezi

Malatya OSB MYO idari Blok Y6netim Binasi 3.388,70
Ogrenci Merkezi Idari Personel/Y 6netici Ofisleri 1.424,23
Yapi Islefl Teknik ve Daire Bakim Onarim Ariza Birimleri 4.314,29
Baskanhg

TOPLAM 33.562,56

1.2.4 Saghk Alanlari

Tablo 5: Saghk Alanlar1 Dagilimi

Birim Alan
Turgut Ozal Tip Merkezi 135.000.000
Karaciger Nakil Hastanesi 20.000,00
Onkoloji Hastanesi 31.590,00
Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastane Alam 3.530,12
TOPLAM 190.120,12

1.2.5 Kiitiiphane Alanlan

Tablo 6: Kiitiiphane Alanlar1 Dagilimi

Birim Alan
Inénii Universitesi Merkez Kiitiiphane 7.331,58
Hukuk Fakiiltesi Kiitiiphanesi 284,00
Tip Fakiiltesi Kiitiiphanesi 265,00
Malatya MY O Kiitiiphanesi 61,62
Malatya OSB Meslek Yiiksek Okulu Kiitiiphanesi 123,38
Ilahiyat Fakiiltesi Islami flimler Kiitiiphanesi 1.059,00
TOPLAM 9.124,58




1.2.6 Sosyal Alanlar

Tablo 7: Sesyal Alanlar Dagilimi

Sosyal alanlar Birim Adet Alan

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kantini 2 200,44
Eczacilik Fakiiltesi Kantini 1 17,00
Egitim Fakiiltesi A Blok Okuma Salonu Kantini 1 157,00
Egitim Fakiiltesi C Blok Kantini 2 273,78
Fen-Edebiyat Fak. J-K Blok Akademik Birimler 1 346,00
Kantini
Giizel San. ve Tas. Fakiiltesi B Blok (Ek Bina) 2 206,32
Kantini
Hukuk Fakiltesi Kantini 1 206,00
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Idare Blogu 1 290,00
Kantini
Iktlsqd} ve Idari Bilimler Fak. Yeni Amfi Blogu 1 103,00
Kantini

Kantinler Hetisim Fakiiltesi Kantini 1 129,00
Inonii Universitesi Acik Yiizme Havuzu Kantini 1 136,00
Inonii Universitesi Kapali Yiizme Havuzu Kantini 1 95,00
Inonii Universitesi Kiitiiphane Kantini 2 388,80
Miihendislik Fakiiltesi A-B Blok Kantini 1 208,00
Ogrenci Merkezi Kantini 1 171,42
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kantini 1 352,00
Tip Fakiiltesi Amfi Blogu Kantini 1 209,07
Turgut Ozal Tip Merkezi Kantini 5 392,41
Merkezi Derslik Amfi Blogu Kantini 1 336,62
Malatya MYO Kantin Kantini 1 239,40
Kale Su Sporlar1t Merkezi Kantini 1 83,53
Onkoloji Hastanesi Kantini 1 132,00
Malatya OSB MYO Kantini 1 263,74
Ilahiyat Fakiiltesi Kafeterya 1 430,00
Kafeterya (Cort Kafe) 1 497,00

Kafeteryalar Kafeterya (Cardak Kafe) 1 1.772,00
Kafeterya (Yoresel Lezzetler) 1 504,00
Besyo Kafe 1 178,71
Akademik Personel Yemekhanesi 2 1.770,00
Yasam Merkezi Yemekhanesi 1 554,47
Mediko Ogrenci Yemekhanesi 3 3.431,57
Hastane Yemekhanesi 4 1.335,00

Yemekhaneler Karaciger Nakil Hastanesi Yemekhanesi 1 124,00
Malatya MYO Yemekhanesi 1 693,23
Malatya OSB MYO Yemekhanesi 1 570,55
AVM Yemekhane (Zemin Kat) 1 237,61
AVM Ogrenci Yemekhanesi (Bodrum Kat) 1 1.475,00

Restaurantlar Olimpik Ag¢ik Havuz Restauranti 1 438,18
Yasam Merkezi Restaurant 1 661,60

ibadet alanlar: Innii I:Jn%vers%tes% Cami - 1 2.653,00
Indnii Universitesi [lahiyat Cami 1 2.938,50

In6nii Universitesi

Genglik Merkezi ! 188,06

Ogrenci Merkezi 1 9.572,35
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Inénii Universitesi
Yasam Merkezi 1 3.256,19
Mediko Sosyal
Tesisi A /B Blok 1 |lo42r22
Inénii Universitesi
Hobi Bahgeleri (6 1 420,00
m2) 67 adet
Malatya OSB MYO
Sosyal Tesis Blogu ! 2.107,53
TOPLAM 61 51.772,30
1.2.7 Spor Alanlar
Tablo 8: Spor Alanlar1 Dagilimi
Birim Adet Alan
Yiizme Havuzlan Olimpik Agik Yiizme Havuzu 1 3.094,00
Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 1 4.065,00
Hali Sahalar Inonii Universitesi Kapali Hal1 Saha 2 3.010,00
Inonii Universitesi Acik Hali Saha 2 3.000,00
Inonii Universitesi Merkez Kampiis 10 4.846,00
Eaﬁ"letbo" Voleybol [951 - /oleybol Sahast 1 401,00
ahalan Kale Basketbol Sahast 1 608,00
Kale Voleybol Sahasi 1 286,00
. Kapali Tenis Kortu 1 647,50
Tenis Kortlari Acik Tenis Kortu 7 4.662,00
SKSDB Kapali Spor Salonu 1 4.408,00
Spor Bil.Fak. Kapal1 Spor Sal. 1 3.950,00
Spor Salonlari Spor Bil.Fak. Cep Spor Sal. 1 762,00
Malatya MYO 1 1.250,00
Kale Su Sporlar1t Merkezi 1 862,47
Stadyum Stadyum 1 12.400,00
TOPLAM 48.251,97
1.2.8 Barinma Alanlari
Tablo 9: Barinma Alanlar1 Dagilimi
Adi Adet Kapasite Alan
Ogrenci Yurtlan 4 2.840 49.530,00
Lojmanlar 404 404 44.813,00
Hastane Konukevi 1 138 2.030,00
Mehmet _Sahln Nalbant 1 202 4.835,00
Konukevi
Misafirhane 1 39 4.623,00
TOPLAM 411 3.623 105.831,00
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1.2.9 Diger Alanlar

Tablo 10: Diger Alanlar

Birim Alan
Inonii Universitesi Giris Tesisleri 263,84
Inonii Universitesi Sera 1.031,00
Universite AVM 4.325,00
Inonii Universitesi Kresi 395,00
TOPLAM 6.014,84

1.3 Acik ve Kapali Mekénlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim

Universite yerleskemizde hizmet alanlarmi; 223.185,98 m?’lik alan ile en yiiksek m? ye
sahip egitim alanlari, 30.372,68 m? arastirma alani, 33.562,56 m? yonetim alani, 190.120,12
saglik alani, 9.124,58 m? kiitiiphane alani, 51.772,30 m? sosyal alanlar, 48.251,97 m? spor

alanlari, 105.831,00 m? barinma alanlari ile 6.014,84 m? diger alanlar olusturmaktadir.

Tablo 11: Kapali Alanlarin Fonksiyonel Siniflandirilmasi

Fonksiyonlar Toplam Kullanim Alam (M?)
Egitim 223.185,98
Arastirma 30.372,68
Yonetim 33.562,56
Saghk 190.120,12
Kiitiiphane 9.124,58
Sosyal Alanlar 51.772,30
Spor Alanlan 48.251,97
Barmmma 105.831,00
Diger Alanlar 6.014,84
TOPLAM 698.236,03

Sekil 1: Toplam Kullanim Alam1 (m?)

Diger Alanlar
1%

Barinma
15%

Egitim
Spor Alanlari
7%

Arastirma
L A%
Yoénetim

5%
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1.4 Konferans, Toplant1 Salonu, Seminer Salonlari/Seminer Odalari

Inénii Universitesinde egitim, kiiltiir vb. faaliyet alanlar1 icin kullanilan toplant1 ve

konferans salonlarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir. Asagida yer alan

salonlarin bazilar1 bulunduklari birimlerin kullanimina agik iken bazilar1 da tiniversitemizin

biitiin birimlerinin kullanimina agiktir.

Tablo 12: Konferans, Toplant1 Salonu, Seminer Salonu / Seminer Odalar:

Birim Adet Alan
Deney Hayvan i
Arast);rmay Meili?in rem e Toplant: Salonu ' 5259
Dis Hekimligi Fakiiltesi Toplant1 Salonu 7 234,32
Seminer Odalar 3 204,00
Eczacilik Fakiiltesi Konferans Salonu 2 253,00
Toplant1 Salonu 1 50,00
Seminer Odalar1 (A Blok Idare) 8 254,40
Toplant1 Salonu (A Blok Idare) 1 63,13
Egitim Fakiiltesi Konferans Salonu (A Blok Konferans 1 154,00
Salonu)
Toplant1 Salonu (B Blok Derslik) 2 78,20
Konferans Salonu (C Blok) 1 213,84
Seminer Odalar1 (A-B Blok) 1 18,90
Toplant1 Salonu (A-B Blok) 2 77,00
Seminer Odalar1 (D-E Blok) 6 202,00
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Toplant: Salonu (D-E Blok) 2 117,00
Konferans Salonu (L Blok) 2 525,00
Toplant1 Salonu (M Blok Dekanlik 1 69,00
Binasi)
Kongre ve Kiiltiir Merkezi (A Blok) 1 311,00
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi | Toplant1 Salonu (A Blok) 2 73,00
Seminer Odalar1 B Blok (Ek Bina) 1 43,56
Hukuk Fakiiltesi Toplant1 Salonu 4 190,00
Konferans Salonu (I. Amfi Blogu) 1 183,00
Seminer Odalari (idare Blogu) 2 97,31
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | Toplant1 Salonu (Idare Blogu) 2 61,00
Konferans Salonu (Yeni Amfi Blogu) 1 181,00
Toplant1 Salonu (Yeni Amfi Blogu) 2 92,00
L o Konferans Salonu 2 396,41
llahiyat Fakiltesi Toplanti Salonu 2 207,00
Tletisim Fakiiltesi Toplant1 Salonu 2 95,74
Akademik Personel Yemekhanesi Toplant1 Salonu 1 70,00
Genclik Merkezi Toplant1 Salonu 1 17,94
Kiitiiphane Konferans Salonu 1 136,62
s . . Toplant1 Salonu 3 110,75
Bilgt Islem Daire Baskanhg: Toplant1 Salonu (Girisimcilik Merkezi) 2 51,46
Karaciger Nakil Enstitiisii Konferans Salonu 1
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Toplant1 Salonu

1
. . Konferans Salonu 1 404,98
Mediko Sosyal Tesisi A Blok Toplant: Salonu 1 24,50
Misafirhane Toplant1 Salonu 1 96,00
Toplant1 Salonu (C Blok Akademik 1 49,70
Birimler)
. L . Seminer Odalar1 (D Blok Akademik 2 54,49
Miihendislik Fakiiltesi Birimler)
Toplant1 Salonu (E Blok Laboratuvar) 2 93,72
Toplant1 Salonu (F Blok Laboratuvar) 1 46,77
Ogrenci Merkezi Toplant: Salonu 9 387,31
Petrol Arastirma Laboratuvari Toplant1 Salonu 1 150,00
Rasathane Toplantt Salonu 1 53,00
A Toplant1 Salonu (A blok) 2 226,65
Rekeorliik Toplant1 Salonu (B blok idari birimler) 7 444,81
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Toplant1 Salonu 3 197,00
- . vyl . Konferans Salonu 1 234,49
Spor Bilimleri Fakiiltesi Toplant: Salonu 7 112,09
Tip Fakiiltesi Toplant1 Salonu 4 225,72
Konferans Salonu 3 334,86
Turgut Ozal Kongre ve Kiiltiir Kongre ve Kiiltiir Merkezi 1 584,90
Merkezi Seminer Odalari 3 151,99
Toplant1 Salonu 9 212,13
Yabancai Diller Yiiksekokulu Toplant1 Salonu 1 92,18
Malatya MYO Toplant1 Salonu 1 99,54
0SB MYO Toplant1 Salonu 1 178,00
TOPLAM 133 9.510,00

1.5 Yesil Kampiis

Yesil Kampiis, liniversite biinyesinde bulunan herkesi dogayla biitiinlestiren, dogal

yagsam becerileri hakkinda bilgi sahibi olmalarina ve bu yonlerini ortaya ¢ikarmalarina firsat

olusturan cabalar biitiiniidiir.

Yesil Kampiis ile ilgili 2019 yilinda genel siralamada 468’inci sirada yer alan Inonii

Universitesi, bu yil farkl iilkelerden 128 {iniversiteyi geride birakarak 340’1nc1 siraya yiikseldi.

Diinyada oldugu gibi Tiirkiye’deki {iniversiteleri de yapi/yerleske, enerji yonetimi,

ulagim, atik yonetimi ve siirdiiriilebilir gevre egitimi kategorilerinde degerlendiren UI Green

Metric’in 2020 Raporu’nda In6nii Universitesi Tiirkiye dzelinde 18’inci sirada yer ald.

Tiirkiye’deki iiniversitelerin degerlendirildigi raporda Inonii Universitesinin enerji

yonetiminde 8’inci, yap1 ve altyapida 34’iincii, ulasim kategorisinde ise 10’uncu sirada yer

almasi dikkat ¢ekti. Aymi rapora gore atik ydnetiminde 34’iincii sirada bulunan Inonii

Universitesi, egitimde 17’inci sirada yer alirken su yonetiminde ise 22°nci sirada yer aldu.
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Universitemiz 2020 yil1 icerisinde su yénetimi alaninda yapmis oldugu calismalar ile

asagidaki sonuglara ulagmistir:

» Dis Hekimligi Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi
ve Tip Lojmanlari i¢in kullanilan cevre sulama suyu ile TOTM, Eczacilik Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi igme suyu 6z kaynaklardan (7

adet su kuyusu) karsilanmaya baslanmustir.

» Cevre sulama ihtiyac1 tiniversitemiz 6z kaynaklarindan karsilandigi i¢in onceki yillarda
kullanilan su tiikketimi ve giincel birim fiyat1 baz alinarak, sehir sebekesinden kullanilan

sudan %100 oraninda ve 1.330.256,8 TL tutarinda tasarruf yapilmuistir.

> Saglik kampiisiinde (TOTM, Eczacilik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Dis
Hekimligi Fakiiltesi) kullanilan igme suyundan giincel birim fiyatlar baz alindiginda

3.832.650,00 TL tutarinda tasarruf yapilmistir.

» Su kuyular1 ve depolarinda bulunan motorlarin ¢aligma siirelerinde %33 oraninda
tasarruf yapilmistir. Bu da elektrik tiikketiminde %30 oraninda ve 252.937,31 TL

tutarinda tasarruf saglamistir.
» Su iiretiminde %33 oraninda tasarruf yapilmistir.

2020 yili igerisinde Endiistri 4.0 agisindan Inonii Universitesi Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi Enerji Yonetimi ve Verimliligi Birimi Scada - Otomasyon Caligmalari
kapsaminda Akilli Su Kontrol ve Yo6netimi Otomasyonu sayesinde kuyulardaki ve depolardaki
motorlar Scada sistemi tlizerinde uzaktan caligtirilabilmektedir. Kuyu ve depolarin PLC-
RTU’larin, motor siiriiciilerinin, enerji analizorlerinin, ultrasonik debimetrelerin, kameralarin,
sensorlerin (basing sensorleri, sicaklik sensorleri, kapi sensorleri vs), bilgilerine uzaktan erigim
saglanabilmekte ve miidahale imkani taniyan cihazlara miidahale edilebilmektedir. Scada
sisteminde olusturulan senaryolar dahilinde PLC-RTU’lar, sensorler ve diger ¢evre birimler

birbirleriyle haberleserek sistem akilli bir sekilde ¢alismaktadir.

Endiistri 4.0’in 6nemli ayaklarindan olan veri kaydi ve veri giivenligi, Scada sistemi ve
iiniversitenin kendi internet aginda olusturulan 6zel WLAN sayesinde saglanmaktadir. Bu
sistemle her bir kuyu ve depo nesnelerin interneti (IOT) mantig1 ¢ercevesinde kablosuz
haberlesip calisarak enerji ve su tasarrufu saglamakta ayn1 zamanda isletme maliyetini de

optimize etmektedir.
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Yesil Kampiis’iin bir diger baslig1 olan enerji yonetimi konusunda “Elektrik Enerjisi

Altyapis1  Kontrol-Otomasyon Izleme Sisteminin Kurulmast ve Yiiksek Gerilim

Modernizasyonu Yapim Isi” 2020 yilinda tamamlanmis olup enerji verimliligi kapsaminda

asagida belirtilen ve Endiistri 4.0 amagclarina hizmet eden ¢aligmalar siralanmigtir:

» Trafo merkezlerinde bulunan yiiksek gerilim hiicreleri, yiiksek gerilim koruma réleleri,

enerji analizorleri, reaktif giic kontrol roleleri, jeneratorler, yangin dedektorleri, plc-
rtu’lar, kameralar, kapilar uzaktan izlenebilmekte, erisilebilmekte ve scada sistemiyle

gerektiginde miidahale edilebilmektedir.

Yiiksek gerilim sisteminde is giivenligi agisindan risk olusturabilecegi ihtimali
dolayisiyla yiiksek gerilim hiicrelerine uzaktan miidahale senaryosu pasif hale
getirilmistir. Mevcut haliyle her bir trafo ve jenerator merkezi birbirleriyle
haberlesebilmektedir. Bu sayede trafo merkezleri arasindaki koordinasyon saglanmaistir.

Yiiksek gerilim altyapis1 projelendirilmistir.

Kampiisteki binalarda bulunan

* Enerji analizorleri

* Reaktif Gii¢ Kontrol Roleleri,

* Yangm ihbar Santralleri uzaktan izlenebilmekte, erisilebilmektedir.

Binalar birbirleriyle haberlesebilecek altyapiya sahiptir. Ayrica binalarda su an i¢in
sadece izleme gerceklestirilmektedir. Fakat miidahale gerektiren senaryolar

olusturulmasi durumunda donanimsal altyap1 hazirdir.
Elektrik enerjisi izlenebilir ve kontrol edilebilir hale getirilmistir.

“Elektrik Enerjisi Altyapisi Kontrol-Otomasyon Izleme Sisteminin Kurulmasi ve

Yiiksek Gerilim Modernizasyonu Yapim Isi” sonucunda enerji verimliligi kapsaminda

asagidaki hedeflere ulasma amaglanmaktadir:

Mevcut elektrik dagitim sistemindeki uyumsuzluklar1 gidermek,
Elektrik enerji kalitesini artirmak,

Elektrik enerjisi kayiplarini 6nlemek,

Ener;ji altyapisini gliglendirmek.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin, Avrupa Birligi (AB) finansmaniyla yiirtittiigii

"Belediyeler ve Universiteler icin Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Teknik Destek
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Projesi (YEVDES)" kapsaminda iiniversitemizin biri Yenilenebilir Enerji ve digeri de Enerji
Verimliligi alaninda olmak iizere 2 adet proje basvurusu, 63 iiniversitenin proje basvurulari
arasinda mevcut enerji yonetim pratiklerimiz, enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji
alanlarinda ge¢mis proje deneyimlerimiz, operasyonel ve finansal kapasitemiz, proje
sonuglariin yayginlastirilabilirligi, enerji tasarrufu potansiyelimiz, enerji yogunlugu ve
bolgesel dagilim gibi kriterlerin gdz oniine alindig1 bir puanlama sistemiyle degerlendirilerek

her iki dalda da 97 puanla 1. olmustur.

Ozellikle enerji verimliligi ve enerji kalitesinin arttirilmasi ve enerji tasarrufu
saglanmasina yonelik calismalarin iilkemiz ekonomisine olan katkilarinin konusuldugu bu
donemde yaptigimiz verimlilik ¢calismalarinin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin, Avrupa
Birligi (AB) finansmaniyla vyiriittigi YEVDES projesi kapsaminda degerlendirilerek
siralamada birinci olmasi iiniversitemizin enerji konusunda dogru yolda ilerledigini acikg¢a
gostermektedir. Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kapsaminda bugiine kadar yapilan
caligmalarin yan1 sira enerji kalitesini artirmak, enerji kayiplarini 6nlemek, enerji altyapisini
giiclendirmek, enerjinin izlenebilir ve kontrol edilebilir hale getirilmesi ve iiniversitemizin
Yesil Kampiis hedeflerine katkida bulunmak amaciyla verimlilik ¢alismalarimiz daha giiglii bir

sekilde devam edecektir.

Yesil Kampiis kapsaminda tiniversitemizin yapmis oldugu bir diger ¢alisma yesil bina
uygulamalaridir. Universitemiz yesil bina uygulamalari, ABD Yesil Bina Konseyi
(USGBC)’nin diinyanin en gegerli yesil bina sertifikas1 olan LEED (Leadership in Energy and
Environmental Design) yesil bina degerlendirme sistemi kriterlerine gore projelendirilip
yapilmaktadir. 2019 yilinda yapimi tamamlanan Yasam Merkezi binas1t LEED PLATINUM,
Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu Kampiisii ise LEED SILVER yesil bina sertifikalari

kriterleri diizeyinde tasarlanmustir.

ABD Yesil Bina Konseyi USGBC, LEED (Leadership in Energy and Environmental
Design) yesil bina degerlendirme sistemi araciligiyla binalarin enerji ve ¢evresel performansini

iyilestirmeyi amagclayan kriterleri icermektedir.

Universitemiz, dogal cevreyi iyilestiren ve doganin siireclerini drnek alan, net sifir
enerji, yasam ve restoratif yap1 konular1 gibi doniisiim veya siirdiiriilebilirlik kavramlarini daha
genis kapsamda ele almak i¢in mevcut politika ve bina uygulamalarinin sinirlarini agmaya

caligmaktadir.

Yasam Merkezi binasina ait uygulama bilgileri danisman firma tarafindan LEED

elektronik sistemine girilmis, degerlendirme siireci devam etmektedir. Yasam Merkezi
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https://www.yesilodak.com/yesil-binalar-hakkinda-her-sey-3-leed-sertifikasi-nedir-

binasinda LEED PLATINUM sertifikasi i¢in projeye eklenen baslica uygulamalar asagiya

cikarilmistir.

Fotovoltaik 20 KW giiciinde piller ile gilines enerjisi elektrik enerjisine doniistiirtliiyor.
Solar Wall ile kisin klima santrallerinde kullanilmak istenen soguk hava giines enerjisini
kullanilarak 6n 1sitmaya tabi tutuluyor ve enerji maliyeti distiriiliiyor.

Yiiksek verimlilige sahip mekanik ve elektrikli cihazlar ile (sogutma grubu, klima
santralleri, duvar tipi yogusmali kazanlar, sirkiilasyon pompalari, aydinlatma tirtinleri
vb.) enerji tasarrufu saglaniyor.

Elektrikli otomobiller i¢in ¢ift ¢cikish sarj istasyonu bulunmaktadir.

Enerji izleme ve mekanik otomasyon sistemi ile enerjinin daha verimli kullanilmasi
planlanmaktadir.

Peyzajda ise az su ihtiyacina sahip bitkiler kullanarak bina ¢evreleri
yesillendirilmektedir.

Yagmur suyu depoda toplanarak ¢evre sulamada kullanilmaktadir.

Tiim sistemler gelismis devreye alma prosediirii kapsaminda test edilmistir.

Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu Kampiisiine ait uygulama bilgilerinin danigsman

firma tarafindan LEED elektronik sistemine girilmesi siireci devam etmektedir. Malatya OSB
Meslek Yiiksekokulu Kampiisii LEED SILVER sertifikas1 i¢in projeye eklenen baslica

uygulamalar asagiya ¢ikarilmistir:

Fotovoltaik 30 KW giiciinde piller ile giines enerjisi elektrik enerjisine donistiiriiliyor.

Konusunda yiiksek verimlilige sahip mekanik ve elektrikli cihazlar ile (sogutma grubu,

klima santralleri, duvar tipi yogusmali kazanlar, sirkiilasyon pompalar1, aydinlatma iiriinler vb.)

enerji tasarrufu saglaniyor.

Elektrikli otomobiller i¢in ¢ift ¢ikish sarj istasyonu bulunmaktadir.

Enerji izleme ve mekanik otomasyon sistemi ile enerjinin daha verimli kullanilmas1
planlanmaktadir.

Peyzajda ise az su ihtiyacna sahip bitkiler kullanarak bina ¢evreleri
yesillendirilmektedir.

Yagmur suyu depoda toplanarak ¢evre sulamada kullanilmaktadir.
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1.6 Giines Enerji Santrali

Inonii Universitesi Turgut Ozal Tip Merkezine bagh 5.3 MWp kurulu giiciine sahip
giines enerji santralimiz, 120 doniim arazi tizerine kurularak 15.998.500,00 TL ihale bedeliyle
yapimina baslanmis olup 01 Subat 2015 tarihinden itibaren iiretime baslamistir. Kurulum
sahasinda herhangi bir dogal yapiya zarar verilmemis olup dere yataklart bozulmamistir.
Kuruldugunda Tiirkiye’de kapasitesi en biiyiik giines santrali olan merkezimizde gegen siire
icerisinde 49.150.000 kwh elektrik tretimi yapilmistir. Santralimiz en verimli sekilde

calismakta olup hastanemizin yillik elektrik tiiketiminin yaklasik %20°sini karsilamaktadir.

Bilindigi gibi gegen siire icerisinde Tip Merkezimize, Karaciger Nakil Hastanesi ve

Onkoloji Hastanesi de dahil olmus, elektrik tiikketimimiz artmustir.

Bu sartlarda, elektrik ihtiyacina binaen ve getirmis oldugu maliyeti azaltmak amach
mevcut Giines Enerji Santralimize ek yeni fotovoltaik tesisler yapilarak santralde iiretim
kapasitesinin artirilmasi diigiiniilmektedir. Mevcut giines santralimize sinir arazinin genis ve
uygun olmasi, santral igerisindeki elektrik altyapiya ait bina ve diger tesisatlarin kapasitelerinin
uygunlugu, ilk projede Arastirma Hastanemiz ile santral arasindaki 10 MW elektriksel giicii
iletecek enerji nakil hattinin yapilmig olmasi mevcut santralimize ek olarak 4.7 MWp

elektriksel giice kadar giines enerji santrali kurulacak kapasiteye sahiptir.

Bolgemizin giines enerjisinden yararlanmak i¢in uygun cografi konumuna sahip
olmasi, gilines enerjisi kullaniminin karbon salinimini engelleyerek cevreci bir uygulama
olmasi, enerjide disa bagimlilikta dogal gaz kullanimini azaltarak iilkemiz ekonomisine katkida
bulunulmasi, ucuzlayan yatirim maliyeti ve yiikselen verimiyle kisa zamanda kendi yatirimini
karsilamas1 gibi sartlar1 da diisliniirsek Tip Merkezimizin genislemesi nedeniyle tiikketim
miktarinin hizla arttig1 hesaba katilirsa giines enerjisinden daha fazla faydalanmamizin en

dogru ¢oziim oldugu diisiiniilmektedir.

Ayrica bu sistemler bir kere kurulduktan sonra, 25 yillik garanti siiresi ve 40 yillik
ekonomik 6miirleri ile uzun yillar galisip elektrik tireterek elektrik fiyatlarindaki artiglardan en

az diizeyde etkilenilmektedir.

Giines Enerji Santralimiz tel 6rgii ile tamamen cevrilerek giivenlik kapsamina alinmig

olup ¢evre aydinlatmasi yapilmis ve kamera sistemi ile 24 saat izlenmektedir.
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Giines Enerji Santralinde kapsamli topraklama sistemi ile donatilmis 8 adet paratoner

tesisati ile de yildirima kars1 6nlem alinmustir.

Santral igerisinde bulunan binada goérevli personel vasitasiyla 24 saat boyunca scada

sistemi ile uzaktan izlenebilmekte, olabilecek arizalarda kisa stiirede miidahale edilmektedir.

Idari bina ve trafo binalarinda yangin algilama sistemi bulunmakta olup cikabilecek

herhangi bir yanginda s6z konusu binalarda otomatik yangin sondiirme sistemi bulunmaktadir.

Giines Enerji Santrali statik bir yapiya sahip olmasindan dolayr bakim ve personel

masraflar1 diger santral tiirlerine gore minimum seviyededir.

Giines Enerji Santrali, 25 yil ekonomik 6miirlii olup ayrica yillik yaklasik 2,25 milyon
m? dogal gaz kullanim tasarrufu saglamakta ve yillik 250 ton karbon salinimina engel

olmaktadir.

Giines Enerji Santralimiz 1 Subat 2015 tarihinde {iretime baglanmis olup yillik elektrik
iiretimi, hava sartlarina gore degisim gostermekte olup gegen siire igerisinde toplam 49.150.000

kwh elektrik iiretimi yapilmig ve 22.872.300 TL maddi katkis1 olmustur.

Tablo 13 : Giines Enerji Santrali Yilhk Elektrik Uretimi

Yil Kwh/y1l TL/y1l
2015 8.200.144 2.186.826
2016 8.880.875 3.339.185
2017 8.463.402 2.966.583
2018 7.925.000 3.730.143
2019 7.814.250 4.974.781
2020 7.866.329 5.674.782

TOPLAM 49.150.000 22.872.300

Sonug olarak Tip Merkezimiz mevsim sartlarinin degisikligine bagli olarak 6zellikle yaz
aylarinda giin igerisinde anlik elektrik talebi 7,5 - 8,5 MW arasinda degismekte, buna karsilik
Giines Enerji Santralinde ayn1 donemde sartlar uygun oldugunda anlik 4 - 4,5 MW elekirik
tiretilmektedir. Yukarida bahsedildigi gibi santralimizin mevcut altyapisi kullanilarak tiketim

artisindan kaynakli olarak ilk asamada 1,2 MW artirilmasi planlanmaktadir.
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2. Teskilat Yapisi

Ust Yonetim

Rektor

Devlet ve vakif tiniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, tiniversite
tiizel kisiligini temsil eder. Rektor, tiniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiriitilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

> Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, {iiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve

tiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

» Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim dgretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

> Universitenin yatirim programlarimi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve lniversite yoOnetim kurulu ile senatonun gorlis ve Onerilerini aldiktan sonra

hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gordiigi hallerde iiniversiteyi olugturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni

gorevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak ve bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

» Rektor, ayrica 5018 sayilt Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 11. maddesi
geregince list yonetici olarak idarelerinin stratejik planlarin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kayip ve kotliye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol

sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve kanunlar ile Cumhurbaskanligi
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kararnamelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakan’a
kars1 sorumludur. Ust ydneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

Rektor Yardimceilar
Rektor, caligmalarinda kendisine yardim etmek iizere iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok li¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi agik 6gretim yapmakla

gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor yardimeisi segilebilir.

Rektor yardimeilarinin gorev siireleri rektoriin gorev siiresi ile sinirhidir. Rektor, gorevi

basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birini yerine vekil birakir.

Senato

Rektoriin bagkanliginda, rektdr yardimecilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim {iyesi ile rektorliige bagl enstitli ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, liniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Senato,
her egitim 6gretim yili basinda ve sonunda olmak {izere yilda en az iki defa toplanir. Rektor

gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.
Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

> Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

> Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya

goris bildirmek,

» Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan

iniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

> Universitenin yillik egitim - dgretim programmmi ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

» Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu

konudaki dnerilerini karara baglamak,

» Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yiliksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,
> Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

» Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Universite Yonetim Kurulu

Rektoriin baskanliginda dekanlardan, {iniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve

alanlarimi temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil icin segilecek ii¢ profesdrden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya c¢agirir. Rektdr yardimcilart oy hakki

olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

>

Yiiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, {iniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige, vakif iniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Genel Sekreter

Genel Sekreterlik teskilat1 igerisinde en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcist ile gorev

yapmakta olup Universite Idari Teskilat’nin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rektdr’e

kars1 sorumludur. Genel Sekreter, {iniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler

disinda, kendisine bagli birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir:

>

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde

caligmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
gbrevi yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini

saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu’nun kararlarmi iiniversiteye bagl

birimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda rektdre oneride

bulunmak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
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» Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,
» Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek.

¢ Denetim Birimi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 65. maddesine dayanilarak
hazirlanan “‘I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik”in 13/1 maddesi
geregince olusturulmustur. I¢ Denetim Birimi, birim faaliyetleri hakkinda iist yoneticiye
diizenli olarak bilgi verir ve denetlenen birimlerle uzlasilamayan hususlar ile izleme sonuglarini
{ist ydneticiye ayrica raporlar. I¢c denetim faaliyetinin denetim standartlar1 ve etik kurallara
uygun ve etkili bir sekilde yiriitiilmesi i¢in tist yonetici ve i¢ denetim birimi bagkani tarafindan

gerekli onlemler alinir.
i¢ Denetgilerin Gorev ve Sorumluluklar

> Nesnel risk analizlerine dayanarak {iniversitenin yonetim ve kontrol yapilarimni

degerlendirmek,

» Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak

ve Onerilerde bulunmak,
» Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

> Idarenin harcamalarmin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans

programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

» Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda

Onerilerde bulunmak,

» Denetim sonuglari ¢ergevesinde, iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak ve bunlari

takip etmek,

» Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek

bir duruma rastlanildiginda, idarenin en tlist amirine (Rektore) bildirmek,
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Akademik Birimler
Fakiilteler

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulundan olusur.

Dekan
Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan; rektoriin 6nerecegi, tiniversite iginden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ti¢ yil i¢in segilir ve normal usul

ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan, kendisine caligmalarinda yardimeir olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim
iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi agik 6gretim
yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde acik 6gretim yapmakla gorevli fakiiltenin
dekani tarafindan dort dekan yardimcist segilebilir. Dekan yardimcilari, dekan tarafindan en
cok Ui¢ yil i¢in atanir. Dekana gorevi basinda olmadig1r zaman yardimcilarindan biri vekalet

eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

» Dekan, fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak

ve fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

» Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

» Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyacglarii gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

Rektorliige sunmak,

» Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak ve 2547 sayili Kanun’la kendisine verilen diger gorevleri yapmakair.

Dekan, fakiilte ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim 6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur. Dekanin, ayrica 5018 sayili Kanun’la getirilen harcama

yetkililigine iliskin gorev ve sorumluluklar: da bulunmaktadir.
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Fakiilte Kurulu
Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar1 ile varsa
fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogcentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, doktor 6gretim
iiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur.
Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli
gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.
Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:
» Fakiiltenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,
» Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

» Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu
Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil i¢in sececegi
ii¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim liyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin
cagirist lizerine toplanir. Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici ¢alisma gruplari,
egitim - 6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.
Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:
» Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,
» Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlart ile takvimin uygulanmasini saglamak,
fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,
» Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
> Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim - dgretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,
» Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Enstitiiler
Enstitii Organlari; Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulundan

olusur.

Enstitii Miidiirii
Ug yil igin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi iizerine Rektor tarafindan atanir. Rektorliige

bagl enstitiilerde bu atama dogrudan Rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar
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atanabilir. Midiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan {i¢ y1l i¢in atayacagi
en c¢ok iki yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde
yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitii miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara

verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

Ayrica enstitii miidiirlerinin 5018 Sayili Kanun’la getirilen harcama yetkililigine iliskin

gorev ve sorumluluklar1 da bulunmaktadir.

Enstitii Kurulu
Enstitli Kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyli olusturan ana

bilim dal1 bagkanlarindan olusur.

Enstitii Yonetim Kurulu

Miidiiriin  bagkanliginda, miidiir yardimcilari ve miidiirce gosterilecek alti aday
arasindan Enstitii Kurulu tarafindan ii¢ y1l i¢in segilecek li¢ 6gretim iiyesinden olusur. Enstitii
Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu, 2547 sayili Kanun ile Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim

Kuruluna verilmis gorevleri enstitli bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokullar
Yiiksekokul Organlari; Yiiksekokul Midiri, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul

Yonetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Miidiirii

Yiiksekokul midiirli, ti¢ yil icin, ilgili fakiilte dekaninin Onerisi lizerine Rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan Rektor tarafindan
yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiirtin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlart

arasindan ii¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcis1 bulunur.

Miidiire vekalet etme veya midiirliiglin bosalmas: hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan
gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir. Ayrica yliksekokul miidiirlerinin 5018 sayili

Kanun’la getirilen harcama yetkililigine iliskin gorev ve sorumluluklart da bulunmaktadir.

Yiiksekokul Kurulu
Yiiksekokul Kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan

bo6liim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu
Yiiksekokul Yonetim Kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiirce

gosterilecek alt1 aday arasindan, Yiiksekokul Kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek li¢ 6gretim
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tiyesinden olusur. Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu, 2547 sayili Kanun ile

Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y 6netim Kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine

getirirler.

vV V V V

vV V VYV VY

Idari Birimler

Bilgi Islem Daire Baskanhg

Bilgi islem Daire Baskanliginin gorevi iiniversitemiz bilgi islem sistemini isletmek,
Egitim 0gretim ve aragtirmalara destek olmak,

Universitemizin ihtiya¢ duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,

Ust yonetici tarafindan verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektedir.

Hukuk Miisavirligi
Universitemizin dgrencileriyle ve diger kisi/kurumlarla olan anlasmazlhik ve

uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini1 savunmak,

Universitemiz tasarruflarinin yiiriirlilkteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye

yardimc1 olmak,
Ust yonetici tarafindan verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektedir.

idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Arag gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiirtitmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,
Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek,

Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini ytriitmek, iist yonetici tarafindan

verilecek benzeri gorevleri yapmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

Universitemiz kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri ile

bibliyografik tarama caligmalarini yapmak,
Ust yonetici tarafindan verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektedir.

(”)grenci Isleri Daire Baskanhg

Ogrencilerimizin yeni kayit, kabul ve ders durumlart ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiirtitmek,

Ust yonetici tarafindan verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektedir.
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Personel Daire Baskanhgi
Universitemizin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar

yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,
Universitemizin personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemler yapmak,

Idari personelin hizmet oncesi ve hizmet ici egitimi programlarini diizenlemek ve

uygulamak,

Ust yonetici tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg
Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini

olusturmak tizere gerekli caligmalar1 yapmak,

Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgciitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz

etmek ve genel arastirmalar yapmak,
Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara

uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek biit¢e ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak,
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Biitce kayitlarim1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamaktir.

flgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin

takip ve tahsil iglemlerini yliriitmek,
Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak

idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal

cetvellerini diizenlemek,

Idarenin yatirnm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoOneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak,
On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak, iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini

ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklart yapmak.
Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmaktadir.
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:

Ogrencilerimizin ve personelimizin saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri

yiiriitmek,
Ogrencilerimizin ve personelimizin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

Ogrencilerimizin ve personelimizin, sportif, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak

faaliyetleri diizenlemek,
Ust yonetici tarafindan verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektedir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg
Universitemizin bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarmni hazirlamak,
yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak,

bakim ve onarim islerini yapmak,
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» Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratér, havalandirma sistemleri ile telefon

santrali, ¢cevre diizenleme ve ara¢ isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri

yiiriitmektedir.

> Ust yonetici tarafindan verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektedir
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 iiniversitemizin bilgisayar, ag ve iletisim hizmetlerini
yiiriiten idari faaliyet birimidir. Bagkanlik en giincel teknolojileri takip ederek tiim personel ve
ogrencilerimize egitim ve akademik calismalarinda optimum yarar saglayacak sekilde
planlanan hizmetleri sunmakla yiikiimlidiir. Tiim kullanicilarina e-posta, web, sunucu, teknik

servis ve ofis hizmetleri sunmaktadir.

Verilen hizmetlerin kalite ve verimini artirmak amaciyla Bilgi Islem Daire Baskanlig

tarafindan yiiriitiilen ve gelistirmeye c¢alisilan faaliyetler sunlardir:

» Bilgisayarlarin kurulum ve saglikli ¢alismalarini temin etmek,

» Bilgisayar agmin saglikli ve tehlikelerden korunmus bigimde diizenlenerek hizmete
sunulmasini saglamak,

» Akademik ve idari islemlerde yazilimlar aracilig1 ve teknolojik aygitlardan yararlanarak
verimli hizmet sunumu saglamak,

> Universitemizin web sayfa tasarimlar1 ve e-posta islemlerini saglikl1 ve kesintisiz
yiiriitmek,

» Arnzali cihaz ve ag birimlerine ilk miidahaleyi yapacak teknik destegi saglamak,

A\

Universite isleyisi ile karar verme mekanizmalarina seffaflik ve hiz kazandirmak
> Universitenin hizmetlerini daha iyi yiiriitebilmesi amaciyla ihtiya¢ duyulan bilgisayar

ve bilegen iriinlerinin toplu alimlarini gergeklestirmektir.

3.1 Yazihhmlar
Universitemizde Bilgi Islem Daire Baskanlig tarafindan gelistirilen tiim web siteleri,
personel web siteleri ve bu sitelerin kontroliiniin saglandigi igerik yonetim sistemi (CMS), e-
posta iglemleri, personel ve misafirler i¢in kablolu ve kablosuz internet hizmeti i¢in kullanici
acma sistemi, yabanci uyruklu 6grenci basvuru sistemi, elektronik posta sistemi ve Erasmus

programlari gibi yazilim hizmetleri sunulmaktadir.
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3.2 Sunucu-Storage Ag ve Bilgisayarlar Bilesenleri

Tablo 14 : Sunucu-Storage Ag ve Bilgisayarlar Bilesenleri Tablosu

Cinsi Egitim Amach (Adet) Islevi
Sistemlerimizin ¢alistig1 sunucular.(Sanal sunucular,
Sunucu 11 ) i
kamera sistemleri, Dhcp)
Sistem odasinda sunucularin ve cihazlarin toplandigi
Omurga Anahtar | 2 o
swichtir.
) 71(Aruba) Birden fazla bilgisayari kablosuz olarak birbirine
Access Point ) .
339(Cisco) baglar veya internet baglantilarini saglar.
6 adet sanallastirilmis
Sanallagtirma Sanal sunucu agmaya yarar,
. ) sunucu mevcut (2
Sistemi 95 adet sanal sunucu bulunuyor.

Cluster)

Internetten gelen bilgileri denetler ve ardindan

bunlar1 engeller veya gegisine izin verir. Farkli

Giivenlik Duvan | 2 networkler arasinda IP/IPX gibi paketleri
yonlendirmeye yarar.
Vpn Hizmet Sunucusu aktif bir sekilde ¢aligmaktadir.
Disk Tabanl
Yedekleme 1 Harici Disk 8 TB Kapasiteli
Unitesi
2adet (Netapp Storage

Veri Depolama
Replikasyonu

3-Par Storage Sistemi.
1 adet
VeeamBackup(8Cpu
Lisansli) yedekleme

sistemi )

Hp-3Par sistemi mevcut {izerinde sanal sunucular
var. Veeam

Backup ile sanal sunucularim yedekleri alintyor.

42u kabinetler

10 adet

Sistem ve Ag cihazlarinin montajimin yapildigi demir

dolaplar.

24, 48 portlu,

kenar ve omurga

210(24 Port)
35(48 Port)

Switch’ler
Thin Client (Ince | 3(Yabanci Diller,
Istemci) Hukuk, Saglik)

Hizmet Verilen

Bilgisayar

2000
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Hizmet Verilen
200

Yazici

Hizmet Verilen
100
Tarayici

Hizmet verilen
Bilgisayar

15
laboratuvar

sayilari

3.3 Kiitiiphane Hizmetleri

Inonii Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, {iniversitenin egitim politikalarmni ve bilimsel
aragtirmalarini desteklemek icin geleneksel kiitiiphane hizmetlerini son teknolojik gelismelerle
yenileyerek okuyucusunun bilgi ihtiyacini maksimum diizeyde gergeklestirmeyi
amaglamaktadir. Kullanic1 odakli hizmet anlayisina sahip ilkesiyle, hizmet ve faaliyetlerinde
stirekli iyilestirmeyi esas alarak kullanici ihtiyag ve beklentileriyle dogru orantili olarak hizmet

vermeye gayret gostermektedir.

Kiitiiphanede agik raf sistemi ile hizmet verilmekte olup mevcut yayinlarin
kataloglanmasi, Anglo American Cataloging Rules’e (AACR2) gore yapilmakta ve Library of
Congress (LC) siniflama sistemi ile siniflanmaktadir. Kiitiiphane hizmetleri otomasyona bagl
olarak yapilmaktadir. Kiitliphane programi okuyucularin kiitiiphane iginde ve web ortaminda
ihtiyaglarina ve sorularina cevap verecek niteliktedir. Okuyucular kiitiiphane i¢erisinde yer alan
tarama amagli bilgisayarlar1 kullanarak istedikleri kaynaklara daha kolay ulasabilmektedirler.
Kiitiiphanede 1 adet personelsiz 6diing cihazi (self-chek) bulunmaktadir. Materyallerin 6diing
alinmasi ve 1adesi disinda 6diingle ilgili tiim islemler kullanicilar tarafindan internet {izerinden

yapilabilmektedir.

Universitemizin abone oldugu elektronik kaynaklara (tam metin ve bibliyografik veri
tabanlarina) http://library.inonu.edu.tr adresinden erisilebilir. Bu veri tabanlarina iiniversitemiz

mensuplar1 kurum e-posta adresleri ile uzaktan erisim de saglayabilmektedirler.

Okuyucular, Multi Media Odasi’nda bulunan film, belgesel gibi gorsel ve isitsel

materyallerden buradaki bilgisayarlar aracilig1 ile yararlanmaktadirlar.

Kiitiiphane hizmet binasi toplam 6.573 m? lik alandan olugsmakta olup 870 oturma

kapasitesine sahiptir.
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Tablo 15:

Okuyucu Hizmet Alani

Hizmet Alam Alan (m?) Oturum Kapasitesi
Okuma Salonu (A Blok) 240 100
Okuma Salonu (B Blok) 255 220
Diger Calisma Alanlar 780 550
TOPLAM 1.275 870

3.3.1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg Bilisim Teknolojileri

Daire Baskanligimizda her tiirlii kiitiiphanecilik hizmeti otomasyona bagli olarak
yapilmaktadir. Kiitliphane programimiz okuyucularimizin gerek kiitiiphane iginde gerekse web
ortaminda ihtiyaglarina ve sorularina cevap verecek niteliktedir.

Tablo 16: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg Bilisim Teknolojileri ve Kullanim Alanlari

Bilisim Teknolojileri

Kullanim Alanlar

Libra Kiitiiphane Otomasyon Programi

Kiitiiphanecilik faaliyetlerinin bilgisayar destekli olarak
yiiriitiilmesi ve izlenmesi i¢in geligtirilmistir.

Kurum biinyesinde tretilen bilgi kaynaklarinin agik

Dspace Acik Erisim erisime sunulmasi amaciyla, acik kaynak kodlu
kurumsal arsiv sistemidir.

Ankos (Kits) Kiitiiphaneler arasi igbirligi takip sistemidir.

Ulakbim (Tiibess) Tiirkiye belge saglama ve 6diing verme sistemidir.

Windows Eyes Gorme engellilere yonelik bilgisayar programudir.

Self Check Otomatik kitap 6diing verme-alma cihazidir.

Windows Isletim Sistemleri ve Ms Office
Paketleri

Unix tabanli sunucular disindaki bilgisayarlarda
iiniversite tarafindan lisanslanan Windows isletim
sistemleri ve MS Office paketleri kullanilmaktadir.

Icerik Yonetim Sistemi

Kiitliphane web sayfasi icerik yonetim sistemidir.

3.3.2 Kiitiiphane Kaynaklar
a) Basih Kaynaklar

Her yil kullanicr talepleri ve biit¢e dogrultusunda kiitiiphane koleksiyonuna basili kitap

ve dergi eklenmektedir. Akademik dénem basinda biitiin birimlere yayin alimiyla ilgili yazi

gonderilmekte olup okuyucularimiz yayin isteginde bulunabilmektedirler. Katalogumuzda

bulunmayan yayinlar Kiitiiphane Danisma Kurulunun onayina sunulur, uygun goriilen yayinlar

degerlendirilmeye alinarak biit¢ce imkanlar1 dogrultusunda saglanmaya calisilir.
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Tablo 17: Basih Kaynaklar

Kiitiiphaneler Say1
Merkez Kiitiiphane 188.285
Hukuk Fakiiltesi Kiitiiphanesi 9.360
Tlahiyat Fakiiltesi Islami ilimler Kiitiiphanesi 35.662
Malatya MYO Kiitiiphanesi 1.712
Malatya OSB Meslek Yiiksek Okulu 2.221
TOPLAM 237.240

b) Elektronik Kaynaklar

Kiitiiphanemizde elektronik ulasilabilen kitap ve dergi sayis1 her yil artmaktadir. Yeni
fakiilte ve boliimlerin acilmasi farkli alanlarda elektronik kaynaklara ihtiyact dogurmustur.
Imkanlar dogrultusunda ihtiyaglar karsilanmaktadir

Tablo 18: Satinalma-Abonelik Kapsaminda Erisim Sagladigimiz Elektronik Kaynaklar

Kaynak Tiirii Say1
Elektronik Kitaplar 4.688
Abone Olunan Veri Tabanlari 20
3D Anatomi Atlasi (Primal Pictures) Satinalma 1
TOPLAM 4.709

Tablo 19: ULAKBIM Araciligiyla Erisim Sagladigimiz Elektronik Kaynaklar

Kaynak Tiirii Say1
Veri Tabanlan 14
intihal Programlan 2
(Turnitin-iThenticate)
Referans Yonetim Programi 1
(Mendeley)
TOPLAM 17

Tablo 20: Erisim Sagladigimiz Elektronik Kaynak Sayilari

Kaynak Tiirii Say1
Veri tabanlari ie Ulasilabilen Tam Metin Dergi Sayisi 55.267
Veri tabanlari ile Ulasilabilen Tam Metin Kitap Sayis1 111.168
Veri tabanlari ile Ulasilabilen Elektronik Kaynakh Tez Ierik: 4.500.000
Sayisi Tam metin: 2.100.000
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c) Siireli Yaymlar

Tablo 21: Siireli Yaymnlar

Yayin Say1
Aboneligi Devam Eden Basili Dergi 21
d) Bagis Koleksiyonlar
Tablo 22: Koleksiyonlar
Koleksiyonlar Say1
Hasan BERKPINAR Koleksiyonu 11.761
Hiisamettin YILDIRIM Koleksiyonu 7.732
e) Gorsel Materyaller
Tablo 23: Gorsel Materyaller
Materyaller Say1
CD/DVD 1.903

3.4 Ihtisas Kiitiiphaneleri
flahiyat Fakiiltesi Islami flimler Kiitiiphanesi

Fakiiltemiz kiitiiphanesi 2012 yilinda kurulmus olup 1.059 m* alana sahiptir. 2020 yili

icerisinde Indnii Universitesi Ilahiyat Cami alt katina tasinmistir. Fakiiltemiz kiitiiphanesinde

2020 y1l1 itibariyle 35.662 adet kitap bulunmaktadir.

Tablo 24: Tlahiyat Fakiiltesi Islami ilimler Kiitiiphanesi

Kitap Sayis1 35.662
Kurulus Yih 2012
Fiziki Alan 1.059 m?
Oturum Kapasitesi 92

Hukuk Thtisas Kiitiiphanesi

Hukuk Fakiiltesi binasi igerisinde 2012 yilinda kurulmustur. 2020 yil1 itibariyle y1l sonu
kitap sayis1 9.360 olup 345 m?lik alana ve 80 oturum kapasitesine sahiptir. Kiitliphane materyali

kiitliphane otomasyon sistemine bagli olarak 6diin¢ verilmektedir.
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Tablo 25: Hukuk Thtisas Kiitiiphanesi

Kitap Sayisi 9.360
Kurulus Yih 2012
Fiziki Alan 345m?
Oturum Kapasitesi 80

4. insan Kaynaklar1

Yiiksekogretimde nitelikli ve katma deger olusturma cabalarinin temeli, hi¢ siiphesiz

insan kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde yonetilmesinden gegmektedir. Kiiresellesen

diinyanin getirmis oldugu insan odakli bir¢ok yenilik ve bu yeniliklerin kurumlar tarafindan

yonetilmesi siirdiiriilebilir bir basari hedeflemesi acgisindan vazgecilmez unsurlarin basinda

gelmektedir.

Universitemizde gorev yapan akademik personel, memur ve sézlesmeli personel ile

siirekli is¢i pozisyonunda c¢alisanlarimizin yillar itibari ile kadro durumlar1 ve ¢alisanlarimizin

calistig1 birim, hizmet siireleri, cinsiyet, egitim ve yas gibi kriterlere gore hazirlanmis tablolar1

asagida gosterilmistir.

Tablo 26: Akademik Personel, Memur, Sézlesmeli Personel ve Siirekli is¢i Dagihm

Sozlesmeli
Kadro Akademik Memur Personel Geg:ici-+S.iirekli Genel Toplam
Personel (4-B) Isci
Yillar Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim
Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
2016 1.636 45 1.868 51 64 15 96 2.5 3.664 100
2017 1.612 46 1.740 49,5 65 1,85 93 2,65 3.510 100
2018 1.554 28 1.742 32 293 5 1.935 35 5.524 100
2019 1.529 26 1.714 29 333 5 1.816 31 5.399 100
2020 1.575 26 1.667 27 715 12 2.091 35 6.048 100

Gegici+Siirekli
isci; 35%

Sekil 3: 2020 Yili Personel Dagilimi
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4.1 Akademik Personel

Tablo 27: Yillara Gore Akademik Personel Sayisi

vil Kadro K E Toplam Personel
Sayisi

2016 Akademik 572 1.032 1.604

2017 Akademik 578 1.012 1.590

2018 Akademik 590 1.065 1.655

2019 Akademik 552 977 1.529

2020 Akademik 557 1.018 1.575

Sekil 4: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

2016 2017 2018 2019 2020
B kadin ®erkek
Tablo 28: Akademik Personelin Dolu Kadrolarinin Birimlere Gore Dagilimi
Birim Prof. | Dog. Dgy(:fi“ Ogr. Gor. é;i TOPLAM
Adalet Meslek Yiiksekokulu 4 4
Devlet Konservatuvari 1 1 2 3 2 9
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 6 17 54 78
Eczacilik Fakiiltesi 6 4 9 2 14 35
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2 2
Egitim Fakiiltesi 28 27 41 9 18 123
Fen Bilimleri Enstitiisii 7 7
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 76 30 34 2 24 166
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 12 4 28
Hemsirelik Fakiiltesi 6 1 27
Hukuk Fakiiltesi 11 27 38
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 33 11 29 2 16 91
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ilahiyat Fakiiltesi 12 12 20 13 62
iletisim Fakiiltesi 1 5 13 28
Malatya Meslek Yiiksekokulu 1 15 1 21
Malatya Osb Meslek Yiiksekokulu 28 32
Miihendislik Fakiiltesi 34 18 33 1 18 104
Rektorliik 76 76
Saghk Bilimleri Enstitiisii 1 1
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 5 9 3 12 29
Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ! ! S 17 24
Sosyal Bilimler Enstitiisii 6 6
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 5 8 2 7 24
Tip Fakiiltesi 128 67 61 290 546
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 13 14
TOPLAM 330 207 313 188 537 1.575
Tablo 29: Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Personel Calisma 0-1 1-3 4-6 7-10 | 11-15 | 16-20 | 21 Uzeri | TOPLAM
Akademik Tam Zamanl 70 192 211 248 173 181 500 1.575
Tablo 30: 2020 Yili Akademik Personelin Yasa Gore Dagilim
Personel Calisma 21 Al | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 50 Uzeri TOPLAM
Akademik Tam Zamanli 0 36 276 290 223 425 325 1.575
Tablo 31: Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Unvana Gore Dagilimi

Ad Soyad Unvan Birim Uyrugu
Brian Irving Carr Profesor T1p Fakiiltesi AB.D.
Tahmuraz Abbasov Miihendislik Fakiiltesi

Profesor Azerbaycan
.. Gizel Sanatlar ve .
Zakir Azizov Profesor Tasarim Fakiiltesi Kirgizistan
Muhammad Nur Y usuf Doktor Ogretim Uyesi Ilahiyat Fakiiltesi Suriye
Samah Ourna Doktor Ogretim Uyesi Ilahiyat Fakiiltesi Suriye
T Gizel Sanatlar ve ;
Sima Pouya Doktor Ogretim Uyesi Tasarim Fakiiltesi Iran
wl L . Gizel Sanatlar ve

Ferid Adigozalzade Ogretim Gorevlisi Tasarim Fakiiltesi Azerbaycan
Ghada Sobhy Mahmoud a N Yabanci Diller . .
Oudah Ogretim Gorevlisi Yiiksekokulu Suudi Arabistan
Khalil Ayaub Ogretim Gorevlisi [lahiyat Fakiiltesi Suriye
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Lokman Muhsin Yusuf Ogretim Gorevlisi [lahiyat Fakiiltesi Suriye
al e Giizel Sanatlar ve
Nazila Adigozalzade Ogretim Gorevlisi Tasarim Fakiiltesi Azerbaycan
Vafali Ansarov Ogretim Gorevlisi Iletisim Fakiiltesi Azerbaycan
Tablo 32: 2020 Yih Akademik Personel Atama Sayilari
Prof. Do¢. | Dr.Ogr. Uyesi | Ogr. Gor. | Ars. Gor. | Toplam
Universite icinden 26 47 38 111
Universite Disindan 5 6 16 18 107 152
TOPLAM 31 53 54 18 107 263
4.2 Memur
2020 y1l sonu itibartyla memur sayisi 1.667 dir.
Tablo 33: Hizmet Simifi Bazinda Memur Kadro Dagilim
Dolu Erkek Kadin
Simif Kisaltma (2020) (2020) (2020)
Avukathk Hizmetleri AH 3 2 1
Egitim Ogretim EOH 1 1 0
Hizmetleri
Genel idare Hizmetleri GIH 576 406 170
Saghk Hizmetleri SH 830 240 590
Teknik Hizmetler TH 154 133 21
Yardime1 Hizmetler YH 103 91 12
TOPLAM 1.667 873 794

Tablo 34: 2020 Yih itibariyla Memur Kadrolarimn Bulundugu Birimlere Gére Dagihm

— 2 — — - =~ —

= E 3 E & E =5 = TE | B5E T

2N = N ?n N - N = N HLA N O

<T oI T T ~I o2 F
Adalet Meslek Yiiksekokulu 2 1 3
Bilgi islem Daire Baskanhg1 43 7 50
Devlet Konservatuvar: Miidiirliigii 6 6
Dis Hekimligi Fakiiltesi 12 13 4 7 36
Déner Sermaye isletmesi 1 1
Eczacilik Fakiiltesi 10 2 1 13
Egitim Bilimleri Enstitiisii 5 5
Egitim Fakiiltesi 19 1 20
Fen Bilimleri Enstitiisii 6 6
Fen Edebiyat Fakiiltesi 21 13 35
Genel Sekreterlik 33 7 47
Giizel Sanatlar ve Tasarim 7 7
Fakiiltesi
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Hemsirelik Fakiiltesi 1
Hukuk Fakiiltesi
Hukuk Miisavirligi 3
idari ve Mali isler Daire Baskanhg 55 23 78
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 15 1 16
Ilahiyat Fakiiltesi 11 2 13
iletisim Fakiiltesi 1
Karaciger Nakli Enstitiisii
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanh 15 3 18
Malatya Meslek Yiiksekokulu 15 4 19
Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2 1 3
Miihendislik Fakiiltesi 14 10 24
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig 19 1 20
Personel Daire Bagkanhgi 28 2 2 32
Saghk Bilimleri Enstitiisii 9 9
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 10 1 11
Saghk Hizmetleri Meslek 5 5
Yiiksekokulu
Saghk Kl}ltur ve Spor Daire 51 1 6 28 86
Baskanhgi
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 1 6
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10 10
Strateji (ielistirme Daire 16 16
Baskanhg
Tip Fakiiltesi 13 1 3 17
Turgut Ozal Tip Merkezi 76 813 16 26 931
Yabanci Diller Yiiksekokulu 6 6
Yap: Islefl ve Teknik Daire 8 72 5 85
Baskanhg
TOPLAM 3 576 830 154 103 1 1.667
Tablo 35: Hizmet Siiresine Gore Memur Dagilinm
Personel Calisma 0-1 | 1-3 |46 | 7-10 11-15 | 16-20 21 iizeri TOPLAM
idari Tam Zamanh 4 41 | 75 228 527 261 531 1.667
Tablo 36 : Egitim Durumuna Gore Memur Dagilimi
ilkégretim Lise On Lisans | Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kisi Sayis 87 226 270 963 109 12
Yiizde 5 14 16 58 6 1
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Tablo 37: Yasa Gore Memur Dagilini

Personel Calisma 21 Altt | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 50 iizeri | TOPLAM
idari Tam Zamanh 2 23 76 234 362 609 361 1.667
4.3 Sozlesmeli Personel
Tablo 38: Sozlesmeli Personelin Yasa Gore Dagilim
Personel Calisma 21 Altt | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 50 iizeri | TOPLAM
Diger 4B 0 241 | 301 | 82 | 35 | 17 2 678
Personel Sozlesmeli
4.4 Tsciler
Tablo 39 : is¢ilerin Yas Itibariyla Kadro Dagihm
Personel Calisma 21 Alt1 | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 50 iizeri | TOPLAM
Diger | qirekliisei | 142 99 | 220 | 440 | 442 | 643 | 105 2,091
Personel

5. Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmeti

Ulkemizin saygin ve koklii iiniversiteleri arasinda yer alan Inénii Universitesi 2019-

2020 egitim Ogretim yilinda 14 fakiilte, 1 yiiksekokul, 1 devlet konservatuvari, 4 meslek

yiiksekokulu ile lisans ve 6n lisans diizeyinde 6 enstitii ile lisansiistii diizeyde egitim dgretim

faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Inonii Universitesi arastirmaya, sorgulamaya ve uygulamaya dayali egitim Ogretim

anlayistyla zamanin gerektirdigi kalitede hizmet liretmeyi amac¢ edinmistir. Bu sebeple

girisimcilik ekosisteminin olusturulmasini motive etme amaciyla kurulan 1 teknopark, saglik

alaninda ise bolgenin ve iilkenin en hassas tibbi alanlarda hizmet verdigi hi¢ siiphesiz Turgut

Ozal Tip Merkezinin de aralarinda bulundugu 27 Arastirma ve Uygulama Merkeziyle 40.682

ogrenciye egitim 0gretim hizmeti veren bir liniversitedir.

Universitemizde tip, dis hekimligi, eczacilik, fen ve miihendislik gibi temel ve

uygulamali bilimler ile sosyal bilimlerin hukuk, iktisadi ve idari bilimler, gilizel sanatlar,

iletisim, egitim bilimleri ve ilahiyata kadar uzanan genis bir alaninda 36 6n lisans, 153 lisans,

247 yiiksek lisans ve 150 doktora programinda egitim dgretim yapilmaktadir.
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5.1.1 Program ve Ogrenci Sayilari

Tablo 40 : Lisans Program Sayilar:

Fakiilteler Toplam
Devlet Konservatuvari 3
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Eczacihik Fakiiltesi 1
Egitim Fakiiltesi 27
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 21
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 10
Hemsirelik Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 21
ilahiyat Fakiiltesi 5
fletisim Fakiiltesi 5
Miihendislik Fakiiltesi 25
Saghik Bilimleri Fakiiltesi 19
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Tip Fakiiltesi 2
TOPLAM 153
Tablo 41: On Lisans Program Sayilar
Meslek Yiiksekokullari Toplam
Adalet Meslek Yiiksekokulu 3
Malatya Meslek Yiiksekokulu 9
Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 13
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 11
TOPLAM 36
Tablo 42: Lisansiistii Program Sayilari
Enstitiiler Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Alevilik Arastirmalar: Enstitiisii 1 1
Egitim Bilimleri Enstitiisii 33 12 45
Fen Bilimleri Enstitiisii 95 71 166
Karaciger Nakli Enstitiisii 3 2 5
Saghk Bilimleri Enstitiisii 44 28 72
Sosyal Bilimleri Enstitiisii 71 37 108
TOPLAM 247 150 397
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5.1.2 Genel Ogrenci Sayilar

Tablo 43: 2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Sayilari

. .. @ Uzaktan
sreti I. Ogretim II. Ogretim R Genel Toplam
%gﬁrze:“i“ S . Egitim P TOPLAM
¥ K E K E K E K E

Fakiilteler 11.167 | 9.756 | 2.670 | 3.380 | 2.268 | 2.118 | 16.105 | 15.254 31.359

Enstitiiler 1.826 | 2.295 1.826 2.295 4121

Meslek

Yiiksekokullart 1975 | 2.288 | 218 408 87 226 2.280 2.922 5.202

Pedagojik

Eormasyon Toplama Déhil Edilmemigtir 542
rogrami

TOPLAM | | | 40.682

Tablo 44: Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilar
Fakiilteler 2016 2017 2018 2019 2020

Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 938 767 576 390 170
Devlet Konservatuvari
Yiiksekokulu 106 129 129 121 105
Dis Hekimligi Fakiiltesi 433 448 462 494 508
Eczacihk Fakiiltesi 358 372 396 436 477
Egitim Fakiiltesi 4.442 4.345 4.211 4.204 3.881
Fen Edebiyat Fakiiltesi 3.777 3.833 3.807 3.894 3.937
Guz.(.el Sa‘natlar ve Tasarim 694 716 720 741 740
Fakiiltesi
Hemsirelik Fakiiltesi 0 0 296 596 937
Hukuk Fakiiltesi 713 879 996 1.039 1.015
Iktisadi ve Idari Bilimler 4.778 4834 | 4328 | 4347 4.245
Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi 1.894 1.930 1.775 1.697 1.708
iletisim Fakiiltesi 520 1006 805 1.009 1.077
Malatya Saghk Yiiksekokulu 1.962 1.278 692 250 141
Miihendislik Fakiiltesi 3.595 3.706 3.863 3.943 3.644
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 543 11.130 1.526 1.867 1.700
Spor Bilimleri Fakiiltesi 0 214 415 623 7T
Tip Fakiiltesi 1.529 1.570 1.630 1.680 1.713
Uzaktan Ogretim 3.541 4.131 4.528 4.372 4.584
TOPLAM 29.823 31.288 31.155 31.703 31.359
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Tablo 45: On Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilari

Meslek Yiiksekokullar: 2016 2017 2018 2019 2020
Adalet Meslek Yiiksekokulu 388 420 498 582 585
Malatya Meslek Yiiksekokulu 3.779 3.886 2.794 2.138 1.809
Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 0 0 61 358 840
Saghk Hizmetleri Meslek
1.64
Yiiksekokulu 1.378 1.430 1.677 1.557 649
Uzaktan Ogretim 361 407 370 280 319
TOPLAM 5.906 6.143 5.400 4.915 5.202
Tablo 46: Lisansiistii Ogrenci Sayilar
Enstitiiler 2016 2017 2018 2019 2020
Alevilik Arastirmalar1 Enstitiisii 0 0 0 26 36
Egitim Bilimleri Enstitiisii 568 598 586 583 682
Fen Bilimleri Enstitiisii 797 963 978 804 793
Karaciger Nakli Enstitiisii 11 29 35 38 52
Saghk Bilimleri Enstitiisii 666 605 602 572 638
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1.697 2.323 2.016 1.763 1.920
TOPLAM 3.739 4518 4.217 3786 4121
Tablo 47: Lisansiistii Programlara Gore Ogrenci Sayilar
Program 2016 2017 2018 2019 2020
Doktora 1.001 1.211 1.191 1.232 1307
Yiiksek Lisans 2.648 3.307 3.026 2.554 2.814
TOPLAM 3.739 4518 4.217 3.786 4121

5.1.3 Mezun Olan ve Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilan

Tablo 48: Egitim Ogretim Yillarina Gore On Lisans ve Lisans Mezun Ogrenci ve Yeni Kayitlar

2018-2019 2019-2020 2020-2021
Ogretim Diizeyi ) Mezun ) Mezun Yeni Kayit Mezun
Yeni Kayit Ogrenci Yeni Kayit Ogrenci (Lisans Ogrenci
Tamamlama)
Fakiilteler 4.878 5.185 6.098 4.819 6.011 5.755
Yiiksekokullar 1.515 1.621 1.568 1.386 1.918 1.260
TOPLAM 6.393 6.806 7.666 6.205 7.929 7.015
Tablo 49: Lisansiistii Mezun Ogrenci
Program Mezun Sayisi
2016 2017 2018 2019 2020
Doktora 90 127 128 138 132
Yiiksek Lisans 191 213 358 519 498
TOPLAM 281 340 486 657 630
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5.1.4 Uluslararas1 Ogrenci Sayilar

Tablo 50: Egitim Ogretim Yillarina Gore Yeni Kayitlanan Uluslararasi Ogrenci Sayilart

) 2018-2019 2019-2020 31.12.2020
Ogretim Diizeyi
K E Toplam K E Toplam K E Toplam

Fakiilteler 100 | 106 206 133 185 318 135 | 203 338
Enstitiiler 5 12 22 1 14 15 6 21 27
Yiiksekokullar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Meslek
Yiiksekokullar 4 2 6 9 24 33 17 31 48
TOPLAM 109 | 125 235 143 223 366 158 | 255 413

Tablo 51: Egitim Ogretim Yillarina Gore Tiim Aktif Uluslararasi Ogrenci Sayilar

. 2018-2019 2019-2020 31.12.2020
Ogretim Diizeyi
K E Toplam K E Toplam K E Toplam

Fakiilteler 413 | 698 1111 461 728 1189 529 | 792 1321
Enstitiiler 14 | 28 42 8 39 47 7 8 15
Yiiksekokullar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Meslek
Yiiksekokullar 8 13 21 16 32 48 28 | 57 85
TOPLAM 435 | 739 1174 485 799 1284 564 | 857 1.421

Tablo 52: Uluslararasi Ogrenci Sayillarinin Ulkelere Gore Dagilim

Ulkeler Ogrenci Sayilar Ulkeler Ogrenci Sayilar
ABD 6 Iran 49
Almanya 17 Kanada 1
Avustralya 1 Kazakistan 4
Avusturya 1 Kenya 1
Afganistan 33 Kirgizistan 1
Azerbaycan 126 Kongo 28
Banglades 1 Madagaskar 1
Bosna Hersek 1 Malavi 2
Bulgaristan 5 Misir 11
Cibuti 2 Mogolistan 1
Cin 1 Nijer 1
Ekvator Ginesi 8 Ozbekistan 2
Endonezya 2 Rusya 1
Etipoya 2 Somali 181
Filistin 6 Suriye 538
Gambia 1 Tanzanya 4
Gine 2 Tayvan 1
Giiney Afrika 2 Tiirkiye 213
Giiney Kore 1 Tiirkmenistan 131
Giircistan 2 Uganda 2
Hollanda 2 Urdiin 8
Irak 11 Yemen 7

TOPLAM 1.421
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5.1.5 Engelli Ogrenci Sayilari
Universitemizde daha onceki yillarda kayit yaptiran ve 2019-2020 egitim dgretim

doneminde de egitim goren engelli 6grenci sayis1 68 olarak yer almaktadir.

Tablo 53: Engelli Ogrenci Dagilim

12 11 .
10
8 5
6
— .
|
: “ ’ v
Lisans Lisansisti Onlisans
® isitme 2

Ortopedik 11 1

Goérme 2

Digerleri 9 5

W isitme ®™ Ortopedik ™ Gérme ™ Digerleri

5.1.6 Yatay ve Dikey Gecisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayilari

Tablo 54: Egitim Ogretim Yillarina Gore Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Dagilim

Kurum Dis1 Gelen Kurum Dis1 Giden
Ogretim Diizeyi

2018 2019 2020 2018 2019 2020
Fakiilteler 484 438 302 722 283 259
Enstitiiler 14 7 22 - 9 12
Yiiksekokullar 20 - - - - -
Meslek Yiiksekokullar: 98 58 59 - 25 15
TOPLAM 616 503 383 722 317 286

5.1.7 Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilar

Tablo 55 : 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayist

2019-2020 Mevcut Ogrenci Sayisi
Birimler
Cift Anadal Yandal TOPLAM
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 4 1 5
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 1
Egitim Fakiiltesi 30 1 31
Miihendislik Fakiiltesi 9 9
TOPLAM 44 2 46
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5.1.8 Ogrenci Kontenjanlar

Tablo 56: Birimlere Gore Ogrenci Kontenjanlar: (Lisans)

2019 2020
Fakiilte _ .
Kontenjan | Kayitlanan Bos Doluluk% | Kontenjan | Kayitlanan Bos Doluluk %
Dis Hekimligi 20 20 0 100 93 93 0 100
Fakiiltesi
Eczacilik
Fapaties 93 93 0 100 93 93 0 100
Egitim 634 616 18 97,16 628 545 83 86,78
Fakiiltesi
Fen Edebiyat 655 655 0 100 697 633 63 90,95
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar
ve Tasarim 142 121 21 85,21 162 51 110 31,68
Fak.
Hemsirelik 267 267 0 100 103 102 1 99,03
Fakiiltesi
Hukuk 205 205 0 100 205 204 1 99,51
Fakiiltesi
iktisadi ve
idari Bilimler 568 561 7 08,77 588 554 32 94,54
Fak.
llahiyat 298 295 3 98,99 298 204 4 98,65
Fakiiltesi
lletisim 401 351 50 87,53 289 254 35 87,89
Fakiiltesi
Miihendislik 668 440 228 65,87 555 313 242 56,39
Fakiiltesi
Saghk Bilimleri 308 306 2 99,35 308 302 6 98,05
Fakiiltesi
Spor Bilimleri 102 161 31 83,85 102 171 21 89,06
Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi 170 170 0 100 242 242 0 100
Deviet 20 20 0 100 20 18 2 98
Konservatuvari
Lisans Toplami 4,641 4.281 360 92,24 4.647 4,015 379 91,37
Tablo 57: Birimlere Gore Ogrenci Kontenjanlari (On Lisans)
2019 2020
Meslek Yiiksekokullar: = :
Kontenjan Kayitlanan Bos Doluluk% Kontenjan Kayitlanan Bos Doluluk %
Adalet Meslek
Viiksokolale 195 190 5 97,44 195 177 18 90,77
Malatya Meslek
Vitkoolomale 388 357 31 92,01 470 407 63 86,60
Malatya OSB MYO 347 326 21 93,95 516 429 50 89,56
Saglik Hizmetleri MYO 608 596 12 98,03 700 668 32 95,70
Onlisans Toplam 1.538 1469 69 95,51 1.881 1.681 165 91,16
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5.2 Akademik Birimler

5.2.1 Enstitiiler

5.2.1.1 Alevilik Arastirmalar1 Enstitiisii

Genel Bilgiler

Inénii Universitesi Alevilik Arastirmalar1 Enstitiisii 6 Temmuz 2018 tarihli ve 30470
Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2018/12001 Nolu Bakanlar Kurulu karariyla kurulmustur.
Enstitiii Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigmin (YOK) 16.01.2019 tarihli ve 75850160-
104.01.04.01-E.6585 sayili karartyla da 2018-2019 egitim 6gretim yilinin bahar doneminde
Alevilik-Bektasilik Arastirmalart Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programina 6grenci

alimmasiyla da egitim faaliyetlerine baglamis bulunmaktadir.

Tablo 58: Alevilik Arastirmalar Enstitiisii Ogrenci Bilgileri

Yiiksek lisans Toplam
20 20

Tablo 59: Alevilik Arastirmalar: Enstitiisiit Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmasi
Seminer Sunumlari 8 8
TOPLAM 8 8

5.2.1.2 Egitim Bilimleri Enstitiisii

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 8.03.1983 tarihli ve 2809 say1li Kanun’un
ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunun 01.02.2010 tarihli toplantisinda kararlagtirilmis ve

26.02.2010 tarih ve 27505 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak kurulmustur.

Tablo 60: Egitim Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Bilgileri

Yiiksek lisans Tezsiz yiiksek lisans Doktora Toplam
309 298 180 787

Tablo 61: Egitim Bilimleri Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 39 24 63
Seminer Sunumlar 45 32 77
TOPLAM 84 56 140
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5.2.1.3 Fen Bilimleri Enstitiisii

Genel Bilgiler

Inénii  Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, Indnii Universitesi Rektdrliigiiniin

12.02.1984 tarih ve 330/614 sayili teklifi ve Yiksekogretim Kurulu Bagkanligiin 15 Subat

1984 tarih ve EO/07.02.003/477-1820 say1l1 olurlari ile lisansiistii 6gretime baslamistir.

Tablo 62: Fen Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Bilgileri

Yiksek lisans

Doktora

Toplam

636

230

866

Tablo 63: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Konferans 1 1
Egitim 1 1
Diger 1
TOPLAM 1 2 3

Tablo 64: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 3 17 20
Bildiri 2 2
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 1 7 8
Bilimsel Dergilerde Editorliik 1 1
Diger 1 1
TOPLAM 4 27 32

Tablo 65: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynad Proje Sayisi
BAP 4
TUBITAK 1
Diger 1
TOPLAM 6
Tablo 66: Fen Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Yilinda Alinan Odiiller
Odiil Tiirleri Uluslararasi Toplam
Burslar 1 1
TOPLAM 1 1
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Tablo 67: Fen Bilimleri Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 58 28 86
Seminer Sunumlari 65 20 85
TOPLAM 123 48 171

5.2.1.4 Karaciger Nakli Enstitiisii

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Karaciger Nakli Enstitiisii Milli Egitim Bakanliginin 23/08/2011
tarihli ve 17800 sayili yazis1 lizerine, 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili kanunun ek 30’uncu
maddesine gore 07/09/2011 tarihli ve 2011/2211 sayili Bakanlar Kurulu karariyla Inénii
Universitesi Rektorliigiine bagh olarak kurulmustur. 04.07.2014 Tarih ve 4346 sayili Yiiksek
Ogretim Kurulu Karari ile Hemsirelik Anabilim Dali ve Genel Cerrahi Anabilim Dali kurulmus,
15.06.2016 tarihli Yiiksek Ogretim Kurulu Karari ile Enstitiimiize bagl olarak Karaciger Nakli
Anabilim Dali kurulmustur. Enstitiimiizde Indnii Universitesi Lisansiistii Egitim - Ogretim
Y&netmeligi kapsaminda, Lisansiistii Egitim—Ogretim faaliyetleri devam etmektedir.

Enstitimiizde kurulan, Ultrastriiktiirel Histopatolojik Arastirma Laboratuvari,
Transplantasyon Immiinolojisi Arastirma Laboratuvar1 ve Transplantasyon Hepatolojisi

Arastirma Laboratuvarinda giincel bilimsel arastirmalar yapilmaktadir.

Tablo 68: Karaciger Nakli Enstitiisii Lisansiistii Ogrenci Bilgileri

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
18 33 51

Tablo 69: Karaciger Nakli Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Konferanslar

Etkinlik Tiirii Etkinlik Tarihi

Konferans (On-line)
Karaciger Transplantasyonunda 25.09.2020
Immiinsiipresyon

Konferans (On-line)
HCC’nin Cerrahi Tedavisi 09.10.2020

Konferans (On-line)
HCC’de Portal Ven invazyonu 23.10.2020

Konferans (On-line)
Karaciger Transplantasyonu 06.11.2020
Endikasyonlar
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Konferans (On-line)

COVIq-19 Pandemisinde Karaciger 20.11.2020
Nakli

TOPLAM 5

Tablo 70: Karaciger Nakli Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari
Seminer Sunumlari 2 4 6
TOPLAM 2 4 6

5.2.1.5 Saghk Bilimleri Enstitiisii

Genel Bilgiler

[nonii Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, 2547 sayili Kanun’un 19. maddesi ve
Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi cercevesinde 11.07.1992 sayili Kanun ile
kurulmus olup 30.10.2017 tarihinde Resmi Gazete’de yaymmlanan Inénii Universitesi
Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi kapsaminda egitim Ogretim vermeye devam

etmektedir.

Tablo 71: Saghk Bilimleri Enstitiisii Enstitiisii Ogrenci Bilgileri

Yiiksek lisans Doktora Toplam
333 315 648

Tablo 72: Saghk Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Konferans 1
Sempozyum 3 3
Egitim 12 12
Bilgilendirme Toplantisi 11 1
Ozel giin ve etkinlikler
Diger 6 6
TOPLAM 34 34

Tablo 73: Saghk Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayn Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Uluslararas1 Makale 77 182 259
Bildiri 100 100
Kitap 17 17
Kitapta béliim 26 26
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Bilimsel Dergilerde Hakemlik 5 5 10
Bilimsel Dergilerde Editorliik 4 1 5
Diger 1 1
TOPLAM 230 188 418

Tablo 74: Saghk Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Gerg¢eklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag Proje Sayis1
BAP 48
TUBITAK 18
Diger 3
TOPLAM 69

Tablo 75: Saghk Bilimleri Enstitiisii 2020 Yilinda Ahnan Odiiller

.. Toplam
Odiil Tiirleri Ulusal p
Patent 1
TOPLAM 1

Tablo 76: Saghik Bilimleri Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 32 21 53
Seminer Sunumlar: 16 20 36
TOPLAM 48 41 89

5.2.1.6 Sosyal Bilimler Enstitiisii

Genel Bilgiler

Sosyal Bilimler Enstitiisii 28 Mart 1983 tarithinde 2809 Sayil1 Kanun’la Rektorliige bagh
olarak kurulmustur. Enstitiii, arastirmaci, sorgulayici, inisiyatif kullanabilen, rekabetci, yurt ve
cevre sorunlarina duyarl, toplumsal iligkileri gii¢lii, kendine gilivenen, yaratici, dogru karar
verebilen, kendini ¢agdas gelismeler 15181inda yenileyebilen, sorunlar1 akil ve bilim ekseninde
¢oziimleyen, Cumhuriyet’in temel niteliklerini 6zlimsemis, Atatiirk ilke ve inkilaplarim
benimsemis, alaninda uzmanlasmais kisileri yetistirmektir. Yapilan bilimsel ¢alismalarda amag,

9 ¢¢

“bilime yenilik getirme”, “yeni bir bilimsel yontem gelistirme” ve “bilinen yontemi yeni bir

alana uygulama”y1 gergeklestirmektir.
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Tablo 77: Sesyal Bilimler Enstitiisii Ogrenci Bilgileri

Yiiksek lisans

Tezsiz Yiiksek Lisans

Doktora

Toplam

1.245

211

534

1990

Tablo 78: Sosyal Bilimler Enstitiisii 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 8 5 13
Bildiri 1 1
Kitapta béliim 1 2
TOPLAM 9 7 16

Tablo 79: Sosyal Bilimler Enstitiisii Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 137 44 181
Seminer Sunumlari
TOPLAM 137 44 181

5.2.2. Fakiilteler

5.2.2.1 Dis Hekimligi

Genel Bilgiler

Fakiiltenin kurulma karar1 Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nin 21.04.2000 tarih ve
8083 sayil1 yazisi ile alinmig, 28.11.2001 tarih ve 24597 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurtrliige girmistir.

Universitemiz Senatosu’nun 23.01.2009 tarih ve 2009/2-5-2 sayili karar ile 2009-2010
egitim 6gretim yilinda boliim ve ana bilim dallarinin kurulmasi teklif edilmis ve Yiiksekdgretim

Kurulu Bagkanliginin 14.04.2009 tarih ve 1692 sayil1 yazisi ile de agilmas1 uygun goriilmiistiir.

Dis Hekimligi Fakiiltesinde egitim siiresi 5 yildir. Egitim siiresinin ilk yarisinda, ders
programinda yer alan anatomi, patoloji, mikrobiyoloji, biyokimya, tibbi biyoloji ve genetik,
biyofizik, biyoistatistik ve diger temel dersler, tip fakiiltesi ve lniversitemizin ilgili diger
boliimlerindeki 6gretim elemanlari tarafindan verilmektedir. Egitim siirecinin ikinci bliimiinde

ise dig hekimligi klinik egitimini iceren kapsamli bir teorik ve pratik egitim yiiriitiilmektedir.
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Tablo 80: Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Lo 1.Simf 2.Smif 3.S1mf 4.S1mf 5. Siif =i,

Sinifi Toplam
KIE|T|K|E TIKI|IE| T|K|E|T|K|E|T K| E T K E T
0|1 1 (38|69 | 107 |57 |54 | 111 |47 |45 |92 |56 | 39 | 95 52 | 49 101 250 | 257 | 507

Tablo 81: Dis Hekimligi Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Kongre 10 10
Konferans 7 7
Seminer
Kurs 5 5
Bilgilendirme Toplantisi 1 1
TOPLAM 24 24

Tablo 82: Dis Hekimligi Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 7 57 64
Bildiri 30 41 71
Kitapta béliim 6 6
TOPLAM 43 98 141

Tablo 83: Dis Hekimligi Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag:

Proje Sayis1

BAP

12

TOPLAM

12

5.2.2.2 Eczacilik Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Inénii Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, 24.10.2001 tarihinde kurulmus olup 2002-2003
Egitim Ogretim Yilinda egitime baslamistir. Uygulamali egitim ve ogretimin nitelik ve
niceligini gelistirmek amaciyla Inonii Universitesi Eczacilik Fakiiltesi binasinda yer alan
ogrenci laboratuvarlar1 son sistem teknoloji ile donatilmis olup 6zellikle LCMSMS cihazi ile
desteklenen Merkez Laboratuvarimiz akademik caligmalarin yiiriitilmesinde biiyiik katki
saglamaktadir. Rektorliiglimiiz tarafindan fakiiltemizin kullanimina aktarilan 20 doniimliik
alanda kurulan ve Tiirkiye'nin sayili Tibbi ve Aromatik Bitkiler Bahgesi olmasi yoniinde
caligmalarin devam ettigi Tibbi ve Aromatik Bitkiler bahgemizin icerisinde 2 adet tam
tesekkiilli, modern sera mevcuttur. Tibbi ve Aromatik Bitkiler Bahgemiz o6zellikle
Farmakognozi ve Farmasotik Botanik Ana Bilim Dallarinda verilen egitimler i¢in ¢aligma alani
ve materyal saglayacak ve bitki ¢esitliginin korunup gelistirilmesine katkida bulunacaktir.
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Ogrencilerimiz burada yetistirilecek olan tibbi bitkilerle yapilacak ¢alismalara dalindan etken
madde analizine kadar fiilen katilabileceklerdir. Ilag {iretim ve kullanimmin her asamasinda
etkin gorev ve sorumluluk {iistlenen, alaninda yetkin eczacilar yetistirme misyonuyla egitim
ogretim programlarini yiiriiten fakiiltemizde, 100 metrekare alanda kurulan Uygulama Eczanesi
ile teorik olarak anlatilan dersler pratik egitim ile desteklenmektedir.

Tablo 84: Eczacihk Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

klaziciilc 1.Smuf 2.Smmif 3.Simf 4.Smf 5. Simf Bifim
Sinifi Toplami

KIEIT|KIE|T|KIE[TI|KIE[T|KIE[TIK[E] T |[K[E][T

1 1 2 146 | 82 | 128 | 41 | 63 | 104 |32 |61 |93 (29| 47 | 76 34 57 91 183 | 311 | 494

Tablo 85: Eczacilik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Sempozyum 3 3
Egitim 3 3
TOPLAM 6 6

Tablo 86: Eczacilik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerg¢eklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayn Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 16 50 66
Bildiri 1 16 17
Kitapta béliim 10 10
Diger (Editore Mektup) 2 2
TOPLAM 29 66 95

Tablo 87: Eczacilik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag: Proje Sayis1
BAP 21
TUBITAK
Diger 3
TOPLAM 30

Tablo 88: Eczacilik Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 5 5
Seminer Sunumlari 4 3 7
TOPLAM 4 8 12
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5.2.2.3 Egitim Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi 23.03.1975 tarihinde kabul edilen ve 03.04.1975
tarth, 15197 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1872 sayili Kanun ile kurulmus ve 03 Ekim

1983 tarihinde Egitim Bilimleri Boliimiine 6grenci alarak egitim ve 0gretime baslamistir.

1983 yilinda sehir merkezindeki Malatya Meslek Yiiksekokulunda baglayan egitim ve
ogretim faaliyetleri 1985 yilinda Kampiiste Fen-Edebiyat Fakiiltesi binasinda devam etmis,

1988 yilinda su andaki Egitim Fakiiltesi binasina taginmistir.

Fakiiltemiz hali hazirda, Dekanligin bulundugu ve Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Boliimii (Ilkogretim Matematik Ogretmenligi Programi ve Fen Bilgisi Ogretmenligi Programi)
ve Yabanci Diller Egitimi Boliimii (Ingilizce Ogretmenligi Programi) dgrencilerinin ders
yaptiklari iki ana boliimden olusan A-Blok, Egitim Bilimleri Boliimii( Rehberlik ve Psikolojik
Damigmanlik Programi), Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii (Tiirkge Ogretmenligi
Programi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi), Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii(Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Programi), Temel Egitim
Boliimii (Sinif Ogretmenligi Programi ve Okul Oncesi Ogretmenligi Programi) ve Ozel Egitim
Boéliimii’niin (Zihin Engelliler 6gretmenligi Programi ve Ozel Egitim Ogretmenligi Programi)
yer aldig1 B-Blok ve Giizel Sanatlar Boliimiiniin (Resim-Is Ogretmenligi Programi ve Miizik

Ogretmenligi Programi) yer aldig1 C-Blok olmak iizere 3 bloktan olusmaktadir.

Tablo 89: Egitim Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhk

1.Simf 2.Smif 3.Sumf 4.Sumf 5. Simf Birim Toplam
Simifi

K| IE|]T| K|E]|]T|KJ|]E|T|K|E|T|K]|]E| T |KIE|T|] K E T

35|41 | 76 | 280 | 463 | 743 | 309 | 543 | 852 | 319 | 661 | 980 | 480 | 753 | 1.233 | 2 | 1 | 3 | 1.425 | 2.462 | 3.887

Tablo 90: Egitim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Kongre 3 3
Konferans 6 6 12
Seminer 6 6
Sempozyum 3 1 4
Soylesi 2 2
Egitim 4 4
Sfrgi, giisteri, dinleti, 5 2 7
gosterim
Ozel giin ve etkinlikler 2 2
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Sosyal ve Kiiltiirel etkinlikler 4 3 7
TOPLAM 32 15 47

Tablo 91: Egitim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayn Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam

Makale 48 120 168
Bildiri 3 77 80
Kitap 11 18 29
Kitapta boliim 11 36 47
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 35 113 148
Bilimsel Dergilerde Editorliik 2 24 26
Bilirkisi raporu 5 5

TOPLAM 115 388 503

Tablo 92: Egitim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynagi Proje Sayis1
BAP 12
TUBITAK 2
TOPLAM 14

Tablo 93: Egitim Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 60 22 82
Seminer Sunumlari 66 26 92
TOPLAM 126 48 174

5.2.2.4 Fen Edebiyat Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesinin kurumsal yapilanmasi asamasinda kurulan ilk fakiiltesidir. Temel
Bilimler Fakiiltesi adiyla ilk kez 28 Subat 1977 tarihinde 1873 Sayili Kanun’la kurulan Fizik,
Kimya ve Matematik Boliimlerine 6grenci alarak egitime baglayan fakiiltemizin adi 1982
yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi olarak degistirilmistir. Fakiiltenin toplam 13 boliimii mevcuttur.
Bunlar 1976-1977 yilinda egitime baslayan Fizik, Kimya ve Matematik, 1984 yilinda egitime
baslayan Biyoloji ve Sosyoloji, 1998 yilinda ise Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimleridir.
Bat1 Dilleri ve Edebiyat1 Bolimii ve 2009°da agilan Felsefe boliimleri ise 2010-2011 egitim
ogretim yilinda 6grenci alinmak suretiyle egitim faaliyetlerine baslamistir. Egitim dili
tamamen Ingilizce olan Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii 2011-2012 egitim 6gretim
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yilinda egitim faaliyetine baslamistir. 2019-2020 egitim 6gretim yilinda Cografya Boliimii
acilmistir.
Arkeoloji Bolimii ile Psikoloji Bolimii acgik olup heniiz egitim-6gretim faaliyetine

baglamamistir. Tirk Dili ve Edebiyati, Sosyoloji ve Tarih boéliimlerinde ikinci 6gretim programlari

mevcuttur.
Tablo 94: Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri
Hazirhk Simifi 1.Simif 2.Smif 3.Smf 4.Smif Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K E T K E T
47 | 81 | 128 | 402 | 533 | 935 | 260 | 434 | 694 | 271 | 451 | 722 | 538 | 867 | 1.405 | 1.518 | 2.366 | 3.884

Tablo 95: Fen Edebiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam

Kongre 9 9
Konferans 1 1 2
Seminer 18 18
Sempozyum 15 9 24
Panel 4 1 5
Soylesi 15 15
Egitim 2 2
Bilgilendirme Toplantisi 15 15
Ozel giin ve etkinlikler 1 1
Sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler 1

TOPLAM 72 20 92

Tablo 96: Fen Edebiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam

Makale 27 200 227
Bildiri 10 56 66
Kitap 3 11 14
Kitapta boliim 7 56 63
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 37 204 241
Bilimsel Dergilerde Editorliik 4 22 26
Bilirkisi raporu 3 3

TOPLAM 91 549 637
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Tablo 97: Fen Edebiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynad Proje Sayisi
BAP 27
TUBITAK 10
Diger 3
TOPLAM 40

Tablo 98: Fen Edebiyat Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 42 22 64
Seminer Sunumlari 67 33 100
TOPLAM 109 55 164

5.2.2.5 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Glizel Sanatlar Fakiiltesi Bakanlar Kurulunun 28.11.2001 tarih ve 2001/3249 sayili
karari ile kurulmustur. Fakiiltenin ad1 15.06.2010 tarih ve B.30.0.EOB.0.00.00.03-06.05.-2882-
020048 Sayili YOK yazis1 ve 18/8/2010 tarihli Bakanlar Kurulu karar1 ile Giizel Sanatlar ve
Tasarim Fakiiltesine doniistiiriilmiistiir. 2010/860 say1l1 bakanlar kurulu karartyla fakiiltenin ad1
06 Ekim 2010 tarihinde 27721 Sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiiltesi olarak degismistir. 2004-2005 Akademik yilinda Resim ve Miizik Boliimiine, 2005-
2006 yilinda Seramik Boliimiine, 2010-2011 Egitim Peyzaj Mimarligina ve 2014-2015 egitim
ogretim doneminde ise Grafik Tasarim Boliimiine 6grenci alinmis olup toplamda 5 bdliimde
egitim dgretim devam etmektedir. Tiyatro, Geleneksel Tiirk El Sanatlari, ¢ Mimarlik ve Heykel

Boliimleri ise agik olup 6grenci almamaktadir.

Resim ve Miizik Béliimleri 03.06.2004 tarih ve B.30.0.EOB.0.00.00.03.06.03-867
Sayili YOK Yazisi, Miizik Teknolojisi 1.0. 09.04.2009/ 1577-010734 Sayili YOK Yazist,
Miizikoloji 1.0. 09.04.2009/ 1577-010734 Sayili1 YOK Yazisi, Seramik Boliimii 24.06.2006/
1186-008930 Sayili YOK Yazisi, Gel. Tiirk El San. 19.07.2007/ 2677-018021 Sayili YOK
Yazisi, Peyzaj Mimarhigi Bolimii 23.05.2007/ 1938-012693 Sayili YOK Yazsi, Tiyatro
Boliimii 06.12.2006/3969-030143 Sayili YOK Yazis1, Grafik Tasarim ve Heykel Boliimii ise
19.03.2014 tarih ve 75850160.301.01.3006 Sayili YOK Yazist ile kurulmustur.
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Tablo 99: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhik Simfi 1.Simf 2.Smif 3.Smif 4.Smif Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K E T K E T
2|0 2 68 78 | 146 | 57 | 86 143 | 71 62 | 133 | 162 | 145 | 307 360 | 371 731

Tablo 100: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel

Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Seminer 1 1
Sergi, gosteri, dinleti, gosterim 38 47 85
TOPLAM 38 48 86

Tablo 101: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 5 31 36
Bildiri 1 20 21
Kitap 7 7
Kitapta boliim 11 11
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 31 31
TOPLAM 6 100 106

Tablo 102: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynagi

Proje Sayis1

BAP

8

TOPLAM

8

Tablo 103: Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 12 4 16
Seminer Sunumlar: 16 3 19
TOPLAM 28 7 35

5.2.2.6 Hemsirelik Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Malatya Saglik Yiiksekokulu olarak Yiiksek
Saglik Surasmin 23 Mayis 1995 tarih ve 185/1 sayili karar1 dogrultusunda ebelik, hemsirelik ve

saglik memurlugu egitiminin Avrupa Birligi normlari paralelinde lisans diizeyindeki

yiiksekokullarda yapilmasi amaciyla Saglik Bakanliginin talebi, Yiiksekogretim Kurulu
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Baskanliginin teklifi Bakanlar Kurulunun 02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 10.10.1996 tarih ve 96/8655 sayili karar1 ile agcilmigtir. 1997-1998 egitim 6gretim
yil1 itibariyle Hemsirelik, Saglik Memurlugu ve Ebelik Boliimlerine 4 yillik lisans diizeyinde
orglin egitim vermek iizere O6grenci alimimma baslamistir. Saglik Memurlugu Programi
Hemsirelik Programi ile birlestirildiginden 2007-2008 6gretim yilindan itibaren bu boliime
ogrenci alinmamaktadir. Fakiiltemiz 2010 yilinda inénii Universitesi Yerleskesi’nde yer alan

yeni binasina tagmmustir.

Malatya Saglik Yiksekokulu olarak faaliyet gostermekte iken 27.08.2015 tarih ve
29458 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2809 sayili Kanun’un ek 30. maddesi geregince
Saglik Bilimleri Fakiiltesine doniistiirilmiistiir. Saglik Bilimleri Fakiiltesine bagli Hemsirelik
Boliimii olarak egitim dgretime devam etmekteyken Hemsirelik Fakiiltesinin kurulmast ile ilgili
gerekli basvuru yapilmis ve 17.08.2017 tarihi itibariyle Hemsirelik Fakiiltesi kurulmus

bulunmaktadir.

Fakiiltemizde aktif sekiz Hemsirelik Ana Bilim Dali olarak lisans egitimi
yiritiilmektedir. Onkoloji Hemsireligi Ana Bilim Dal1 Yiiksekogretim Kurumu tarafinda kabul
edilmis olup heniiz Saglik Bilimleri Enstitiisiinde aktif 6grencisi mevcut degildir. Saglik
Bilimleri Enstitiisiinde Hemsirelik Ana Bilim Dali’na bagli Hemsirelik, Cerrahi Hastaliklari
Hemsireligi, Halk Saghg Hemsireligi, I¢ Hastaliklari Hemsireligi, Dogum ve Kadin
Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Hastaliklari Hemsireligi Yiiksek Lisans, Karaciger Nakli

Hemsireligi Yiiksek Lisans programlar yiiriitilmektedir.

Tablo 104: Hemsirelik Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhik Simifi 1.Simf 2.Smif 3.Smif 4.Smf Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K E T K E T
1|0 1 126 | 204 | 330 | 92 | 213 | 305 | 103 | 165 | 268 | 16 17 | 33 338 | 599 937

Hemsirelik Fakiiltesi 2020 Y1linda Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler olarak 1 adet
ulusal egitim diizenlemistir.

Tablo 105: Hemsirelik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayn Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 31 51 82
Bildiri 0 13 13
Kitapta boliim 14 14
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 43 17 60
TOPLAM 88 81 169
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Tablo 106: Hemsirelik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag

Proje Sayis1

BAP

TOPLAM

Tablo 107: Hemsirelik Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 11 17 28
Seminer Sunumlar: 19 13 32
TOPLAM 30 30 60
5.2.2.7 Hukuk Fakiiltesi
Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 23.06.2009 tarih ve 27267 sayil1 Resmi Gazete’de
yayimlanan 27.05.2009 tarih ve 2009/15035 sayili Bakanlar Kurulu karartyla 28.03.1983 tarih

ve 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari1 Teskilat1 Kanunu’nun ek 30’uncu maddesi uyarinca

kurulmustur. 2010-2011 egitim 6gretim yilinda 113 6grenci alarak 6gretime baslamistir.

Tablo 108: Hukuk Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Sinifi 1.Sumf 2.Smif 3.Sumf 4.Simf Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K E T K E T
1|1 2 109 | 124 | 233 | 110 | 126 | 236 | 124 | 104 | 228 | 153 | 162 | 315 497 | 517 1.014

Tablo 109: Hukuk Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Kongre 1 1
Konferans 2 2
Seminer 7 7
Sempozyum 9 9
Panel 5 5
Egitim 8 8
Diger 15 15
TOPLAM 47 47

Tablo 110: Hukuk Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayn Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 24 17 41
Bildiri 17 17
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Kitap 16 2 18
Bilirkisi raporu 1 1

Diger 17 17
TOPLAM 58 36 94

Tablo 111: Hukuk Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag Proje Sayis1
BAP 3
TUBITAK 3
Diger 17
TOPLAM 23

Tablo 112: Hukuk Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 2 5 7
Seminer Sunumlari 7 5 12
TOPLAM 9 10 19

5.2.2.8 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Fakiiltemiz, 1977 yilinda Cukurova Universitesine bagli Malatya iktisadi ve Ticari

Ilimler Yiiksekokulu adi altinda kurulmustur. Sonraki tarihlerde adi yine Cukurova

Universitesine bagli olarak énce Malatya Iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisi, sonra Malatya

Iktisadi ve Ticari Ilimler Fakiiltesi olarak degistirilmistir. 41 sayili Kanun Hiikmiinde

Kararname ile Inonii Universitesinin yeniden yapilandirilmasindan sonra 28.03.1983 tarih ve

2809 sayili Kanun’la adi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi olarak degistirilmis ve Indnii

Universitesine baglanmistir.

Tablo 113: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Sayilari

Hazirhik Simifi 1.Simif 2.Smif 3.Smif 4.Smif Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K T K E T
157 | 118 | 275 | 442 | 293 | 735 | 436 | 303 | 739 | 439 | 342 | 781 | 1.152 | 906 | 2.058 | 2.626 | 1.962 | 4.588

Tablo 114: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2020 Yihnda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel

Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Konferans 2 2
Seminer 5 5
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Sempozyum 1 1

Panel

Soylesi 1 3 4
Kurs

Egitim 11 2 13
Bilgilendirme Toplantisi 5 1 6
Ozel giin ve etkinlikler

Sosyal ve Kiiltiirel etkinlikler 1 1
TOPLAM 20 14 34

Tablo 115: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayn Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam

Makale 25 52 77
Bildiri 36 25 61
Kitap 11 3 14
Kitapta boliim 47 21 68
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 30 46 76
Bilimsel Dergilerde Editorliik 9 8 17
Ansiklopedide konu 3 3

Diger 1 1

TOPLAM 162 155 317

Tablo 116: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynagi Proje Sayis1
BAP 10
TUBITAK
Diger 2
TOPLAM 14

Tablo 117: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 11 5 16
Seminer Sunumlari 14 4 18
TOPLAM 25 9 34

5.2.2.9 Ilahiyat Fakiiltesi
Genel Bilgiler

Ilahiyat Fakiiltesi 11.07.1992 tarih ve 2181 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirlirliige giren 3887 sayili kanunla kurularak 1993 yilinda Darende ilgesinde acilmis olup
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17.07.2001°de indnii Universitesi yerleskesine tasmmistir. Yiiksekdgretim  Yiiriitme
Kurulu’nun 10.04.2001 tarihli toplantisinda 2547 sayili kanunun 2880 sayilt kanunla degisik
7/d,7/h maddeleri uyarinca 2001-2002 egitim-0gretim yilindan itibaren fakiilteye 6grenci
alinmamasina, mevcut 6grencilerin ise merkez kampiiste 6grenimlerine devam etmesine karar
verilmistir. YOK karariyla 2008-2009 Egitim-Ogretim doneminde fakiilteye yeniden dgrenci
alinmasina baslanmistir. Fakiiltemizin “Darende Ilahiyat Fakiiltesi” olan ismi 2011 yilinda
Inonii Universitesi [lahiyat Fakiiltesi olarak degistirilmistir. Ayrica daha dnce Egitim Fakiiltesi
biinyesinde egitim — 6gretim faaliyetlerini siirdiiren “Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Egitimi Boliimii” 07.07.2012 tarihinde fakiiltemize katilmistir. IDKAB programu iiniversitemiz
senatosunu 29.11.2019 tarih ve 2019/9-1 sayili karariyla kapatilmistir.

[lahiyat Fakiiltesi Temel Islam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri, Islam Tarihi ve
Sanatlar1 Boliimii ve Ilkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi Béliimleri ile lisans
diizeyinde 6grenci yetistirmeye baglamistir. Fakiiltemiz, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde lisansiistii egitim vermektedir.

Fakiiltenin Idari ve Akademik yerleskesi 18 Mayis 2012 tarihinde Malatyal1 is adamlari
tarafindan yaptirilan 12.000 m? kapal1 alana sahip yeni binasina tasinmistir. Fakiiltemiz Idari,
Derslikler ve 205 kisi kapasiteli Konferans Salonu olmak iizere 3 ana binadan olugmaktadir.
Idari binamiz 70 adet muhtelif biiyiikliikte biirolardan, Derslik blogumuz 4 kat olup 20 adet 40
kisilik 4 adet 75 kisilik 1 adet 180 kisilik 1 adet 120 kisilik siniflardan, 1 adet 50 kisilik toplanti
salonu ve 1 adet 140 kisilik konferans salonundan olusmaktadir. Fakiiltemiz derslik blogu son
katinda bulunan kiitiiphanenin yeni yapilan Inonii Universitesi Ilahiyat Camisi altinda yapimi
tamamlanan Islami Ilimler Ihtisas kiitiiphanesine tasinarak bosalan alana 16 adet muhtelif
biiyiikliikte calisma ofisi yapilmstir.

Tablo 118: ilahiyat Fakiiltesi Ogrenci Sayilar

Hazirhk Sinifi 1.Simf 2.Sumf 3.Sumf 4.Sumf Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K E T K E T
127 | 272 | 399 | 85 | 184 | 269 | 77 | 225 | 302 | 258 | 559 | 817 | 1.174 | 1.740 | 2.914 | 1.721 | 2.980 | 4.701

Tablo 119: ilahiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Seminer 4 4
Bilgilendirme Toplantisi 1 1
Ozel giin ve etkinlikler 1 1
Diger 1 1
TOPLAM 7 7
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Tablo 120: ilahiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Yaymlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 32 32
Bildiri 12 12
Kitap 37 37
Kitapta boliim 61 61
Bilimsel dergilerde Editorlilkk 6 6
Diger(Atif-TV prog.) 286 286
TOPLAM 318 116 434
Tablo 121: Tlahiyat Fakiiltesi 2020 Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel Projeler
Projenin Kaynad Proje Sayisi
BAP 2
Diger 3
TOPLAM 5
Tablo 122: flahiyat Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari
Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 50 10 60
Seminer Sunumlari
TOPLAM 50 10 60

5.2.2.10 iletisim Fakiiltesi

Genel Bilgiler

[letisim Fakiiltesinin, iiniversitemiz biinyesinde Milli Egitim Bakanliginin teklif yazilari
iizerine 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun’un ek 30. maddesine gore, 01 Subat 2010 tarih
ve 2010/103 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmasi kararlastirilmistir. Bu karar, 26 Subat

2010 tarih ve 27505 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

Inonii Universitesi Rektorliigiiniin 05.07.2010 tarih ve B.30.2.INU.070.72.00/500-
2398-3531 sayili yazist ile fakiiltemiz biinyesinde Halkla iliskiler ve Tanitim, Gazetecilik,
Radyo Televizyon Sinema Boliimlerinin agilmasi konusundaki teklifi, 21/07/2010 tarihli

Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili

Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir.
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Tablo 123: Tletisim Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Simifi 1.S1mf 2.Smf 3.Smif 4.Smmf Birim Toplam
KI1E|T K E T K E T K E T K E T K E T
14 | 6 | 20 | 212 | 145 | 357 | 295 | 159 | 454 | 273 | 186 | 459 | 164 | 161 | 325 | 958 | 657 | 1.615

Tablo 124: iletisim Fakiiltesinde 2020 Yihnda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Kongre 4 4
Konferans 2 2
Sempozyum 2 2
Soylesi 4 4
Egitim 7 7
TOPLAM 15 4 19

Tablo 125: iletisim Fakiiltesinde 2020 Yihnda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

YaymnTiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 27 35 62
Bildiri 10 10
Kitap 9 9
Kitapta boliim 2 30 32
Derleme kitap editorliigii 4 4
Bilimsel dergilerde hakemlik 14 4 18
Bilimsel dergilerde editorliik 4 4
TOPLAM 47 92 139

Tablo 126: iletisim Fakiiltesinde 2020 Yihnda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

ProjeninKaynag ProjeSayisi
BAP 3
Diger 1
TOPLAM 4

Tablo 127: iletisim Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

YiiksekLisans Doktora Toplam
Tez Savunmalanr 5 4 9
Seminer Sunumlari 2 - 2
TOPLAM 7 4 11
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5.2.2.11 Miihendislik Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Miihendislik Fakiiltesi 18.06.1987 tarih ve 3389 sayili Kanun’la Kimya, Gida, Maden,
Elektrik-Elektronik, Makine, Insaat, Bilgisayar ve Endiistri Miihendisligi Boliimleri olmak

iizere sekiz boliim halinde kurulmustur.

[lk olarak 1988 yilinda Kimya Miihendisligi Boliimii egitim dgretime baslamistir. Daha
sonra, 1990 yilinda Gida Miihendisligi, 1992 yilinda Maden Miihendisligi, 1993 yilinda
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, 1999 yilinda da Makine Miihendisligi boliimlerine 6grenci
almarak egitim 6gretim kapasitesi genislemistir. 2009-2010 egitim 6gretim yilindan itibaren
Bilgisayar ve Insaat Miihendisligi boliimlerine de Ogrenci alinarak egitim ve Ogretime
baglanmistir. Ayrica, 2009-2010 egitim oOgretim yilindan itibaren Kimya ve Maden
Miihendisligi béliimlerinde 2010-2011 egitim dgretim yilinda Makine ve Insaat Miithendisligi
boliimiinde de ikinci Ogretim programi agilmig ve Ogrenci alinmistir. 2013 yilinda da
Biyomedikal Miihendisligi ve Mekatronik Miihendisligi boliimleri kurulmustur. Hélen

fakiiltemizde yedi boliimde de lisans ve lisansiistii seviyede egitim 6gretim yapilmaktadir.

Tablo 128: Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Sinifi 1.Simf 2.Sumf 3.Sumf 4.Sumif Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T K E T K E T
144 | 24 168 | 405 | 115 | 520 | 399 | 140 | 539 | 595 | 198 | 793 | 1.190 387 | 1.577 | 2.733 | 864 3.597

Tablo 129: Miihendislik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiiri Ulusal/Uluslararasi
Seminer 1
Egitim 3
Bilgilendirme Toplantis 1
TOPLAM 5

Tablo 130: Miihendislik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 53 86 139
Bildiri 1 47 48
Kitapta béliim 2 2
TOPLAM 189
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Tablo 131: Miihendislik Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag Proje Sayis1
BAP 42
TUBITAK 3
Diger
TOPLAM 49

Tablo 132: Miihendislik Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

YiiksekLisans Doktora Toplam
Tez Savunmalar 23 20 43
Seminer Sunumlari 21 15 36
Diger 1 1
TOPLAM 44 36 80

5.2.2.12 Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Malatya Saglik Yiiksekokulu olarak
Yiiksek Saglik Surasinin 23 Mayis 1995 tarih ve 185/1 sayili karar1 dogrultusunda Ebelik,
Hemsirelik ve Saglik Memurlugu egitiminin Avrupa Birligi normlar1 paralelinde lisans
diizeyindeki yiiksekokullarda yapilmasi: amaciyla Saglik Bakanliginin talebi, Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanliginin teklifi Bakanlar Kurulunun 02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 10.10.1996 tarih ve 96/8655 sayili karar1 ile agilmistir.

1997-1998 egitim ogretim yili itibariyle Hemsirelik, Saglik Memurlugu ve Ebelik
boliimlerine 4 yillik lisans diizeyinde Orgiin egitim vermek {izere 6grenci alimina baglamustir.
Saglik Memurlugu Programi, Hemsirelik Programu ile birlestirildiginden 2007-2008 6gretim
yilindan itibaren boliime 6grenci alinmamaktadir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon boliimii 2547
sayilt Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisikligi 7/d-2 maddesi uyarinca, Yiiksekogretim
Yiiriitme Kurulunun 10.02.2010 tarihli toplantisinda goriisiilerek acilmasina karar verilmistir.
Cocuk Gelisimi Bolimi Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 23.11.2011 tarihli toplantisinda
goriistilerek agilmasina karar verilmistir. Odyoloji Boliimii Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulunun
03.02.2012 tarih ve B.30.0.EOB-101.03.01.648/005813 sayil1 karar ile agilmustir. Acil Yardim
ve Afet Bolimi, Yiiksekogretim Yiriitme Kurulunun 30.06.2015 tarith ve75850160-
101.03.01/36771 sayili karar ile acilmistir. Fakiiltemiz 2010 yilinda inénii Universitesi

Yerleskesi’nde yer alan yeni binasina taginmistir.
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Tablo 133: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Simifi 1.Smif 2.Smif 3.Smif 4.Smif Birim Toplamm
KI1E|T|K]|E T | K| E T | K| E T K E T K E T
0 |5 5 | 88| 320|408 | 74 | 330 | 404 | 65 | 285 | 350 | 165 | 455 | 620 | 392 | 1.395 | 1.787

Tablo 134: Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

EtkinlikTiirii Ulusal Toplam
Seminer 2 2
Soylesi 10 10
Egitim 1 1
Ozel giin ve etkinlikler 1 1
TOPLAM 14 14

Tablo 135: Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

YaymnTiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 12 34 46
Bildiri 3 25 28
Kitapta boliim 6 2 8
Bilimsel dergilerde hakemlik 17 4 21
Bilimsel dergilerde editorlitk 3 3
TOPLAM 41 65 106

Tablo 136: Saghik Bilimleri Fakiiltesi 2020Yilinda Alinan Odiiller

Odiil Tiirleri Uluslararasi Toplam
Bilimsel/Mesleki Calismalardan Alinan Odiil 1 1
TOPLAM 1 1

Tablo 137: Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergceklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag ProjeSayisi
BAP 6
TOPLAM 6

5.2.2.13 Spor Bilimleri Fakiiltesi
Genel Bilgiler

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Inénii Universitesinin kurumsal yapilanma siireci igerisinde
ilk dnce 1992 yilinda Egitim Fakiiltesi biinyesinde Beden Egitimi ve Spor B6liimii olarak egitim
ogretim faaliyetlerine basladi. Milli Egitim Bakanliginin 04.08.1998 tarih ve 21035 say1l1 yazisi
iizerine, 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili kanunun ek 30. maddesi uyarinca, Bakanlar Kurulunun
12.08.1998 tarth ve 11641 sayili karari iizerine 23.09.1998 tarih ve 23472 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 98/11641 sayili karar ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin
28.09.1998 tarih ve 208021891 sayili yazisi ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu olarak
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faaliyetlerine devam etti. 2009 yilinda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun agilmasiyla
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi ve Antrendrliik Egitimi Boliimlerine 160 &grenci alarak
faaliyetlerine baslad.

2011-2012 Egitim-Ogretim y1linda Engellilerde Egzersiz ve Spor Egitimi Boliimiine 40
ogrenci, 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda da Spor Yéneticiligi Boliimii 40 6grenci alarak
hizmetlerine devam etti. Biinyesindeki dort boliimle egitim 6gretim hizmetlerine devam
etmekte iken 03 Temmuz 2017 tarih ve 30113 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 29.05.2017
tarth ve 2017/0404 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Spor Bilimleri Fakiiltesine

dontstiirilmiistiir.
Tablo 138: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri
Hazirhk Sinifi 1.Smmf 2.Smmf 3.Sumf 4.S1mf Birim Toplam
KI1E| T KI|E| T KI|1E| T K|E| T KI|E]| T K E T
11 11 | 145 | 61 | 206 | 132 | 52 | 184 | 129 | 46 | 175 | 139 | 61 | 200 | 556 | 220 | 776

Tablo 139: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Bilgilendirme Toplantisi 10 10
Ozel giin ve etkinlikler 1 1
TOPLAM 11 11

Tablo 140: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 2 32 34
Bildiri 8 8
Kitap 1 1
Kitapta boliim 20 20
Bilimsel Dergilerde
Hakemlik 10 10 20
Bilimsel Dergilerde
Editorliik 15 > 20
TOPLAM 27 76 103

Tablo 141: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynad Proje Sayisi
BAP 9
AB 1
TOPLAM 10
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Tablo 142: Spor Bilimleri Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 14 4 18
Seminer Sunumlari
TOPLAM 14 4 18

5.2.2.14 Tip Fakiiltesi
Genel Bilgiler

Haziran 1987°de kurulus kanunu cikan inénii Universitesi Tip Fakiiltesi, 1988-1989

akademik yilinda egitim 6gretim faaliyetlerine baslamistir. 2012 yilinda mevcut Ingilizce Tip

Egitimi Programinin yaninda Tiirk¢e Egitim Programi da agilmistir. “Tip Doktoru” unvaninin

kazanilmas ile sonuglanan tip egitimi, fakiiltemizde Ingilizce Tip Egitimi Programi’nda bir yil

siireli Ingilizce Hazirlik Dénemi dahil toplam 7 y1l, Tiirkge Egitim Programi’nda ise 6 yildr.

Fakiiltemizde tip egitiminin her yil1 bir donemi olusturmaktadir.

Tablo 143: Tip Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri

Bl 1.Sumf 2.Smif 3.Sumf 4.Sumf 5.Sumif 6.Sumif Bl
sinifi Toplam
K|le|lT| k]| E|T|k|E|T|K|E|T|K]|]E|T|K]|E]|T|K|E]|T]|KI|E T

14 | 9| 23| 143 | 145 | 288 | 151 | 132 | 283 | 158 | 141 | 299 | 164 | 149 | 313 | 125 | 124 | 249 | 121 | 130 | 251 | 876 | 830 | 1.706
Tablo 144: Tip Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Kongre 156 65 221
Konferans 22 1 23
Seminer 118 1 119
Sempozyum 42 4 46
Panel 14 14
Soylesi 22 22
Kurs 50 4 54
Egitim 41 41
Bilgilendirme Toplantisi 23 23
Sergi, gosteri, dinleti, gosterim 2 2
Ozel giin ve etkinlikler 4 4
Sosyal ve Kiiltiirel etkinlikler 10 10
Diger 2 2
TOPLAM 506 75 581
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Tablo 145: Tip Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

5.2.3.1 Devlet Konservatuar1 Miidiirliigii

Universitemiz biinyesinde Devlet Konservatuvart kurulmasi konusundaki teklifi
03.11.2006 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanligimin 08.11.2006 tarih ve 3710-027199 sayili yazisi ile, 2547 sayili kanunun
2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmasi uygun goriilmistiir.

Konservatuvarimiz, Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde “Tiirk Miizigi Ana Bilim
Dali”’nda Tezli Yiiksek Lisans Programi agilabilmesi i¢in 30.12.2013 tarihinde gerekli
calismalar1 baslatmistir.  Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi, Egitim-Ogretim Dairesi
Bagkanligi’nin 07/05/2014 tarih ve 27961 sayili yazisi ile Universitemiz Sosyal Bilimler
Enstitiisii. Midiirliigline bagli olarak Tirk Miizigi Ana Bilim Dali, Tezli Yiiksek Lisans
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Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 103 459 562
Bildiri 208 72 280
Kitap 39 39
Kitapta bolilm 147 27 174
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 294 371 665
Bilimsel Dergilerde Editorliik 20 40 60
Bilirkisi raporu 39 2 41
Diger 4 4
TOPLAM 854 971 1.825
Tablo 146: Tip Fakiiltesi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler
Projenin Kaynag Proje Sayisi
BAP 90
TUBITAK 26
AB 3
TOPLAM 119
Tablo 147: Tip Fakiiltesi 2020 Yihinda Alinan Odiiller
Odiil Tiirleri Ulusal Uluslararasi Toplam
Bilimsel/Mesleki Cahsmalardan Alinan Odiil 5 4 9
TOPLAM 5 4 9
Tablo 148: Tip Fakiiltesi Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari
Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tez Savunmalari 34 92 126
Seminer Sunumlari 65 142 207
TOPLAM 99 234 333
5.2.3 Yiiksekokullar



Programi acilmasma karar verilmis, 2014-2015 Egitim Ogretim yilinda 5 kisilik 6grenci
kontenjanina bes 6grenci alarak egitime baglamis ve egitim-0gretime devam etmektedir.

Tablo 149: Devlet Konservatuvar: Ogrenci Bilgileri

1.Smif 2. Smf 3. Simf 4. Simif Birim Toplanm
E K| T E K| T E K T E K| T E K T
9 10 19 14 10 24 8 7 15 11 36 | 47 42 63 105

Devlet Konservatuvari, 2020 yilinda bilimsel ve kiiltiirel faaliyet olarak 1 adet konser
diizenlemistir.

Tablo 150: Devlet Konservatuvari 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 2 14 16
Kitap 1 2
Kitap Boliimii 1 6 7
Bilimsel Dergilerde Editorliik 2
Kitap Editorliigii 2
TOPLAM 4 25 29

Tablo 151: Devlet Konservatuvari 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag Proje Sayisi
BAP 2
TOPLAM 2

Tablo 152: Devlet Konservatuvari 2020 Yili Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Yiiksek Lisans Toplam
Tez Savunmalari 5 5
Seminer Sunumlari 10 10
Tez Damismanhklar 5 5
TOPLAM 20 20

5.2.3.2 Yabanci Diller Yiiksek Okulu
Genel Bilgiler

Yiiksekokulumuz ilk 6nce Yabanci Diller Boliimii olarak 4 Kasim 1981 tarihinde
kurulmustur. Boliim kurulusundan bugiine kadar iiniversitenin servis derslerini yiirtitmiistiir.
1988-1989 egitim 6gretim yilinda akademik hayata baglayan Tip Fakiiltesinde 1991-1992
egitim 6gretim yilindan itibaren Ingilizce hazirlik egitimi verilmeye baslanmistir. 2007-2008
egitim 0gretim yilinda faaliyete gegen Yabanci Diller binasiyla hazirlik egitimi ayni ¢ati altinda
toplanmis burada T1p Fakiiltesi ve Ingilizce Ogretmenligi i¢in zorunlu hazirlik egitimin yaninda
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Fen Edebiyat, Miihendislik ve Eczacilik Fakiilteleri i¢in 1 yil siireli istege bagli hazirlik egitimi
verilmeye baglanmigtir. Daha sonra 26.02.2010 tarih ve 27505 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 01.02.2010 tarihinde Bakanlar Kurulu kararinda Yabanci Diller Yiiksekokulu
statiisiine gegmistir.

Hazirhk Boliimii

Inénii Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu hazirlik egitimi boliimii {iniversitemiz
bilinyesindeki tim fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu 6grencilerine bir yillik istege
bagli ingilizce hazirlik egitimi verilmektedir. Dil egitiminin sonunda basarili &grencilere
sertifika verilmektedir.

Hazirlik béliimii biinyesinde %100 Ingilizce egitim veren Tip Fakiiltesi (Ingilizce),
Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi
Ticaret ve Isletmecilik Boliimii, Fen- Edebiyat Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyat: Boliimii ve
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimleri ile %30 Ingilizce egitim veren Miihendislik Fakiiltesi
Elektrik - Elektronik Miihendisligi Béliimii, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi
ve Uluslararas1 Iliskiler Bolimii &grencilerine zorunlu, iiniversitemizin diger tiim
programlarindan &grencilere de istege bagl olarak bir yil siireli ingilizce hazirlik egitimi
verilmektedir.

Ogrencilerimiz sene baginda girdikleri kur belirleme smavi sonucunda Ingilizce
seviyelerine uygun simniflarda haftada en az 20 en fazla 28 saat boyunca deneyimli dgretim
elemanlari esliginde Ingilizce egitimi alirlar.

Bunlara ek olarak Yiiksekokulumuzda gorev yapan bir adet Farsga Dr. Ogretim Uyesi,
bir adet Fransizca Ogretim Gérevlilerimiz bulunmakta ve bu Dr. Ogretim Uyesi ile Ogretim
Gorevlimize talepte bulunan boliim 6grencilerine ilgili dillerde se¢meli yabanci dil egitimi
vermektedirler.

Temel Diller Boliimii

1981 yilinda Rektorliige bagli olarak kurulan Yabanci Diller Bolim Bagkanligi
{iniversitemiz  biinyesindeki béliimlerin 1. smiflarinda okutulan Ingilizce derslerini
yiiriitmistiir. 2009 yilinda Yabanci Diller Yiiksekokulunun kurulmasiyla Temel Diller Birimi
adiyla faaliyetlerini slirdirmeye devam etmektedir. Temel Diller Birimi biinyesinde su anda
yiiz yiize Fransizca, Fars¢a ile Uzaktan Egitim Merkezi (INUZEM) iizerinden 5/1 Ingilizce
dersleri verilmektedir.

Tablo 153: Yabane Diller Yiiksekokulu Ogrenci Bilgileri

Al | A2 | AS| A4 | A5 | A6 |A7|B1|B2|B3|B4|B5|B6|B7|C1|C2|C3|C4

Top

2019-

2020 26 |28 30|32 31|27 |27 (2932283130 |31|3(31|31|31]31

541

Yabanci Diller Yiksekokulu tarafindan 2020 Yilinda 4 adet uluslararasi konferans
diizenlenmistir.
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Tablo 154: Yabanci Diller Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 2 3 5
Bildiri 2 2
Diger 1 1
TOPLAM 2 6 8

5.2.4 Meslek Yiiksekokullar:

5.2.4.1 Adalet Meslek Yiiksekokulu
Genel Bilgiler

Adalet Meslek Yiiksekokulu kampiis yerleskesinde Hukuk Fakiiltesi binasinda 5 sinif;,
12 biiro ile egitim-6gretime devam etmektedir. Yiiksekokul Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin 23.09.2010 tarih ve B.30.2.INU.0.14.B.00.00/500-5 sayili yazis1 ile 2547 sayili
kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun bulunarak 2010 yilinda
Ogrenci alarak faaliyete gegmistir.

Tablo 155: Adalet Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Sinifi 1.Simf 2.Smif Birim Toplam
KI1E| T K E T K E T K E T
4 |7 11 | 127 | 138 | 265 | 158 | 149 | 307 | 289 | 294 | 583

5.2.4.2 Malatya Meslek Yiiksekokulu

Genel Bilgiler

1976 yilinda Milli Egitim Bakanhig Orgiin Yiiksek Egitim Daire Baskanligina bagh
olarak kurulan Malatya Meslek Yiiksekokulu,
1976-77 egitim-6gretim yi1linda Maden, Makine-Motor, Tekstil programlari ile egitim-6gretime
baslamistir. 1977-78 6gretim yilinda, Sevk ve Idare, Muhasebe, Pazarlama programlari, 1980
yilinda Ingaat programi, 1981 yilinda Elektrik ve Isletme programlari acilarak egitim-6gretim
siirdiiriilmiistiir. 20 Temmuz 1982 tarih ve 41 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Inonii

Universitesine baglanmustir.

Tablo 156: Malatya Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Simifi 1.Smif 2.Smif Birim Toplam
K E T K E T K E T K E T
1 |9 20 | 411 | 303 | 714 | 683 | 347 | 1030 | 1105 | 659 | 1764
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Tablo 157: Malatya Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergceklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Uluslararasi Toplam
Makale 4 4
Bildiri 4 4
Kitap 3 3
TOPLAM 11 11

Tablo 158: Malatya Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag Proje Sayisi
BAP 3
TOPLAM 3

5.2.4.3 Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu

Genel Bilgiler

[nonii Universitesi Rektorliigiiniin iiniversitemiz biinyesinde Malatya OSB Meslek
Yiiksekokulu kurulmasi konusundaki teklifi 22/03/2018 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul
Toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi

uyarinca teklif uygun goriilerek Meslek Yiiksekokulumuz kurulmustur.

Malatya 2. OSB igerisinde yer alan ve arsas1 Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
iiniversitemize tahsis edilen Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu, 12 bin metrekaresi kapal1 alan
olmak tizere toplamda 30 bin 800 metrekare alana sahiptir. Yiiksekokulumuz atélye blogu,

derslik blogu, idari blok ve sosyal hizmetler blogu olmak {izere 4 bloktan olusmaktadir.
Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu olarak bir dnceki egitim dgretim yilinda 5 bolimde

9 program ile egitim 0gretim faaliyetimizi siirdiiriirken 2019-2020 egitim dgretim yilinda yeni

agtlan 2 boliim 4 program ile toplamda 7 boliim 13 programa 6grenci alarak egitim dgretim

faaliyetlerine devam etmektedir.

Tablo 159: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Simifi 1.Smmf 2.Smif Birim Toplam
KI1E| T KI|E]| T KI|E]| T K E T
16 | 1 17 | 389 | 83 | 472 | 314 | 39 | 353 | 719 | 123 | 842
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Tablo 160: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel

Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Sempozyum 2 2
Sosyal ve Kiiltiirel etkinlikler 2 2
TOPLAM 2 2 4

Tablo 161: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gerg¢eklestirilen Bilimsel Yayin

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 7 8 15
Bildiri 1 2
Kitap 1 1
TOPLAM 9 10 19

Tablo 162: Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergceklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag Proje Sayisi
BAP 3
Diger 1
TOPLAM 4

5.2.4.4 Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Genel Bilgiler

Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulunun 15.12.1989 tarih ve BU/07.06.002/10058-29119
sayil1 yazis1 ile Universitemiz biinyesinde Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun
acilmasinin ~ Yiiksekogretim  Yiiriitme Kurulunun 21.11.1989 tarihli toplantisinda
kararlastirildig bildirilmis olup Universitemiz Senatosunun 21.01.1992 tarih ve 1991/1-8 sayili
karar1 ile Hemsirelik Programina 6grenci alinarak 1991-1992 Egitim - Ogretim yilinda fiilen
egitim - 6gretime baslanmigstir.

Saglik sektoriinde temel insan giicline duyulan ihtiyaca yonelik olarak eleman
yetistirmek amaciyla kurulan yiiksekokulumuz, iilke kosullarma uygun bilgili ve becerikli
saglik teknikerleri yetistirerek toplam 6 Bolim Baskanligr altinda 11 program olarak, Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Anestezi, Tibbi Laboratuvar, Cocuk Gelisimi, Ik ve Acil
Yardim, Tibbi Goriintiileme Teknikleri, Evde Hasta bakim, Eczane Hizmetleri, Agiz ve Dis
Saglig1, Patoloji Laboratuvar Teknikleri ve Fizyoterapi programlarinda 6n lisans diplomasi
verilmektedir.

Tablo 163: Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Bilgileri

Hazirhk Simifi 1.Smif 2.Smif Birim Toplamm
KI|E|T K E T K E T K E T
2 2 | 290 | 597 | 887 | 257 | 501 | 758 | 549 | 1098 | 1647
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Tablo 164: Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel

Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Uluslararasi Toplam
Seminer 1 1
Kurs 1 1
Egitim 1 1
TOPLAM 3 3

Tablo 165: Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Uluslararasi Toplam
Makale 3 3
Bildiri 1 1
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 1 1
TOPLAM 5 5

5.3 Ogrenciye Sunulan Hizmetler

5.3.1 Egitim Hizmeti

In6nii Universitesi, egitim ve dgretim programlariyla uluslararasi standartlarda hizmet
etme cabasiyla kalitesini artirmayi, 6grencilerine, 6grenim zamani ve mezuniyet sonrasinda da
ulusal kalkinma hedefleri dogrultusunda kaliteli bir mesleki egitimi sunmayi, ulusal ve
uluslararas1 yiiksek6gretim ve arastirma kurumlariyla etkilesimlerini artirmayi, ulusal ve
uluslararas1 ortak egitim Ogretim programlar1 olusturarak yiiksekogretim ve arastirma
platformlarinda daha da etkili bir konuma ulasmayi, yiiksekdgretim sistemi i¢cinde siralamasini
yukar1 tasimayi, arastirmacilar icin ise Ozgiir ve iiretken bir ¢alisma ortami hazirlamayi,
yenilik¢i fikirlerin ortaya ¢ikmasini ve girisimci ekosistem endiistrisinin gelismesine katkida

bulunmay hedeflemektedir.

Universitemiz, Dogu’dan Bati’ya iilkenin aydmlik gelecegine katki saglama
sorumlulugu ile 6gretime odakli 6grenci merkezli bir hedefle egitim faaliyetlerini siirdiirmeyi

amaglamaktadir.

5.3.2 Ogrenciye Sunulan Barinma Hizmetleri

Inonii Universitesi Merkez Kampiisii’nde, Malatya Kiz Yurdu, Hac1 Hafize Ozal Kiz
Yurdu ve Ozel Mevhibe Inénii kiz ve erkek dgrenci yurtlar1 mevcuttur. Ayrica Kampiisiimiize
cok yakin mesafede KYK’ye bagl kiz ve erkek 6grenci yurtlar1 da 68rencilerimizin barinma
ihtiyacin1 karsilamaktadir. Sehir merkezinde ise erkek ve kiz 6grencilerin barinma ihtiyacini

karsilayan kamuya ve 6zel sektore ait ¢ok sayida 6grenci yurdu bulunmaktadir.
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5.3.3. Ogrenciye Sunulan Beslenme Hizmetleri
Ogrencilerimizin beslenme ihtiyact merkez kampiis ile diger iki yerleskemizde yer alan

yemekhaneler ile karsilanmakadir.

5.3.4 Ogrenciye Sunulan Kiiltiirel ve Sanatsal Hizmetler

Inénii Universitesi, dgrencilerinin bilimsel alandaki gelisimlerinin yani sira kiiltiirel ve
sanatsal etkinliklerle de gelisimlerini desteklemekte ve bu yondeki kapsayici ¢aligmalara 6nem
vermektedir. Merkez kampiis icerisinde dgrenci topluluklart basta olmak tizere Rektorliik ve
diger ilgili birimler tarafindan koordine edilen bir¢ok aktivite ve etkinlik diizenlenmektedir.
Universitemiz idaresi, 6grencilerin farkindaliklarinin arttirilmasi, kiiresellesen diinyanin cesitli
ilgi alanlarina gore yeteneklerin kesfedilmesi, ders dis1 kaliteli zaman gecirmeyi saglayacak
sosyal ve kiiltlirel ortamlar olusturmasi ve sosyal etkinliklere katilimi 6zendirecek gelismelere

destek saglamaktadir.

5.3.5 Ogrenciye Sunulan Spor Hizmetleri

Universitemiz dgrenci ve personelinin spor faaliyetlerini yiiriiten Saghk Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligina bagli Spor Hizmetleri Sube Miidiirligiidiir. Brans cesitliliginin olmast
nedeniyle tiim bireylere faydali olmak adina kampiisimiiziin hemen her noktasinda rekreatif ve
performans sporu yapilabilmesi i¢cin uygun saha, salon ve spor aletleri bulunmakta ve sayis1 her
gegen giin arttirilmaktadir. Midiirliigiimiiz bu alanlarin mevcut durumunu muhafaza etmek ve
daha iyi bir duruma getirmenin yani sira aktif olarak kullanilmasina tesvik amagli ¢alismalar

yiriitmektedir.

Kampiis ligleri ile ilgili bagvurular 2019 Eyliil ay1 icerisinde alinmaya baglanip EKim
ay1 igerisinde yapilan toplant1 ile fikstiirler olusturulmustur. 26 Kasim 2019°da ilk
miisabakalara baglanmistir. Aralik ay1 icerisinde voleybol, basketbol, futbol ve bilek giiresi
miisabakalar1 organize edilmistir. Bahar yariyilina gelindiginde salgimnin baglamasi ile

miisabakalar sona ermistir.

5.3.6 Ogrenci Topluluklari

Inonii Universitesi Ogrenci Topluluklari Yonergesi’ne gore faaliyetlerine baslayan
ogrenci topluluklar desteklenerek faaliyetleri icin gerekli ortam hazirlanmakta olup 2019-2020
Egitim-Ogretim yili igerisinde Daire Baskanhigimiza bagli 103 6grenci toplulugu

bulunmaktadir.
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Tablo 166: Ogrenci Topluluklar1 Tablosu

S,;‘;a Topluluk Adi S,;fj‘ Topluluk Adi
1 | Afrikali Ogrenci Toplulugu 53 | Izcilik Toplulugu
2 | Akademik Diisiince Egitim Med. Top. | 54 | Kadin ve Demokrasi Toplulugu
3 | Akleden Genglik Toplulugu 55 | Kelam Toplulugu
4 | Atasagun Toplulugu 56 | Kisisel Gelisim Toplulugu
5 | Atatiirk¢ii Diistince Toplulugu 57 | Kurtuba Akademik Gelisme Toplulugu
6 | Bakis Agisi Toplulugu 58 | Kiiltiir ve Sanat Toplulugu
7 | Bilardo Toplulugu 59 | Maliye Toplulugu
8 | Bilgi ve Degerler Toplulugu 60 | Medeniyet ve Sanat Toplulugu
9 | Bilgi ve Erdem Toplulugu 61 | Mehteran Toplulugu
10 | Bilgoritma Toplulugu 62 | Milli Genglik Toplulugu
11 | Bilim Genglik ve Fikir Toplulugu 63 | Miihendislik Teknolojileri ve Tasarim Top.
12 | Bilim ve Medeniyet Toplulugu 64 | Miinazara Toplulugu
13 | Bilimsel Arastirma Toplulugu 65 | Miizik Toplulugu
14 | Bilingli Genglik Toplulugu 66 | Odyoloji Toplulugu
15 | Bisiklet Toplulugu 67 | Okguluk Toplulugu
16 | Biyomedikal Toplulugu 68 | Okuma Toplulugu
17 | Cocuk Gelisimi Toplulugu 69 | Ombudsmanlik Toplulugu
18 | Cok Sesli Koro Toplulugu 70 | Oryantring Toplulugu
19 | Dagcilik ve Kis Sporlar1 Toplulugu 71 | Onder Genglik Toplulugu
20 | Dans Toplulugu 72 | PDR Toplulugu
21 | Diislerden Giiliislere Toplulugu 73 | Pi Toplulugu
22 | Dislince Akademisi Toplulugu 74 | Proje ve Inovasyon Toplulugu
23 | Ekonomi Toplulugu 75 | Radyo Kontrollii Model ve Robot Toplulugu
24 Ei)epklglilljlgiuArag Teknolojileri 76 | Roket Toplulugu
25 | Engelsiz Inonii Toplulugu 77 | Saglik ve lyilik Hareketi Toplulugu
26 | Erasmus Toplulugu 78 | Satrang Toplulugu
27 Eg&iﬁﬂggl ve Rehabilitasyon 79 | Siber Giivenlik Toplulugu
28 | Fotografcilik Toplulugu 80 | Sinema Toplulugu
29 gg;ﬂilfgszl Gocuk Oyunlar 81 | Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Toplulugu
30 | Geng Adim Toplulugu 82 | Sosyal Bilgiler Toplulugu
31 | Geng Ar-Ge Toplulugu 83 | Sosyal Yagam Toplulugu
32 | Geng Birlik Akademi Toplulugu 84 | Sosyolojik Diisiince ve Etik Degerler Top.
33 | Geng Farkindalik Toplulugu 85 | Soz ve Kalem Genglik Toplulugu
34 | Geng Kizilay Toplulugu 86 | Siirdiiriilebilir Doga ve Yasam Toplulugu
35 | Geng Miihendisler Toplulugu 87 | Taraftar Toplulugu
36 | Geng Tema Toplulugu 88 | Tenis Toplulugu
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37 | Geng Yasam Toplulugu 89 | Tip Kiiltiir Sanat Toplulugu

38 | Geng Yesilay Toplulugu 90 | Tip Ogrencileri Yasam Toplulugu

39 | Genglik ve Egitim Toplulugu 91 | Tiyatro Toplulugu

40 | Genetik Toplulugu 92 | Toplumsal Cinsiyet Aragtirma Toplulugu
41 gg;lhﬁggssum ve Sufir Atik 93 | Toplumsal Duyarlilik Toplulugu

42 | Gida ve Beslenme Toplulugu 94 | Tirk Diinyas1 ve Akraba Toplulugu

43 | Girisimcilik Toplulugu 95 | Tiirkg¢e Toplulugu

44 | Halk Oyunlar1 Toplulugu 96 | Uluslararas1 Genglik Toplulugu

45 | Havacilik Toplulugu 97 | Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

46 ?gg.\/anlarl ve Dogal Yasamu Kor. 98 | Universite Sanayi Isbirligi Toplulugu

47 | Hosgorii Hareketi Toplulugu 99 | Yap1 Toplulugu

48 | Hukuk ve Adalet Toplulugu 100 | Yaratici Diistince Toplulugu

49 | Idealist Ogrenci Toplulugu 101 | Yeni Fikirler Toplulugu

50 | ilag Toplulugu 102 | Yeni Medya ve Iletisim Tekn. Toplulugu
51 | insan Hak. ve Sosyal iliskiler Top. 103 | Yesil Kampiis Toplulugu

52 | insani Degerler Toplulugu

Tablo 167: Yillar itibariyle Ogrenci Topluluklarina Uye Olan Ogrenci Sayilar

Yil 2018 2019 2020

Uye Ogrenci Sayisi 16.741 20.041 11.876

Tablo 168: 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili icerisinde Ogrenci Topluluklar1 Tarafindan Diizenlenen
Sosyal, Sportif ve Kiiltiirel Etkinliklerin Dagilimi

Etkinligin Tiirii Sayisi Katilan Ogrenci Sayisi
Film Gosterimi 3 250
Gezi 2 150
Gosteri 2 500
Katilim 2 15
Konferans 18 5.500
Konser 2 600
Panel, Sempozyum, Soylesi, Dinleti, Egitim- 34 3.500
Kurs vb.
Seminer 2 300
Sergi 1 250
Sosyal Sorumluluk 15 1.200
Stant A¢ma 5 2.000
Tirmanis 3 90
Yarigma 3 300
Diger (kermes, ziyaret, yardim kampanyalari 5 350
ve tamitim faaliyetleri)
Toplam 94 15.005
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5.3.7 Ogrenciye Sunulan Burs Hizmetleri
Universitemiz biinyesinde dgrenim goren maddi durumu yetersiz olan dgrencilere,

kismi zamanli ¢aligma imkani, licretsiz 6gle yemegi verilmesi gibi imkanlar sunulmaktadir.

Ogrenciler 2547 sayili Kanun’un 46. maddesi geregince iiniversitemizin fakiilte,
yiiksekokul, daire baskanliklari, 6grenci evleri ve diger birimlerinde hafta sonu ve bayram
tatilleri hari¢ hafta i¢i ¢alismalar1 karsiliginda maddi katki almaktadirlar. Bu sekilde ¢alisan

ogrencilerimizin sayis1 266°dir. Ogrencilerimize saat karsiligi maddi katki saglanmaktadir.

5.3.8 Is Birligi Anlasmalar1 ve Ogrenci Degisim Programlar

Dis Iliskiler Birimi, {iniversitemizin akademik ve kiiltiirel iliskilerini giiclendirme,
ogrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin yetkinliklerini arttirmaya yonelik uluslararast anlagmalar
yapma ve yiiksekogretim kurumlar ile imzalanan ikili anlasmalar ¢ergevesinde baslatilan
karsilikli akademik, kiiltiirel ¢alismalar ve ortak projeler ile cesitli faaliyetler diizenlenmesini
koordine etmektedir. Bu faaliyetler egitim ve 6gretim, arastirma ¢alismalart ile 6grencileri
kapsayan ve karsilikli degisim programlarini i¢eren, uluslararasi is birligi ¢alismalaridir. Bu
anlagmalar {niversitemizin uluslararasi akademik platformlarda taninirligini  ortaya

koymaktadir.

Akademik Is Birligi Anlagmalart

2020 yilinda 20 iilkeden, 38 kurum/kurulus ile is birligi protokoliimiiz bulunmaktadir.

Tablo 169: Akademik is Birligi Antlasmalarimiz

Ulke Universite Kapsam
Azerbaycan Azerbaycan Tip Universitesi Ikili is birligi
Azerbaycan Azerbaijan State University of Economics Ikili is birligi
Azerbaycan Devlet Petrol ve Sanayi Universitesi Ikili is birligi
Azerbaycan Nakhchivan State University Ikili is birligi
Banglades Royal University of Dhaka Ikili is birligi
Bosna Hersek | University of Tuzla Ikili is birligi
Cezayir Mohamed Lamine Debaghine, Setif 2 University Ikili is birligi
Endonezya Universitas Lampung Ikili is birligi
Endonezya Universitas Lanpung Ikili is birligi
Fas Hassan Il University of Casablanca Ikili is birligi
Fas Mohammed Premier University Ikili is birligi
Filistin Al-Agsa University Ikili is birligi
Irak Salahaddin University Ikili is birligi
iran Amirkabir University of Technology Ikili is birligi
iran Bu-Ali Sina University Ikili is birligi
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Iran Hamedan University of Medical Sciences Ikili is birligi
Kazakistan Atyrau State University Ikili is birligi
Kazakistan Khoja Akhmet Yassawi International Kazakh-Turkish University | ikili is birligi
Kirgizistan International Higher School of Medicine Ikili is birligi
KKTC Yakin Dogu Universitesi Ikili is birligi
'égmﬁriyeﬂ University of Prishtina ikili is birligi
Liibnan University of Tripoli Ikili is birligi
Moldova The Academy of Music, Theatre and Fine Arts of Moldova Ikili is birligi
Ozbekistan Bukhara State Medical Institute Ikili is birligi
Ozbekistan Bukhara State University Ikili is birligi
Pakistan Hajvery University Ikili is birligi
Pakistan National University of Science and Technology Ikili is birligi
Pakistan Superior University Ikili is birligi
Pakistan Unuversity of the Punjab Ikili is birligi
Pakistan University of Azad Jammu & Kashmir Ikili is birligi
Pakistan University of Swat Ikili is birligi
Rusya éur';/:c Sr_?_zgxnz?os;zz Research Centre for Radiology and ikili is birligi
Rusya Moscow State University of Food Technologies Ikili is birligi
Rusya Naberezhnye Chelny State Pedagogical University Ikili is birligi
Rusya Southern Federal University Ikili is birligi
Tunus University of Gafsa Ikili is birligi
Urdiin Princess Sumaya University for Technology Ikili is birligi
Urdiin Yarmouk University Ikili is birligi

AB Programlari

Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan 1999-2006 yillar1 arasinda “Socrates”, 2007-2013

yillar1 arasinda “Hayat Boyu Ogrenme Programi” olarak yiiriitiilen program, 2014-2020 yillar1

arasinda Erasmus+ Programi olarak adlandirilan hareketlilik programi devam etmektedir.

Erasmus+ Programi egitim, genglik ve spor alanlarinda yeni ihtiyaglara yonelik Avrupa 2020

Stratejisi hedeflerine uygun olarak farkli sektorler arasinda is birligini tesvik eden daha etkili

araclar sunmayir amaclamaktadir. Yiiksekogretim alanina 6zel olarak ise yiiksekdgretimde

kaliteyi artirmayi, yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ve is diinyas: ile is birligini

giiclendirmeyi amaglamaktadir. Erasmus+ faaliyetlerinin hedef kitlesi en genel anlamiyla

yiiksekogretime taraf olan kurum ve kuruluslar ile bu kurumlarin ¢alisanlar1 ile 6grencileri

kapsamaktadir.
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Ogrenci ve personel hareketliligine ek olarak AB fonlarindan desteklenen ortak ya da

yiiriitiici oldugumuz projeler de yiiriitmektedir.

Tablo 170: 2019-2020 Akademik Yilinda Devam Eden AB Projeleri Verileri

. Baslangic
Proje Ad1 Bitis Tarihi Referans Numarasi
The European social and transversal competence
passport for youth with disabilities — a tool for 01/05/2018 - 2017-3-TR0O1-KA205-
validation of non-formal and informal acquired 31/12/2020 048146
competences
. 01/09/2018 - 2017-1-BG01-KA201-
Martial Arts as tool towards Incluslon 31/08/2020 036353
. 01/01/2019 -
Hepa2rkids 01/01/2020 2018-2495/001-001
01/01/20109 -
EPIC BASKETBALL 01/01/2020 2018-2696/001 -001
Integrating Disabled People Into Social Life with 01/01/2019 - 603045-EPP-1-2018-1-
The Hypotherapy-Hydrotherapy Method 01/06/2020 TR-SPO-SSCP
01/01/2018 - 590416-EPP-1-2017-1-
SPORTS TRAINING FOR ALL ST4ALL 31/05/2020 BG-SPO-SCP

Erasmus+ Programi

[nonii Universitesi, Avrupa Birligi Egitim Programlar1 Cercevesinde Erasmus+

Programi’nin yiiksekdgretim alanindaki 6grenci ve personel hareketlilikleri faaliyetlerini

yiiriitmektedir. Ulkemiz, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari’na "tam iiye" olarak 01

Nisan 2004 tarihinde katilmigtir. 2014 yiliyla beraber Tiirkiye program iilkeleri kategorisine

dahil oldugundan tiim alt basliklardan AB Uyesi iilkelerle aym statiide yararlanma hakkina

kavusmustur. Indnii Universitesi akademik calismalar kapsaminda Erasmus Programi’na

katilmis, 2019-2020 Egitim-Ogretim Dénemi’nde 75 6grenci, 4 personel gonderilmistir.

Universitemizin Erasmus programina déhil 22 iilke ve 87 yiiksekdgretim kurumu ile anlagmasi

bulunmaktadir. Ogrenci ve personel hareketliligine iliskin veriler asagidaki tablolarda yer

almaktadir.

Tablo 171: 2019-2020 Akademik Yih Erasmus Programm Giden Ogrenci Verileri

- Toplam | pitim
Boliimii Ulke Kurum / Kurulus Siire il
(Ay)
Maliye Polonya University of Szczecin 1 Lisans
Bat1 Dilleri ve Edebiyat Higher Vocational State .
(ingiliz Dili ve Edebiyatr) Polonya School in Wloclawek 1 Lisans
Ingilizce Ogretmenligi Romanya U.n “.lerSItatea de Vest din 1 Lisans
Timisoara
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Elektrik - Elektronik

Kielce University of

Miihendisligi Polonya Technology 1 Lisans
s e Adam Mickiewicz .
Ingilizce Ogretmenligi Polonya University in Poznan 1 Lisans
Tip italya Unlve_r5|ta Degli Studi Di 1 Lisans
Brescia
Insaat Miihendisligi Litvanya Panevezio Kolegija 2 Lisans
Bati Dilleri ve Edebiyati P . .
(ingiliz Dili ve Edebiyat) Letonya University of Latvia 2 Lisans
Ty Romanva Universitatea de Medicina si 9 Lisans
P y Farmacie din Tirgu-Mures
Ty Romanva Universitatea de Medicina si 9 Lisans
P y Farmacie din Tirgu-Mures
Matematik Isveg Linnaeus University 2 Lisans
Bati Dilleri ve Edebiyati : .
(ingiliz Dili ve Edebiyat) Almanya KlgA e. V. Bielefeld 2 Lisans
Universitat Autonoma de
Tip Ispanya Barcelona - Hospitat de la 2 Doktora
Santa Creu | Sant Pau
Hukuk Almanya TLS Law-Firm 2 Lisans
Fundamental Group
Makine Miihendisligi Polonya Manpower Services Sp. z 3 Lisans
0.0.
Hukuk Almanya TLS Law-Firm 3 Lisans
Bilgisayar Mihendisligi | Hollanda | Lindhoven University of 3 Lisans
Technology
Hukuk Almanya TLS Law-Firm 3 Lisans
Bati Dilleri ve Edebiyati ;
(ingiliz Dili ve Edebiyat) Polonya EuroMert 3 Lisans
Uluslararast iligkiler Hollanda Radboud Universiteit 3 Lisans
Isletme Polonya University of Szczecin 3 Lisans
Tip italya Unlv_er3|ta Degli Studi Di 3 Lisans
Foggia
Tip italya Umvgrsna Degli Studi Di 3 Lisans
Foggia
Elektrik - Elektronik -- . .
Miihendisligi Almanya Ozcan getrainke GmbH 4 Lisans
Elektrik - Elektronik o . :
Miihendisligi Almanya Ozcan getrinke GmbH 4 Lisans
Elektrik - Elektronik Polonva Kielce University of 4 Lisans
Miihendisligi Y& | Technology
Elektrik - Elektronik . T Yiiksek
Miihendisligi Italya Politecnico di Torino 4 Lisans
Elektrik - Elektronik oo .
Miihendisligi Avusturya | Klagenfurt University 4 Lisans
Makina Miihendisligi Cek_ . T?Chmcal University of 4 Lisans
Cumhuriyeti | Liberec
Elektrik - Elektronik . . . .
Miihendisligi Litvanya Panevezio Kolegija 4 Lisans
T Romanva Universitatea de Medicina si 4 Lisans
P y Farmacie din Tirgu-Mures
Gida Mithendisligi ftalya | Jniversita Degli Studi Di 4 Lisans

Bari Aldo Moro
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Universitatea "Constantin

Uluslararasi Iligkiler Romanya Brancusi" din Targu-Jiu Lisans
Uluslararast ligkiler Polonya Gdynia Maritime University Lisans
o . e Military University of .
Bilgisayar Miihendisligi Polonya Technology Lisans
Okul Oncesi Polonva Siedlce University of Natural Lisans
Ogretmenligi y Sciences and Humanities
Insaat Miihendisligi Polonya AGH University of Science Lisans
and Technology
Gazetecilik Yunanistan | University of Aegean Lisans
Maden Miihendisligi Polonva AGH University of Science Yiiksek
Ana Bilim Dali y and Technology Lisans
Okul Oncesi Cek Technical University of Lisans
Ogretmenligi Cumhuriyeti | Liberec
Elektrik - Elektronik Polonva Military University of Lisans
Miihendisligi y Technology
Ll Cardinal Stefan Wyszynski .
Uluslararasi Iligkiler Polonya University in Warsaw Lisans
Hukuk Polonya Car_dlna! St_efan WyszynsKi Lisans
University in Warsaw
. . e Kielce University of .
Makine Miihendisligi Polonya Technology Lisans
Elektrik - Elektronik Polonva Military University of Lisans
Miihendisligi y Technology
Elektrik - Elektronik Polonva Military University of Lisans
Miihendisligi Y& | Technology
Halkla Iliskiler ve . . . . .
Tanitim Ispanya Universidade de Vigo Lisans
Okul Oncesi Portekiz Universidade De Lisboa Lisans
Ogretmenligi Instituto De Educacao
Fizyoterapi ve Vincent Pol University in .
Rehabilitasyon Polonya Lublin Lisans
Fizyoterapi ve Vincent Pol University in .
Rehabilitasyon Polonya Lublin Lisans
C e Higher Vocational State .
Ingilizce Ogretmenligi Polonya School in Wioclawek Lisans
S w e Higher Vocational State .
Ingilizce Ogretmenligi Polonya School in Wioclawek Lisans
Uluslararast iligkiler Polonya Car.dma! St? fan Wyszynski Lisans
University in Warsaw
Rehberlik Psikolojik Cek Technical University of Lisans
Danigmanlik Cumhuriyeti | Liberec
Rehberlik Psikolojik . S .
Danismanlik Ispanya University of Granada Lisans
Makine Miihendisligi Polonya Kielcs University of Lisans
Technology
o . e Kielce University of .
Bilgisayar Miihendisligi Polonya Technology Lisans
Bat1 Dilleri ve Edebiyati Higher Vocational State .
(ingiliz Dili ve Edebiyati) Polonya | s hool in Wioclawek Lisans
Bat1 Dilleri ve Edebiyat Higher Vocational State .
(ingiliz Dili ve Edebiyatr) Folonya School in Wloclawek Lisans
Kamu Yo6netimi Ispanya Universidade de Vigo Lisans
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Uluslararasi Ticaret ve Cek Tomas Bata University in 5 Lisans
Isletmecilik Cumhuriyeti | Zlin
Bati Dilleri ve Edebiyati S : .
(ingiliz Dili ve Edebiyat) Letonya University of Latvia 5 Lisans
Tip italya Unlve_r5|ta Degli Studi Di 5 Lisans
Brescia
L Cek Technical University of .
Hemsirelik Cumhuriyeti | Liberec 5 Lisans
- Cek Technical University of .
Hemsirelik Cumhuriyeti | Liberec 5 Lisans
N - oo Higher Vocational State .
Ingilizce Ogretmenligi Polonya School in Wloclawek 5 Lisans
Molekiiler Biyoloji ve Fraunhofer Institute for Cell _
. Almanya Therapy and Immunology 5 Lisans
Genetik : -
(1Z1) in Leipzig
I-ungrenm .Matematlk Letonya University of Latvia 5 Lisans
Ogretmenligi
I-ungretlm Matem&tlk Letonya University of Latvia 5 Lisans
Ogretmenligi
Insaat Miihendisligi Polonya AGH University of Science 5 Lisans
and Technology
Eczacilik Fransa Selarl Pharmacie Hamdani 5 Lisans
Ty Romanva Universitatea de Medicina si 5 Lisans
P y Farmacie din Tirgu-Mures
Uluslararast iligkiler Italya Universita Degli Studi Di 6 Lisans
Foggia
Universitatea Ovidius Din .
Tip Romanya Constanta 8 Lisans
Okul Oncesi ' . .
Ogretmenligi Ispanya University of Granada 10 Lisans
Tablo 172: 2019-2020 Akademik Yili Erasmus Program Giden Personel Verileri
Béliim/Birim Universite Ulke
Yabanci Diller Egitim Boliimii Panevezio Kolegija Litvanya
Universitatea de Medicina si Farmacie din Tirgu-
Tip M Romanya
ures
lzliizl)i/i?fﬁirapl ve Rehabilitasyon Vilniaus Kolegija / University of Applied Sciences | Litvanya
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Vilniaus Kolegija / University of Applied Sciences | Litvanya

Boliimii

Mevlana Degisim Programi

Yurt icinde egitim veren yliksekogretim kurumlari ile yurt disinda egitim veren

yiiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini gergeklestirmeyi

amacglayan bir program olup 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan Yonetmelik ile birlikte yiiriirliige girmistir. Programa katilmak isteyen 6grenciler

en az bir en fazla iki yariyil egitim almak, 6gretim elemanlari ise en az 14 giin en fazla 90 giin
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siireyle diinyadaki yiiksekogretim kurumlarinda ders vermek {izere programdan
faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de 6grenci ve Ogretim
elemanlar1 Tirkiye’deki yiiksekdgretim kurumlarma program kapsaminda gelerek egitim-

Ogretim faaliyetlerine katilabilirler.

2019-2020 egitim-0gretim yilinda Mevlana Degisim Programi kapsaminda giden
Ogrenci sayisi 3, gelen 6grenci sayisi da 1 olarak ger¢eklesmistir. Program ¢ergevesinde gelen

ve giden 6grenci sayilar1 agagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 173: 2019-2020 Akademik Yih Mevlana Programi Gelen Ogrenci Verileri

Boliim Ulke Universite Toplam Siire /Ay Egitim
Kademesi
Elektrik - Elektronik . National University of . .
Miihendisligi Pakistan Science and Technology S Yiiksek Lisans
Tablo 174: 2018-2019 Akademik Yih Mevlana Program Giden Ogrenci Verileri
st - o . . Egitim
Boliim Ulke Universite Toplam Siire / Ay R
- - Yarmouk .
Ilahiyat Urdiin University 5 Lisans
Temel Islam Bilimleri R Yarmouk . .
Anabilim Dalx Urdiin University 5 Yiiksek Lisans
Elektrik - Elektronik N .
Miihendisligi Azerbaycan | Khazar University 5 Lisans

Farabi Ogrenci Degisim Programi

Farabi Degisim Programi, Ulusal sinirlar iginde orgiin egitim veren yiiksekdgretim
kurumlarinda okuyan 6n lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora Ogrencisi ve Ogretim iiyesi
degisimi yapmaktadir. Indnii Universitesi Farabi Ofisi olarak iiniversitelerarasi protokoller
cergevesinde Tiirkiyenin her yerinden bu program kapsaminda gelen Ogrencilere farklh

akademik ortam saglamak ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmay1 hedeflemekteyiz.

2019-2020 akademik yilinda Farabi Degisim Programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi
85, giden Ogrenci sayist da 35 olarak gerceklesmistir. Program cergevesinde gelen ve giden

ogrenci sayilar1 asagidaki tablolarda yer almaktadir.
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Tablo 175: 2019-2020 Akademik Yih Farabi Program Gelen Ogrenci Verileri

Egitim

Universite Boliim Kademesi Say1

Erzincan Binalt Yildirim Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans 1

Universitesi

Kafkas Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans 1

Kilis 7 Arahk Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans 1

Kilis 7 Aralik Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans 1

Atatiirk Universitesi I!lngretlm .Matematlk Lisans 1
Ogretmenligi

Mus Alparslan Universitesi I!lfogretlm .Matematlk Lisans 1
Ogretmenligi

Recep Tayyip Erdogan [kdgretim Matematik .

o L . o Lisans 1

Universitesi Ogretmenligi

Siirt Universitesi llkogretim Matematik Lisans 1
Ogretmenligi

Trabzon Universitesi I!lfogretlm .Matematlk Lisans 1
Ogretmenligi

Harran Universitesi Miizik Ogretmenligi Lisans 1

Harran Universitesi Miizik Ogretmenligi Lisans 1

Necmettin Erbakan Universitesi Miizik Ogretmenligi Lisans 1

Van Yiiziincii Y1l Universitesi Miizik Ogretmenligi Lisans 1

Atatiirk Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Atatiirk Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Canakkale Onsekiz Mart Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Universitesi

Erzincan Binali Yildirim Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Universitesi

Mus Alparslan Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Sakarya Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Sakarya Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Sakarya Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Sinop Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi | Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Yozgat Bozok Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1

Diizce Universitesi Ozel Egitim Ogretmenligi Lisans 1

Adiyaman Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Lisans 1
Danigsmanlik

Burdur Mehmet Akif Ersoy Rehberlik ve Psikolojik .

- o Lisans 1

Universitesi Danigsmanlik

Nigde Omer Halisdemir Rehberlik ve Psikolojik .

o L Lisans 1

Universitesi Danigmanlik

Nigde Omer Halisdemir Rehberlik ve Psikolojik .

PN o Lisans 1

Universitesi Danigmanlik
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Recep Tayyip Erdogan Rehberlik ve Psikolojik .

Universitesi Danigsmanlik Lisans 1
Agn Ibrahim Cecen Universitesi Resim I Ogretmenligi Lisans 1
Aksaray Universitesi Resim-is Ogretmenligi Lisans 1
Aksaray Universitesi Resim-is Ogretmenligi Lisans 1
l_@rz.incafl B'inali Yildirim Resim-Is Ogretmenligi Lisans 1
Universitesi

Kastamonu Universitesi Resim-is Ogretmenligi Lisans 1
Artvin Coruh Universitesi Sinif Ogretmenligi Lisans 1
Atatiirk Universitesi Sinif Ogretmenligi Lisans 1
Kafkas Universitesi Sinif Ogretmenligi Lisans 1
Recep Tayyip Erdogan Sinif Ogretmenligi Lisans 1
Universitesi

Sivas Cumhuriyet Universitesi Smif Ogretmenligi Lisans 1
Adiyaman Universitesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans 1
URflﬁsgr:‘iztlZs);ip Erdogan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans 1
tzj?llilg::g:ii]sﬁlent Ecevit Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans 1
%ll‘lziivrgz;;lt::iinali Yildirim Tiirkce Ogretmenligi Lisans 1
Firat Universitesi Tiirkce Ogretmenligi Lisans 1
Firat Universitesi Tiirkge Ogretmenligi Lisans 1
gs?vr;l;il:;inaras Siitii Imam Tiirkce Ogretmenligi Lisans 1
iEj;Ziifrlii?teBs;nali Yildirim Matematik Lisans 1
Giimiishane Universitesi Tarih Lisans 1
Atatiirk Universitesi Resim Lisans 1
Ez‘i’x:si;tg?a Bektas Veli Resim Lisans 1
Atatiirk Universitesi Hemsirelik Lisans 1
Osmaniye Korkut Ata Universitesi | Hemsirelik Lisans 1
Selcuk Universitesi Hemsirelik Lisans 1
Atatiirk Universitesi Hukuk Lisans 1
Atatiirk Universitesi Hukuk Lisans 1
Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Lisans 1
%flzii‘,zi:?tiiinaﬁ Yildirim Hukuk Lisans 1
Necmettin Erbakan Universitesi Hukuk Lisans 1
Firat Universitesi Styaset Bilimi ve Kamu Lisans 1

Y Onetimi
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Nigde Omer Halisdemir

Siyaset Bilimi ve Kamu

Universitesi Y Onetimi Lisans 1
Kirsehir Ahi Evran Universitesi Uluslararas: iliskiler Lisans 1
Kirsehir Ahi Evran Universitesi Uluslararasi Iliskiler Lisans 1
Atatiirk Universitesi Insaat Miihendisligi Lisans 1
Igdir Universitesi Ingaat Miihendisligi Lisans 1
Igdir Universitesi Ingaat Miihendisligi Lisans 1
Ondokuz Mayis Universitesi Ebelik Lisans 1
Sivas Cumhuriyet Universitesi Ebelik Lisans 1
Giimiishane Universitesi Ik ve Acil Yardim On Lisans 1
Giimiishane Universitesi Ik ve Acil Yardim On Lisans 1
%;Ziivlgz?t:ziinali Yildirim Tibbi Laboratuvar Teknikleri On Lisans 1
Bing6l Universitesi Antrenorliik Egitimi Lisans 1
Kocaeli Universitesi Antrendrliik Egitimi Lisans 1
Bartin Universitesi gegf:gnilgﬁtgl ve Spor Lisans 1
Bingol Universitesi ](S)Cg(rizgn]iill?gn:l ve Spor Lisans 1
Bingol Universitesi gegf:gnilgﬁtgl ve Spor Lisans 1
Igdir Universitesi ](S)Cg(rizgn]iill?gn:l ve Spor Lisans 1
Kirikkale Universitesi gegf:gnilgﬁtgl ve Spor Lisans 1
Kiitahya Dumlupinar Universitesi ](S)Cg(rlsgn]iilltg?l ve Spor Lisans 1
Bingol Universitesi Spor Y éneticiligi Lisans 1
Eﬁfj‘g‘;‘t‘gf“ Mehmet Bey Spor Yéneticiligi Lisans 1
Adiyaman Universitesi Tip Lisans 1
Kafkas Universitesi Tip Lisans 1
Kafkas Universitesi Tip Lisans 1
Karadeniz Teknik Universitesi Tip Lisans 1
Tablo 176: 2019-2020 Akademik Yih Farabi Programi Giden Ogrenci Sayisi
Universite Boliim I?agggrlrl::sli Say1
Anadolu Universitesi Gazetecilik Lisans 1
Atatiirk Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans 1
Atatiirk Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1
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Bingol Universitesi Iktisat Lisans 1
Bursa Uludag Universitesi Uluslararasi iliskiler Lisans 1
Ganakkale Dnseldz Mart Bilgisayar Miihendisligi Lisans 1
Dicle Universitesi Ingilizce Ogretmenligi Lisans 1
Eskisehir Osmangazi Universitesi | Ebelik Lisans 1
Eskisehir Osmangazi Universitesi | Ilahiyat Lisans 1
Eskisehir Osmangazi Universitesi | Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans 1
Firat Universitesi gggﬁgéﬁf;memmk Lisans 1
Firat Universitesi Tiirkge Ogretmenligi Lisans 1
Gaziantep Universitesi giﬂ?;ﬂ;if: E Psikolojik Lisans 1
Gaziantep Universitesi Smif Ogretmenligi Lisans 1
Gaziantep Universitesi Sosyoloji Lisans 1
Hacettepe Universitesi Odyoloji Lisans 1
Hacettepe Universitesi Odyoloji Lisans 1
Harran Universitesi Tip Lisans 1
Istanbul Universitesi Uluslararasi iliskiler Lisans 1
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa | Ingilizce Ogretmenligi Lisans 1
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa | Peyzaj Mimarlig Lisans 1
gﬁ:‘vrear's‘;i‘e“s‘i“ms Siiteii Imam Hemsirelik Lisans 1
Karadeniz Teknik Universitesi Tip Lisans 1
Kocaeli Universitesi Tip Lisans 1
Marmara Universitesi Antrendrliik Egitimi Lisans 1
Marmara Universitesi Eczacilik Lisans 1
Marmara Universitesi Seramik Lisans 1
Marmara Universitesi Sinif Ogretmenligi Lisans 1
Mugla Sitki Kogman Universitesi | Antrendrliik Egitimi Lisans 1
Mus Alparslan Universitesi Smif Ogretmenligi Lisans 1
Ondokuz Mayis Universitesi flahiyat Lisans 1
Ondokuz Mayis Universitesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans 1
Tokat Gaziosmanpasa Universitesi | Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans 1
Van Yiiziincii Y1l Universitesi Miizik Ogretmenligi Lisans 1
Yildiz Teknik Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Lisans 1
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5.3.9 Bologna Siireci Koordinatorliigii

Bologna Siireci, tiim Avrupa'da yiiksekogretim ve akademik konularda standartlar
gelistirmek ve ayriliklar1 en aza indirgeyerek egitim sistemlerini bagdastirmak ve Avrupa'da
birbiriyle tam uyumlu bir yiiksekégrenim alan1 yaratmak amaciyla olusturulmus bir programdir.
Pek c¢ok uluslararas1 kurulusun is birligi ile 47 iiye iilke tarafindan siirdiiriilen, alisilmisin
disinda bir siirectir. Siire¢ tamamen her tilkenin 6zgiir iradeleri ile katildiklar1 bir olusumdur ve
iilkeler Bologna Siireci'nin 6ngoérdiigii hedefleri kabul edip etmeme hakkina sahiptirler. Tiirkiye

2001 yilinda Bologna Siireci’ne dahil olmustur.
Bologna Siireci’nin Temel Hedefleri:

» Kolay anlasilir ve birbirleriyle karsilastirilabilir yiiksekogretim diploma ve/veya
dereceleri olusturmak (bu amag¢ dogrultusunda Diploma Eki uygulamasinin
gelistirilmesi),

» Yiiksekogretimde lisans ve yiiksek lisans olmak {izere iki asamali derece sistemine
geemek,

» Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ni (European Credit Transfer System, ECTS)
uygulamak,

> Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin hareketliligini saglamak ve yaygilastirmak,

» Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemleri agini olusturmak ve yayginlastirmak,

» Yiiksekogretimde Avrupa boyutunu gelistirmek.

Bologna Siireci’nin olusturmay1 hedefledigi Avrupa Yiiksekdgretim Alani igerisinde
yer alan iilke vatandaslari, yiiksekdgrenim goérmek ya da ¢aligmak amaglar ile Avrupa’da

kolayca dolasabileceklerdir.

Universitemizde Bologna Siireci 2018 egitim o6gretim ddéneminde devam eden
caligmalar, 2018-2019 egitim 6gretim yil1 ikinci yariyillinda tamamlanmistir. Bir altyap1 projesi
olarak yiriitilmekte olan Bologna Siireci {niversitemizde planlamalar yapilarak
stirdiiriilmektedir. 2018-2019 doneminden itibaren giincellenen tiim programlar (6n lisans,
lisans ve lisanstistli programlar) kalite siireci igerisinde uygulanmakta olup Bologna Siireci
Yonetim Ekibi bilinyesinde olusturulan ¢alisma gruplariyla gerekli altyapr caligmalarimiz

Senato kararlariyla da desteklenmistir.

Universitemiz enstitii, fakiilte ve yiiksekokullarinda 2019-2020 egitim &gretim
doneminde ise tamamlanma g¢alismalarina baslanilan ders bilgi paketleri, 2019-2020 egitim

ogretim donem sonu itibari ile %100 orana erigerek giincel halde getirilmistir.
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5.3.10 Engelsiz inonii Universitesi

Universitemiz, biinyesinde yiiksekdgrenim gdéren engelli ogrencilerimizin ve
calisanlarimizin 6grenim ve calisma hayatlari boyunca fiziki mekanlarda, egitim alaninda,
sosyal ve kiiltiirel alanlarda karsilasabilecekleri biitiin engellerin asildigi, oncii bir tiniversite
olusturulmasina katki saglama amaciyla gerekli tedbirleri alma ve bu yonde diizenlemeler

yapmay1 hedeflemektir.

Inonii Universitesi engelsiz bir iiniversite olma yolunda fiziki altyapisini her yil daha da

giiclendirmektedir. Asagidaki tabloda engelliler icin fiziki altyap1 verileri gosterilmektedir.

Tablo 177: Engelli Bireyler i¢cin Hizmet Alanlar:

Engelli Hizmeti Alanlar: Sayisi OSB Yasam_
merkezi

Akademik ve idari Bina Sayisi 57 4 1

Lift ile Engelli Erisimi Saglanan Bina Sayisi 2

Gorme Engelli Erisimi Olan Bina Sayisi 16 4

Engelli WC Sayisi 103 12 4

Asansor Sayisi 54 5 3

Rampa ile Engelli Erisimi Saglanan Bina Sayisi 22 4 1

Engelliler icin Hissedilebilir Yiizey imalat 3 km 250 m

5.3.11 Girisimcilik Merkezi ve Pusula On Kulucka Merkezi

Tiirkiye’nin ekonomik refahini artirict gelecek hedefleri dogrultusunda, en 6nemli
katkiyt AR-GE ve katma degeri yiiksek iiriin odakli faaliyetleri ile gerceklestirebilecegi
ongoriilmektedir. Bu kapsamda tiniversitemiz, teknopark ve diger bolgesel aktorlere énemli
gorevler diismektedir. Temelde girisimcilik sayisini artirmak ve girisimeilik kiiltiiriinii bolgede

yayginlagtirmak oncelikli hususlardir.

Ozellikle iiniversitemiz 6grencileri ve akademisyenleri basta olmak {izere bdlgedeki
potansiyel girisimcileri destekleyecek altyapinin olusturulmasi amaciyla Kampiis alaninda
kurulan Inénii Universitesi Girisimcilik Merkezi, girisimcilere rehberlik, danismanlik ve egitim

hizmetleri vermektedir.

Bu kapsamda Girigimcilik Merkezi mevcut 6grencilerin, akademisyenlerin veya diger
girisimcilerin kendi fikirlerini gelistirip olgunlastirabilecegi bir faaliyet alanini olan Malatya

teknopark biinyesinde hizmet verecek olan On-Kulugka Merkezi’ne ydnlendirmektedir.

Mevcut durum incelendiginde AR-GE harcamalari her ne kadar artsa da {iniversite
tarafindan yetistirilen 6grencilerin kendi girisimlerini baglatma noktasinda kararsiz kaldiklari,
bir rehberlik alamadiklar1 ve neticede is kaygisindan dolay1 6zel veya devlet kapsamindaki is
olanaklarina yoneldikleri goriilmektedir. Bu durumda ise yaratici fikirlerin bir¢cogu atil bir
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duruma ge¢cmekte ve dolayisiyla yenilik¢i girisimlerin 6nii kesilmektedir. Ogrenci iiniversitede
aldigr bilimsel faaliyet, egitim ve Ogretim faaliyetleri neticesinde belirli bir kapasiteye
ulagsmaktadir. Ancak bu egitimi kullanarak sistematik bir kurgu ile girisimcilik yapma
faaliyetleri cogunlukla ya yetersiz ya da hi¢ olmadig1 i¢in gelecekteki biiyiik hedefler, anlik

ulasilabilir hedeflere donlismektedir.

Ogrenci ve akademisyenlerin girisimcilik potansiyelini ortaya ¢ikartarak gelistirmek
amactyla Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP) kapsaminda “Inénii Universitesi
Girisimcilik Merkezi ve On-Kulugka Merkezi Kurulumu” projesi hazirlanarak Firat Kalkinma
Ajansi biinyesinde kabul edilmistir. Bu kapsamda Kampiis icerisinde 110 m2 alana sahip
Girisimcilik Merkezi ile teknopark biinyesinde 215 m2’lik alana sahip On-Kulugka Merkezi

onarim ve tadilati tamamlanarak hizmete ac¢ilmstir.

Pusula On Kulucka'nin 6ncelikli amaci, Inonii Universitesi akademisyenleri ve
ogrencileri olmak tizere, Malatya ve bolgede girisimci olmak isteyenler i¢in var olan proje
fikirlerini girket kurma yoluyla katma degeri yiiksek ticari degere doniismesi igin gereken
altyap1 ve mentorliikk/danigmanlik hizmetini vermektir. Bu alan igerisinde girisimci adaylarinin
calisabilecekleri asgari 24 azami 30 kisilik calisma alanlari, 1 adet mutfak, ment6r-mentee
goriisme odalar1, 6diil odalar1 yer almaktadir. PUSULA On Kulugka icerisinde yer alan
prototipleme atdlyesinde girisimciler fikirlerini modelleme ve prototip liretimi islemlerini
gerceklestirebilecektir. Bu kapsamda gerek duyulan atdlye ortami, sarf malzemeler vb. i¢in
gerekli altyapr PUSULA LAB tarafindan girisimcilere saglanmaktadir. Ug boyutlu yazict,
tasarim ve modelleme bilgisayarlari, elektronik sarfiyat malzemeleri, robotik sistemler, tasarim
ve modelleme kapsaminda kullanilmak amaciyla CNC tezgahi, lehimleme istasyonu, el aletleri,
diger isleme ve modelleme cihazlari gibi teghizatlarin kullanilabilecegi bir laboratuvardir. Tim
bu sistemleri elektrik kesintisine karsi korumak amaciyla UPS gii¢ kaynag1 da sisteme dahil
edilmistir. Prototipleme atolyesine yeni ¢ikan bir teknolojinin entegrasyonunun rahatca
yapilabilmesi ic¢in her bir birim modiiler bicimde kurulmustur. Prototipleme atdlyelerinde

teknik destek ve rehberlik i¢in TTO uzmanlar1 ve teknopark personeli yardimci olmaktadir.
Pusula On Kulucka Merkezi amacim gerceklestirmek iizere girisimcilere;

» Ofis imkani, mobilya ve ekipman saglanmasi, ihtiyag duyulan altyapmin ve ortak
mekanlarin olusturulmasi,
» Sekretarya ve destek hizmetlerinin sunulmasi, donanim ve yazilimlara erigimin

saglanmast,
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YV V V VY

Yarigma ve yatirimci bulugmalar1 benzeri girisimciligi tesvik edici programlarin
organize edilmesi,

Tgili egitim, seminer ve atdlyelerin diizenlenmesi,

Yonetim destegi, kritik is ve teknik desteklerin verilmesi,

Teknik ve idari konularda danismanlik ve mentorluk hizmetlerinin saglanmasi,
Sirketlesme, ticarilesme, uluslararasilasma ve benzeri alanlarda desteklerin saglanmast

hizmeti vermektedir.

Fikir asamasinda olan girisimciler igin egitim, yonlendirme, mentér mentee eslestirmesi,

izleme ve degerlendirme saglanmaktadir. Is fikrini belli olgunluga getirmis ve destek arayan

girisimciler i¢in ilgili destek programi hakkinda bilgilendirme, yonlendirme, proje yazimi gibi

stire¢ boyunca girisimci adaylarina destek saglanmaktadir.

Yatirimcilar i¢in potansiyeli yliksek 6n-kulugka girisimlerinin desteklenmesi veya isbirligi

gelistirilmesi gibi temel hususlarda girisimciler “Melek Yatirimci Bulusmalari” ile

yatirimcilarla bir araya getirilecek ve bu sayede yol almalar1 saglanacaktir.

Pusula On Kulugka Merkezi 2020 yil1 verileri

>
>
>

Pusula On Kulugka Merkezine bagvuran girisimci sayisi: 25

Pusula On Kulugkanin diizenlemis oldugu egitim ve seminer sayisi: 29

Pusula On Kulugkanin diizenlemis oldugu egitim ve seminerlere katilan toplam kisi
sayist: 1.268

Pusula On Kulugkada verilen mentérliik sayisi: 29

Pusula On Kuluckaya gelen girisimci adaylari ile bire bir yapilan bilgilendirme
gorlismeleri sayisi: 84

Kurulan isletme sayisi: 2

Kurulan isletmelerde yeni istihdam sayisi: 3

On Kulugkaya kayith girisimci adaylarinim is fikirlerinin fikri sinai miilkiyet haklari

acisindan 6n arastirmasinin Malatya TTO {tizerinden yapilmasi: 4 adet

5.3.12 Uluslararasilasma

Inénii Universitesi kurumsal kalite yonetim sistemi kurma calismalaria basladiginda

kurumun misyonu ve vizyonu cercevesinde kalite politikasini belirlemis, bu politika geregi

egitim 6gretim, AR-GE ve yonetim politikalarint uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda

olusturmustur.
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Universitemiz uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda BAP uygulama ydnergesini
yenilemis ve Uluslararas1 Arastirma Isbirligi Projelerinini (UAP) uygulamaya koymustur. UAP
projeleri ile diinya tiniversiteleri arasinda ilk 500 vizyonu ile yola ¢ikmis olan iiniversitemiz
mensubu arastirmacilarin diinyanin 6nde gelen uluslararast tanminmis siralama kurulusu
verilerine goére ilk 200’de yer alan {niversitelerde veya arastirma merkezlerinde ilgili
kuruluslardan arastirmacilarla is birligi icerisinde proje yiirlitmelerine imkan saglamaktadir. Bu
kapsamda, bulunulan yil veya bir onceki yilda ARWU (Academic Ranking of World
Universities) veya Times (Times Higher Education World University Rankings) siralama
sistemlerine gore genel diinya siralamasinda veya projenin konusuyla uyumlu arastirma
alanlaria gore yapilan siralamalarda ilk 200°de yer alan {iniversitelerde yiiriitiilecek arastirma
projeleri desteklenir. Ayrica program kapsaminda {iniversiteler disindaki uluslararasi 6nemli
arastirma merkezlerinde yiiriitiilecek projeler icin de destek saglanacak olup hangi arastirma
merkezlerinin destek kapsamina dahil edilecegi BAP Komisyonu tarafindan karara
baglanmaktadir. Bu kapsamda yiiriitiilecek ¢alismalar i¢in 1ilgili arastirma kurumunda
bulunulacak siire en az 4 hafta en fazla 6 ay ile sinirhdir. Ancak yurt digindaki aragtirma
kurumunda bulunulmasina yonelik saglanacak mali destekler en fazla 3 ay ile sinirlidir. Kurum
bu faaliyetleri “2020-2024 Uluslararasilagsma Strateji Belgesinde Uluslararasi Aragtirma”
baslig altinda tanimlamis, Eylemler ve Performans Gostergeleri tablosu hazirlayarak izleme ve

iyilestirmenin yapilacagini taahhiit altina almistir.

Arastirmacilarin, BAP Komisyonu tarafindan belirlenen ve projenin konusu ile ilgili
alanda diinyanin 6nde gelen arastirma merkezleri ile is birligi yapmak lizere bu destek
programindan faydalanmalar1 da miimkiindiir. Ancak is birligi yapilmak istenen merkezin BAP
Komisyonu tarafindan belirlenen merkezler listesinde yer almamasi durumunda aragtirmacilar
oncelikle ilgili arastirma merkezinin tanitimi, arastirma ve arastirmaci altyapisi, merkezin
bilimsel basarilar1 ve 6nemi konularini igeren bir raporu da eklemek ve BAP Komisyonuna
dilekge ile bagvurmak suretiyle ilgili merkezin destek programi kapsamina alinmasi hususunda
talepte bulunmalar1 gereklidir. BAP Komisyonu tarafindan yapilacak degerlendirme
neticesinde uygun goriilen merkez de listeye eklenecek ve arastirmacinin bagvuru yapmasina
imkan saglanmaktadir. Universitemiz; Cok Disiplinli Arastirma Projeleri (CAP), Oncelikli
Alan Arastirma Projeleri (ONAP), Universite Sanayi Isbirligi Projeleri (USIP) kapsaminda da
uluslararas1 destekli veya katilimli projelere ARGE biitgesi kapsaminda arastirma destegi

saglanmaktadir.
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Universitemizin Dis Iliskiler birimindeki faaliyetler “Indnii Universitesi 2020-2024
Uluslararasilagma Strateji Belgesinde Uluslararas1 Ogrenci” ve “Uluslararasi Egitim” bagliklari
altinda toplanmis ve yillara gore izlenip gerekli iyilestirmelerin yapilmasi i¢in Eylemler ve
Performans Gosterge Tablolar1 hazirlanmistir. Dis iliskiler Birimi’ndeki faaliyetlere deginecek
olursak bu birimde tiniversitenin ulusal ve uluslararas iliskilerinin ikili anlasma, program ve
projeler cergevesinde baslatilmasina zemin hazirlamak, bu iligkileri baslatmak, yiirlitmek ve
gelistirerek tiniversite 6grencilerinin ve 6gretim elemanlarinin egitim arastirma faaliyetlerinde
uluslararas1 deneyim kazanmalarini saglamak, yurt disindaki liniversitelerden gelen 6grenci ve
bilim insanlarinin {iniversite ile biitiinlesmelerine yardimci olmak ve uluslararasi program ve
projelerden azami 6l¢giide yararlanarak hem iiniversitenin hem de yorenin gelismesine katkida

bulunmaktir.

Dis Iliskiler Birimi Erasmus +, Mevlana, Farabi Ofislerimizde iiniversitenin ulusal ve
uluslararasi camia ile etkin bir sekilde iletisimini temin etmek i¢in diinyadaki en iyi firsatlara
iliskin bilgi akisini saglamak ve bunlardan nasil yararlanilacagi konusunda uzmanlik hizmeti

verilmektedir.

Birimin, universitenin ihtiyaglart ve potansiyeli dikkate alinarak yurt disindaki

iiniversitelerle is birligi kurmasi, gelistirmesi ve siirdiirmesi amaci ile belirlenen gorevleri:
> Ogrenci degisimi,

Ogretim eleman1 degisimi,

Ortak program, proje, arastirma ve toplanti,

Diger alanlarda karsilikli is birligi ve protokol hazirlamak,

vV V VYV VYV

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanliginin koordine
ettigi basta Erasmus olmak tizere tiim program ve projeleri ulusal ve uluslararasi

projelere hibe veren programlarini iiniversite adina yiiriitmek,

» Ulusal veya uluslararasi projeler konusunda bilgi akisi saglamak, iiniversitedeki
Ogretim elemanlarinin proje liretmesine ve/veya bu projelerde yer almasina
yardimc1 olmak gerektiginde bu projeleri bizzat Erasmus+ Ofisi aracilifi ile

yiirlitmek,

» Uluslararasi: proje, program, seminer, kurs, yaz okulu ve benzeri firsatlari

tiniversitedeki 6grenci ve O6gretim elemanlarina duyurmak amaciyla tanitim
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toplantilar1 diizenlemek, tanitic1 bildiriler dagitmak, web sayfasindan duyurmak,

ilanlar asmak ve/veya eposta gondermek,

» Avrupa Birligi Egitim Programlar1 ve iiniversite kaynaklarindan yararlanarak
yurt dis1 egitim ve arastirma programlarma katilacak Ogretim elemanlarina

yardimci olmak i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak ve yiiriitiilmesini saglamak,

» Avrupa Birligi Egitim Programlari igin {iniversiteye azami 6denegin ayrilmasini

saglamak, 6deme ve harcamalarin planlamasin1 yapmak,

» Uluslararasi1 protokol yazigmalarini tiniversite adma hazirlamak ve yurt disi

ziyaretlerini planlamak,

» Uluslararasi degisim programlarina katilacak 6grenci ve 6gretim elemanlarindan
ihtiyag duyanlara kisa donemli yabanci dil egitiminin verilmesi i¢in ilgili

birimlerle is birligi yapmak ve oryantasyon programlari diizenlemek,

»  Yurt dis1 iiniversitelerden gelecek dgrenci ve 6gretim elemanlarinin konaklama
ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak ve oryantasyon

programlar1 diizenlemektir.

Universitemiz yukarida saydigi bu faaliyetlerin sistematik bir yapiya kavusmasi ve
izlenmesini saglamak i¢in 2020-2024 Uluslararasilagma Strateji Belgesini ¢ikarmistir. Bu belge
ile 2020-2024 yillar1 arasinda uluslararasi 6grenci, uluslararasi egitim, uluslararasi arastirma ve
uluslararas1 saglik hizmetleri alaninda stratejik hedeflerini belirlemis ve bu hedeflerin yillara
gore eylemlerini ve performans gostergelerini tablo haline getirmistir. Ancak 2020 y1l1 baginda
ortaya ¢ikan salgin hastalik nedeni ile bu faaliyetler i¢in 2020 yilinda verilen hedeflerin bircogu

gergeklestirilememistir.

5.3.13 Universitemiz ve Uygulamah Egitim

Universitemizde uygulama agirlikli egitim programlar1 sayesinde o6grencilerin
laboratuvar ve uygulama ortaminda egitimlerini siirdiirmeleri, mesleki ve teknik egitimin, is
piyasasmin ihtiyaclar dogrultusunda verilmesi, egitim-istihdam iliskisinin gili¢lendirilmesi,
aktifisgiicli piyasasi politikalarinin etkin olarak uygulanmasi, tiniversite ile 6zel sektor arasinda

is birligi ve koordinasyonun gelistirilmesi saglanmaktadir.

Universitemiz, her yil mevcut programlara ek yeni uygulamali programlar ile

uygulamali egitimin arttirilmasi1 hedefine yaklasmaktadir. Bu kapsamda 2020 y1l1 itibari ile;
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Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu - 12 program
Miihendislik Fakiiltesi - 3 program

Fen-edebiyat Fakiiltesi - 1 program

Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 1 program
Hemsirelik Fakiiltesi - 1 program

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun tiim programlari uygulamali egitime

geemistir.

Miihendislik Fkiiltesinde uygulamali intérn egitim veren bolimler 7+1 modelini
uygulamaktadir. Bu kapsamda 6grenciler 7 donem fakiiltede teorik ve uygulamali laboratuar
egitimi gormektedir. 1 donem ise sanayi vb. ¢aligsma alanlarinda meslegi ile ilgili birimlerde
uygulamali egitim gdérmektedirler. Ogrenciler sanayide uygulamali egitim gordiikleri esnada
ogrencilerin donem basar1 notlar1, kendilerini her donem birden fazla ziyaret eden danigsman
Ogretim elamani1 ve ¢alistig1 birim sorumlusu tarafindan c¢alisma performasi dikkate alinarak

verilmektedir

Malatya OSB Meslek Yiiksekokulunda, agilan boliim ve programlar ve ders igerikleri
sanayicilerimizin goriigleri, ihtiyaglar1 dikkate alinarak belirlenmistir. Malatya Ticaret ve
Sanayi Odas1 koordinatorliigiinde, sanayicilerimiz ile protokol imzalanarak egitim Ogretime
baslanmistir. Bu Meslek Yiiksekokulumuzda 3+1 sistemi olarak adlandirilan bir uygulamali
egitim modeli uygulanmaktadir. Bu modelde 68renci egitiminin 3 yartyilini sinifta teorik olarak
1 yariyilm ise tiimiiyle sanayide uygulamali olarak gerceklestirmektedir. Bu egitimin
sonucunda dgrencilerin calistiklar isletme kiiltiirlinii anlama ve 6grenme imkanini bulmalari

saglanmis olacaktir.

Malatya OSB Meslek Yiiksekokulumuzda egitim 6gretim faaliyetlerini siirdiiren bolim

ve programlarimiz agagida belirtilmistir.

Makine ve Metal Teknolojileri Boliim

e Makine Program
e Kaynak Teknolojisi Programi
e Endiistriyel Kalip¢ilik Programi

Insaat Boliimii

e Ingsaat Teknolojisi Programi
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Elektrik ve Enerji Boliimii

e Iklimlendirme ve Sogutma Programi
e Elektrik Programi
e Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Programi

Elektronik ve Otomasyon Boliimii

e Elektronik Haberlesme Programi
e Elektronik Teknolojisi Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

e Bilgisayar Programcilig1 Programi
e Bilgisayar Programciligi Uz. Eg.Programi

Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimii
e Tekstil Teknolojisi Programi
Gida Isleme Boliimii

e (ida Teknolojisi Programi

5.4 Arastirma Hizmetleri
5.4.1 Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4684
sayili Kanun’la degisik 58’inci maddesine dayanilarak diizenlenen yonetmelik uyarinca
kurulmus olup tiniversitemizde 6gretim tiyeleri, doktora, tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamig arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi,
sonuclarinin degerlendirilmesi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek ve

sonuglandirmakla gorevli kilimustir.

Her egitim Ogretim doneminde bir yandan kamu kaynaklarini ilgili mevzuat
cercevesinde etkin ve seffaf sekilde kullandirirken, bir yandan da BAP’1n hizmet kalitesini
artirmaya, arastirmacilarimizin memnuniyet seviyesini ylikseltmeye ve projelerin kalitesini
carpan etkisi yliksek, yeni projelerin ve yeni fonlarin {iniversitemize kazandirilmasina yonelik

olarak gelistirme yoniinde ¢alismalarimiz devam etmektedir.
BAP Koordinasyon Birimi Yeniden Yapilandirma Siireci

YOK tarafindan ilk defa olusturulan Universite-Sanayi Isbirligi Daimi Komisyonu,
yeni bir siire¢ baglatarak "Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri

Yonetmeligi” yeni bastan hazirlanmstir. Ilgili Yonetmelik 26 Kasim 2016 tarihinde 29900
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Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige girmistir. 16 Temmuz 2020 tarih ve 31187

Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren Yiiksekogretim “Kurumlar: Bilimsel

Arastirma Projeleri Hakkinda Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” kapsaminda BAP

Koordinasyon Birimlerinin gérev alani iiniversitelerimizin biitiinsel arastirma siireci yonetimi

yaklasimi ile yeniden tanimlanmis ve genisletilmistir. Siire¢ dogrultusunda tiniversitemiz

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi yeniden yapilandirilmistir.

Universitemizde kullanilmakta olan Bilimsel Arastirmalar1 Siire¢ ve Ydnetim Sistemleri
asagida listelenmistir:
» Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)

» Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (BAPSIS)

Tablo 178: Sistemlerin servisler iizerinden veri paylasimi yaptig: sistem ve veritabanlari

. . L Bili Merk
PBS | AVESIS | BAPSIS | YOKSIS | WoS | Scopus | Pubmed | L oP | VT2 v
Q) Bankasi
AVESIS | X X X X X X
BAPSIS | X X X X X X
(X) Dogrudan veri aktarim
(V) Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi Paylasim Platformu (https://bilimap.org/)
Tablo 179:AVESIiS’in Entegre Oldugu Harman ve Uygulamalar
. OpenDO Google ULAKBIM Creative AVESIS
OpenAire AR BASE Akademik Harman ELEIRARELES Commons NET (3
AVESIS | X X X X X X

(® Gelistirme ¢alismalar1 devam eden uluslararasi1 Ar-Ge agina entegre olacak altyapilar meveuttur

Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)

Sistem asagida belirtilen ii¢ ana bilesenden olusmaktadir:

e Akademik Bilgi Sistemi (ABS)
e Performans Yonetim Sistemi (PYS)
e Acik Arsiv Sistemi (Agik Bilimsel Dokiiman, A¢ik Bilimsel Veri)

AVESIS Modiilleri:
e Kigsisel Web Sayfalar1 Modiilii
e Bilimsel Arastirma Gruplar1t Modiili

e Boliimlerde Arastirma Modiilii

e Arastirmaci Agik Arsiv Modiilii

e Arastirmaci A¢ik Bilimsel Veri Modiilii (Gelistirme ¢alismalar1 devam ediyor)

e (CV Olusturma ve Diizenleme Modiilii

e Faaliyet ve Performans Raporu Olusturma Modiilii
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https://bilimap.org/

e Performans Olgme Modiilii

¢ Gelismis Analiz ve Raporlama Modiilii

e Katalog Uretim Modiilii

e Yonetici Islemleri Modiilii

e Yonetim Paneli Modiilii

¢ Bilimsel Dergi Veritaban1 Modiilii (Gelistirme ¢aligmalar1 devam ediyor)
e Gelismis E- Duyuru Modiilii

e Siirdiiriilebilirlik Modiili

AVESIS temelde kurum arastirmacilarmin tiim faaliyetlerinin kayit altma almmasi,
arastirmacilara ve arastirma gruplarina web sayfalar1 saglanmasi, Uluslararast Kurumsal Karne
(Balanced Scorecard, BSC) modeline uygun olarak performans degerlendirmeleri yapilabilmesi
ve sahip oldugu uluslararas1 standartlardaki Ag¢ik Arsiv altyapisi ile arastirmacilarin ve
caligmalarin uluslararasi diizeyde goriiniirliigiiniin artirtlmasina yoneliktir.

Sistem kisi, boliim, birim ve kurum diizeyine performans analizleri yapilabilmesine ve yine
ayn1 kategorilerde faaliyet ve performans raporlart iiretilebilmesine imkan saglamaktadir.
Sistemde yetkilendirmelere dayali olarak kapsami yonetilen gelismig/dinamik raporlama
araglart mevcut olup bu sayede arastirmacilarin olasi tiim faaliyetlerine yonelik kurumsal veri
ihtiyaci kolaylikla karsilanabilmektedir.

AVESIS Entegrasyonlar: ve Kurumsal Siireclere Katkilart:

e Web of Science (Wo0S), Scopus ve Pubmed Entegrasyonlari
e Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) Entegrasyonu

e Acik Arsiv ve Kurumsal Goriiniirliikk Kapsamindaki Katkilari

Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSiS)

BAPSIS Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Biriminin bilimsel, idari ve mali
stireclerinin tlimiiyle elektronik ortamda yiiriitiilmesi amaciyla gelistirilmis bir sistemdir.
Sistemin temel modiilleri asagida listelenmistir:

e Arastirmaci Islemleri Modiilii

e Proje Ofisi Islemleri Modiilii

e Komisyon Islemleri Modiilii

e Hakem Islemleri Modiilii

e Yonetim ve Biitge Modiilii (Nazim Hesap Takip Modiilii dahil)
e Harcama Modiili

e Satinalma ilanlar1 Yonetim Modiilii

e Firma Cevrimi¢i Teklif Verme Modiili

e Arastirmaci Demirbas (tasinir) Izleme Modiilii
e Arastirmaci Performans Degerlendirme Modiilii
e Proje Ciktilar1 Izleme Modiilii
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e Yiikiimliiliik ve Miieyyide Takip Sistemi
e Otomatik Mesajlar Modiilii
e Raporlama Araglar1t Modiili,

e Sayistay Raporlar1 Modiili

e Gruba Yonelik Mail Modiilii

e SMS Modiili

e Katalog Olusturma Modiilii

e Firma Havuzu Modiili (kayitl: 22.000°den fazla firma)

e Hakem Havuzu Modiilii (kayith 112.000’den fazla arastirmaci)
e YOKSIS Entegrasyon Modiilii

e Hakem Ucreti Odeme ve Takip Modiilii (gelistiriliyor)

e Sistem Yonetim Moduli

BAPSIS Sistem ve Veritabani Entegrasyonlar

BAPSIS sisteminin sahip oldugu diger sistem ve veritabanlarina yonelik entegrasyonlar

asagida verilmistir.
1. AVESIS Entegrasyonu:

a.

Arastirmaci 6z ge¢mis ve iletisim bilgileri AVESIS sisteminde web servislerle
saglanmaktadir.

Performansa dayali biitce limiti uygulamalari AVESIS’ten saglanan verilerle
gerceklestirilmektedir.

Proje basvurusu degerlendirme asamasinda olan arastirmacilarin akademik
performanslart AVESIS sisteminde saglanan verilerle incelenebilmekte ve
karsilagtirmalar yapilabilmektedir.

Arastirmacilarin projelerden iretildigini beyan ettikleri yayin ve fikri miilkiyete
yonelik ¢iktilar AVESIS sisteminden ¢ekilerek BAPSIS sistemi iizerinden
komisyon degerlendirmesine sunulabilmektedir.

Arastirmacilarin projelerden iiretilen ve WoS veritabaninda taranan dergilerdeki
yayinlarina yonelik olarak yayimin tiirii (article, review vb.), basim bilgileri,
derginin etki diizeyi, derginin ¢eyreklik grubu, yaymnda ismi yer alan yazarlar ve
kurumlar1 gibi bilgiler AVESIS sisteminden BAPSIS sistemine otomatik olarak
aktarilmakta ve ilgili yaymlarin komisyon degerlendirme siirecleri
kolaylastirilmaktadir.

BAP Destekli projelere yonelik faaliyet kayitlari BAPSIS sisteminden cekilerek
AVESIS sisteminde arastirmaci alanlarina otomatik olarak aktarilmaktadir.

2. YOKSIS Entegrasyonu: BAPSIS, web servisler iizerinden desteklenen projelere ait
bilgileri sistemde tanimlanan takvime uygun olarak YOKSIS sistemine otomatik olarak
aktarmaktadir.

3. BILIMAP Entegrasyonu: BAPSIS iizerinden olusturulan satinalma ilanlart BILIMAP
portalina otomatik olarak aktarilmak suretiyle ilanlarin iilke genelinde goriiniir olmasi

saglanmaktadir.
4. Mali Yonetim Sistemi (MYS) Entegrasyonu: BAPSIS Hazine ve Maliye Bakanliginin
MYS sistemine harcamalara yonelik onay igeriklerini web servis lizerinden iletmekte
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ve BAP Birimi personeli i¢gin MYS sistemindeki onay belgesi taslagi otomatik olarak
olusturulmaktadir.

BAPSIS sistemi web servislerle 6grenci bilgilerini otomatik olarak cekmektedir.

PBS Entegrasyonu: BAPSIS sistemi personel bilgi sisteminden gerekli personel
verilerini web servisler aracili1 le gekmekte ve periyodik olarak giincellemektedir.
Merkez Bankas1 Entegrasyonu: BAPSIS Merkez Bankas1 servisleri iizerinden doviz
kurlarma yonelik verileri gekmekte ve birimin dévize dayali harcama siireglerinde bu
bilgiler kullanilmaktadir.

5.4.2 Malatya Teknopark

Girisimcilerin, paydaslarimizin ve ortaklarimizin inovasyona dayali ileri teknoloji

alanindaki girisimlerini veya diisiincelerini yonlendirmede, gelistirmede ve yenilestirmede

bagvuracaklar1 temel kaynak olmak misyonu ile hareket eden Malatya Teknoloji Gelistirme

Bolgesi, toplam 381.515.49 m2’lik yiiz 6l¢iimii ile 1.262 m2’lik toplam kiralanabilir alana

sahiptir.

vV Vv

vV V VYV V

Amaclari;

Universite - sanayi is birligi olgusuna destek olmak ve gelismesinde koprii gorevi
gormek,

Universite biinyesinde yer alan arastirma olanaklarmin ve bilgi birikiminin katma
degere donlismesine katki saglamak,

Bolgesel, ulusal ve kiiresel diizeyde oncelikli sektorler basta olmak {lizere Malatya'nin
ve Tirkiye’nin Ar-Ge potansiyelini ve Kkiiltiirlinii gelistirmek suretiyle teknoloji
tiretiminin ve birikiminin yonlendirilmesinde rol oynamak,

Bolgesel stirdiiriilebilir kalkinmanin unsurlarindan birisi olmak,

Teknoloji bolgemizde iiretilecek olan katma degeri yiiksek iiriin ve hizmetlerin diinya
pazarina sunulmasina katki saglamak,

Girisimciligi ve yenilik¢iligi tesvik etmek ve desteklemek,

Teknoloji transferi ve bilgilendirilme i¢in uygun ortam saglamak,

Nitelikli is gliciine istthdam yaratmak,

Teknolojik gelisim ve ilerleme konusunda uluslararasi is birligini giiclendirmek.
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Tablo 180: Malatya Teknopark Biinyesindeki Firma Sayilar1 ve Faaliyet Alanlari

FIRMA SAYISI

FAALIYET ALANT 2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Yazilhm 5 6 13 12 20 30 36 49
Saghk 1 2 3 2 2 2 3 11
Elektrik-Elektronik 1 2 3 1 3 5 4 5
Enerji 1 4
Gida-Kimya 1 1 1
Kozmetik 2
Kimya 1 1 2 1 1 3 3 6
Tarim ve Hayvancilik 1 1
Egitim Damsmanhk 1 1
Diger 1 4 6
TOPLAM 9 12 27 15 26 41 54 78

Sekil 5: Malatya Teknopark Firma Faaliyet Alanlar:

Elektrik-

saglik
8%

Elektronik
10%

Kimya
\;%

Tarimve Egitim
HayvancilDanigsmanlik

Yazilim
59%

Tablo 181: Akademisyenler Tarafindan Kurulan Firmalar ve Faaliyet Alanlar

Sira Faaliyet Alam Sayisi
1 Bilisim Yazilim 49

2 Saglik 11

3 Elektrik-Elektronik 5

4 Kimya 6

5 Tarim 1

6 Diger 6
TOPLAM 78
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Tablo 182: Malatya Teknopark Devreden/Biten Proje Sayisi

2018 2019 2020
Devreden Proje Biten Proje Devreden Proje Biten Proje Devreden Biten Proje
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Proje Sayis1 Sayisi
49 18 65 47 79 40

Sekil 6: Malatya Teknopark Devreden/Biten Proje Sayisi
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Devreden Proje Sayisi Biten Proje Sayisi

2018 112019 (12020

5.4.3 Universite Sanayi Is Birligi (USIP)

Kiiresellesen diinyada iilkemizin kalkinmasina katkida bulunmak amaci ile her kuruma
baz1 gorevler diismektedir. Yiiksekogretim Kurumlart da iilkemizin ¢ikarlar1 dogrultusunda
verecekleri egitim Ogretim faaliyetlerinin yaninda iilkenin ekonomik, sanayi ve teknolojik

kalkinmasinda bazi gorevler tistlenmeleri gerekmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari {iniversite —sanayi is birligi ile teknoloji liretimine ve
transferine Onem veren, sanayinin ihtiya¢ duydugu her kademeden insan giiciiniin

yetistirilmesinde gorev alan kurumlara doniistiiriilmesi gerekmektedir.

Universitemiz, konumu itibari ile iilkemizin dogusu ile batisi arasinda bir gecis kopriisii
konumundadir. Dogu Anadolu bélgesinin sanayisi en gelismis sehrinde yer almaktadir. Verdigi

girisimcilik egitimleri 6rnek girisimcilik uygulamalart tiniversitemiz sinirlar i¢inde yer alan
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Malatya teknoparki ve uluslararasi is birlikleri ile bir¢ok avantaja sahiptir. Laboratuvar

imkanlarini sanayicinin hizmetine sunmustur.

Universite - sanayi isbirligini artirmak amaci ile iiniversitemizde bircok diizenleme ve

faaliyet yapilmistir. Bunlar,

>

Akademik yiikseltilme ve atanma kriterlerine sanayi is birlikleri adi altinda yeni
maddeler eklenmistir.

OSB Meslek Yiiksekokulu ve Mihendislik Fakiiltesinde uygulamali egitime
gecilmistir. Bunun i¢in gerekli kanuni diizenlemeler yapilmistir.

Stirekli Egitim Merkezi araciligi ile ihtiyag duyulan hizmet i¢i kurslar diizenlenmistir.
Malatya TTO ve Malatya Teknopark firmalarina {iniversite kaynaklarina kolay ulasim
imkan1 saglanmistir.

Pusula Girisimcilik ve Kariyer Merkezi araciligi ile girisimcilik egitimleri verilmistir
Alaninda uzman kisiler veya basail1 girisiciler davet edilerek sdylesiler diizenlenmistir.
Boliimler bazinda mezun takip sistemi olusturulmus ve etkili sekilde kullanilmaya
baslanmistir.

BAP birimi, sanayici ile ortak projeler yapmak, lisansiistii Ogrencileri sanayi
projelerinde calistirmak amaci ile USIP projeleri desteklenmistir.
Kamu-iiniversite-sanayi faaliyetleri kapsaminda Organize Sanayide faaliyet gosteren
firmalar ziyaret edilmis, {iniversite ve kamu destekleri hakkinda bilgilendirme
yapilmistir.

AR-GE merkezleri ile akademisyenlerin ortak TUBITAK projesi yapmasi saglanmustir.
Akredite laboratuvarlar olusturularak sanayicinin kullanimina sunulmustur.

Malatya Teknoparkta yer alan akademisyen firma sayisinin arttirilmasi amaci ile
akademisyenlere bilgilendirme ziyaretleri ve toplantilar yapilmistir.

Ildeki ve bdlgedeki kurumlar arasinda is birliklerini artirmak amaci ile bilgilendirme

ziyaretleri yapilmistir.

5.4.4 Tiirkiye ve Diinya Universiteleri Arasinda inénii Universitesi

Inonii Universitesi 2018-2019 yilinda URAP’a gore Tiirkiye’deki tiim iiniversiteler

arasinda 32. siradayken, 2019-2020 siralamasinda 29. siraya ylikselmistir. SCIMAGO

Institutions tarafindan yapilan siralamaya gore Tiirkiye’de 51. diinya liniversiteleri arasinda

750. sirada yerini almistir.
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5.4.5 Arastirma Uygulama Merkezleri

5.4.5.1 in6nii Universitesi Afrika Calismalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

(UNIAFAM)

Genel Bilgiler

Merkez, 23.01.2019 tarih 30664 sayili Resmi Gazete ilani ile Inonii Universitesi
Rektorliigiine bagli bir birim olarak kurulmustur. Kisa adi UNIAFAM seklindedir.

Merkezin Amaci
Merkezin amaci, Afrika kitasinda bulunan ilkeler hakkinda bilimsel arastirmalar
yapmak, bu kitadaki iilkelerde faaliyet gosteren kamu kurumlarina ve ozel kuruluslara

danismanlik destegi vermek ve gerekli uzmanlarin yetistirilmesine katki saglamaktir.

Tablo 183: Afrika Calismalar: Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve

Kiiltiirel Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Konferans 1 1 2
Seminer 1 1 2
Panel 14 14
Egitim 1 1
Bilgilendirme Toplantisi 10 10
Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler 7 7
TOPLAM 9 27 36

Tablo 184: Afrika Calismalar: Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel

Yayinlar
Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 2 2
Kitap 1 1
Kitapta boliim 1 1
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 2 3 5
Bilimsel Dergilerde Editorliik 1 1
Bilirkisi raporu 2 2 2
TOPLAM 5 9 12

5.4.5.2 Inénii Universitesi Akaryakit Petrol Analiz Laboratuvari
Koordinatorliigii (PAL)

Genel Bilgiler

02.04.2007 tarihinde kurulma calismalari baslatilmis ve 24.10.2008 tarih ve 2008/13-4

sayil1 Senato karar ile ¢ikarilan yonergeyle faaliyete baglamistir.
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Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu (EPDK) ile Inénii Universitesi Rektorliigii arasinda
02.04.2007 tarihinde yapilan is birligi s6zlesmesi neticesinde akaryakit tiriinlerinin kisa siirede,
giivenilir ve uluslararasi analiz kalitesinde yapilmasini saglamak iizere Inonii Universitesi

Rektorliigiine bagli bir birim olarak 02.04.2007 tarihinde kurulma ¢alismalar1 baglatilmistir.

24.10.2008 tarihli 2008/13 -4 say1li Senato karar ile yonergesi ¢ikarilmistir. EPDK ile
laboratuvarimiz arasinda sozlesme tarihinden gecerli olmak tizere 10 yillik protokol
bulunmaktadir. EPDK baglantili biitiin analizler ve islemler bu protokol ¢er¢evesinde

gergeklestirilmektedir.

INONU-PAL Laboratuvar1 TS EN ISO/IEC 17025: 2012 standard1 ¢ercevesinde gerekli
olan kalite ve teknik sistemini hazirlayarak analiz sonuglarinda gegerli, yasal otoritelerce kabul
gorebilir teknik sonuclar vermeyi ve mutlak miisteri memnuniyetini ger¢eklestirmeyi
hedefleyen bir kurulustur. INONU-PAL Laboratuvari miisterilerine ait gizli bilgilerin

korunmasina 6zen gdsteren, tarafsiz bir laboratuvardir.
Merkezin 2020 Yili Faaliyetleri

> Petrol Uriinleri ve Yapilari, ilk Yardim - Kisisel Koruyucu Donanim ve Meslek
Hastaliklari, Ergonometri konularinda egitimler alinmastir.

» 02.01.2020-12.06.2020 tarihleri arasinda toplam 264 akaryakit numunesinin analizi
yapilarak raporlandirilmisgtir.

» 2020 yilina ait 264 numuneye matriks bazinda toplam 2.276 adet analiz yapilmistir.

5.4.5.3 Inénii Universitesi Aricihk Gelistirme — Uygulama ve Arastirma Merkezi
Genel Bilgiler
Kurulus: 22.04.2013 tarih 28626 sayili Resmi Gazete ilani ile kurulmustur.

Merkezin Amact

Merkezin amaci, ar1 irklar1 ve 1slah1 konusunda bilimsel ¢alismalar yapmak, ar1 parazit
ve hastaliklar1 sorunlarina iligkin ¢oziimler liretmek, farkli genetik karakterdeki ari ik ve
ekotiplerini, morfolojik ve molekiiler teknikler kullanarak tanimlamak ve yapay tohumlama

tekniklerini de kullanarak koruma programlar1 olusturmaktir.
Merkezin 2020 Yili Faaliyetleri

» 350 kg civarinda petekli ve siizme bal tretilmistir. Bu ballarin biiyiik bir kismi
tiniversitemiz personeline doner sermaye iizerinden satilmistir. Geri kalan ballar ise

sonbahar ve kis bakim doneminde arilarimiz i¢in beslenme amagl kullanilmistir.
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» 5 kg civarinda polen iiretilmis ve tiniversitemiz personeline doner sermaye lizerinden
satilmistir.

» 3 Kg civarinda propolis iiretilmis ve pandemi doneminde liniversitemiz personeline
destek olmak amaciyla isteyen personele dagitilmistir.

» 20 kovan ar1 tiretilmis ve bunlardan 12 kovan ar1 doner sermaye iizerinden Malatyali
aricilarimiza satilmisgtir.

» Ayrica 2020 sonbaharinda 25 ar1 kovani yeniden iiretilmis ve 2021 baharinda Malatyali
aricilara satilmak tizere hazirlanmistir.

» Su anda merkezimizde 75 kovan ar1 mevcuttur.

» Merkezimizin Ogrenci yasam merkezi igerisinde 1 ofis ve 1 laboratuvar ile
tiniversitemiz yerleskesi icerisinde keklik {iretim istasyonu iizerinde arilarimizi
kislattigimiz bir ar1 iiretim merkezimiz mevcuttur.

» 2020 Haziran ay1 baslangicinda Beydagi yamaglarina ve haziran ay1r sonunda da
Beydagi Ulukdy mevkiinde arilarimizi konumlandirarak nektar sezonunda bal {iretimi

yapilmustir.

5.4.5.4 In6nii Universitesi At, At¢ilik ve Ath Sporlar1 Arastirma Gelistirme ve
Uygulama Merkezi

Genel Bilgiler

Kurulus: 11.03.2014 tarih ve 28938 sayili Resmi Gazete ilani1 ile kurulmustur.

Merkezin Amaclart

a) Ategilik konusunda bilimsel calismalar yapmak, spor atlar1 (kosu ve binicilik at1)
temininde disa bagimlilig1 azaltacak, ihracati gelistirecek, yiiksek fenotipik ve genotipik
ozelliklere sahip atlar yetistirilmesinde ilgili kurum ve kuruluslara bilimsel onciiliik etmek, her
tirlii 15 birligini yapmak, farkli genetik karakterdeki at irklarim1 morfolojik ve molekiiler
teknikler kullanarak tanimlamak, geleneksel atli sporlarda kullanilan yerli at irklarini koruyacak

ve gelistirecek ¢aligmalar1 gerceklestirmek.

b) Atli sporlarin her konu ve asamasinda gorev, calisma ve uygulama yapan sahis,
kurum ve kuruluslarin yetenek, bilgi, beceri, nitelik ve niceligini artiracak bilimsel her tiirlii
uygulama ve arastirma faaliyetini gerceklestirmek; atli sporlar1 etkinlestirecek ve
yayginlagtiracak teknik ve bilimsel ¢alismalart ilgili sahis, kurum ve kuruluslarla is birligi
icerisinde yiiriitmek, bu konularda 6nciilikk etmek, projeler hazirlamak, danigsmanlik hizmetleri

vermek.
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c) Basta hippoterapi olmak iizere atla gergeklestirilen her tiirlii bilimsel tedavi ve
rehabilitasyon yontemini aragtiracak, uygulayacak ve gelistirecek ¢aligmalari ilgili sahis, kurum

ve kuruluslarla is birligi ve koordinasyonu icerisinde yapmak.

5.4.5.5 in6nii Universitesi Atatiirk ilkeleri inkilap Tarihi Arastirma Uygulama

Merkezi

Genel Bilgiler

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 sayili Kanun’la degistirilmis 3. maddesinin (I) bendi
uyarinca ve 2809 sayili Kanun’un 3. maddesine dayanilarak, Inonii Universitesi Rektorliigiine

bagli bir birim olarak kurulmustur.

Merkezin Amact

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezinin amaci, Atatiirkgii
diisiince, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplar1 temeline dayanan milli birlik ve biitlinliigii gelistirmeye,
korumaya siirdiirmeye yonelik, devletine, T.C. Anayasasina ve bu Anayasanin dayandigi
Atatlirk milliyet¢iligine inanan hiir, demokratik, laik devlet ve hukuk diizenine, milli {ilkii ve
degerlere bagli vatan ve millet sevgisi ile dolu, devletine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen,
Tiirk devletinin iilkesi ve milleti ile béliinmez bir biitiin olduguna inanan ve bundan gurur duyan

nesiller yetistirmek iizere;
a) Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi,
b) Atatiirk’iin Tiirk ve diinya tarihi i¢indeki yeri ve dnemi,

c¢) Tiirk milletinin tarihte insanliga ve diinya medeniyetine yaptig1 hizmetler konusunda

egitim ve 0gretimi destekleyici faaliyetlerde bulunmaktir.

5.4.5.6 In6nii Universitesi Avrasya Alevilik - Bektasilik Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Genel Bilgiler

10.02.2015 29263 sayilt Resmi Gazete ilani1 ile kurulmustur.

Merkezin Amact

Merkezin amaci, Alevilik - Bektasilik inan¢ ve kiiltiiriintin kiiltiir tarihi igerisindeki
yerini dogru bilgi ve belgelere dayali olarak tespit etmek, elde edilen bilgileri Merkez tarafindan
yayimlanacak olan akademik arastirma dergisi, elektronik posta, biilten ve benzeri vasitalarla
aragtirma yapan kisilere, kurumlara ulastirmak, ayrica konferans, panel ve sempozyumlar

aracilifiyla genis halk kitlelerine sunmaktir.
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5.4.5.7 in6nii Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Merkezi (iIBTAM)

Genel Bilgiler

12.03.2005 tarih ve 25753 sayili Resmi Gazete ilami ile kurulmus olan Indnii
Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Merkezi (IBTAM); 3128 m2 kapal1 alana sahip
bilinyesinde bulundurdugu test ve analiz laboratuarlar1 ve bu laboratuarlarda bulunan en son
teknolojiye sahip cihazlar ve konusunda uzman personeli ile yillik bazda 7.500 adede yakin test

ve analiz hizmeti vererek bilim insanlarinin ¢aligmalarina 151k tutmaktadir.
Merkezin Amaci

Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Merkezi (IBTAM) gerek iiniversitemiz gerekse diger
iiniversitelerdeki cesitli bilim dallarinda aragtirmalar yapan bilim insanlarinin, lisansiistii
(doktora ve yiiksek lisans) 6grencilerinin bilimsel ¢aligmalarina yon vermek, rahat ve huzurlu
ortamda ¢alisma yapmalarin1 saglamak, tilkemizin (6zellikle de tniversitemizin) bilimsel

sayginligini daha iist seviyelere ¢ikarmak amaciyla islev géormektedir.

Bilimsel calismalara verdigi test ve analiz hizmetleri ile bdlgemizde sayili olan IBTAM
iilkemizin her bolgesinden gelen arastirmacilarin ¢alismalarina yardimci olmaktadir. Ayni
zamanda, sanayi-iiniversite is birligi ¢er¢evesinde gesitli sanayi ve endiistriyel kuruluslara ve
kamu kuruluslarina da analiz hizmeti vererek sehrimizin ekonomik kalkinmasina katkida

bulunmaktadir.

IBTAM biinyesindeki laboratuarlarda gerek {iniversitemizden gerekse iilkemizin diger
tiniversitelerinden (40 civarinda iiniversite) gelen oOzellikle fen, mihendislik ve saglik
alanlarinda calisan arastirmacilarin cesitli kuruluslardan (BOREN, TUBITAK gibi) alinan

projeleri kapsamindaki test ve analizleri gerceklestirilmektedir.
Merkezin 2020 yili faaliyetleri,

» Merkezimiz biinyesinde faaliyet gosteren laboratuvarlarimizda 2020 yili igerisinde
7.147 adet numunenin analizi yapilmistir. Merkezimiz biinyesinde analizleri
yapilmis olan 7.147 adet numune, iilkemizin g¢esitli bolgelerindeki liniversiteler ile
kurumlar tarafindan merkezimize génderilmistir.

» Merkezimizde S1vi Azot Uretim sisteminde 2020 y1l1 igerisinde 25.695 litre siv1 azot
dagitimi yapilmstir.

> Merkezimizde Saf Su Uretim sisteminde 2020 y1l1 icerisinde 3.600 litre Saf Su 300
It Ultra Saf Su dagitimi yapilmustir.

117



5.4.5.8 in6nii Universitesi Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Rektorliigiine bagl olarak 2547 sayilhi Kanun’un 2880 sayili
Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca “Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi”
kurulmustur. Merkez, liniversitenin ¢evre ile ilgili konularda lisans ve lisansiistii diizeyde
faaliyet gOsteren birimlerinin, temel ve uygulamali aragtirmalar yaptiklar1 yurt ici ve yurt dis1
kurumlarla ve endiistri ile i birligi yaparak iiniversite icinde veya hizmetin gerektirdigi her
yerde, bilime, teknolojiye doniik ve iilke kalkinmasina yonelik ¢evre ile ilgili etkinliklerde

bulunan bir kurulustur.

Merkezin Amaclart

a) 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 12’nci maddesi ile Yiiksekogretim
Kurumlarina verilen gorevleri, ¢evre ile ilgili bilim dallarinda yerine getirmek icin gereken her
tirlii calismayr yapmak, cevre bozulmasina yol acan her tiirlii ¢evre kirliligini ve cevre
degisimini arastirmak, ¢oOziimler bulmak, dogal ve yapay c¢evrelere iligkin sorunlar

disiplinlerarasi ve degisik agilardan incelemek,

b) Universite igerisinde, ¢evre ile ilgili bilim dallarinda temel ve uygulamal arastirmalar
diizenlemek, tesvik etmek, koordine etmek, bu amagclarla, yurt i¢ci ve yurt dis1 benzer
kuruluslarla is birligi yapmak, sempozyum, kongre, konferans, seminer, yaz okullar1 ve kurslar
diizenlemek, bilimsel yaymlar yapmak, toplumda gevre bilincini gelistirme igin gesitli

etkinliklerde bulunmak,

c¢) Cevre bilimleri alanlarindaki ¢agdas bilimsel ve teknolojilerin gelistirilmesi, Tiirkiye
kosullarina uyarlanmasi1 yoluyla Tiirkiye’nin ve 0Ozellikle Dogu ve Giineydogu Anadolu
Bolgesi’nin ¢evre sorunlart ile ilgili konularia disiplinlerarasi ve ¢ok yonlii yaklasimlarla

¢cOzlimler aramak,

d) Tirkiye’deki ¢esitli uygulayici kuruluslarda bulunan ¢evre elemanlarinin meslek ici
egitimlerine yardimci olmak, diizenlenen kurs ve seminerlere katilanlara basarilarini gosteren

belgeler vermek ve bu kuruluslarla yakin is birligi i¢inde ¢alismak,

e) Cevre konusunda yetigsmis olan Tiirk bilim adamlar1 ve uzmanlarin dis iilkelerde

konuyla ilgili gelismeleri izleyebilmelerini saglamak,

f) Cevre alanlarindaki bilimsel arastirmalarin sonuglarinin iilke ve insanlik yararina
kullanilmak tiizere teknolojiye aktarilmasi i¢in ¢alismalar yapmak, bu amagla diger kurum ve
kuruluslarla is birligi saglamak, ¢evre sorunlar1 konusunda danismanlik hizmetleri vermek,
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g) Ulusal ve uluslararasi1 diger aragtirma merkezleri arasinda bilimsel ve teknik bilgi

degisimi hizmeti sunmak, ¢cevre konulariyla ilgili kitaplik ve dokiimantasyon merkezi kurmak,
h) Hakem laboratuvarlar kurarak standart 6l¢iim ve analizler yapmak,

i) Universite icerisinde her diizeydeki ¢evre egitiminin niteligini gelistirici calismalar
yapmak, stirdiiriilen egitim 6gretimi desteklemek, bu amacla diger tiniversite ve kuruluslarla is

birligi ve koordinasyonu saglamaktir.

5.4.5.9 Tip Fakiiltesi Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma Merkezi
INUTF-DEHUM faaliyetlerini Inénii Universitesi Senatosunun 18.03.2011 giin ve
2011/3-11 sayili kararryla kabul edilen “Inénii Universitesi Tip Fakiiltesi Deney Hayvanlari

Uretim ve Arastirma Merkezi Kurulus ve Isleyis Y&nergesi”ne gore siirdiirmektedir.

Merkezin Amact

Hizmet kalitesini her donemde ¢agimizin sartlar1 ve yeniliklerine gore degistirmek,
cesitlendirmek ve iyilestirmekle beraber ulusal ve uluslararasi etki diizeyi yiiksek deneysel
arastirmalara ev sahipligi yaparak tilkemizin 6nemli arastirma merkezleri arasinda faaliyetlerini

devam ettirmektir.
Merkezin 2020 yili faaliyetleri

» “22. Deney Hayvanlar1 Kullamim Sertifikas1 Egitimi” diizenlenerek basarili olan 61
arastirmactya “kemirgenler (si¢can ve fare) ve tavsan” tiirlerinde kullanmak tizere “1.
Grup™ta sertifika verilmistir. Diizenlenen sertifika egitimi Tarim ve Orman Bakanlig
Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigiiniin, 02.04.2019 tarih ve 1034467
say1l1 yazisi ile genelge olarak yayinlanmig olan programa uygun olarak hazirlanmigtir.

» Merkezde 2020 yil1 igerisinde 8 adet TUBITAK 2209A lisans 6grenci projesi, 21 adet
Inénii Universitesi BAP projesi, 2 adet Bozok Universitesi BAP projesi ve 7 adet de
bireysel arastirma tamamlanmigtir. 2020 yilinda baslayan ve halen devam eden 3 adet
BAP projesinin deneysel ¢aligmalar1 devam etmektedir.

» Merkezimizde 2020 yili igerisinde tamamlanan ve devam eden calismalara
birimimizden 697 disi sigan, 86 gebe sican, 723 erkek sican ve 24 tavsan verilmistir.
Kog Universitesinden (2019/A-32) 32 disi sigan, Firat Universitesinden (2020/9-6) 32
disi 32 erkek sigcan ve 6 adet tavsan (2020/5-5) arastirmacilar tarafindan merkezimize

getirilmistir. 2019 yilindan ise 30 disi si¢an arastirmacilara verilmistir.
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5.4.5.10 In6nii Universitesi Engelli Cocuklar Arastirma Uygulama Merkezi
Genel Bilgiler
20.04.2009 tarih 27206 sayilt Resmi Gazete ilani ile kurulmustur.

Merkezin Amaclart

Merkezin amaglari sunlardir:

a) Engellilerin yasam kalitelerini yiikseltecek rehabilitasyon ve egitim hizmeti sunmak,
b) Engelli bireye sahip ailelere egitim, rehberlik ve danismanlik hizmetleri vermek,

c) Engellilerle ilgili bilimsel arastirma ve uygulama faaliyetlerinde bulunmak.

Merkez, bu amaglarini tiniversitenin ilgili bolim ve ana bilim dallarinin is birligi ile

gerceklestirir.

Egitim Faaliyetlerimiz ve Programlarimiz
Ozgiin Ogrenme Giigliigii Programi
Dil Konusma Giigliigii Programi1
Yaygin Gelisimsel Programi
Zihinsel Engelliler Programi

YV V V VY V

Bedensel Engelliler Destek Egitim Programi

5.4.5.11 Inénii Universitesi Geleneksel El Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama

Merkezi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Geleneksel El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi iilkemizde
ve yoremizde halen yapilmakta olan ya da kaybolmus veya kaybolmakta olan el sanatlarimizi
arastirma, yenilestirme, gelistirmek ve lretimini yayginlastirmak, el sanatlarimizin tilkemiz
acisindan sosyo-kiiltiirel ve ekonomik 6nemini vurgulayarak gelecek kusaklara bir kiiltiir birimi
olarak aktarilmasi, amacina yonelik olarak 25 Mart 1988 tarihli ve 19765 sayili Kanunun’la

kurulmustur.
Merkezin Amaclar

a) Ulkemizde halen yapilmakta olan ya da kaybolmus veya kaybolmakta olan el

sanatlarimizi arastirmak, yenilestirmek, gelistirmek, liretimini yayginlastirmak,
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b)

f)

9)

h)

)

K)

Y

El sanatlarimizin iilkemiz agisindan sosyo-kiiltiirel ve ekonomik énemini vurgulayarak
gelecek kusaklara bir kiiltiir birikimi olarak aktarilmasini saglamak, yurt i¢cinde ve yurt
disinda yoresel 6z ve bigcimleriyle tanitimini yapmak,

El sanatlarimizla ilgili bilgi, belge, ara¢ ve geregleri toplamak, cesitli nedenlerle yurt
disina ¢ikmis olan el sanatlart Orneklerinin iilkemizde iadesini saglama yoniinde
calismak, bunlarin fotograf, maket ve reprodiiksiyonlarini saglayip sergilemek,
Endiistrilesme nedeniyle korlesmeye yiiz tutan el sanatlart dallarimi fonksiyonlari
korunarak giinlimiize teknik ve sosyal sartlar1 iginde endiistriye uyarlamak,
Giiniimiizde yasayan ya da kaybolmaya yliz tutan el sanatlar1 dallarinin son ustalarindan
ve bunlarin deneyimlerinden yararlanmak ve iiretimde bulunmak,

Deneme saglama, inceleme ve arastirma yapmak, uygulama yapmak ya da uygulamaya
aktarilmasini saglamaya yonelik 6nlemler almak,

Elde edilen bilgi birikiminin bilgisayar yardimi ile depo edilmesini ve bu bilgilerin
bilgisayar araciligiyla paylasimini saglamak,

Ogretime katkida bulunmak,

Gereken yerlerde arastirma ve uygulama birimleri agmak ve calistirmak,

Yurt i¢i ve yurt disinda bulunan el sanatlar1 6rneklerimizin envanter caligsmasini
yapmak,

El sanatlarina iligkin bir belgesel foto-film arsivi gelistirmek.

2020 yil1 igerisinde;

TOTF birinci ve ikinci sinif dgrencilerine ‘Tipta Seramikte Ugboyutlu Diisleme’
secmeli dersi internetten 1ms iizerinden video ve anlatim yoluyla yapilmustir.

TOTF birinci simf ve ikinci simf dgrencilerine “Tiirk Cini Sanatinda Tip Uygulamalar1®
secmeli dersi internetten 1ms {lizerinden video ve anlatim yoluyla yapilmistir.

TOTF iigiincii donem &grencilerine ‘Tiirk Cini Sanatinda Tip Uygulamalar1® segmeli
dersi internetten 1ms tizerinden video ve anlatim yoluyla yapilmistir.

TOTEF iigiincii ddnem dgrencilerine ‘Tipta Seramikte Ucboyutlu Diisleme’ segmeli dersi
internetten 1ms lizerinden video ve anlatim yoluyla yapilmistir.

Pediatri Okulu Dernegine plaket yapilmistir.

Satisa yonelik ¢esitli seramik pano-cini tabak ve ¢omlekgi torna objeler tiretilmistir.
Rektorlik Makaminin degerli ziyaretcilerine degisik ebatlarda ve cesitlerde ¢ini eserler

verilmistir. ( Kapakli vazo, biiyiik kandil, ortaboy tabak, biiyiik tabak vb. )
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5.4.5.12 Inonii Universitesi Geleneksel Halk Ilaclar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Genel Bilgiler
07.10.1989 Tarih 20305 sayilt Resmi Gazete ilani ile kurulmustur.

Merkezin Amaclar

Merkezin amaglar1; diinyada ve Tirkiye'de tip tarihinde kullanilmis ve halen
kullanilmakta olan geleneksel halk ilaglarini aragtirmak, bu ilaglar1 gelistirmek ve modern
tibbin hizmetine sunmak, Tiirkiye'nin bitkisel drog ve geleneksel ilag potansiyeli ve
kaynaklarin1 aragtirmak, veri taban1 ve koleksiyonlar olusturmak, analiz, tanimlama, 6l¢ii ve
standartlar1 belirlemek ve degerlendirmek, Tirkiye'de kullanilan dogal ilaglarin taranmasina
yonelik ¢calismalarda bulunmak, 6gretim elemanlarinin veya kamu ve 6zel kuruluslarin bilimsel
aragtirmalarina destek vermek, bitki ve ila¢ konusunda her tiirlii bilimsel ¢alismalar ve egitim
yapmak, bitkilerde aktivite ve etken madde taramalar1 yapip bilesik yapilarinin belirlenmesi ve
benzerlerinin kimyasal ve biyolojik yollarla sentezlenmesine imkan saglamak, bdlgesel
sorunlar i¢in ¢oziim tiretmek ve diinyada bitkisel alanda tedavi amaci ile kullanilan ilaglarin
pazarint genisleterek iilkemizde liretmek ve piyasayr yonlendirmeye yonelik aragtirma ve
egitim ¢alismalar1 yapmak, kullanilan materyallerde kalite ve standardizasyon denetimleri
yapabilecek alt yapiy1 olusturmak, bu alanda kurumsal ve bireysel talepleri karsilamak amaci

ile bolgesel olcekte etiit, planlama ve danigmanlik hizmetleri vermektir.

5.4.5.13 Inénii Universitesi Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Genel Bilgiler
28/07/1989 tarih ve 20235 sayili Resmi Gazete ilani ile kurulmustur.

Merkezin Amact

Merkezin amaci; astronomi ve uzay bilimleri alaninda arastirma ve bilgilendirme
faaliyetleri yapmak, bu g¢ergevede Tiirkiye’deki diger gozlemevleri ile is birligi igerisinde
arastirma-gozlem faaliyetlerine katilmak, okullar araciligiyle genglerimizi ve toplu etkinlikler

araciligryle halkimizi alanimiz konusunda bilgilendirmektir.

Tablo 185: Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve

Kiiltiirel Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Soylesi 30 30
Egitim 3 3
Ozel giin ve etkinlikler 20 20
TOPLAM 53 53
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Tablo 186: Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel

Yaylar
Yayin Tiirii Uluslararasi Toplam
Makale 2 2
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 1 1
TOPLAM 3 3

Tablo 187: Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 2020 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Projenin Kaynag

Proje sayisi

BAP

2

TOPLAM

2

5.4.5.14 Inénii Universitesi Giiney Asya Calismalar1 Uygulama ve Arastirma

Merkezi

Genel Bilgiler

Giiney Asya Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi 12 Temmuz 2018 tarih 30476

sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Y6netmelik ile resmiyet kazanmis bulunmaktadir.

Merkezin Amact

Merkezin amaci; Giiney Asya iilkelerinden Afganistan, Pakistan, Hindistan, Banglades

ile miicavir iilkelerin tarihi, sanati, kiiltiirii, yonetim ve sosyo-iktisadi yapisiyla ilgili

aragtirmalar yapmak, bolgede faaliyet gosteren kamu kurumlart ile ve diger kuruluslara

danigmanlik hizmeti vermek ve bu baglamda gerekli uzmanlarin yetistirilmelerine katki

saglamaktir.

5.4.5.15 Inénii Universitesi Istatistik ve Ekonometri Uygulama ve Arastirma

Merkezi (ISEKAM)
Genel Bilgiler

12.10.2012 tarih 28439 sayili Resmi Gazete ilan1 ile kurulmustur.

Merkezin Amact

Merkezin amaci; akademisyen, arastirmaci ve Ogrencilere istatistik ve ekonometri

alanlarinda danigsmanlik yapmak, yerli ve yabanci benzer kurum ve kuruluslarla is birligi

yapmak, istatistik ve ekonometri ile ilgili stireli ve siiresiz yayinlarin sayisini arttirmaktir.

Merkezin 2020 Yili Faaliyetleri

Merkez 2020 yil1 igersinde 1 adet konferans (ulusal) ve 1 adet seminer (ulusal)

diizenlemistir.
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5.4.5.16 Inonii Universitesi Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (INUKSAM),
03.12. 2010 tarih ve 27774 sayili Resmi Gazete ile kurulmus, iiniversite biinyesindeki ¢esitli

disiplinleri kapsayan bir merkezdir.
Merkezin Amact

Universitenin ilgili boliim ve ana bilim dallarinin is birligi ile yurt icinde ve yurt disinda,
toplumsal cinsiyet duyarliligini ve esitligini gergeklestirme hedefi dogrultusunda kadinin
sosyo-ekonomik statiisii ve sorunlari ile ilgili her alanda bilimsel arastirma ve incelemeler
yapmak, bunlarin uygulanmasini saglamak ve kadin ¢alismalari ile toplumsal cinsiyet alanini
ilgilendiren her konuda duyarlilig1, bilgi ve yeterliligi artirmaya yonelik egitim faaliyetleri ve

caligmalarda bulunmaktir.

5.4.5.17 inénii Universitesi Kataliz Arastirma ve Uygulama Merkezi

(INU-KATAUM)

Genel Bilgiler

Ulkemizde ilk olma &zelligine sahip "Indnii Universitesi Kataliz Arastirma ve
Uygulama Merkezi (INU-KATAUM)" agilmasina yonelik Inonii Universitesi Senato teklifi,
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu tarafindan 24.12.2013 tarihinde kabul edildi. 06.01.2014
tarihli ve 28874 sayili Resmi Gazete’de ise kurulusa ait yonetmelik yayimlandi. Kataliz
Arastirma ve Uygulama Merkezi tniversitemizin Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliimii

Anorganik ve Organik Kimya Laboratuvarlarinda ¢alismalarina devam etmektedir.

Merkezin Amaclart

a) Kataliz konusunda iilkenin kalkinmasina ve gelismesine yardimci olabilecek nitelikteki
bilimsel ve teknolojik aragtirmalart yapmak, gerekli imkanlar1 hazirlamak ve
uygulamalar gergeklestirmek.

b) Yurt disindan ithal edilen katalizorlerin tiretilmesine ve gelistirilmesine katki saglamak,

¢) Universitenin bilimsel arastirma ve ¢alismalarina katkida bulunmak,

d) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarmni rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, ytiksek lisans ve doktora ¢aligsmalari yapilmasini saglayarak iilkenin ihtiyaci

olan katalitik proseslerde ¢alistirabilecegi tecriibeli insan giicii yetistirmek,
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e) Globallesen ekonomi g¢ergevesinde, verimliligin en {iist diizeyde olmasi gerekliligi,
aktivitesi ve seciciligi yiiksek, molekiiler diizeyde yapisal kontrole elverisli
katalizorlerin gelistirilmesini saglamak,

f) Ulkemizin bilimsel ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini saglamak
amaciyla kataliz konusunda diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arasgtirma konusu yaparak, Tiirkiye’nin
ontimiizdeki siiregte katalizor ve etrafindaki teknolojilerini satin alan bir {ilke
konumundan katalizor gelistiren ve iireten, katalizor merkezli siiregleri tasarlayip
bunlar1 pazarlayan bir konuma gelmesini saglamak,

) Ulkemizi uluslararas: bilim platformunda daha etkin bir sekilde tanitmak, bilimsel
anlamda uluslararasi diizeyde rekabet giliclimiizii arttirmak.

h) Ulkemizin kataliz konusunda gereksinim duydugu vyiiksek nitelikli elemanlarmn
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, kataliz konusunda ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili yurt i¢i ve yurt
disindaki kurumlarla is birligi yapmak,

i) Gelismekte olan iilkelerin kataliz konusunda ihtiya¢ duydugu nitelikli bilim insanlarinin

yetismesine katkida bulunmak.

Merkezin 2020 Yili Faaliyetleri

» Uluslararas1 SCI kapsaminda 20 adet, TR Dizin kapsaminda 1 adet makale
yayimlanmistir.

» Ulusal ve uluslararas1 kongrelerde 6 adet bildiri sunulmustur.

> 4 adet BAP, 4 adet TUBITAK projesi devam etmektedir.

5.4.5.18 Inénii Universitesi Kiiltiir Arastirma ve Uygulama Merkezi (INUKAM)
Genel Bilgiler
Inénii Universitesi Kiiltiir Arastrma ve Uygulama Merkezi (INUKAM), Inénii
Universitesi Senatosu tarafindan 16 Mart 1989 tarih, 1989/3-1 sayist ile karara baglanmis ve 10
Mayis 1989/20161 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak kurulmustur.

Merkezin Amact
Universitemizin kiiltiirel etkinliklerini derli toplu bir sekilde yiiriitmek, 6grencilere

yonelik her tiirlii kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri ger¢ceklestirmektir.
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INUKAM Tarafindan 2020 Yilinda Diizenlenen Faaliyetler

> 12 Mart 2020 TRT Tiirkii, Tiirkii Diyar1 Radyo Programi (INUKAM THM Toplulugu)

> 20 Nisan 2020 100. Y1l Mars1 Video Klibi (Miizik Ogretmenligi Yayli Calgilar
Orkestrasi ve Korosu)

> Mayis 2020 TRT Tiirkii, Geng Tiirkii Radyo Programi (INUKAM THM Toplulugu)

» “Pandemi Doneminde Uzaktan Miizik Uygulamalar1 ve Karantina Psikolojisinde
Ogrenciye Etkileri” Semineri (Malatya i1 Milli Egitim Miidiirliigii Mesleki Gelisim
Webinarlar1)

> 20 Mayis 2020 TRT Tiirkii, Geng Tiirkii Radyo Programi (INUKAM THM Toplulugu)

» 15 Temmuz 2020 “Uyandi Bir Millet” (15 Temmuz Sehitleri Anisina) Video Klibi
(Miizik Ogretmenligi Yayli Calgilar Orkestras1 ve Korosu)

> 24 Kasmm 2020 Ogretmen Mars1 Video Kolaji (Miizik Ogretmenligi Yayli Calgilar
Orkestrasi)

> 12 Aralik INUKAM VIDEO-MUZIK SERISI 2 "Su Dereler Su Diizler-Bombili"
(Miizik Ogretmenligi Yayli Calgilar Orkestrasi)

> 30 Aralik INUKAM VIDEO-MUZIK SERISI 3 "Autumn Leaves" (Miizik
Ogretmenligi Yayl Calgilar Orkestrast)

5.4.5.19 Inénii Universitesi Niyazi-i Misri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Genel Bilgiler
06.01.2012 tarih 28165 sayil1 Resmi Gazete ilani ile kurulmustur.

Merkezin Amact

Niyazi-i Misri basta olmak iizere biitiin tasavvufl sahsiyetlerin kiiltiir, sanat, inang¢ ve
diistince tarihi icerisindeki yerini bilgi ve belgelere dayali olarak tespit etmek; hayatlarini,
eserlerini, tasavvuf ve sanat telakkilerini ortaya koymak; elde edilen bilgileri Merkez tarafindan
yayimlanacak olan kitap, brosiir, akademik arastirma dergisi, elektronik posta, biilten ve benzeri
vasitalarla arastirma yapan kisilerin, kurumlarin istifadesine sunmak ayrica konferans, panel ve

sempozyumlar diizenleyerek sonuglari genis halk kitleleriyle paylagmaktir.

5.4.5.20 Inénii Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi Miidiirliigi (INUSAM)
Genel Bilgiler
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi ile
“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi”nin Ek-1. maddesi uyarinca bilimsel
arastirma ve incelemelerde bulunmak iizere Universite Rektorliigiine bagli olarak Inonii

Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi (INUSAM) kurulmustur.
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Merkezin Amact

Stratejik Arastirmalar Merkezinin amaci, basta Tiirkiye’ye birinci kusak komsu iilkeler
olmak tizere, ABD, Almanya, Fransa gibi yogun ¢ikar iliskilerimizin oldugu tilkelerin, ikili ve
cok tarafli bolgesel veya uluslararas: iliskilerini kapsayan tarihi, kiiltiirel, siyasi, iktisadi,
hukuki, sosyolojik, jeopolitik ve stratejik yapilarina yonelik bilimsel arastirma, inceleme ve
degerlendirmeler yapmak ve bu iliskilere yonelik Tiirkiye nin ¢ikarlar1 dogrultusunda karar

segenekleri liretmektir.

Tablo 188: inonii Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi (INUSAM) 2020 Yilinda Gergeklestirilen
Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Konferans 1 1
Panel 2 2
Egitim 1 1
Diger 1 (canl yaym konugu) 1
TOPLAM 4 1 5

Tablo 189: inénii Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi INUSAM) 2020 Yilinda Gerceklestirilen
Bilimsel Yaynlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 2 2
Bildiri 3 3
Kitap 1 1
Bilimsel Dergilerde Editorliik 3 3
TOPLAM 1 8 9

5.4.5.21 Inénii Universitesi Siirekli Egitim Arastirma Uygulama Merkezi
(INUSEM)

Genel Bilgiler

20.04.2009 tarih 27206 sayili Resmi Gazete ilan1 ile kurulmustur.

Merkezin Amaclart

Universitenin egitim verdigi ve arastirma yaptig1 tiim alanlarda, akademik programlar
disinda siirekli olarak verilecek egitim programlari diizenleyerek bu programlar aracililifiyla
iniversitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida

bulunmaktir.
Bu baglamda merkezimiz;

a) Universitenin kamu kuruluslar1 ve 6zel sektdrle is birligini gelistirmeyi,
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b) ilimizde bulunan sanayi kuruluslari ile koklii iliskiler kurarak ortak AR-GE
caligmalar1 yapmayi,

c) Yetigkinlere bilgi ve beceri kazandirilmasini saglamayz,

d) Ilimizde bulunan sanayi kuruluslarina kalifiye eleman yetistirmeyi,

e) Egitim programlari ile ulusal ve uluslararasi arenada akredite olmayz,

f)  Ulusal ve uluslararasi diizeyde is birlikleri gelistirerek {ilkemizin stratejik hedeflerine

hizmet etmeyi amaglamaktadir.

Tablo 190: 2019 Yilinda Verilen Kurslar

2020 Y1l Merkez Tarafindan Gergeklerstirilen Egitimler Kisi
Aktiierya Kaynakh Nitelikli Hesaplamalar Bilirkisilik Egitimi 96 (kisi)
Bilirkisilik Temel Egitimi 79 (kisi)
s Hukukunda Uzman Arabuluculuk Egitimi 217 (kisi)
Egiticilerin Egitimi 485 (kisi)
Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi 458 (kisi)
Okul Saghg1 Hemsireligi Sertifika Egitimi 214 (kisi)
Ekonometri Yaz Seminerleri 77 (kisi)
Mesleki Yeterlilik Egitimi 50 (kisi)
Dis Hekimliginde Dental Volumetrik Tomog.Uyg. Egitimi 5 (kisi)
fIk Yardim Egitici Egitimi 6 (kisi)
TOPLAM 1.687

5.4.5.22 Inénii Universitesi Tiirkce Ogretimi Arastirma Uygulama Merkezi

(TOMER)

Genel bilgiler

30.03.2011 tarih ve 27890 sayili Resmi Gazete yayini ile yiirirlige girmistir.

Yabancilara Tiirkce 6gretmek amaciyla diinyanin ve Tirkiye’nin 6nde gelen dil ve kiiltiir
merkezleri 6rnek alinarak INONU-TOMER (Tiirkge Ogretimi Arastirma ve Uygulama
Merkezi) adiyla kurulmustur. Bugiine kadar lisans ve lisansiistii diizeyde bir ¢cok dgrenciye
Tiirkce 6greterek onlarin Tiirkiye’de degisik tiniversitelerde 6grenim hayatlarina baglamalarini
saglamistir. Her gecen yil igindeki program ve &grenci sayisim arttiran Inonii Universitesi,
akademik ve teknik altyapisi ile gliniimiizde de Tiirkiye’nin 6nde gelen {iniversiteleri arasinda
yer almaktadir. Ozellikle son yillarda uluslararas: {iniversite olma yolunda atak yapan ve
yabanci Ogrencilerin 6nemli tercih noktalarindan biri olan iiniversitemiz, diinyanin farkli
iilkelerinden pek ¢ok Ogrencinin de ilgi odagi olmustur. 1500 civarinda yabanci uyruklu
ogrencisi bulunan iiniversitemizin 6nemli gorevlerinden biri de bu uluslararas: 6grencilere

Tiirkce ve Tiirk kiiltlirtinii 6gretmektir. Bu kapsamda her gecen yil kapasitesini ve hizmet

128



alanin1 genisleten Inonii Universitesi TOMER, Yurt Dis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Bagkanligi, Yunus Emre Enstitiisii, Erasmus, Mevlana, Fulbright gibi kurum/kurulus, proje ve

programlari ¢ercevesinde yabanci 6grencilere Tiirk¢e 6gretimi hizmeti vermektedir.

Merkezin Amaci

a) INONU-TOMER’in kurulus amaci Tiirk dilinin tarihsel gelisimi siirecinde konusulan
ve yazilan tiim eski ve yeni kollarini arastirmak, Tiirk¢eyi ve yabanci dilleri 6grenme-

ogretme yontem ve tekniklerini gelistirerek bunlar1 uygulamaktir.

b) Tiirk topluluklarinin, farkli cografyalarda olusturduklari dil, tarih ve edebiyat eserleri
gibi kiiltiir eserlerini ve Tiirk kiiltiiriiniin ¢evre kiiltiirlerle olan dil miinasebetlerini
arastirmak, yabancilara Tiirkiye Tiirkcesini 6gretmek ve bu alanla ilgili her tiirlii
faaliyette bulunmaktir.

c) Ana dili ve yabanci dil / ikinci dil olarak Tiirkgenin egitimi ve dgretimi konusunda
programlar hazirlaylp yontemler gelistirmek ve bu konu ile ilgili yurt i¢i ve yurt

disindaki ¢esitli kurum ve kuruluslarla koordineli calismalar yapmaktir.

d) Yabanci dil kurslart agmak ve agilan yabanci dil kurslarini Avrupa Dil Pasaportu

kriterlerine gore sertifikanlandirmaktir.

Tablo 191 : Tiirkce Ogretimi Arastirma Uygulama Merkezi 2020 Yih Ogrenci Sayilari

Ogrenim Tiirii Ogrenci Sayis1
Boliim Ogrencisi 197
TOMER Disardan 80
Ogrenci
Sertifika Ogrencisi 32
Yabane Dil Kurslar: 81
TOPLAM 490

Tablo 192: Tiirk¢e Ogretimi Arastirma Uygulama Merkezi 2020 Yiinda Gergeklestirilen Bilimsel ve
Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Egitim 4 4
Bilgilendirme Toplantisi 3 3
Diger 1 1
TOPLAM 8 8
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5.4.5.23 Inonii Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

(INUZEM)

Genel Bilgiler

Merkezimiz 2009 yilinda kurulmus olup Saglik Egitimi Lisans Tamamlama Programi
ile faaliyetine baglamistir. Kendi maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak Milli Egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, hilen ilahiyat Lisans Tamamlama
(ILITAM), Ebelik ve Hemsirelik Lisans Tamamlama, Siyaset Bilimi ve Kamu Y®netimi,
Halkla Iliskiler ve Tamitim, Saglik Kuruluslar1 Yéneticiligi Tezsiz Yiiksek Lisans, Bilgisayar
Programciligi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programlarmi yiiriitmekte olup Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programlar ile
Isletme Programi kapatilmis olup dgrenci alimmamaktadir, gegmis yillardan kalan mevcut

ogrencilerimiz 6grenimlerine devam etmektedir.

Merkezin Amag ve Hedefleri

a) Ulkenin her agidan kalkinmasini saglayacak programlar agmak,

b) Hayat boyu 6grenimi teknolojinin imkanlari ile bulusturmak,

C) Zaman ve mekan kisithligini kaldirarak Ogretim maliyetlerini  distirlip stireci
hizlandirmak,

d) Egitim verilen hedef kitleye daha hizli erigsim saglayabilmek,

e) Orgiin egitimin psikolojik baski ortamimi bertaraf ederek rahat ortamlar hazirlamak,

f) Iletisim toplumunun yeni calisma ortami olan “ev ofis/ sanal ofis” kiiltiiriine paralel
olarak “ev derslik /sanal derslik” ortamlar1 olusturmak,

g) Yeni 6grenim imkanlari ve alternatiflerini yaratmak,

h) Daha fazla kitleye erigim saglamak,

i) Uzaktan egitimin verimliligini ve etkinligini artirmak,

j) Ogrencilere ve calisanlara yonelik egitim 6grenim faaliyetlerinin sayismi ve ¢esidini

artirmak.

Uzaktan Egitim Programlar

Ilahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM): inonii Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi
(INUZEM) is birligi ile ilahiyat Lisans Tamamlama Program agilmistir. Cevrimigi (online)
egitim modeli gergevesinde tasarlanip uygulanan programda, 6grenme etkinlikleri uzaktan
o6grenme prensiplerine gore hizlanmis ¢evrimigi dersler, e-kitaplar, elektronik form ve chat

ortamlarina dayali olarak gerceklestirilmektedir. Miifredatin teorik dersleri uzaktan egitim
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yontemi ile yapilmaktadir. Programin gerektirdigi akademik hizmetler Ilahiyat Fakiiltesi,
idari, teknik ve teknolojik hizmetler ise INUZEM tarafindan saglanmaktadir. Halen kayith

Ogrenci sayist 2.344°tiir.

Isletme — Kamu Yonetimi — Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi: Inonii Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve Indnii Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (INUZEM)
is birligi ile 2011-2012 egitim 6gretim yilinda Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi ile isletme
Bolimi acilmistir. Miifredatin teorik dersleri uzaktan egitim yontemi ile yapilmaktadir.
Programin gerektirdigi akademik hizmetler iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, idari, teknik ve
teknolojik hizmetler ise INUZEM tarafindan saglanmaktadir. Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi’nde 84 &grenci, Isletme Boliimii’nde 1, Kamu Yonetimi’nde 2 &grenci 6grenim

gormektedir.

Bilgisayar Programciligi-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari: indnii Universitesi
Malatya Meslek Yiiksekokulu, Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu ve Inonii Universitesi
Uzaktan Egitim Merkezi (INUZEM) is birligi ile vyiiriitilen programlarda Bilgisayar

Programciliginda 82, Muhasebe ve Vergi Uygulamalarinda 52 6grenci 6grenim gormektedir.

Saghk Kurumlar: Isletmeciligi: Inonii Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Inonii
Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (INUZEM) is birligi ile 2012-2013 egitim dgretim yilinda
Saglik Kurumlari isletmeciligi Yiiksek Lisans Programi agilmustir. Yiiksek lisans programinda

16 6grenci 6grenim goérmektedir.

Halkla Tliskiler ve Tanitim: inonii Universitesi Iletigsim Fakiiltesi ve Inonii Universitesi
Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (INUZEM) is birligi ile 2012-2013 egitim
ogretim yilinda Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi agilmustir. Lisans programinda 20963renci

ogrenim gormektedir.
Ebelik: Inonii Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Inénii Universitesi Uzaktan

Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (INUZEM) is birligi ile Ebelik lisans tamamlama

programinda Ebelik programinda 71 6grenci 6grenim gérmektedir.
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Hemsirelik: Inonii Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ve Indnii Universitesi Uzaktan
Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (INUZEM) is birligi ile Hemsirelik lisans tamamlama

programinda Hemsirelik programinda 37 6grenci 6grenim gérmektedir.

5.4.5.24 inonii Universitesi Universite Sanayi Is Birligi Arastirma Uygulama

Merkezi

Genel Bilgiler

Inonii Universitesi ile Malatya Ticaret ve Sanayi Odas1 (MATSO) tarafindan ortaklasa
olarak Inénii Universitesi Rektorliigiine bagl Inonii Universitesi Sanayi Is Birligi Merkezi

(INSAM) kurulmustur.

Merkezin Amact

Universite ile sanayi arasinda is birligini tesvik etmek, arttirmak ve diizenlemek.

5.4.5.25 Inénii Universitesi Ustiin Yetenekliler Arastirma ve Uygulama Merkezi

Genel bilgiler

Inonii Universitesi Ustiin Yetenekliler Arastirma ve Uygulama Merkezi 2010 yili
icerisinde aktif olarak kurulmus olup yaslar1 10-14 arasinda bulunan cocuklara gorsel yonii
zengin ve uygulama agirlikl egitimler vermektedir. Kampiis icerisinde Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Dekanlik binasi dahilinde bulunan ii¢ adet derslik, bir adet laboratuvar ve bir adet ofis

birimlerine sahiptir.

Inénii Universitesi ana yerleskesi i¢inde bulunan Ustiin Yetenekliler Arastirma ve
Uygulama Merkezi ve Indnii Cocuk Universitesi, kendi derslikleri ve laboratuvarlari ile ve
nispeten ¢akisan yonleri olan ayri olusumlardir. Adi gegen merkezin amaci, bolgemizdeKi
ilkdgretim okullarinda istiin yetenek ve zekdya sahip olarak belirlenmis c¢ocuklarin
bulunduklar1 bu erken yaslarda iiniversite ortamina alinarak sagliktan sanata kabiliyetli
olduklar1 alanlarda kendilerini gerceklestirecekleri bir ortam saglamaktir. Bu baglamda, bu
bireylerin sahip olduklar1 olaganiisti merak, motivasyon ve yaraticiliklarinin daha da
uyarilmas: i¢in alanlarinda tanman bilim adamlarindan bilgilendirme ve uygulamalar
almalarinin saglanarak gelecegin bilim ve teknolojisini lireten bilim insanlariin yetistirilmesi
baslica hedefler arasindadir. Daha genis bir hedef kitleye hitap eden Cocuk Universitesi ise
sosyoekonomik olarak dezavantajli ¢evreler dahil her tiirlii kesimden ilkdgretim 6grencisinin
erken yaslarda iiniversite ortami ve oradaki akademik yasam ile tanigmalarini saglamaktadir.

Inénii Cocuk Universitesi, Inénii Universitesi Ustiin Yetenekliler Arastirma ve

Uygulama Merkezinin 2011 yilindan itibaren diizenli olarak siirdiirdiigii yaz ve kis donemi kisa
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stireli egitimlerin genel adidir. Gorsel yonii zengin deney ve uygulamalarla ¢ocuklarin bilime
olan ilgileri, bilimsel arastirma ve analitik diisiinme yetenekleri arttirilirken, 6grenmenin yasam
boyu bir olgu oldugundan hareketle 6gretmenlere diizenli olarak bilimdeki en son gelismeler
ve kendi okullarinda yapabilecekleri yaslarina uygun ¢esitli deney ve uygulamalar konusunda

bilgilendirmede bulunulmaktadir.
Merkezin amaclart

Inonii Universitesi Ustiin Yetenekliler Arastirma ve Uygulama Merkezinin genel

amaglart;

a) Ustiin yetenekli 6grencilerin bilim insan1 olarak yetismelerine katki saglamak icin
cesitli alanlarda zenginlestirilmis, farklilagtirllmis ve bireysellestirilmis egitim programlari,

bilim ve doga kamplari, yaz ve kis bilim okullarinda etkinlikler diizenlemek,

b) Ustiin yeteneklilere yonelik iilke &lgeginde bilgi iiretmek, bilimsel arastirmalar

yapmak, yapilanlar1 degerlendirmek ve bilgi merkezi olusturmak,

¢) Ustiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili mevcut egitim ydntemleri degerlendirmek ve

giincellestirmek,

¢) Ustiin yetenekli gocuklari yeni ve ileri teknoloji ve buluslar hakkinda bilgilendirmek.

Bu sayede bilim ve teknolojiye 6zendirmektir.

5.4.5.26 Inénii Universitesi Ureme Bilimleri ve Tleri Biyoinformatik Uygulama ve

Arastirma Merkezi (INUBAM)

Genel Bilgiler

Ureme bilimleri ve saghk alaninda biiyiik verilerin islenmesine yonelik ileri
biyoinformatik analizlerin yapilabilecegi bir merkez olma agisindan iilkemiz i¢in bir ilk olma
ozelligine sahip olan “Inénii Universitesi Ureme Bilimleri ve ileri Biyoinformatik Uygulama
ve Arastirma Merkezi (INUBAM)” kurulmasina ait yonetmelik 02.06.2019 tarihli ve 30792
sayill Resmi Gazete’de yayimlanmustir. Inénii Universitesi Ureme Bilimleri ve Ileri
Biyoinformatik Uygulama ve Arastirma Merkezi, iiniversitemiz Turgut Ozal Tip Merkezi
(TOTM) biinyesinde bulunan ve 8 laboratuvardan olusan 250 m?’lik bir arastirma alaninda
calismalarina devam etmektedir.

Merkezin amact

Merkezin amact; lireme bilimleri ve biyoinformatik konularinda multidisipliner bilimsel

caligmalar yapmak, anne, fetiis, kadin ve toplum sagligini ilgilendiren hastaliklarin erken tani
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ve tedavisi konusunda yeni tani kitleri ve biyoteknolojik tedavi yontemleri gelistirmek, ilgili

mevzuat hiikiimleri kapsaminda biiyiik verinin iiretilmesini, saklanmasin1 ve islenmesini

saglamaktir.

Tablo 193: inénii Universitesi Ureme Bilimleri ve fleri Biyoinformatik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tarafindan 2020 yilinda Gergceklestirilen Bilimsel Yaynlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 7 7
Bildiri 1 1
Bilimsel Dergilerde Hakemlik 10 50 60
Bilimsel Dergilerde Editorliik 2 (Editér Kurulu Uyeligi) 2 (Editér Kurulu Uyeligi) 4
TOPLAM 12 60 72

5.4.5.27 inonii Universitesi Osmanh Devri Uygulama ve Arastirma Merkezi

(OSAM)
Genel Bilgiler

Merkez, 22.06.2020 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak resmi olarak kurulmustur.

Merkezin Amaci

Osmanli devri basta olmak ilizere Malatya ve yoresinin Tirk tarihi ile ilgili her tiirli

tarihi, sosyal, hukuki ve dini belge ve bilgilerin tespiti, temini ve degerlendirilmesini

saglamaktir.

Merkezin 2020 Yili Faaliyetleri

> 2020 yili igerisinde Arastirma Merkezinin yonetmeligi, Inonii Universitesi Senatosunun

onayiyla degistirilmistir.

olusturulmustur.

Degisen yonetmelik cergevesinde

yonetim  kurulu

» Malatya’ya ait olan 12 adet Ser’iyye Sicil Defterlerinin mikrofilmlerini elde etmis ve

onlarin dijital ortama aktarimini saglayarak arsiv olusturulmustur.

» Malatya tarihine yonelik yapilan caligmalarin biiyiik bir kismi OSAM’1in arsivine

kazandirilmistir.

5.4.5.28 In6nii Universitesi Klinik Arastirmalar Miikemmeliyet Uygulama ve

Arastirma Merkezi (INU-KAM)

Genel bilgiler

Merkez, 22.06.2020 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak resmi olarak kurulmustur.

INU-KAM, kurulusundan sonra ilk alti ay icinde ydnetim organlarini ve yapilanmasini

tamamlamis olarak hizmet faaliyetlerini yiiriitmektedir.
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Merkezin Amact
Klinik arastirmalar konusunda kurumsallagmak,
Hasta giivenligi 6n planda tutularak klinik arastirmalar 6niindeki sorunlari kaldirmak

Basvuru ve caligsma siireclerini dijitalize ederek arastirmacilarin islerini kolaylastirmak,

YV V V VY

Universitemizde klinik arastirma sayisim  arttirarak  diinya ilag arastirmalar
biitcelerinden daha fazla pay almak,

> Insanimizin yeni ilaglara iicretsiz erisimini saglamak

Tablo 194: inénii Universitesi Klinik Arastirmalar Miikemmeliyet Uygulama ve Arastirma Merkezi 2020
Yilinda Gerceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik Tiirii Ulusal Toplam
Calistay 1 1
Bilgilendirme Toplantist 2 2
Diger (Yo6netim Kurulu

5 5
Toplantist)
TOPLAM 8 8

5.5 Topluma Sunulan Hizmetler

5.5.1 Saghk Hizmetleri

5.5.1.1 Turgut Ozal Tip Merkezi

In6nii Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Hastanesi 1990 yilinda Devlet Hastanesi ne
ait barakalarda gegici olarak hizmete baslamistir. Saglik alaninda iilkemizin en 6nemli ve en
modern hastane projesi olan Turgut Ozal Tip Merkezinin temeli 1991 yilinda atilmis ve 5 yil
igerisinde tamamlanarak 1996 yilinda hizmete girmistir. Inénii Universitesi Turgut Ozal Tip
Merkezi, Malatya'nin 10 km dogusunda 309 nolu karayolu iizerinde 7.000 doniim alana
kurulmus Inonii Universitesi kampiisii i¢inde yer almaktadir. Binanim dis1 1s1 yalitiml1, yiiksek
reflektif Ozellikli camlar ile bariyerli giydirme cephelidir. Disar1 agilan penceresi
bulunmamaktadir. Tiim kapali alanlarda 1sitma, ameliyathane ile yogun bakimlarda hijyenik
klimatizasyon, sogutma ve havalandirma klima santralleri, sogutma gruplar1 ve aspiratorlerden

olusan iklimlendirme ile saglanmaktadir.

Hastanemiz sagladigi saglik hizmetleri ile bolge hastanesi olup komsu {tilkelerden de
hasta kabul etmektedir. Karaciger naklinde diinyada ilk iice giren hastanemiz, bobrek nakli,
kemik iligi transplantasyonu, yanik merkezi ile genis kapsamli hizmetler vermektedir. Hasta
odalarimizin biiyiik bir boliimii ikiser kisilik olup miistakil tuvalet ve banyosu mevcuttur.

Merkezi oksijen ve vakum sistemleri, her odada bulunmaktadir. Il disindan gelen hastalarimizin
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yakinlar1 i¢in konuk evi bulunmakta olup ¢ocuklar1 yogun bakimda olan anneler i¢in refakatci

anne Unitesi bulunmaktadir.

Turgut Ozal Tip Merkezi ana binada 27 ve Karaciger Nakil Hastanesinde 12 olmak
iizere toplam 39 ameliyathane, ana binada 265, Karaciger Nakil Hastanesinde 36, Onkoloji
Hastanesinde 16 olmak iizere toplam 317 yatak kapasitesi ile bolgenin en biiyiikk ve en
donanimli yogun bakim yatagina sahip bir merkez olarak hizmet vermektedir. Karaciger Nakil
Hastanesinde 152, Onkoloji Hastanesinde 217 ve ana binada giinii birlik yataklar ve yogun
bakimlar dahil toplam 1.585 yatak kapasitesi vardir.

Sunulan hizmetler

» 2020 yilt igerisinde 244 hastaya karaciger, 190 hastaya kok hiicre ve kemik iligi, 9
hastaya kornea (g6z), 15 hastaya bobrek, 1 hastaya ince bagirsak ve 1 hastaya da
pankreas nakli yapildi.

» Kok hiicre ve kemik iligi naklinde Tiirkiye’nin en biiyiik ve en donanimli merkeziyiz.
Hastanemiz Tiirkiye’nin en biiyiik aferez ve doku tipleme laboratuvarlarina sahiptir.
2020 yilinda Erigkin ve Cocuk Hematoloji boliimiimiiz toplam 190 hastaya kok hiicre
ve kemik iligi nakli yapti. Bu nakillerin 179’u eriskin, 11°1 cocuk hastadir.

> Tiirkiye’de ince bagirsak nakli yapabilen tek kurum Turgut Ozal Tip Merkezidir. Su ana
kadar toplam 8 hastaya ince bagirsak nakli yapildi.

» Kornea naklinde de bolgede dnemli merkezlerden birisiyiz. Bu birimde de bilimsel ve
etik ilkelerden 6diin vermeden galismaktayiz. 31.03.2020 tarihi itibariyle kornea nakli
Covid 19 pandemisi tedbirleri kapsaminda durdurulmustur.

» Cocuk ve Erigkin Kardiyoloji béliimlerimiz bolgenin en donanimli ekiplerine sahipler.
Ameliyat olamayacak riskli hastalara kapali yOntemlerle miidahale etmekte,
elektrofizyolojik caligmalar yapmaktalar. Gegen yil toplam 2.363 hastaya koroner
anjiografi yapildu.

» Bolgemizde en fazla agik kalp ameliyati Kalp Damar Cerrahisi boliimiinde
yapilmaktadir. Ayrica aort diseksiyonu (biiylik damar yirtilmasi) gibi zorlu
ameliyatlarda Tiirkiye’de referans merkez konumundayiz.

» Girisimsel radyoloji bolimiimiizde diinyada sayili merkezlerde yapilabilen iglemler
yapilmaktadir. Inme veya kanamali hastalara acik ameliyata gerek kalmadan beyin
anjiyosu ile miidahaleler yapilmakta ve oldukca basarili sonuglar alinmaktadir. Beyinde

bulunan damarlardaki anomaliler, anevrizmalar (balonlagsma) kapali yontemle tedavi
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edilmektedir. Ayrica sah damari tikaniklig1 veya viicudun herhangi bir boliimiindeki
damar tikanikliklar1 da kapali olarak anjiyo ile acilabilmektedir.

Oldukc¢a donanimli yanik merkezimizde 2020 yilinda 308 hasta tedavi edildi. Eriskin
yanik tinitemiz 13 yatakli ve burada 84 hasta tedavi edildi. Cocuk yanik iinitemiz 17
yatakli ve burada da 224 hasta tedavi edildi.

Gazi ve sehit yakinlart birimi 2020 yili igerisinde 308 gazi ve sehit yakinina hizmet
vermistir.

2020 yilinda 371.051 radyolojik goriintiilleme islemi gerceklestirildi. Hastanemizde son
teknolojik 3 MR, 5 bilgisayarli tomografi, 5 anjiyografi iinitesi ve bir¢ok alt birim
goriintiileme tinitesi bulunmaktadir.

Bolgenin en donanimli 12 ayri laboratuvarimizda 2020 yilinda toplam 6.302.135 adet
test calisildi.

Covid 19 pandemisinden dolayr Malatya’nin ve bolgenin PCR testlerini yapan en
kapsamli Molekiiler Mikrobiyoloji Laboratuvarina sahip sayili merkezlerden birisi olan
Turgut Ozal Tip Merkezinde bu siirgte yaklasik 250.000 PCR testi calisiimustir.
Tiirkiye’nin en biiyiik ve en kapsamli1 Aferez Merkezlerinden birine sahip olan Turgut
Ozal Tip Merkezinde Covid 19 tedavisinde kullanilan 665 plazma Tiirkiye nin farkli

illerinde bulunan hastalarin tedavi edilmesi i¢in gonderilmistir.

137



80.000

70.000

60.000

50.000

40.000

30.000

20.000

10.000

Sekil 7: Poliklinik Sayilar

I T I T I T I T l T I T I T I T I T I

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eylil

Ekim

T

Kasim

Aralik

mSeril

Yil

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eylul

Ekim

Kasim

Aralik

Toplam

2020

70.552

59.646

42.519

12.910

16.623

44,154

46.679

46.532

44.690

41.280

42.045

43.129

510.759

138




Sekil 8: Yatan Hasta Sayilar1
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Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz  Agustos Eylil Ekim Kasim Arahk
il Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos Eylil Ekim Kasim Arahk | Toplam
2020 |5.421 4.879 3.384 1.319 1.807 3.894 4578 4.017 3.593 3.635 3.803 3.753 44.083
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Sekil 9: Yogun Bakim Hasta Sayilari
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Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran  Temmuz  Agustos Eylal Ekim Kasim Aralik
Yil Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos Eylul Ekim Kasim Aralk | Toplam
2020 [1.113 975 673 418 555 467 498 567 596 477 560 529 8.522
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Sekil 10: Ameliyat Sayilar:
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Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran  Temmuz  Agustos Eylil Ekim Kasim Arahk

Yil Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos Eylul Ekim Kasim Aralk | Toplam
2020 |5.437 5.272 3.571 1.690 1.794 3.284 3.411 2.807 2.309 2.302 2.530 2.870 37.277
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Yillar Itibari ile Nakil Sayilar:

Tablo 195: Yillar itibari ile Karaciger Nakli Sayilari

Yillar Karaciger Nakli
2002-2006 22
2007 54
2008 153
2009 108
2010 175
2011 222
2012 185
2013 304
2014 219
2015 203
2016 229
2017 223
2018 272
2019 277
2020 244
TOPLAM 2.890

Tablo 196: Yillar itibari ile Bobrek Nakil Sayilari

Yillar Bobrek Nakli
2007-2009 4
2010 10
2011 29
2012 33
2013 26
2014 39
2015 28
2016 35
2017 27
2018 43
2019 30
2020 15
TOPLAM 319
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Tablo 197: Kok Hiicre ve Kemik iligi Nakli Sayilari

Yillar Eriskin Cocuk | Toplam
2010 4 4
2011 28 28
2012 19 19
2013 35 35
2014 68 68
2015 67 67
2016 74 74
2017 99 2 101
2018 129 14 143
2019 222 20 242
2020 179 11 190
TOPLAM 924 47 971

Tablo 198: Kornea Nakli Sayilari

Yillar Kornea Nakli
2013 17
2014 90
2015 59
2016 31
2017 43
2018 54
2019 35
2020 9
TOPLAM 338

Tablo 199: ince Bagirsak Nakli Sayilar

Yillar

ince Barsak Nakli

2015

2

2016

2017

2018

2019

2020

TOPLAM

O P WO|Fr|F
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Tablo 200: Pankreas Nakli Sayilar

Yillar Pankreas Nakli
2019 3
2020 1
TOPLAM 4

Sekil 11: 2020 Organ Nakli Genel Goriiniim

Kok Huicre -
mik iligi190

Karaciger

Bobrek15

— Kornea9

Pankreasll\ ince Barsak1

Tablo 201: 2020 Saghk Turizmi

Aylar Say1
Ocak 25
Subat 37
Mart 26
Nisan 6
Mayis 7
Haziran 8
Temmuz 19
Agustos 14
Eyliil 15
Ekim 15
Kasim 19
Arahk 20
TOPLAM 211
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Tablo 202: Ulkelere Gore 2020 Yili Ulkelere Gore Saghk Turizmi Sayilar:

Ulke Say1 Ulke | Say1
Azerbaycan 59 Liibnan 5
Irak 21 Yemen 5
Ingiltere 15 Somali 5
Suriye 14 Iran 4
Afganistan 11 Giircistan | 3
Kirgizistan 11 Kosova 3
Tiirkmenistan 11 Israil 2
Fas 9 Rusya 2
Ozbekistan 9 ABD 1
Cezayir 8 Almanya 1
Bahreyn 5 Kuveyt 1
Kanada 5 Ukrayna 1

TOPLAM 211

24 tilkeden 211 hasta saglik turizmi kapsaminda gelmistir.

Tablo 203: 2020 Yih Saghk Turizmi Hastalarinin Boliimlere Gére Dagilim

Klinik Say1

Acil Tip 2
Aile Hekimligi 2
Anesteziyoloji ve 6
Reanimasyon

Cocuk Psikiyatri 1
Cocuk Saghg ve Hastaliklar 24
Dermatoloji 3
Endokrinoloji 3
Enfeksiyon Hastahklar: 9
Gastroenteroloji 4
Genel Cerrahi 74
Genel Dahiliye 1
Genetik Hastahiklar 1
Gogiis Hastaliklan 5
Goz Hastaliklan 3
Hematoloji 6
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 25
Kardiyoloji 7
Kulak Burun Bogaz 4
Medikal Onkoloji 3
Nefroloji 9
Ortopedi ve Travmatoloji 3
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Plastik Cerrahi
Psikiyatri

Radyasyon Onkolojisi
Romatoloji

Uroloji

TOPLAM 211

RN RS ENEESY

5.5.1.2 Onkoloji Hastanesi

Tiirkiye’nin en biiyiik ve en kapsamli Onkoloji Hastanesinin ingaat1 ve tefrisat1 2020
yil1 igerisinde tamamlanmis 28.07.2020 tarihinde hasta kabuliine baslamistir. Toplam kapali
alan1 31.590 m? dir

Inonii Universitesi Turgut Ozal Tip Merkezi Onkoloji Hastanesinde 156 tek kisilik
servis yatagi, 40 tek kisilik kemik iligi hasta tedavi odasi, 16 yogun bakim yatagi ve 5 iyot
tedavi odasi ile toplamda 217 yatak kapasitesine ek olarak 84 tek kisilik kemoterapi odasi, 16

poliklinik odasi ile bdlgenin ve Tiirkiye nin en biiyilik onkoloji hastanesidir.

28.07.2020 tarihinde ilk olarak hasta kabuliine baglayan inénii Universitesi Turgut Ozal
Tip Merkezi Onkoloji Hastanesinde 31 Aralik 2020 tarihine kadar 18.466 hastaya poliklinik
hizmeti 2.063 hastaya ise yeni onkoloji hastanesinde tek kisilik odalarda bes yildizli bir otel

konforunda yatirilarak tedavi hizmeti verildi.

Tablo 204: Onkoloji Hastanesi Poliklinik Hasta ve Yatan Hasta Sayisi

Boliim Temmuz Agustos Eyliil Ekim Kasim Arahk Toplam
Poliklinik Hasta | 5 ;05 2.996 2.958 3.196 3.156 2.975 18.466
Sayisi
Yatan  Hasta | 4,g 355 310 370 366 337 2.063
Sayisi

Avyaktan kemoterapi salonlarinda toplamda 20.096 hastaya kemoterapi hizmeti verilmis

ve bu hastalarin 9.321°1 yeni Onkoloji Hastanesinde tedavilerini almig bulunmaktadirlar.

Aferez merkezimiz TURKOK {in resmi kok hiicre toplama merkezidir, her yil ortalama
15-20 kok hiicre burada toplanip TURKOK e teslim edilmektedir. Onkoloji Hastanesinde yeni
Kok Hiicre ve Kemik 1ligi toplama iinitesi kurulmus 01.08.2020 tarihinden 31.12.2020
tarihinde kadar 7°si TURKOK ’e teslim edilmek iizere toplamda 112 kok hiicre ve kemik iligi

toplama islemi gergeklesti.
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Onkoloji Hastanesinde Doku Tipleme Laboratuvarimizda organ naklinin tiim testleri
yaninda yiiksek ¢oziiniirliiklii HLA, Kimerizm, MRD testleri yapilmakta ve ayni zamanda
bolgenin tek Mezenkimal Kok Hiicre toplama {initesi olusturulmakta, 2021 yili igerisinde

faliyete gegmesi planlanmaktadir.

Merkezimizde onkoloji hastalar1 i¢in Tiim Beden Isinlamasi (TBI) islemi yapilmaktadir,
Tim beden 1s1nlamas1 (TBI), tiim viicudun tedavi amaciyla radyasyona maruz birakilmasidir.
Allojenik hematopoetik kok hiicre nakli (HKHN) nin 6énemli bir parcasidir. TBI, 16semi (ALL,
AML) , Aplastik anemi, Hodgkin ve Non Hodgkin lenfoma, multipl miyelom gibi gesitli
hastaliklarin tedavisinde kullanilir. Kemik iligi nakline hazirlik amagl bir tedavi yontemi olup

kemoterapi programindan sonra uygulanir.

Hastanemizde bu hizmet 10.03.2020 tarihinde hizmete girmis ve yeni onkoloji
hastanesinin agilmasi ile birlikte daha fazla hastaya hizmet verme sansi dogmustur. Bu
hizmetimizle sehrimizde ve bolgemizde Onemli bir ihtiyaca cevap vermis bulunmaktayiz.
llerleyen yillarda daha farkli tekniklerle ve cihazlarla da TBI yapabilme konusunda

calismalarimiz devam etmektedir.

5.5.1.3 Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi
Cok yonlii ve yenilik¢i diisiinme becerisine sahip hayat boyu 6grenmeyi ilke edinmis,
paylasimci, girisimci dis hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistirmek, toplumun agiz ve
dis sagligin1 en yiiksek diizeye tasimak i¢in yiiksek kalitede koruyucu ve diizeltici tedavi
hizmeti sunmak, uluslararasi diizeyde bilimsel arastirma/yayin yapmay1 kendine misyon edinen
Dis Hekimligi Fakiiltesi; egitim, hasta tedavisi ve arastirma kalitesi ile agiz-dis sagligini

gelistirmede bolgemizde, iilkemizde ve komsu iilkelerde referans merkezi olma vizyonuna

sahiptir.
Tablo 205: Dis Hekimligi Fakiiltesi Hasta Miiracat ve islem Sayisi
Ana Bilim Dallar1 Hasta Miiracaat Sayis1 | Hasta Islem Sayisi
Agiz Dis Cene Radyolojisi 14.841 28.431
Agiz Dis Cene Cerrabhisi 15.788 15.715
Periodontoloji 7.398 21541
Protetik Dis Tedavisi 6.562 17.657
Pedodonti 9.878 23.248
Ortodonti 18.422 6.222
Restoratif Dis Tedavisi 3.934 7.669
Endodonti 5.708 6.224
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Engelli Dis Tedavi Birimi 201 1.991
TOPLAM 82.732 128.698
5.6. Kiiltiir-Sanat Hizmetleri
Tablo 206: 2020 Y1l Kiiltiir-Sanat Faaliyetleri
Tiir Yer Tarih
“Atatiirk’ten Anilar ve Inénii Universitesi
Atatlirk’iin Sevdigi Sarkilar | Resmi Youtube Kanali 10/11/2020
“Cumhuriyet Bayrami Inonii Universitesi
Konser Piyano ve Siir Dinletisi” Resmi Youtube Kanali 29/10/2020
“Asik Mahsuni Serif Anma | inonii Universitesi
Konseri” Resmi Youtube Kanali 18/12/2020
“IIk Kadim .
Milletvekillerinden Malatya Egﬁ?efazr:esta?;isj"' 09/03/2020
Milletvekili Mihri Pektas”
“Demokrasi Zaferi” Turgut Ozal Kongre ve 14/07/2020
Kiiltiir Merkezi
« .. . Turgut Ozal Kongre ve
Atatiirk ve Cumhuriyet Kiiltir Merkezi 28/10/2020
‘3?“?“‘?‘3“ ve Ogretmen meet.google.com 24/11/2020
Egitimi
“Engelsiz Ogrenme ve Inonii Universitesi
Engelsiz Universite” Resmi Youtube Kanali 03/12/2020
“10 Aralik Insan Haklar Inonii Universitesi
Glinii” Resmi Youtube Kanali 1071272020
Panel/Konferans “Ismet Indnii ve Cok Partili | Inonii Universitesi 25/12/2020
Siyasal Hayata Gegis” Resmi Youtube Kanali
“Covid-19 Enfeksiyonu Inénii Universitesi
Korunma ve Kontrol” Resmi Youtube Kanali 28/12/2020
“Islam Tarihinde Salgin inénii Universitesi
Hastaliklar ve Diger Dogal . 29/12/2020
. Resmi Youtube Kanali
Afetler
“Covid-19 Siirecinde
Diyabet ve Kronik Hastaligi | inénii Universitesi
Olanlar Nelere Dikkat Resmi Youtube Kanali 30/12/2020
Etmeli”
“Bir Halk Saglig1 Sorunu inénii Uni itesi
Olarak Covid-19 Ne Zaman | ont Lniversitest 31/12/2020
. ,, Resmi Youtube Kanali
Bitecek?
“15 Temmuz Demokrasi ve Tureut Ozal Konere ve
Milli Birlik Giinii Fotograf | oo 74 RONgre 14/07/2020
e e Kiltiir Merkezi
Sergi Sergisi
“Tahsin Bozdag Online .
Kisisel Tiirk Ebru Sergisi” Sanal Sergi 27/11/2020
“Posta Sanat1 Sergisi” Sanal Sergi 22/12/2020
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5.7. Sivil Savunma Hizmetleri

2020 y1l1 igerisinde;

> Universitemiz kampiisiindeki tiim birimlerin yangin séndiirme cihazlarinin kontrolleri
yapilmis, bos olan ve dolum siireleri gelmis cihazlarin dolum islemleri yaptirilmistir.

» 1.02.2020 tarihinde Kampiis alanindan bulunan Malatya Kiz Yurdu Midiirligiine
Temel Afet Bilinci, Deprem, Farkindalik ve Tahliye Semineri verilmistir.

> 24.02. 2020 giinii Kampiis alaninda bulunan Malatya Kiz Yurdu ile Hac1 Hafize Ozal
Kiz Yurdu Acil Durum Ekiplerine Egitim ve Malatya Kiz Yurdu Deprem ve Yangin
Tahliye Tatbikat1 yapilmistir.

> Universitemiz biinyesinde kullanilan tiim telsizlerin genel kontrol ve koordinesi Sivil
Savunma Amirligince yapilmaktadir.

> Sivil Savunma Uzmanligimizca Universite Kampiisii igerisinde zaman zaman meydana
gelen yanginlara Ozel Giivenlik personeli ile birlikte miidahale edilmistir. Kampiis
icerisinde meydana gelen bazi kiigiik olaylara miidahale edilmistir.

> Ulkemizin sorunu olan COVID-19 pandemisinden dolay1 sokaga ¢ikma kisitlamalari
sonucunda Kampiis i¢i ve disinda biitiin faaliyetlerimiz kayitlandirilmis, geregine gore

AFAD Malatya Miudiirligiiniin talimatlarina gére gérev alinmigtir.

5.8 Habercilik ve Yayin Hizmetleri

5.8.1. Universitemiz Birimleri Tarafindan Yayimlanan Bilimsel Dergiler
Belirli yayin araliklari ile bilimsel dergi yayimlayan tiniversitemiz birimleri asagidaki

tabloda yer almaktadir.

Tablo 207: Universitemiz Birimleri Tarafindan Yayimlanan Bilimsel Dergiler

ISSN veya Yayimn

Dergi Adi e-ISNN No Arahg

Baslangic Indeks Bilgisi

Yayimnlayan

120R, Tiirk Egitim Indeksi, DRJI,
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2014 2547-9393 6 aylik SOBIAD, ResearchBi1b,
Journal TOCs, Journal Factor

Inénii Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii Dergisi

TR Dizin, Index Copernicus,
Egitim Fakdiltesi 2002 2149-9683 4 aylik EBSCO HOST, SOBIAD,
NEWJOUR, EDNA

Inénii Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi

inénii Universitesi Akademik [ktisadi ve Idari Bilimler

Yaklasimlar Dergisi Fakiiltesi 2010 2146-1740 6 aylik ASOS

TR Dizin, HeinOnline, EBSCO,
Copernicus, IFLP, Scilit, Erih

inénii Universitesi Hukuk

Fakiiltesi Dergisi Hukuk Fakiiltesi 2010 2146-1082 6 aylik
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Plus, DRJI, SOBIAD, ASOS,
SIS, Worldcat, EuroPub

inénii Universitesi ilahiyat

Fakiiltesi Dergisi Ilahiyat Fakiiltesi 2010 1308-9684 6 aylik SOBIAD, Ideal Online
Inonii Universitesi Iletisim fletigim Fakilltesi 2016 25289519 | 6 aylik SOBIAD, ASOS, OpenAIRE
Fakiiltesi Dergisi
inénii Universitesi Kiiltiir ve ;

he Devlet Konservatuvari 2014 2458-7915 6 aylik SOBIAD, Ideal Online
Sanat Dergisi
In6nii Universitesi Sanatve | ) ) gonatlar Fakiiltesi 2011 1300-9884 | 6 aylik ASOS, Arastirmax

Tasarim Dergisi

In6nii Universitesi Saglik
Bilimleri Dergisi (Annals of Saglik Bilimleri Enstitiisii 2012 2146-6696 6 aylik Tiirkiye Atif Dizini
Health Sciences Research)

inonii Universitesi
Uluslararasi Sosyal Bilimler Sosyal Bilimler Enstitiisii 2012 2147-0936 3 aylik SOBIAD, ASOS
Dergisi (IN1JOSS)

TR Dizin, Copernicus, Tiirk
Medline, EBSCO, Akademik
Dizin, Scopemed, DRJI,

Inénii Univeristesi Tip
Fakiiltesi Dergisi (Annals of Tip Fakiiltesi 1994 2636-7688 3 aylik
Medical Research)

Citefactor
inénii Universitesi Saghik TR Dizin, SOBIAD, OpenAIRE,
fomu LIIVErsItest Sagt Saglik Hizmetleri MYO 2013 2147-7892 | 6 Aylik | IdealOnline, Tiirkiye Atif Dizini,

Hizmetleri MYO Dergisi Citefactor, EuroPub, DRJI, SIS

Inénii Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Bilimleri Spor Bilimleri Fakiiltesi 2014 2148-6786 4 Aylik
Dergisi

5.8.2 Inénii Universitesi Yaymevi
Ilke ve degerleriyle toplumu kucaklayan, iiniversitenin koklii birikimini toplumla
bulusturmay1 hedefleyen Inénii Universitesi Yaymnevi 2017 yilinda giincellenerek yeni ismiyle

yayin hayatina baglamistir.

Arastirma Uriinii olan akademik bilgiyi, toplumun istifade edebilecegi, ulasilabilir
nitelikli kaynaklara doniistiirmeyi hedefleyen yayinevimiz, bilgi liretimine katkida bulunarak
bireylerin bu anlamda beklentisini karsilayacak ve ¢oziim Onerileriyle akademik yayinciliga

oncii olacak bir degerdir.

Toplumsal sorumluluklarin bilincinde olan, akademik ¢alismalarda niteligi arayan ve
cagdas yaklasimlara acik olan yaymevimizin temel ilkesi; bilime, egitime ve sosyal hayata
deger katan tiim alt disiplinler ve akademik iirlinlerle etkilesimli olmak hatta is birligi
yapmaktir. Bu ¢aligmalar ile amacimiz, gengleri ve okumaya gayretli tiim bireyleri yaratict,

elestirel ve objektif diisiinmeye zemin hazirlayan yayinlarla tanigtirmaktir.
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Hedefimiz, bilgi kaynagina erisimi kolaylagtirmak ve bunu siirekli kilacak kiiltiirii
nesillerimize aktarmaktir. Ayrica profesyonel anlayisin dokunuslariyla oOriilmiis nadide
eserleri, yine toplumu aydinlatan bilim insanlarinin Onciiliigiinde yayina hazirlamak da

hedeflerimiz arasindadir.

Inénii Universitesi Yaymevi insan odakli yaklasimiyla, {iniversite yaymciligina deger
katacak olan bireye ve topluma saygili bir kurulustur. Ayrica akademik ve diger tiim yayin
tiirlerini destekleyen, 6zendiren bilimsel bir platformdur. Yaymevimiz, yayinin hazirlanmasi ve
yayimlanmasinda etige aykir1 eylemleri kabul etmeyip uygarlik degerlerini koruma-gelistirme

cabasinda etkin rol oynamay1 kendine diistur edinmistir.

Yaynevinin;

Toplam yayin sayisi: 140

Basili yayin sayisi: 126
Elektronik yayin sayisi: 14 adettir.

2020 yil1 igerisinde, 25" basili, 3'i elektronik olmak {izere 28 yayin yapilmistir.

5.9 Kalite Giivence Sistemi ve Kalite Yonetim Sistemi Calismalari

Universitemiz misyon, vizyon ve kalite politikas1 geregi kaliteye verdigi énemi her yil
arttirarak devam ettirmektedir. Bu kapsamda iiniversitemiz, salgin hastaligin ortaya ¢iktigi
2020 yilinda da verdigi tiim hizmetlerde PUKO déngiisiinii saglamis ve siirekli iyilestirme
faaliyetlerinde bulunmustur. Kurum bu hizmetlerin YOKAK énciiliigiinde siirdiiriilen kalite

faaliyetleri ile es giidiim halinde siirdiiriilmesine 6zen gdstermistir.
Bu kapsamda iiniversitemizin 2020 yili kalite faaliyetlerine baktigimizda;

» Birimlerin YGG toplantilar1 koordine edilmis ve bu toplantilarin sonuglari

raporlastirilarak kalite komisyonunun onayina sunulmustur.

» Tim birimlerde i¢ tetkik faaliyetleri gerceklestirilmis ve bu faaliyetlerin

sonucunda cesitli iyilestirmeler yapilmistir.

» PUKO dongiisii konusunda birim kalite komisyon iiyelerine online olarak

cesitli egitimler verilmistir.

» Yeni dokiimanlar hazirlanmis ve mevcut dokiimanlarda revizyonlar yapilmustir.
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Programlarin akreditesi konusunda akademik birimler ile gesitli toplantilar

yapilmig ve akredite 6ncesi hazirliklar hakkinda birimlere bilgiler verilmistir.

I¢ ve dis paydaslarimiza anketler diizenlenmis bu anketlerin sonuglarina gére

paydas toplantilar1 diizenlenmistir.

2020 yil1 igerisinde gergeklestirilen her faaliyetten sonra Kalite Komisyonu ile
hem yiiz yiize hem de online olarak birgok toplanti gergeklestirmis ve toplantida

alman kararlar Senatonun onayina sunulmustur.

Salgin hastaliktan dolayr tiniversitemizde siirdiiriilen uzaktan orglin egitim
faaliyetlerinin degerlendirildigi Uzaktan Egitimde Kalite Gilivencesi Raporu

hazirlanmstir.

11.12.2020 tarihinde iiniversitemiz YOKAK ( Yiiksekogretim Kalite Kurulu )
tarafindan yapilan 2020 yili Kurumsal Degerlendirme Siirecinden ge¢mistir. Bu
kapsamda degerlendirme takimi tiiyelerine 2017-2020 yillar1 arasinda kalite
glivence sistemi, egitim-0gretim, AR-GE ve toplumsal katki alanlarinda yapilan

faaliyetler ile ilgili ¢esitli dokiimanlar hazirlanmustir.

TS EN ISO 9001:2015 Kalite YoOnetim Sistemi standardi c¢ercevesinde
tniversitemiz 17/12/2020 - 18/12/2020 tarihleri arasinda TSE 1. Gozetim

Denetimlerini bagar ile atlatmistir.

5.10 Covid- 19 Salgim Siirecinde Universitemiz Tarafindan Sunulan Hizmetler

Egitim hizmetleri

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 19.03.2020 tarih ve 75850160-199-E.22344 sayili

yazisina istinaden Yeni Koronaviriis (COVID-19) salgim1 nedeniyle egitim ve Ogretim

faaliyetlerimizin miimkiin oldugunca kesintiye ugramadan yiiriitiilebilmesi amaciyla 2019-

2020 egitim ve 6gretim yili bahar doneminde {iniversitemizin 6n lisans, lisans ve lisansiistii

diizeydeki tiim programlarinda uzaktan 6gretime gecilmistir. Uzaktan dgretim uygulamasina

hizl1 ve nispeten sorunsuz bir sekilde gecebilmek amaciyla iiniversitemiz tarafindan gerekli

calismalar hizli bir sekilde baslatilmistir. Bu dogrultuda tiniversitemizdeki tiim programlarda

23 Mart 2020 tarihinden itibaren derslerin uzaktan 6gretim yoluyla yiiriitiilmesi ile karar

alinmigtir. Orgiin egitimin uzaktan 6gretim ile yiiriitiilmesi konusunda hizl1 bir sekilde usul ve

esaslar, on lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde ayr1 ayri olmak {izere belirlenerek, uzaktan
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egitim yiiriitiilmiistiir. Ardindan pandemi konusunda yasanan gelismeler ve YOK tarafindan
alinan kararlar dogrultusunda 2020-2021 Egitim-Ogretim y1l1 giiz ddneminde de rgiin egitimin
uzaktan yiiriitiilmesine devam edilmesine karar verilmistir. Bu amagla "Kiiresel Salginda Yeni
Normallesme Siireci" baslikli Yeni Normal Kilavuzda, bu siirecte ve devaminda uzaktan
Ogretimin cergevesi c¢izilmis, yapilandirilmis ve kalite standartlar1 belirlenmis bir sekilde
yiiriitiilmesine dair vurgusu esas aliarak siirecin nasil yliritiilecegine ayrintili hazirliklar
yapilmis, dgrenci ve 6gretim elemanlarinin goriisleri de alinarak daha kapsamli bir sekilde

hazirlanan usul ve esaslar gelistirilerek onaylanmustir.

Egitimin aksamadan devam etmesi ve ¢ikabilecek sorunlara gecikmeksizin
¢oOziilebilmesi i¢in Rektoriin bagkanliginda biitiin akademik birimlerin yoneticileri ile Rektor
Yardimcilari, Genel sekreter, Genel Sekreter Yardimcilar1 ve Daire baskanlariin katildigi

haftalik izleme ve 6nlem alma toplantilart online olarak gergeklestirilmistir

Her iki donemde de Orgiin egitimin uzaktan &gretim yoluyla verilmesine iligkin
politikalar ile usul ve esaslar belirlenirken paydaslarin goriislerinin alinarak siirece dahil
edilmesine, idari ve akademik personele uzaktan egitim konusunda gerekli egitimlerin
verilmesine ve paydaglardan geri bildirim alinarak siirecin iyilestirilmesine 6zen gosterilmistir.
Bu dogrultuda Uzaktan dgretim sistemine gegis slirecinin ilk asamasinda her akademik birim
i¢in Uzaktan Ogretim Koordinatdrleri belirlenmis ve bu koordinatdrlere 19.03.2020 tarihinde
gerekli egitimler verilmistir. Egitim alan bu koordinatorler kendi birimlerindeki 6gretim
elemanlarina dijital ders materyali hazirlama da dahil olmak tizere uzaktan 6gretimle ilgili her
konuda teknik destek vermek icin gorevlendirilmistir. Uzaktan Ogretim siireci konusunda
akademisyen ve Ogrencilere rehberlik etmek ve paydaslar siirekli bilgilendirmek amaciyla
tasarlanan https://orgun.inonu.edu.tr web sayfasi 20.03.2020 tarihi itibariyle yayina baglamistir.
Ilgili sayfa yenilenerek https://inonu.edu.tr/orgun adiyla yayina devam etmektedir. Paydaslar
ile yapilan anketlerden elde edilen bulgulardan hareketle, 2020-2021 Egitim Ogretim yil1 Giiz
déneminden itibaren Orgiin Egitimin Uzaktan dgretim yoluyla nasil yiiriitiilebilecegine iliskin
program tasarimlar1 hazirlanmis ve 21-25.09.2020 tarihleri arasinda tiim akademik ve ilgili idari
personele hizmet ici egitimler verilmistir. Bu egitimler kapsaminda uzaktan egitim yoluyla
islenecek derslerle ilgili olarak Ogrenme Yonetim Sistemi (ALMS) Kullamm Kalite
Standartlari, Ders Tasarim Kalite Standartlari, Senkron Ders Uygulama Kalite Standartlari,
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Izlence Olusturma Kalite Standartlar1 tamitilmis dgretim elemanlarinin ders AKTS bilgi

paketlerini bu dogrultuda giincellemeleri saglanmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin uzaktan 6gretim kapsaminda 6grenci basarisinin
Olciilmesi ve degerlendirilmesine iliskin belirledigi esaslar ¢ercevesinde, akademik
birimlerimizdeki programlarin 6grenme kazanimlari ve ileride yasanabilecek ihtilaflar ve
denetlemeler goz onlinde bulundurularak {iniversitemiz tarafindan belirlenen “hukuki agidan
seffaf, aciklanabilir ve denetlenebilir ilkeler" dogrultusunda yiiriitiilmesi i¢in gerekli dnlemler
alinmistir. Bu dogrultuda {iniversitemizin 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeydeki tiim
programlarda 2019- 2020 egitim ve 6gretim yili bahar donemi ile 2020-2021 egitim ve 6gretim
yil1 giiz doneminde yapilacak sinavlarin hazirlanmasi ve uygulanmasi konusunda uyulmasi

gereken usul ve esaslar belirlenmistir.

Bu dogrultuda ileride yasanabilecek ihtilaflar ve denetlemeler g6z Oniinde
bulundurularak 6lgme degerlendirme uygulamalarinin tamaminin iiniversitemizin 6grenme
yonetim sistemi platform olan ALMS iizerinden "Smav" ve/veya "Odev" meniileri kullanilarak,
smavlar ilgili programin 6grenme kazanimlarina uygun olarak se¢meyi gerektiren (¢oktan
secmeli, eslestirmeli vb.) ve/veya yazmayi gerektiren (agik uglu) formatta ya da odev
(performans veya proje ddevi) formatinda yapilmasi karar1 alinmis ve uygulanmistir. Olgme
degerlendirmelerin gegerlik ve giivenirligini giivence altina almak ve sinav giivenligini
artirmak amaciyla ALMS uzaktan egitim sisteminde yer alan soru havuzuna smavda
Ogrencilere sorulacak soru sayisinin en az iki kat1 soru yliklenmesi, 6devlerin arastirma ve/veya
uygulama temelli, bireysel ve 6zgiin nitelikte olmasi saglanmistir. Uzaktan egitim sistemi
igerisinde kullanilan elektronik soru bankasi, sinav olusturma ve uygulama mekanizmalarinin

nasil kullanilacagina iliskin egitim dokiimanlar1 (video ve pdf.) web sayfamizda yaymlanmistir.

Uzaktan egitimde 6grencilerin derslere aktif katilimlarini saglamak amaciyla 2020-
2021 egitim ogretim yil1 Giiz donemi basinda ALMS platformundaki canli ders kapasitesi
artirllarak tiim O6gretim elemanlarinin  derslerini  senkron ve etkilesimli bir gsekilde
yapabilmelerine imkan saglanmistir. Ayrica Ogretim elemanlarinin ALMS platformuna
alternatif olarak Google Meet ve Zoom gibi uygulamalar1 da kullanabilmeleri igin gerekli
egitimler verilmistir. Uzaktan egitim siirecinde teorik derslerde, ders siiresinin verimli
kullanilabilmesi, Ogrenci motivasyonun, ilgisinin ve derse katilimimin en iist diizeyde

saglanmas1 amaciyla 6grenci katilimini saglayacak soru-cevap, tartisma, alistirma vb. yontem
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ve tekniklerden mutlaka faydalanilmasi ve uygulamali derslerde ise dersin benzetim
programlari, gercek esya ve modeller, laboratuvar uygulamalari, atlye caligmalari, vaka
analizleri veya senaryo temelli uygulamalar yoluyla senkron olarak ve asenkron videolar

cekilerek yiiriitiilmesi saglanmistir.

Senkron ya da asenkron derslerin daha verimli igslenebilmesi i¢in 21-25.09.2020 tarihleri
arasinda tiim akademik personele hizmet igi egitimler verilmistir. Ogretim elemanlarmin
erisimine agik olan bu egitimler kapsaminda ayrintili egitimler verildi. Bu egitimler uzaktan
egitimde kullanilacak yontem ve teknikler, harmanlanmis dgrenme, tersyiiz edilmis (flipped
learning) 6grenme, siire¢ temelli 6l¢me degerlendirme yontemleri, geriye dogru tasarim modeli,
izlence olusturulmasi, Ogrenme Yonetim Sistemi Entegrasyonu, Senkron Ogrenme Ortami,
Tasarmmi ve Rehberligi, Asenkron Ogrenme, Ogrenme Ortami Tasarimi ve Rehberligi, Bikron
Ogrenme, Oz Degerlendirme, Uzaktan Egitimde Kalite Kriterleri ve ALMS kullanimi gibi

basliklar1 igermistir.

Ayrica uzaktan dersler i¢in 6grenme ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek
ve farkli Olgme araglarinin kullanimina iligkin gecerlilik, giivenilirlik ve kullanislilik
diizeylerini belirlemek ve iyilestirmek amaciyla Ogrencilere Sinav Gilivenilirligi Anketi

uygulanmstir.

Sinavlara iliskin usul ve esaslarda akademik birimler tarafindan engelli veya internet
erisim kisitlamasi olan 6grencilerin Sinavlara sorunsuz bir sekilde katilabilmesi i¢in ihtiyaglarin
tespit edilerek gerekli onlemlerin alinmasi saglanmigtir. Ogrencilerin engel durumuna gére
sinav siiresi uzatilmig, internet erisim kisitlamasi olan ogrencilerin, pandemi Onlemleri
kapsaminda iiniversitemizde ya da isbirligi yapilan diger iiniversitelerde tahsis edilecek

bilgisayar laboratuvarlarinda sinava girmeleri saglanmistir.

Universitemizin Uzaktan Egitim Komisyonu tarafindan insan sagligii dnceleyecek ve
egitim kalitesinden odiin vermeyecek sekilde egitim-Ogretim siireclerinin planlamasi
caligmalar1 kapsaminda karar siirecinde 6grencilerimizin ihtiyaglarinin ve tercihlerinin dikkate

alinmas1 amaciyla 6grencilere diizenli olarak anketler uygulanmaigstir.

Ogrencilerin teknik destege ihtiya¢c duyduklarinda basvurabilmeleri amaciyla ayn

sistemde Yardim Masas1 meniisii ve web sayfasi lizerinden e-destek modiilii olugturulmustur.
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Uzaktan egitim siirecinde akademik personelin egitim-6gretim faaliyetleri esnasinda
sisteme dair sorunlarin ¢6ziimii noktasinda teknik destek verilmesi igin teknik sorumlu
belirlenmis ve 6gretim elemanlarinin uzaktan egitim siirecini belirlenen usul ve esaslar

cercevesinde yiiriitiildiigliniin takibini saglamak amaciyla diizenli izlemeler yapilmistir.

Web sayfamiz iizerinden 6grencinin erisimine agik olan TUBA Acik Ders, YOK

Dersleri, Indnii Acik Erisim ve Indnii Merkez Kiitiiphanesine baglant: adresleri paylasilmistir.

Engelsiz Inénii Koordinatorliigii tarafindan yapilan calismalar kapsaminda tiim
akademik birimlerdeki Engelli 6grencilerin egitim dgretim siirecinde sorun yagamamalari i¢in
dikkat edilecek hususlara, ders materyallerinin hazirlanmasinda ve ders anlatiminda engelli
bireylerin engel durumlarmi dikkate alinmasina yonelik bildirimler yapilmis olup ilgili

ogrencilere doniik onlemler alinmistir.

Uzaktan egitim siirecinde Ogrenci rehberlik hizmetlerinin daha verimli bir sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in 25.09.2020 tarihinde tiim akademik danigmanlara ve 6grenci islerinden
sorumlu idari personele online hizmet ici egitimler verilmistir. Bu egitimler kapsaminda
Ogrenci danismanlarinin uzaktan egitim siirecinde akademik danismanlik hizmetlerini nasil
yiiritiilebilecekleriyle ilgili ve ayrica merkezi ya da fakiilte/yliksekokul diizeyinde 6grenci
islerinden sorumlu memurlarin 6grenci isleriyle ilgili damigmanlik hizmetlerini nasil

yiirlitebilecekleriyle ilgili bilgilendirme yapilmistir.

Uzaktan egitim programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi amaciyla 6grencilerden doniit
alinmasi i¢in diizenli olarak anketler uygulanmistir. Diger paydaslarla birlikte 6grencilerden
alinan doniitler dogrultusunda 2020-2021 Egitim-Ogretim yili Giiz ddneminden itibaren
Ogrencilerin ¢cogunlugunun (%53) uzaktan derslerin hem canli olarak etkilesimli bir sekilde
islenmesini hem de ders videosunun kaydedilerek yaymlanmasini istedikleri belirlenmis ve
Orgiin Egitimin Uzaktan dgretim yoluyla islenmesine dair usul ve esaslar ile béliim ve smif

bazli egitim uygulamalar1 bu yonde giincellenmistir.

Uzaktan egitim siirecinde egitim-6gretim faaliyetlerinin uzaktan egitim siireci i¢in
belirlenen usul ve esaslar cercevesinde yiiriitiildiigiiniin takibini saglamak amaciyla yetkili

akademik personeller gorevlendirilmistir ve diizenli araliklarla raporlar istenmistir.

Egitim-Ogretimin uzaktan yapilmasi nedeni ile okuyucularimiza daha fazla kaynak

saglamak amaci ile abone oldugumuz kaynaklar disinda veri tabanlariin erisime acgilmasi i¢in
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girisimde bulunulmus ve 83 veri tabani erisime agilmistir. Veri tabanlar1 kullanicilarimiza e-
posta ile duyurulmus web sayfamizda yaymlanmistir. Ogrencilerimize elektronik olarak ders
kitaplar1 saglamak amaci ile "Turcademy" veri taban1 abonelik yapilarak hizmete sunulmustur.

Ayrica 6diingte bulunan kitaplarin iade stireleri uzatilmistir.

Yonetim Hizmetleri

Pandemi siirecinde personelimizin ise gelis-gidislerinde sosyal mesafe kuralina uymak
amaciyla Haziran aymdan itibaren 5 adet 45 kisilik otobiis is artis1 yapilmistir. Ayn1 amag
dogrultusunda 2. Kisim Siiriiciisiiz ve Yakitsiz Ara¢ Kiralama iginde 5 adet panelvan arag, 3

adet Sedan binek otomobil arag, 2 adet 9+1 kisilik minibiis kiralanmigtir

Tiim birimlerimizde tedbirler ¢ercervesinde bilgilendirici ve uyarici levhalar ile yer

etiketleri yapistirilmis, gerekli yerlere el dezenfektanlari konulmustur.

Tiim binalarimizin ¢ikiglarina atik maske ve eldiven icin ¢op kovalari yerlestirilmis,

birimler diizenli olarak dezenfeksiyon islemine tabi tutulmustur.

Malatya il Hifzissthha Kurulu 03/06/2020 tarihli 2020/78 sayili karar geregince tiim

birimlerimizde korona viriis sorumlusu belirlenmistir.

Salginin baglamasiyla sosyal tesislere bagli havuzlar, yasam merkezi alakart bolimii ve
kampiis otel faaliyetlerine ara verilmistir. Gerekli diizenlemeler yapilarak ve tedbirler alinarak

kampiis otel ve alakart yemekhane hizmeti Eyliil ayindan itibaren yeniden baglatilmistir.

Hasta Yakinlar1 Konuk Evi ile Mehmet Sahin Nalbant Hasta Yakinlar1 Konukevi
gerekli diizenlemeler yapilarak faaliyetlerine devam etmis, ayrica saglik calisanlarina

dinlenmeleri ve konaklamalari i¢in {icretsiz olarak belli bir yer tahsis edilmistir.

Yemekhanelerdeki yemek masalar1 sosyal mesafeye uygun olarak diizenlenmistir.
Yemekhanelerin kapali bulundugu zamanlarda ise yemek paketleme makinesi alinarak

personellerimize 6glen yemekler paketli bir sekilde sunulmustur.

Tiirkiye genelinde maske sikintisinin oldugu dénemlerde Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskanligi’nda bulunan terzihane maske liretimi yapar hale doniistiiriilmiistiir. Esnek ¢alismaya
gecen personelimiz vardiyali olarak bu merkezde gorevlendirilerek giinde yaklasik on bin,
toplamda ise sekiz yliz bin maske iiretilerek hem hastanemizin hem de {iiniversite

personelimizin maske ihtiyaci karsilanmustir.
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Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimiz tarafindan kiigiik siselerde el dezenfekten ve 10

ar adetten olugan maske paketlemesi yapilmis ve personelimize dagitilmistir.

Ramazan ayinda ihtiya¢ sahibi vatandaslara sunulmak tizere Bagkanlifimiz mutfag:
kullanilarak Universitemiz, Malatya Biiyiiksehir Belediyesi, Kizilay ve Battalgazi Belediyesi
ile ortaklasa bir sekilde ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza toplam 72.847 yemek iiretimi

gergeklestirilmistir.

Universitedeki ydneticilerin tamaminin katildigi online toplanti ile Enfeksiyon bdliimii
hocalarimiz ve Bilim Kurulu iiyesi Prof. Dr. Ali Ozer hocamiz tarafindan Covid 19 hakkinda,

hastalikla miicadele, uyulmasi gereken kurallar ve benzeri konularda bilgilendirme yapilmastir.
Toplumsal katki hizmetleri

Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan gerceklestirilen, &gretim gorevlileri ve bir
ogrencimiz ile “Evde Kal, Hareketsiz Kalma” projesi kapsaminda videolar hazirlanmistir. Yeni
tip korona viriis (Covid-19) sebebiyle evden ¢ikamayan ve hareketsiz kalan bireylere farkli kas
gruplarina hitap eden evde yapilabilecek egzersizler hazirlanarak web sayfamizda ve youtube

kanalimizda yayimlanmistir.

Pandeminin basladigi andan bugiine kadar Tip, Egitim, Iktisadi ve Idari Bilimler,
Hemsirelik, ilahiyat, Fen-Edebiyat Fakiiltelerimizin dgretim iiyeleri tarafindan basta saglik
olmak iizere hemen her konuda hazirlanan egitici videolar hazirlanmis ve tiim toplumun
hizmetine sunulmustur. Cekilen ve yaymlanan bu ¢alismalarda pandemi ile ilgili hemen her
sorun ele alinmaya calisilmistir. Bu sekilde hazirlanan ve Universitemiz Web sayfasinda ve
sosyal medya hesaplarinda paylasilan ¢aligmalarin basta 6grencilerimiz ve personelimiz olmak

tizere genis kitleler tarafindan izlendigi goriilmiistiir.

Pandemiye ragmen {iiniversitemiz 2020 yilinda Kiiltlir ve Sanat faaliyetlerini devam
ettirmistir ve toplumun hizmetine sunulmustur. Pandemi siiresince gergeklestirilen kiiltiir ve
sanat etkinliklerinin ¢ok azi1 gerekli Onlemler alinarak yiliz ylize, digerleri ise online
gerceklestirilmistir. Kiiltiir-sanat hizmetleri bashiginda sunulan hizmete iligkin detayli bilgi

verilmistir.

Siyasal bilimler akademisi kapsaminda 8 adet program

Iktisat akademisi kapsaminda 7 adet program
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Ulkeler ve diplomasi akademisi kapsaminda 3 adet program
Siyaset akademisi kapsaminda 3 adet program

Uluslararasi iliskiler akademisi kapsaminda 4 adet program yapilmastir.

Saglhik hizmetleri

2020 yilinda iiniversitemiz saglik hizmetlerini pandemiye ragmen ara vermeden devam
ettirmistir. Basta Universitemiz Turgut Ozal Tip Merkezi olmak iizere diger saglik birimlerimiz
tarafindan verilen saglik hizmetleri ile ilgili bilgiler daha 6nce ayrintili olarak Topluma Sunulan
Hizmetler bashig: altinda ele alinmisti. Verilerden de anlasilacagi gibi Pandemi tedbirlerine

ragmen Universitemiz 2020 y1linda da saglik hizmetlerini aksatmadan sunmaya devam etmistir.

2020 yilinda gegmisten farkli olarak yasanan salgin hastalik nedeni ile Turgut Ozal Tip
Merkezi salginla miicadele kapsaminda yeni bir rol {istlenmis ve yine sadece Malatya’ya degil
bolgeye de hizmet etmeye devam etmistir. Covid 19 pandemisinden dolayr Malatya’nin ve
bolgenin PCR testlerini yapan en kapsamli Molekiiler Mikrobiyoloji Laboratuvarina sahip
say1l1 merkezlerden birisi olan Turgut Ozal Tip Merkezinde bu siirgte yaklasik 250.000 PCR
testi calisilmistir. Tirkiye’nin en biiyiik ve en kapsamli Aferez Merkezlerinden birine sahip
olan Turgut Ozal Tip Merkezinde Covid 19 Tedavisinde kullanilan 665 Plazma Tiirkiye’nin

farkli illerinde bulunan hastalarin tedavi edilmesi i¢in gdnderilmistir.

6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Idarenin galigmalarma deger katmak ve gelistirmek, kaynaklarin ekonomik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek, mali yonetim ve kontrol
siireclerinin sistem denetimini yapmak, denetim sonuglar1 ¢cercevesinde iyilestirmelere yonelik
onerilerde bulunmak amaciyla I¢ Denetim Birimi kurulmus olup Birimde gorevli i¢ denetciler

2020 y1l1 icerisinde asagida yer alan ¢aligmalar1 yapmislardir:
Denetlenen Birim: Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 / Sivil Savunma Hizmeti
Denetimin Konusu: Biitiin Islemler

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi
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Denetlenen Birim: Gok Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Denetimin Konusu: Biitiin Islemler

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi

Denetlenen Birim: Niyazi Misri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Denetimin Konusu: Biitiin Islemler

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi

Denetlenen Birim: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Denetimin Konusu: Tasmir Kayit ve Kontrol Islemleri

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi

Denetlenen Birim: Malatya Meslek Yiiksekokulu
Denetimin Konusu: Tasmir Kayit ve Kontrol Islemleri

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi

Denetlenen Birim: Geleneksel Halk Ilaglar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Denetimin Konusu: Biitiin Islemler

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi

Denetlenen Birim: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Denetimin Konusu: Tasinir Kayit Kontrol Siireci

Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi
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Denetlenen Birim: Personel Daire Bagkanlig1
Denetimin Konusu: Gorevlendirme Siiregleri
Denetimin Tiirii: Sistem ve Uygunluk Denetimi

2020 Yili I¢ Denetim Programi kapsaminda 12 (on iki) birim denetimi planlanmis olup
I¢c Denetgiler tarafindan 7 (yedi) denetim tamamlanmis, 1(bir) denetim faaliyeti ise devam
etmektedir. Program kapsaminda denetimi planlanan 4 (dért) denetim ise 1 i¢ Denetginin

iiniversitemizden ayrilmasi sebebiyle iptal edilmistir.

Denetimler 1 (bir) Baskan ve 1 (bir) i¢ Denetci tarafindan siirdiiriilmiistiir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
AMAC 1: EGITIiM VE OGRETIM HiZMETLERINi BiLIMSEL OLCUTLER
DOGRULTUSUNDA GELISTIRMEK

Hedef 1: 2021 yili sonuna kadar uygulamali egitim oraninin %70 arttirilmasinin

saglanmasi

Hedef 2: 2021 yili sonuna kadar uzaktan egitimin gelistirilmesi ve %50 oraninda

¢esitlendirilmesi

Hedef 3: Fikri haklar, teknoloji transferi ve bilginin ticarilesmesi calismasinin
yapilmasi, 2017 yil1 sonuna kadar yayinevi ve e-yayinevinin kurulmasi ve siirdiiriilebilirliginin

saglanmasi

Hedef 4: Ulkenin ihtiya¢ duydugu is giiciiniin yetistirilecegi yeni akademik birimlerin
acilmasi ve var olan birimlerin 2021 y1l1 sonuna kadar tilke ihtiyaclari ve ¢agin gereklerine gore

yeniden yapilandirilmasi

Hedef 5: Hayat boyu O6grenme kapsaminda Siirekli Egitim Merkezi araciligi ile

yapilacak faaliyetlerin yayginlastirilmasi
Hedef 6: Lisansiistii egitim veren programlarin 2021 yili sonuna kadar %20 arttirilmasi

Hedef 7: Ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli bilimsel faaliyet ve ikili anlagmalarla

yurt disina gidecek olan personel sayisinin 2021 yili sonuna kadar en az %30 arttirilmasi
Hedef 8: Ihtisas kiitiiphanelerinin kurulmasi

Hedef 9: Ulke ihtiyaglarina ve bdlgenin gerekliliklerine yonelik yeni arastirma ve

uygulama merkezlerinin kurulmasi

AMAC 2: ULUSLARARASI STANDARTLARDA SUNDUGUMUZ SAGLIK
HiZMETLERINi GELiSTIREREK SURDURULEBILIRLiGiNi SAGLAMAK

Hedef 1: Saglik hizmetlerinde organ naklini ¢esitlendirerek gelistirilmesi ve 2021 yili

sonuna kadar organ nakli sayisinin %100 arttirilmast

Hedef 2: 2018 yili sonuna kadar dijital hastaneye gegilmesi
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Hedef 3: Uluslararas: standartlarda bir Onkoloji Hastanesinin kurularak 2018 yili

sonuna kadar tamamlanmasinin saglanmasi
Hedef 4: 2021 yil1 sonuna kadar Onkoloji ve Diyabet Enstitiilerinin kurulmasi

Hedef 5: Saglik hizmetlerinin niteligini arttirmak i¢in ihtiya¢ duyulan laboratuvarlar ve

diger birimlerin 2021 yil1 sonuna kadar agilmast

Hedef 6: Universitemizin saglik turizminde ulusal ve uluslararasi cazibe merkezi haline

getirilmesi

Hedef 7: 2018 yil1 sonuna kadar gelencksel ve tamamlayici tip merkezinin agilmasi

AMAC 3: BiLIM, TEKNOLOJI AR-GE VE INOVASYON FAALIYETLERINi
GUCLENDIRMEK VE DESTEKLEMEK

Hedef 1: Universite-sanayi is birligi kapsaminda sektér is birlikleri destek modellerinin

gelistirilmesi

Hedef 2: Sanayi ile ortak ¢alisma ve 2021 yili sonuna kadar ortak tiretim imkanlarinin

saglanmasi
Hedef 3: TEKNOPARK ve TTO’nun giiglendirilmesi ve daha islevsel hale getirilmesi

Hedef 4: Bilgi ve teknoloji iliretmeye doniik AR-GE tabanli bilimsel faaliyetlerin

sayisinin arttirilmasi

Hedef 5: Her diizeyde interdisipliner ve multidisipliner ¢aligmalarin tesvik edilmesi,

0zendirilmesi ve gelistirilmesi
Hedef 6: Kalibrasyon merkezinin 2021 yili sonuna kadar kurulmasi

Hedef 7: Her yil diizenli olarak tarim sektoriine yonelik mesleki ve teknik egitim

caligmalarinin yapilmasi
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AMAC 4: KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF ALANLARDA TOPLUMA
YONELIK FAALIYETLER YURUTEREK SOSYO-KULTUREL KALKINMA
VE GELiSMEYE KATKI SAGLAMAK

Hedef 1: Her yil ulusal ve uluslararasi diizeyde kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerin

gerceklestirilmesi
Hedef 2: Her yil topluma yonelik egitici ve aydinlatici faaliyetlerin gergeklestirilmesi

Hedef 3: Her yil bireyin veya toplumun yasadig kiiltiir ve degerler ¢ergevesinde yasam

kalitesinin arttirilmasina yonelik ¢aligmalarin yapilmasi
Hedef 4: Paydaslarla is birligi ve koordinasyonun gelistirilmesi

Hedef 5: Malatya’nin tarihsel ve kiiltiirel degerlerinin ortaya c¢ikacagi ¢alismalarin

yapilmast

Hedef 6: Ogrencilerimizin ve dgrenci topluluklarinm kiiltiirel, sanatsal ve sportif

faaliyetlerinin desteklenmesi

AMAC 5: KURUMSAL KAPASITEYI GELISTIRMEK
Hedef 1: Doner sermaye gelirlerinin arttirilmast, etkin ve verimli kullanilmasi

Hedef 2: Is saghig1 ve giivenligi sisteminin 2021 yili sonuna kadar tiim birimlerde

uygulanabilir hale getirilmesi

Hedef 3: Universitemiz personelinin egitim ihtiyac1 analizinin yapilarak her yil gerekli

egitimin verilmesi
Hedef 4: Idari isleyiste hukuka uygunluk, aciklik ve seffaflik saglanmasi

Hedef 5: Universitemizde Kalite Giivence Sistemi kurularak 2017 yili sonuna kadar

tiim birimlerde uygulanabilirliginin saglanmasi

Hedef 6: Akademisyenlerin mesleki gelisimlerine yonelik hizmet igi egitim ve

danigsmanlik hizmetlerinin sunulmasi
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AMAC 6: UNIVERSITEMIZIN FiZiKi VE TEKNOLOJIK ALTYAPISINI
GUCLENDIRMEK VE GELISTIRMEK

Hedef 1: Universitede yer alan biitiin binalarin modernizasyonunun tamamlanmasi ve

belli periyotlarda denetlenmesi

Hedef 2: 2021 yili sonuna kadar spor komplekslerinin modernize edilmesi ve mevcut

sportif alanlarin %30 arttirilmasi

Hedef 3: Yeni yapilarin yesil bina ve engelsiz {liniversite konseptine uygun olarak

yapilmasi

Hedef 4: Kampiis alani igerisinde Ogrencilerin ve ¢alisanlarin yasam Kkalitesini

yiikseltecek sosyal yasam alanlar1 olusturulmasi

Hedef 5: Tiim idari ve akademik birimlerin Endiistri 4.0 vizyonuna uygun olarak dijital

isleyise gegmesi.

B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
Inonii Universitesinin temel faaliyet alanlar1 olan egitim gretim, saglik, arastirma ve
gelistirme, topluma hizmette benimsedigi ve “Inonii Universitesi 2017-2021 Stratejik Plan1”nda

gosterilen degerlerimiz sunlardir:

e Bilimsellik

o Adalet

e Akademik Ozgiirliik

e Bireysel, Toplumsal ve Evrensel Degerlere Saygi
e Liyakat ve Ehliyet

e Yonetigim

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

¢ Yenilikgilik ve Girisimcilik

e Cevreye duyarlilik
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Inénii Universitesi Oncelikli Alan Arastirma Projeleri

2020 y1l1 igin Universitemizin Senatosu tarafindan belirlenen éncelikli alanlar asagidaki
gibidir:
e Yenilenebilir Enerji

e SuU Yonetimi

e Savunma Sanayi Teknolojileri

e Robotik ve Mekatronik Makine imalati

e Hibrit ve Elektrik Arag¢ Teknolojileri

¢ Bilgi ve Siber Giivenlik

e Malzeme ve Proses Teknolojileri

e Yapay Zeka

e Giivenli Gida ve Teknolojileri

e Kayisi Arastirmalari

¢ Dijital Raporlama

¢ Nano Teknoloji Ve Nano Malzemeler

e Biyomalzeme ve Doku Miihendisligi

e Biyomedikal Ekipmanlar (T1ibbi Cihaz)

o flac

o Asi

e Tibbi Tam Kitleri

o Kanser Arastirmalari

e Metabolik ve Norodejanoratif Aragtirmalari
e Ozel Egitim ve Ozel Gereksinimli Birey Calismalari
e QGiivenlik ve Teror

e Bolgesel Kalkinma ve Kiimelenme
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I1l.  FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BIiLGILER

1. Biit¢e Uygulama Sonuclar:

Tablo 208: Birim Bazda Odenek ve Harcama Tablosu

Yil icerisinde

L Biitce Baslangi¢ Yil icerisinde - Gonderilen Kullanilan -

el dlul Odenegi Eklenen Odenek | Diisiilen Odenek Toplam Odenek Odenek Toplam Odenek Kalan Odenek
Saghk Bilimleri Enstitiisi 7.706.000 144.700 2.941.120 4.909.580 4.909.580 4.857.523 52.057
Karaciger NaKli Enstitiisii 652.000 20.905 87.900 585.005 585.005 579.487 5518
Tip Fakiiltesi 82.112.000 776.550 2.174.445 80.714.105 80.714.105 80.678.972 35.133
Dis Hekimligi Fakiiltesi 11.316.000 372.700 145.220 11.543.480 11.543.480 11.541.176 2.304
Eczacihik Fakiiltesi 4.660.000 469.885 0 5.129.885 5.129.885 5.122.798 7.087
Saghik Bilimleri Fakiiltesi 2.889.000 1.013.120 0 3.902.120 3.902.120 3.729.534 172.586
Hemsirelik Fakiiltesi 3.990.000 682.820 0 4.672.820 4.670.820 4.464.481 206.339
Saghk Hizmetleri Meslek 2.734.000 577.640 0 3.311.640 3.311.640 3.307.623 4.017
Yiikseokulu
Turgut Ozal Tip Merkezi
Aragtirma ve Uygulama 92.339.000 7.225.790 0 99.564.790 99.564.790 99.466.534 98.256
Hastanes1
Fen Bilimleri Enstitiisii 4.717.00 224.465 134.320 4.807.145 4.807.145 4.798.661 8.484
Fen Edebiyat Fakiiltesi 28.551.000 2.494.480 12.000 31.033.480 31.033.480 30.842.332 191.148
Miihendislik Fakiiltesi 17.478.000 1.848.280 666.180 18.660.100 18.660.100 18.637.488 22,612
Malatya Meslek 4.652.000 110.790 582.400 4.180.390 4.180.390 4.177.456 2.934
Yiiksekokulu
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OSB Meslek Yiiksekokulu

2.118.000 2.401.620 4500 4.515.120 4.515.120 4.400.931 114.189
Sosyal Bilimler Enstitiisii 4.912.000 2.190.705 178.840 6.923.865 6.923.865 6.764.466 150.399
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2.920.000 588.800 82.280 3.426.520 3.426.520 3.102.912 323.608
Alevilik Arastirmalar 69.000 36.330 9.000 96.330 96.330 96.330 0
Enstitiisu

Egitim Fakiiltesi 20.858.000 224.179 825.930 20.256.249 20.256.249 20.254.262 1.987
Hukuk Fakiiltesi 4.720.000 0 272.730 4.447.270 4.447.270 4.446 845 425
Iktisadi ve Idari Bilimler 14.578.000 1.760.570 89.380 16.249.190 16.249.190 16.157.046 92.144
Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve 5.777.000 218.215 994.530 5.000.685 5.000.685 4.981.859 18.826
Tasarim Fakiiltesi

Hetisim Fakiiltesi 3.717.000 483.320 219.730 3.980.590 3.980.590 3.917.686 62.904
llahiyat Fakiltesi 10.499.000 3.598.750 673.195 13.424.555 13.424.555 13.217.112 207.443
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3.568.000 491,555 0 4.059.555 4.059.555 4.042.668 16.887
Devlet Konservatuvar 2.286.000 2.155 523.840 1.764.315 1.764.315 1.760.270 4.045
Yabana Diller 2.762.000 210.495 503.530 2.468.965 2.468.965 2.468.483 482
Yiiksekokulu

Adalet Meslek 1.055.000 91.850 232.420 914.430 914.430 908.009 6.421
Yiiksekokulu

Ozel Kalem (Rektrliik) 15.449.000 23.389.889 171.180 38.667.709 38.667.709 37.860.498 807.211
Ozel Kalem (Genel 12.202.000 1.779.200 4.205.454 0.775.746 6.966.426 5.187.704 1.778.722
Sekreterlik)

Idari ve Mali Isler Daire 54.100.000 6.349.805 1.099.525 59.350.280 59.350.280 58.215.400 1.134.880
Baskanhg

Personel Daire Baskanhf 26.506.000 18.262.060 0 44.768.060 44.768.060 44.753.612 14.448
Kiitiiphane ve

Dokiimantasyon Daire 3.930.000 103.975 0 4.033.975 4.033.975 3.644.688 389.287

Baskanhg
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Saglik, Kiiltiir ve Spor 16.406.000 1.941.920 555.165 17.792.755 17.792.755 15.822.869 1.969.886
Dairesi Baskanhg
Bilgi Islem Daire 6.571.000 64.545 3.810 6.631.735 6.631.735 6.382.888 248.847
Baskanhg
Yapt Isleri ve Teknik 16.547.000 7.770.200 766.270 23.550.930 23.550.930 19.169.956 4.380.974
Daire Baskanhgi
Ogrenci Isleri Daire 1.829.000 0 309.365 1.519.635 1.519.635 1.516.627 3.008
Baskanhg
Strateji Gelistirme Daire 1.532.000 1.900 39.370 1.494.530 1.494.530 1.479.708 14.822
Baskanhg
Hukuk Miisavirligi 936.000 1.066.540 111.745 1.890.795 1.890.795 1.889.790 1.005
TOPLAM 499.643.000 77.215.754 6.840.425 570.018.329 567.207.009 556.599.785 10.607.224
Tablo 209: Ekonomik Bazda Odenek ve Harcama Tablosu
Ekonomik Harcama Kalemi Bfiitﬁel Eklenen Diisiilen Toplam Gonderilen Kullanilan Kalan Odeneck
Kod (")(sleileggic Odenek Odenek Odenek Odenek Odenek alan ene
01 Personel Giderleri 353.152.000 27.664.125 4.948.940 375.867.185 373.906.875 372.453.916 1.452.959
01.1 Memurlar 310.020.000 10.032.215 1.228.880 318.823.335 316.863.025 315.412.416 1.450.609
01.2 Sézlesmeli Personel 18.194.000 10.226.000 3.182.000 25.238.000 25.238.000 25.236.988 1.012
01.3 sciler 22.411.000 7.318.480 0 29.729.480 29.729.480 29.728.880 600
014 Gegici Sireli 909.000 0 538.060 370.940 370.940 370.916 24
Calisanlar
015 Diger Personel 1.618.000 87.430 0 1.705.430 1.705.430 1.704.715 715
Sosyal Giivenlik
02 Kurumlarina Devlet 56.044.000 4.755.940 1.796.485 59.003.455 59.003.455 58.923.296 80.159
Primi Giderleri
02.1 Memurlar 46.947.000 1.174.540 1.023.425 47.098.115 47.098.115 47.097.466 649
02.2 Sézlesmeli Personel 3.683.000 2.222.600 673.600 5.232.000 5.232.000 5.230.599 1.401
02.3 sciler 5.058.000 1.356.000 43.545 6.370.455 6.370.455 6.365.633 4.822
02.4 Gegici Sireli 288.000 0 55.915 232.085 232.085 158.802 73.283
Calisanlar
025 Diger Personel 68.000 2.800 0 70.800 70.800 70.797 3
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Mal ve Hizmet Allm

03 Giderteri 27.370.000 9.103.459 95.000 36.378.459 35.527.449 32.225.294 3.302.155
Tiiketime YoOnelik
03.2 Mal ve Malzeme 22.730.000 2.783.794 0 25.513.794 25.501.054 23.231.056 1.869.998
Alimlari
03.3 Yolluklar 1.118.000 364.295 95.000 1.387.295 1.324.295 746.452 577.843
03.4 Gérev Giderleri 84.000 1.071.540 0 1.155.540 1.155.540 1.154.822 718
03.5 Hizmet Alimlari 2.421.000 4.550.531 0 6.971.531 6.601.351 5.939.876 661.475
Temsil ve Tanitma
03.6 Giderler 28.000 2.800 0 30.800 30.800 10.368 20.432
Menkul Mal
03.7 Gayrimaddi Hak Alim 749.000 306.498 0 1.055.498 1.050.408 949.062 101.346
Bakim ve Onarim
Giderleri
Gayrimenkul Mal 70.343
03.8 Bakim ve Onarim 240.000 24.000 0 264.000 264.000 193.657 :
Giderleri
05 Cari Transferler 15.947.000 1.072.730 0 17.019.730 17.019.730 16.880.448 139.282
05.1 Gérev Zararlart 8.903.000 0 0 8.903.000 8.903.000 8.902.698 302
05.2 Hazine Yardimlar 4.694.000 0 0 4.694.000 4.694.000 4.694.000 0
Kar Amaci Glitmeyen
05.3 Kuruluslara Yapilan 2.350.000 0 0 2.350.000 2.350.000 2.350.000 0
Transferler
Hane Halkina Yapilan
05.4 Transferlor 0 972.730 0 972.730 972.730 842.750 129.980
Yurt Digina Yapilan
05.6 Transferler 0 100.000 0 100.000 100.000 91.000 9.000
06 Sermaye Giderleri 47.130.000 34.619.500 0 81.749.500 81.749.500 76.116.832 5.632.668
06.1 Mamul Mal Alimlari 16.834.000 25.467.500 0 42.301.500 42.301.500 41.048.097 1.253.403
06.3 Gayri Maddi Hak 1.246.000 0 0 1.246.000 1.246.000 997.186 248814
Alimlari
06.4 Gayrimenkul Alimlar 0 2.300.000 0 2.300.000 2.300.000 297,856 2.002.144
ve Kamulastirmasi
06.5 Gayrimenkul Sermaye | ) o4 599 4.902.000 0 25.952.000 25.952.000 25.596.729 355.271

Uretim Giderleri
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Menkul Mallarin
06.6 Biiyiik Onarim 1.200.000 0 0 1.200.000 1.200.000 1.180.260 19.740
Giderleri
Gayrimenkul Biiyiik
06.7 . ; 6.800.000 1.950.000 0 8.750.000 8.750.000 6.996.704 1.753.296
Onarim Giderleri
GENEL TOPLAM 499.643.000 77.215.754 6.840.425 570.018.329 567.207.009 556.599.785 10.607.224
Tablo 210: Fonksiyonel Bazda Odenek ve Harcama Tablosu
Ekonomik Kod
= 01 02 03 05 06
s]
§ GENEL TOPLAM
c . . Sosyal Giiv. Kurumuna Mal Ve Hizmet Alim . . .
S . . . .
S Aciklama Personel Giderleri Devlet Prim. Gid. Giderleri Cari Transferler Sermaye Giderleri
2
5
LL Gonderilen Gonderilen Gonderilen Gonderilen Gonderilen Biit Gonderilen
Toplam Biitce Gideri | Toplam Biitce Gideri Toplam Biitce Gideri Toplam Biitce Gideri | Toplam Gi‘agfi Toplam Biitce Gideri
Odenek Odenek Odenek Odenek Odenek Odenek
01 | Genel Kamu
Hizmetleri 49.717.520 49.715.972 9.823.925 9.823.240 6.223.040 6.115.112 11.253.000 11.252.698 1.860.000 1.432.089 78.877.485 78.339.111
03 | Kamu Diizeni
ve Giivenlik 1.317.630 1.317.630 299.280 299.271 2.200 0 0 0 0 0 1.619.110 1.616.901
Hizmetleri
07 | Saghk
Hizmetleri 52.066.160 52.066.157 11.467.830 11.467.333 300.800 297.338 4.694.000 4.694.000 31.402.000 31.307.707 99.930.790 99.832.534
08 | Dinlenme,
Kiiltiir ve Din 1.273.380 1.273.376 227.195 227.193 33.400 24.910 0 0 2.500.000 2.119.209 4.033.975 3.644.688
Hizmetleri
09 | Egitim
Hizmetleri 269.532.185 268.080.781 37.185.225 37.106.258 28.968.009 25.787.935 1.072.730 933.750 45.987.500 | 41.257.828 382.745.649 373.166.552
TOPLAM
373.906.875 372.453.916 59.003.455 58.923.296 35.527.449 32.225.294 17.019.730 16.880.448 81.749.500 76.116.832 567.207.009 556.599.785
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Tablo 211: Odeneklerin Birim Bazda Dagihm

. - . e Biitce Baslangi¢ Y1l igerisinde v Igetisinde - Gi.i-nderilen Kullamilan -
Saghk Bilimleri Enstitiisii A < a Diisiilen Toplam Odenek Odenek > Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam
38.25.02.00-09.4.1.09-2-01.1 0,00 78.400,00 0,00 78.400,00 78.400,00 53.374,58 25.025,42
38.25.02.00-09.4.2.00-2-01.1 7.154.000,00 0,00 2.695.660,00 4.458.340,00 4.458.340,00 4.458.336,23 3,77
38.25.02.00-09.4.2.00-2-02.1 536.000,00 0,00 236.460,00 299.540,00 299.540,00 299.530,89 9,11
38.25.02.00-09.4.2.00-2-03.2 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
38.25.02.00-09.4.2.00-2-03.3 10.000,00 66.000,00 9.000,00 67.000,00 67.000,00 44.558,23 2244177
38.25.02.00-09.4.2.00-2-03.5 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.02.00-09.4.2.00-2-03.7 3.000,00 300,00 0,00 3.300,00 3.300,00 1.722,80 1.577,20
TOPLAM 7.706.000,00 144.700,00 2.941.120,00 4.909.580,00 4.909.580,00 4.857.522,73 52.057,27
. P Y1l Icerisinde Gonderilen
Karaciger Nakli Enstitiisii Biitee Baslangic | Vil Igerisinde Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek Kullamlan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam
38.25.02.18-09.4.2.00-2-01.1 590.000,00 0,00 87.900,00 502.100,00 502.100,00 502.095,29 4,71
38.25.02.18-09.4.2.00-2-02.1 50.000,00 17.805,00 0,00 67.805,00 67.805,00 67.801,23 3,77
38.25.02.18-09.4.2.00-2-03.2 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 1.997,70 2,30
38.25.02.18-09.4.2.00-2-03.3 5.000,00 500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 2.094,18 3.405,82
38.25.02.18-09.4.2.00-2-03.5 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.02.18-09.4.2.00-2-03.7 3.000,00 2.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 5.498,80 1,20
38.25.02.18-09.4.2.00-2-03.8 1.000,00 100,00 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
TOPLAM 652.000,00 20.905,00 87.900,00 585.005,00 585.005,00 579.487,20 5.517,80
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. Biitce Baslangic Yil icerisinde yil Igetisinde 2 Gi.i'nderilen Kullanilan .
Tip Fakiiltesi 2 <. - Diisiilen Toplam Odenek Odenek - Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.02.30-09.4.1.00-2-01.1 70.961.000,00 0,00 1.964.860,00 68.996.140,00 68.996.140,00 68.996.135,75 4,25
38.25.02.30-09.4.1.00-2-01.2 305.000,00 0,00 156.500,00 148.500,00 148.500,00 148.500,00 0,00
38.25.02.30-09.4.1.00-2-01.5 1.618.000,00 87.430,00 0,00 1.705.430,00 1.705.430,00 1.704.715,45 714,55
38.25.02.30-09.4.1.00-2-02.1 8.952.000,00 686.320,00 0,00 9.638.320,00 9.638.320,00 9.638.311,24 8,76
38.25.02.30-09.4.1.00-2-02.2 67.000,00 0,00 33.585,00 33.415,00 33.415,00 33.412,50 2,50
38.25.02.30-09.4.1.00-2-02.5 68.000,00 2.800,00 0,00 70.800,00 70.800,00 70.797,01 2,99
38.25.02.30-09.4.1.00-2-03.3 141.000,00 0,00 19.500,00 121.500,00 121.500,00 87.099,63 34.400,37
TOPLAM 82.112.000,00 776.550,00 2.174.445,00 80.714.105,00 80.714.105,00 80.678.971,58 35.133,42
. e Y1l Icerisinde Gonderilen
Dis Hekimligi Fakiiltesi Butgg: dBaslfl ngie | Yil Igerisinde Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek Kullanilan Kalan Odenek
enegi Eklenen Odenek 2 Odenek
Odenek Toplam
38.25.02.34-07.2.3.00-2-05.2 366.000,00 0,00 0,00 366.000,00 366.000,00 366.000,00 366.000,00
38.25.02.34-09.4.1.00-2-01.1 9.460.000,00 272.700,00 0,00 9.732.700,00 9.732.700,00 9.732.700,00 9.732.691,30
38.25.02.34-09.4.1.00-2-02.1 1.470.000,00 0,00 131.220,00 1.338.780,00 1.470.000,00 1.338.780,00 1.338.776,41
38.25.02.34-09.4.1.00-2-03.2 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 98.302,39
38.25.02.34-09.4.1.00-2-03.3 20.000,00 0,00 14.000,00 6.000,00 20.000,00 6.000,00 5.405,81
TOPLAM 11.316.000,00 372.700,00 145.220,00 11.543.480,00 11.688.700,00 11.543.480,00 11.541.175,91
. c L Y1l Icerisinde Gonderilen
Eczacilik Fakiiltesi Biite Baslangig | V1l Igerisinde Di%siilen Toplam Odenek Odenek Kullanilan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplanm
38.25.02.37-09.4.1.00-2-01.1 4.080.000,00 442.030,00 0,00 4.522.030,00 4.522.030,00 4.522.025,51 4,49
38.25.02.37-09.4.1.00-2-02.1 570.000,00 27.855,00 0,00 597.855,00 597.855,00 597.851,93 3,07
38.25.02.37-09.4.1.00-2-03.3 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 2.920,30 7.079,70
TOPLAM 4.080.000,00 442.030,00 0,00 4.522.030,00 4.522.030,00 4.522.025,51 4,49
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o o1 . . Biitce Baslangic Yil ig:erisinde vil Igetisinde > Gi.i'nderilen Kullanmilan %
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2 <. - Diisiilen Toplam Odenek Odenek - Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.02.41-09.4.1.00-2-01.1 2.520.000,00 755.500,00 0,00 3.275.500,00 3.275.500,00 3.275.500,00 3.275.493,80
38.25.02.41-09.4.1.00-2-02.1 340.000,00 79.910,00 0,00 419.910,00 419.910,00 419.910,00 419.906,51
38.25.02.41-09.4.1.00-2-03.3 4.000,00 5.500,00 0,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 8.987,13
38.25.02.41-09.4.1.14-2-01.1 20.000,00 166.810,00 0,00 186.810,00 186.810,00 186.810,00 16.764,51
38.25.02.41-09.4.1.14-2-03.5 5.000,00 5.400,00 0,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00 8.382,06
TOPLAM 2.889.000,00 1.013.120,00 0,00 3.902.120,00 3.902.120,00 3.902.120,00 3.729.534,01
. e L Y1l Icerisinde Gonderilen
Hemsirelik Fakiiltesi Biitee Baslangie | Y1l Igerisinde Diisiilen Toplam Odenek Odenek LT Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek 2 Odenek
Odenek Toplam
38.25.02.43-09.4.1.00-2-01.1 3.480.000,00 231.490,00 0,00 3.711.490,00 3.711.490,00 3.711.485,65 4,35
38.25.02.43-09.4.1.00-2-02.1 490.000,00 10.270,00 0,00 500.270,00 500.270,00 500.265,96 4,04
38.25.02.43-09.4.1.00-2-03.3 4.000,00 5.000,00 0,00 9.000,00 9.000,00 5.629,20 3.370,80
38.25.02.43-09.4.1.00-2-03.5 0,00 450,00 0,00 450,00 450,00 450,00 0,00
38.25.02.43-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 322.490,00 0,00 323.490,00 323.490,00 228.788,85 94.701,15
38.25.02.43-09.4.1.14-2-01.1 10.000,00 110.020,00 0,00 120.020,00 120.020,00 11.818,63 108.201,37
38.25.02.43-09.4.1.14-2-03.5 5.000,00 3.100,00 0,00 8.100,00 6.100,00 6.042,24 57,76
TOPLAM 3.990.000,00 682.820,00 0,00 4.672.820,00 4.670.820,00 4.464.480,53 206.339,47
Saghk I-{izmetleri Meslek Biitg:"e Baslfl‘nglg: Yil ig:erisinde Ylgﬁ;g}i‘:de Toplam Odenek G%nd(i?;:fn K}_lllamlan Kalan Odenek
Yiiksekokulu Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.03.00-09.4.1.00-2-01.1 2.420.000,00 479.330,00 0,00 2.899.330,00 2.899.330,00 2.899.321,98 8,02
38.25.03.00-09.4.1.00-2-02.1 310.000,00 98.310,00 0,00 408.310,00 408.310,00 408.300,55 9,45
38.25.03.00-09.4.1.00-2-03.3 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00
TOPLAM 2.734.000,00 577.640,00 0,00 3.311.640,00 3.311.640,00 3.307.622,53 4.017,47
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Turgut Ozal Tip Merkezi Biitce Baslangic | il icerisinde Yil igetisinde } Gonderilen I )
Arastirma Ve U}fgulama Odenegi Eklenen Odenek Diisiilen Toplam Odenek Odenek Odenek Kalan Odenek
Hastanesi Odenek Toplam
38.25.03.30-07.3.1.00-2-01.1 51.703.000,00 363.160,00 0,00 52.066.160,00 52.066.160,00 52.066.156,75 3,25
38.25.03.30-07.3.1.00-2-02.1 11.010.000,00 457.830,00 0,00 11.467.830,00 11.467.830,00 11.467.332,93 497,07
38.25.03.30-07.3.1.00-2-03.2 270.000,00 0,00 0,00 270.000,00 270.000,00 268.795,26 1.204,74
38.25.03.30-07.3.1.00-2-03.3 28.000,00 2.800,00 0,00 30.800,00 30.800,00 28.542,47 2.257,53
38.25.03.30-07.3.1.00-2-05.2 4.328.000,00 0,00 0,00 4.328.000,00 4.328.000,00 4.328.000,00 0,00
38.25.03.30-07.3.1.00-2-06.1 4.000.000,00 5.000.000,00 0,00 9.000.000,00 9.000.000,00 8.906.366,19 93.633,81
38.25.03.30-07.3.1.00-2-06.5 18.000.000,00 1.402.000,00 0,00 19.402.000,00 19.402.000,00 19.401.591,77 408,23
38.25.03.30-07.3.1.00-2-06.7 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 2.999.748,81 251,19
TOPLAM 92.339.000,00 7.225.790,00 0,00 99.564.790,00 99.564.790,00 99.466.534,18 98.255,82
.. S Y1l Icerisinde Gonderilen
Fen Bilimleri Enstitiisii Biitee Baslangie | Y1l Igerisinde Diisiilen Toplam Odenek Odenek Kullanilan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek 2 Odenek
Odenek Toplam
38.25.04.00-09.4.2.00-2-01.1 4.360.000,00 214.165,00 0,00 4.574.165,00 4.574.165,00 4.574.163,72 1,28
38.25.04.00-09.4.2.00-2-02.1 340.000,00 0,00 134.320,00 205.680,00 205.680,00 205.679,56 0,44
38.25.04.00-09.4.2.00-2-03.2 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
38.25.04.00-09.4.2.00-2-03.3 10.000,00 10.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 18.817,73 1.182,27
38.25.04.00-09.4.2.00-2-03.5 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
38.25.04.00-09.4.2.00-2-03.7 3.000,00 300,00 0,00 3.300,00 3.300,00 0,00 3.300,00
TOPLAM 4.717.000,00 224.465,00 134.320,00 4.807.145,00 4.807.145,00 4.798.661,01 8.483,99
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. L Biitce Baslangic Yil icerisinde vil Igetisinde - SO EIE Kullanilan -
Fen Edebiyat Fakiiltesi A < > Diisiilen Toplam Odenek Odenek > Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek

Odenek Toplam
38.25.04.32-09.4.1.00-2-01.1 24.770.000,00 1.975.500,00 0,00 26.745.500,00 26.745.500,00 26.745.496,57 3,43
38.25.04.32-09.4.1.00-2-02.1 3.740.000,00 29.860,00 0,00 3.769.860,00 3.769.860,00 3.769.856,59 3,41
38.25.04.32-09.4.1.00-2-03.3 40.000,00 0,00 12.000,00 28.000,00 28.000,00 27.535,15 464,85
38.25.04.32-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 489.120,00 0,00 490.120,00 490.120,00 299.443,54 190.676,46
TOPLAM 28.551.000,00 2.494.480,00 12.000,00 31.033.480,00 31.033.480,00 30.842.331,85 191.148,15

. e Y1l Icerisinde Gonderilen
Miihendislik Fakiiltesi I Baslfl ngie ARG Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek B Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek

Odenek Toplam
38.25.04.43-09.4.1.00-2-01.1 14.500.000,00 761.800,00 0,00 15.261.800,00 15.261.800,00 15.261.657,42 142,58
38.25.04.43-09.4.1.00-2-01.2 711.000,00 0,00 526.450,00 184.550,00 184.550,00 184.549,38 0,62
38.25.04.43-09.4.1.00-2-02.1 2.090.000,00 0,00 5.360,00 2.084.640,00 2.084.640,00 2.084.632,72 7,28
38.25.04.43-09.4.1.00-2-02.2 156.000,00 0,00 115.370,00 40.630,00 40.630,00 40.627,60 2,40
38.25.04.43-09.4.1.00-2-03.3 20.000,00 0,00 19.000,00 1.000,00 1.000,00 636,60 363,40
38.25.04.43-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 1.086.480,00 0,00 1.087.480,00 1.087.480,00 1.065.383,87 22.096,13
TOPLAM 17.478.000,00 1.848.280,00 666.180,00 18.660.100,00 18.660.100,00 18.637.487,59 22.612,41

Malatya Meslek Biitce Baslangi Yil icerisinde yil Igetisinde o Gonderilen Kullanilan -

Yﬁksyekokulu %densegi o Eklengn Odenek AT LOIFIMOT EEs LG Odenek AP O LA S

Odenek Toplam
38.25.05.01-09.4.1.00-2-01.1 3.890.000,00 0,00 414.660,00 3.475.340,00 3.475.340,00 3.475.337,87 2,13
38.25.05.01-09.4.1.00-2-01.4 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.05.01-09.4.1.00-2-02.1 740.000,00 0,00 158.740,00 581.260,00 581.260,00 581.250,05 9,95
38.25.05.01-09.4.1.00-2-02.4 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.05.01-09.4.1.00-2-03.2 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00 11.000,00 10.997,60 2,40
38.25.05.01-09.4.1.00-2-03.3 4.000,00 1.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 4.845,33 154,67
38.25.05.01-09.4.1.00-2-03.7 0,00 17.500,00 0,00 17.500,00 17.500,00 17.499,40 0,60
38.25.05.01-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 35.060,00 0,00 36.060,00 36.060,00 33.664,85 2.395,15
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38.25.05.01-09.4.1.14-2-01.1 5.000,00 44.430,00 0,00 49.430,00 49.430,00 49.420,21 9,79
38.25.05.01-09.4.1.14-2-03.5 3.000,00 1.800,00 0,00 4.800,00 4.800,00 4.440,51 359,49
TOPLAM 4.652.000,00 110.790,00 582.400,00 4.180.390,00 4.180.390,00 4.177.455,82 2.934,18
Malatya Meslek Biitce Baslang: Yil icerisinde yil Igetisinde - B0k Kullanilan -
Yiiks{:kokulu %denigi o Eklengn Odenek Diisiilen Toplam Odenck Odenek Odenek Kalan Odenek
Odenek Toplam
38.25.05.07-09.4.1.00-2-01.1 1.890.000,00 1.298.600,00 0,00 3.188.600,00 3.188.600,00 3.188.575,94 24,06
38.25.05.07-09.4.1.00-2-01.4 15.000,00 0,00 4.500,00 10.500,00 10.500,00 10.495,76 4,24
38.25.05.07-09.4.1.00-2-02.1 200.000,00 250.760,00 0,00 450.760,00 450.760,00 450.754,72 5,28
38.25.05.07-09.4.1.00-2-02.4 1.000,00 190,00 0,00 1.190,00 1.190,00 1.187,93 2,07
38.25.05.07-09.4.1.00-2-03.3 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 3.115,66 884,34
38.25.05.07-09.4.1.14-2-01.1 5.000,00 101.770,00 0,00 106.770,00 106.770,00 106.767,80 2,20
38.25.05.07-09.4.1.14-2-03.5 3.000,00 1.800,00 0,00 4.800,00 4.800,00 4.780,71 19,29
38.25.05.07-09.4.1.24-2-03.2 0,00 247.500,00 0,00 247.500,00 247.500,00 246.377,59 1.122,41
38.25.05.07-09.4.1.24-2-03.3 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
38.25.05.07-09.4.1.24-2-03.5 0,00 99.000,00 0,00 99.000,00 99.000,00 0,00 99.000,00
38.25.05.07-09.4.1.24-2-03.7 0,00 146.500,00 0,00 146.500,00 146.500,00 142.888,56 3.611,44
38.25.05.07-09.4.1.24-2-06.1 0,00 247.500,00 0,00 247.500,00 247.500,00 245.986,72 1.513,28
38.25.05.07-09.4.1.00-2-01.1 2.118.000,00 2.401.620,00 4.500,00 4.515.120,00 4.515.120,00 4.400.931,39 114.188,61
38.25.05.07-09.4.1.00-2-01.4 1.890.000,00 1.298.600,00 0,00 3.188.600,00 3.188.600,00 3.188.575,94 24,06
TOPLAM 15.000,00 0,00 4.500,00 10.500,00 10.500,00 10.495,76 4,24
. c L Y1l Icerisinde Gonderilen
Sosyal Bilimler Enstitiisii Biitee Baslangig | Y1l Igerisinde Di%siilen Toplam Odenek Odenek Kullanilan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam

38.25.06.04-09.4.1.09-2-01.1 61.000,00 74.215,00 0,00 135.215,00 135.215,00 103.216,01 31.998,99
38.25.06.04-09.4.1.09-2-03.3 2.000,00 200,00 0,00 2.200,00 2.200,00 0,00 2.200,00
38.25.06.04-09.4.1.09-2-03.7 8.000,00 800,00 0,00 8.800,00 8.800,00 0,00 8.800,00
38.25.06.04-09.4.1.09-2-03.8 2.000,00 200,00 0,00 2.200,00 2.200,00 0,00 2.200,00
38.25.06.04-09.4.1.14-2-01.1 10.000,00 122.900,00 0,00 132.900,00 132.900,00 34.346,43 98.553,57
38.25.06.04-09.4.1.14-2-03.5 4.000,00 1.700,00 0,00 5.700,00 5.700,00 4.670,55 1.029,45
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38.25.06.04-09.4.2.00-2-01.1 4.450.000,00 1.959.490,00 0,00 6.409.490,00 6.409.490,00 6.409.489,42 0,58
38.25.06.04-09.4.2.00-2-02.1 360.000,00 0,00 178.840,00 181.160,00 181.160,00 181.153,32 6,68
38.25.06.04-09.4.2.00-2-03.2 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 566,40 1.433,60
38.25.06.04-09.4.2.00-2-03.3 10.000,00 31.000,00 0,00 41.000,00 41.000,00 29.174,11 11.825,89
38.25.06.04-09.4.2.00-2-03.5 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.06.04-09.4.2.00-2-03.7 2.000,00 200,00 0,00 2.200,00 2.200,00 1.850,24 349,76
TOPLAM 4.912.000,00 2.190.705,00 178.840,00 6.923.865,00 6.923.865,00 6.764.466,48 159.398,52
. e Y1l Icerisinde Gonderilen
Egitim Bilimleri Enstitiisii Biitee Baslangie | Y1l Igerisinde Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek Kullanilan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.05-09.4.1.09-2-01.1 100.000,00 471.270,00 0,00 571.270,00 571.270,00 285.766,82 285.503,18
38.25.06.05-09.4.1.09-2-03.3 3.000,00 300,00 0,00 3.300,00 3.300,00 0,00 3.300,00
38.25.06.05-09.4.1.09-2-03.7 18.000,00 1.800,00 0,00 19.800,00 19.800,00 0,00 19.800,00
38.25.06.05-09.4.1.09-2-03.8 3.000,00 300,00 0,00 3.300,00 3.300,00 0,00 3.300,00
38.25.06.05-09.4.2.00-2-01.1 2.580.000,00 113.830,00 0,00 2.693.830,00 2.693.830,00 2.693.829,97 0,03
38.25.06.05-09.4.2.00-2-02.1 200.000,00 0,00 80.080,00 119.920,00 119.920,00 119.918,10 1,90
38.25.06.05-09.4.2.00-2-03.2 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
38.25.06.05-09.4.2.00-2-03.3 10.000,00 1.000,00 0,00 11.000,00 11.000,00 3.397,60 7.602,40
38.25.06.05-09.4.2.00-2-03.5 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.06.05-09.4.2.00-2-03.7 3.000,00 300,00 2.200,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
TOPLAM 2.920.000,00 588.800,00 82.280,00 3.426.520,00 3.426.520,00 3.102.912,49 323.607,51
Alevilik Ar.agtlfmalarl Biitg:"e Baslfl‘nglg: Yil ig:erisinde Ylgﬁ;g}i‘:de Toplam Odenek G%ndii;:fn K}_lllamlan Kalan Odenek
Enstitiisii Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam

38.25.06.05-09.4.2.00-2-01.1 60.000,00 36.330,00 0,00 96.330,00 96.330,00 96.329,70 0,30
38.25.06.05-09.4.2.00-2-02.1 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 69.000,00 36.330,00 9.000,00 96.330,00 96.330,00 96.329,70 0,30
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<o . . Biitce Baslangic Yil icerisinde vil Igetisinde - SO EIE Kullanilan -
Egitim Fakiiltesi A - 2 Diisiilen Toplam Odenek Odenek - Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.31-09.4.1.00-2-01.1 18.240.000,00 0,00 768.760,00 17.471.240,00 17.471.240,00 17.471.235,56 4,44
38.25.06.31-09.4.1.00-2-01.4 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.06.31-09.4.1.00-2-02.1 2.560.000,00 0,00 25.170,00 2.534.830,00 2.534.830,00 2.534.823,92 6,08
38.25.06.31-09.4.1.00-2-02.4 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.06.31-09.4.1.00-2-03.3 25.000,00 3.500,00 0,00 28.500,00 28.500,00 26.523,27 1.976,73
38.25.06.31-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 220.679,46 0,00 221.679,46 221.679,46 221.679,46 0,00
TOPLAM 20.858.000,00 224.179,46 825.930,00 20.256.249,46 20.256.249,46 20.254.262,21 1.987,25
. e L Y1l Icerisinde Gonderilen
Hukuk Fakiiltesi Biitee Baslangie | Y1l Igerisinde Diisiilen Toplam Odenek Odenek Kullamlan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.39-09.4.1.00-2-01.1 4.140.000,00 0,00 188.700,00 3.951.300,00 3.951.300,00 3.951.296,11 3,89
38.25.06.39-09.4.1.00-2-02.1 560.000,00 0,00 66.030,00 493.970,00 493.970,00 493.968,31 1,69
38.25.06.39-09.4.1.00-2-03.3 20.000,00 0,00 18.000,00 2.000,00 2.000,00 1.580,97 419,03
TOPLAM 4.720.000,00 0,00 272.730,00 4.447.270,00 4.447.270,00 4.446.845,39 424,61
iktisadil\;‘/e i:iari Bilimler Biitce Baglangic | Y1l Igerisinde Ylll)lig;::illsel:de Toplam Odenek G((-)-)nddefelifn Kullanilan Kalan Odenek
akiiltesi Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplanm
38.25.06.43-09.4.1.00-2-01.1 12.600.000,00 687.660,00 0,00 13.287.660,00 13.287.660,00 13.287.633,31 26,69
38.25.06.43-09.4.1.00-2-02.1 1.950.000,00 0,00 89.380,00 1.860.620,00 1.860.620,00 1.860.616,12 3,88
38.25.06.43-09.4.1.00-2-03.3 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 8.191,90 3.808,10
38.25.06.43-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 773.680,00 0,00 774.680,00 774.680,00 733.287,43 41.392,57
38.25.06.43-09.4.1.08-2-01.1 0,00 168.490,00 0,00 168.490,00 168.490,00 168.395,91 94,09
38.25.06.43-09.4.1.14-2-01.1 10.000,00 122.240,00 0,00 132.240,00 132.240,00 87.519,05 44.720,95
38.25.06.43-09.4.1.14-2-03.5 5.000,00 8.500,00 0,00 13.500,00 13.500,00 11.402,37 2.097,63
TOPLAM 14.578.000,00 1.760.570,00 89.380,00 16.249.190,00 16.249.190,00 16.157.046,09 92.143,91
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Giizel Sanatl.a}r ve Tasarim | Biitce Baslfl.ngu; Yil ig:eri_sinde Ylll)lgggllil:de Toplam Odenek G%ndizérn Kullamlan Kalan Odenek
Fakiiltesi Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.47-09.4.1.00-2-01.1 3.660.000,00 118.105,00 0,00 3.778.105,00 3.778.105,00 3.778.100,43 4,57
38.25.06.47-09.4.1.00-2-01.2 1.318.000,00 0,00 814.990,00 503.010,00 503.010,00 503.000,22 9,78
38.25.06.47-09.4.1.00-2-02.1 500.000,00 27.540,00 0,00 527.540,00 527.540,00 527.539,79 0,21
38.25.06.47-09.4.1.00-2-02.2 288.000,00 0,00 175.540,00 112.460,00 112.460,00 112.177,56 282,44
38.25.06.47-09.4.1.00-2-03.3 10.000,00 0,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00 5.989,18 10,82
38.25.06.47-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 72.570,00 0,00 73.570,00 73.570,00 55.051,40 18.518,60
TOPLAM 5.777.000,00 218.215,00 994.530,00 5.000.685,00 5.000.685,00 4.981.858,58 18.826,42
. e L. Y1l Icerisinde Gonderilen
Iletisim Fakiiltesi Biite Baslangie | ¥l Igerisinde Diisiilen Toplam Odenek Odenek LTt Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.52-09.4.1.00-2-01.1 2.900.000,00 206.005,00 0,00 3.106.005,00 3.106.005,00 3.106.000,78 4,22
38.25.06.52-09.4.1.00-2-01.2 305.000,00 0,00 173.000,00 132.000,00 132.000,00 132.000,00 0,00
38.25.06.52-09.4.1.00-2-02.1 400.000,00 0,00 9.430,00 390.570,00 390.570,00 390.567,87 2,13
38.25.06.52-09.4.1.00-2-02.2 67.000,00 0,00 37.300,00 29.700,00 29.700,00 29.700,00 0,00
38.25.06.52-09.4.1.00-2-03.3 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00
38.25.06.52-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 131.045,00 0,00 132.045,00 132.045,00 132.044,27 0,73
38.25.06.52-09.4.1.14-2-01.1 20.000,00 128.970,00 0,00 148.970,00 148.970,00 108.165,91 40.804,09
38.25.06.52-09.4.1.14-2-03.5 4.000,00 17.300,00 0,00 21.300,00 21.300,00 19.207,27 2.092,73
TOPLAM 3.717.000,00 483.320,00 219.730,00 3.980.590,00 3.980.590,00 3.917.686,10 62.903,90
@ S Y1l Icerisinde Gonderilen
ilahiyat Fakiiltesi Butgg Baslangic | Vil Igerisinde Dfisiilen Toplam Odenek Odenek LRI Kalan Odenek
denegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplanm
38.25.06.54-09.4.1.00-2-01.1 7.970.000,00 662.400,00 0,00 8.632.400,00 8.632.400,00 8.632.319,12 80,88
38.25.06.54-09.4.1.00-2-01.2 1.019.000,00 0,00 493.690,00 525.310,00 525.310,00 525.220,44 89,56
38.25.06.54-09.4.1.00-2-02.1 1.220.000,00 34.300,00 0,00 1.254.300,00 1.254.300,00 1.254.296,54 3,46
38.25.06.54-09.4.1.00-2-02.2 212.000,00 0,00 96.785,00 115.215,00 115.215,00 115.210,98 4,02
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38.25.06.54-09.4.1.00-2-03.3 10.000,00 0,00 1.000,00 9.000,00 9.000,00 8.169,76 830,24
38.25.06.54-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 435.900,00 0,00 436.900,00 436.900,00 244.799,38 192.100,62
38.25.06.54-09.4.1.14-2-01.1 40.000,00 1.990.550,00 81.720,00 1.948.830,00 1.948.830,00 1.935.578,39 13.251,61
38.25.06.54-09.4.1.14-2-03.2 2.000,00 210.000,00 0,00 212.000,00 212.000,00 211.456,68 543,32
38.25.06.54-09.4.1.14-2-03.5 25.000,00 265.600,00 0,00 290.600,00 290.600,00 290.061,20 538,80
TOPLAM 10.499.000,00 3.598.750,00 673.195,00 13.424.555,00 13.424.555,00 13.217.112,49 207.442,51
o P Y1l I¢erisinde Gonderilen
Spor Bilimleri Fakiiltesi Biitce Baslangi¢ | Y1l Igerisinde Dgsﬁlen Toplam Odenek Odenek L)L Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek 2 Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.65-09.4.1.00-2-01.1 3.130.000,00 397.985,00 0,00 3.527.985,00 3.527.985,00 3.527.982,85 2,15
38.25.06.65-09.4.1.00-2-02.1 430.000,00 5.180,00 0,00 435.180,00 435.180,00 435.176,64 3,36
38.25.06.65-09.4.1.00-2-03.3 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 2.230,55 4.769,45
38.25.06.65-09.4.1.00-2-03.5 0,00 41.000,00 0,00 41.000,00 41.000,00 35.872,00 5.128,00
38.25.06.65-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 47.390,00 0,00 48.390,00 48.390,00 41.405,63 6.984,37
TOPLAM 3.568.000,00 491.555,00 000 | 405955500 |  4.059.55500 4.042.667,67 16.887,33
. L, Yil I¢erisinde Gonderilen
Devlet Konservatuvari Biitee Baslangic | Vil Igerisinde Digisiilen Toplam Odenek Odenek Kullamlan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplanm

38.25.06.77-09.4.1.00-2-01.1 1.610.000,00 0,00 88.210,00 1.521.790,00 1.521.790,00 1.521.783,06 6,94
38.25.06.77-09.4.1.00-2-01.2 305.000,00 0,00 305.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.06.77-09.4.1.00-2-01.4 66.000,00 0,00 40.860,00 25.140,00 25.140,00 25.133,04 6,96
38.25.06.77-09.4.1.00-2-02.1 230.000,00 0,00 22.770,00 207.230,00 207.230,00 207.226,99 3,01
38.25.06.77-09.4.1.00-2-02.2 67.000,00 0,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.06.77-09.4.1.00-2-02.4 3.000,00 2.155,00 0,00 5.155,00 5.155,00 5.152,28 2,72
38.25.06.77-09.4.1.00-2-03.3 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 974,70 4.025,30
TOPLAM 2.286.000,00 2.155,00 523.840,00 1.764.315,00 1.764.315,00 1.760.270,07 4.044,93
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. .. Biitce Baslangic Yil icerisinde vil Igetisinde - SO EIE Kullanilan >
Yabanci Diller Yiiksekokulu A < > Diisiilen Toplam Odenek Odenek > Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam
38.25.06.83-09.4.1.00-2-01.1 1.840.000,00 210.495,00 0,00 2.050.495,00 2.050.495,00 2.050.493,78 1,22
38.25.06.83-09.4.1.00-2-01.2 506.000,00 0,00 414.800,00 91.200,00 91.200,00 91.200,00 0,00
38.25.06.83-09.4.1.00-2-02.1 310.000,00 0,00 3.730,00 306.270,00 306.270,00 306.268,84 1,16
38.25.06.83-09.4.1.00-2-02.2 101.000,00 0,00 80.000,00 21.000,00 21.000,00 20.520,00 480,00
38.25.06.83-09.4.1.00-2-03.3 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 2.762.000,00 210.495,00 503.530,00 2.468.965,00 2.468.965,00 2.468.482,62 482,38
. e Y1l Icerisinde Gonderilen
Adalet Meslek Yiiksekokulu Biitee Baslfl ne Yil Igerisinde Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek Kullanilan Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.07.26-09.4.1.00-2-01.1 920.000,00 0,00 204.700,00 715.300,00 715.300,00 715.292,23 7,77
38.25.07.26-09.4.1.00-2-02.1 130.000,00 0,00 23.720,00 106.280,00 106.280,00 106.278,28 1,72
38.25.07.26-09.4.1.00-2-03.3 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.25.07.26-09.4.1.07-2-01.1 1.000,00 91.850,00 0,00 92.850,00 92.850,00 86.438,05 6.411,95
TOPLAM 1.055.000,00 91.850,00 232.420,00 914.430,00 914.430,00 908.008,56 6.421,44
@ S Y1l Icerisinde Gonderilen
Ozel Kalem (Rektorliik) Biitce Baslangig | 1l Igerisinde Diﬁsiilen Toplam Odenek Odenek LT Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplanm
38.25.09.01-09.4.1.00-2-01.1 7.660.000,00 390.590,00 0,00 8.050.590,00 8.050.590,00 8.050.588,21 1,79
38.25.09.01-09.4.1.00-2-02.1 1.450.000,00 0,00 20.500,00 1.429.500,00 1.429.500,00 1.429.495,00 5,00
38.25.09.01-09.4.1.23-2-05.4 0,00 151.800,00 0,00 151.800,00 151.800,00 122.250,00 29.550,00
38.25.09.01-09.4.2.20-2-03.2 0,00 58.494,16 0,00 58.494,16 58.494,16 21.750,62 36.743,54
38.25.09.01-09.4.2.20-2-03.3 0,00 149.495,32 0,00 149.495,32 149.495,32 7.289,91 142.205,41
38.25.09.01-09.4.2.20-2-03.5 0,00 59.331,19 0,00 59.331,19 59.331,19 7.479,47 51.851,72
38.25.09.01-09.4.2.20-2-03.7 0,00 85.098,46 0,00 85.098,46 85.098,46 30.346,06 54.752,40
38.25.09.01-09.4.2.23-2-05.4 0,00 820.930,00 0,00 820.930,00 820.930,00 720.500,00 100.430,00
38.25.09.01-09.8.8.00-2-03.2 68.000,00 0,00 0,00 68.000,00 68.000,00 68.000,00 0,00
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38.25.09.01-09.8.8.00-2-03.3 56.000,00 5.600,00 0,00 61.600,00 61.600,00 61.600,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.00-2-03.5 66.000,00 0,00 0,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.00-2-03.7 54.000,00 5.400,00 0,00 59.400,00 59.400,00 59.400,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-03.2 304.000,00 1.000.000,00 0,00 1.304.000,00 1.304.000,00 1.304.000,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-03.3 221.000,00 22.100,00 0,00 243.100,00 243.100,00 243.100,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-03.4 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-03.5 67.000,00 286.000,00 0,00 353.000,00 353.000,00 353.000,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-03.7 222.000,00 22.200,00 0,00 244.200,00 244.200,00 244.200,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-03.8 49.000,00 4.900,00 0,00 53.900,00 53.900,00 53.900,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-06.1 4.284.000,00 20.220.000,00 0,00 24.504.000,00 24.504.000,00 24.504.000,00 0,00
38.25.09.01-09.8.8.01-2-06.3 346.000,00 0,00 0,00 346.000,00 346.000,00 346.000,00 0,00
38.25.09.01-09.9.9.00-2-01.1 37.000,00 3.450,00 0,00 40.450,00 40.450,00 40.444,36 5,64
38.25.09.01-09.9.9.00-2-03.3 16.000,00 1.600,00 0,00 17.600,00 17.600,00 3.869,46 13.730,54
38.25.09.01-09.9.9.00-2-03.5 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00 917,10 10.082,90
38.25.09.01-09.9.9.00-2-03.6 28.000,00 2.800,00 0,00 30.800,00 30.800,00 10.368,00 20.432,00
38.25.09.01-09.9.9.00-2-05.6 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 91.000,00 9.000,00
38.25.09.01-09.9.9.03-2-01.1 418.000,00 0,00 129.130,00 288.870,00 288.870,00 0,00 288.870,00
38.25.09.01-09.9.9.03-2-02.1 69.000,00 0,00 21.550,00 47.450,00 47.450,00 0,00 47.450,00
38.25.09.01-09.9.9.03-2-03.2 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.09.01-09.9.9.03-2-03.3 1.000,00 100,00 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
TOPLAM 15.449.000,00 23.389.889,13 171.180,00 38.667.709,13 38.667.709,13 37.860.498,19 807.210,94
Ozel Kalem (Genel Biit¢ce Baslang Y1l icerisinde ol Igetisinde - G(i_nderilen Kullanilan %
Sekreterl(ik) %)denigi o Eklengn Odenek Diisiilen LGDETQLETES LD S Odenek LEVTHERDNES
Odenek Toplam

38.25.09.02-01.3.9.00-2-01.1 1.627.000,00 1.356.485,00 0,00 2.983.485,00 2.983.485,00 2.983.481,09 3,91
38.25.09.02-01.3.9.00-2-02.1 312.000,00 195.725,00 0,00 507.725,00 507.725,00 507.724,42 0,58
38.25.09.02-01.3.9.00-2-03.3 9.000,00 2.400,00 800,00 10.600,00 10.600,00 6.137,99 4.462,01
38.25.09.02-03.1.4.00-2-01.1 1.776.000,00 0,00 458.370,00 1.317.630,00 1.317.630,00 81,06 1.317.548,94
38.25.09.02-03.1.4.00-2-02.1 399.000,00 0,00 99.720,00 299.280,00 299.280,00 25,92 299.254,08
38.25.09.02-03.1.4.00-2-03.3 2.000,00 200,00 0,00 2.200,00 2.200,00 0,00 2.200,00
38.25.09.02-09.4.1.00-2-03.3 88.000,00 45.700,00 13.500,00 120.200,00 120.200,00 63.164,26 57.035,74
38.25.09.02-09.4.1.07-2-01.1 5.589.000,00 169.790,00 3.633.064,46 2.125.725,54 165.415,54 108.717,30 56.698,24
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38.25.09.02-09.4.1.07-2-03.2 1.906.000,00 0,00 0,00 1.906.000,00 1.493.260,00 1.458.047,24 35.212,76
38.25.09.02-09.4.1.07-2-03.3 63.000,00 6.300,00 0,00 69.300,00 6.300,00 0,00 6.300,00
38.25.09.02-09.4.1.07-2-03.5 405.000,00 0,00 0,00 405.000,00 36.820,00 36.816,00 4,00
38.25.09.02-09.4.1.07-2-03.7 26.000,00 2.600,00 0,00 28.600,00 23.510,00 23.508,50 1,50
TOPLAM 12.202.000,00 1.779.200,00 4.205.454,46 9.775.745,54 6.966.425,54 5.187.703,78 1.778.721,76

idari veI; Mali islfr Daire Biitce Baslangic | Yl Igerisinde Ylll)lggillil:de Toplam Odenek G((_)_)ndtiei:::(en Kullamlan Kalan Odenek

askanhgi Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam

38.25.09.04-01.3.9.00-2-01.1 4.236.000,00 0,00 404.460,00 3.831.540,00 3.831.540,00 3.831.538,81 1,19
38.25.09.04-01.3.9.00-2-01.2 1.455.000,00 0,00 297.570,00 1.157.430,00 1.157.430,00 1.157.429,86 0,14
38.25.09.04-01.3.9.00-2-01.4 30.000,00 0,00 70,00 29.930,00 29.930,00 29.920,50 9,50
38.25.09.04-01.3.9.00-2-02.1 850.000,00 0,00 142.295,00 707.705,00 707.705,00 707.703,08 1,92
38.25.09.04-01.3.9.00-2-02.2 247.000,00 0,00 68.020,00 178.980,00 178.980,00 178.978,30 1,70
38.25.09.04-01.3.9.00-2-02.4 62.000,00 0,00 55.260,00 6.740,00 6.740,00 6.732,16 7,84
38.25.09.04-01.3.9.00-2-03.2 127.000,00 0,00 0,00 127.000,00 127.000,00 124.051,04 2.948,96
38.25.09.04-01.3.9.00-2-03.3 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 5.980,74 6.019,26
38.25.09.04-01.3.9.00-2-03.4 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00
38.25.09.04-01.3.9.00-2-03.5 577.000,00 485.000,00 2.900,00 1.059.100,00 1.059.100,00 1.030.785,14 28.314,86
38.25.09.04-01.3.9.00-2-05.3 2.350.000,00 0,00 0,00 2.350.000,00 2.350.000,00 2.350.000,00 0,00
38.25.09.04-01.3.9.06-2-03.2 54.000,00 0,00 0,00 54.000,00 54.000,00 43.189,83 10.810,17
38.25.09.04-01.3.9.06-2-03.5 633.000,00 2.950.000,00 0,00 3.583.000,00 3.583.000,00 3.560.751,30 22.248,70
38.25.09.04-01.3.9.06-2-03.7 2.000,00 200,00 0,00 2.200,00 2.200,00 2.032,45 167,55
38.25.09.04-01.3.9.06-2-06.1 660.000,00 0,00 0,00 660.000,00 660.000,00 347.701,77 312.298,23
38.25.09.04-01.3.9.06-2-06.6 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 399.940,94 59,06
38.25.09.04-01.3.9.06-2-06.7 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 800.000,00 684.446,07 115.553,93
38.25.09.04-09.4.1.00-2-01.3 17.149.000,00 2.273.305,00 0,00 19.422.305,00 19.422.305,00 19.422.300,73 4,27
38.25.09.04-09.4.1.00-2-02.3 3.831.000,00 303.000,00 0,00 4.134.000,00 4.134.000,00 4.133.159,77 840,23
38.25.09.04-09.4.1.00-2-03.2 16.982.000,00 320.000,00 111.000,00 17.191.000,00 17.191.000,00 16.830.341,73 360.658,27
38.25.09.04-09.4.1.00-2-03.5 80.000,00 0,00 450,00 79.550,00 79.550,00 15.697,30 63.852,70
38.25.09.04-09.4.1.00-2-03.7 94.000,00 9.400,00 17.500,00 85.900,00 85.900,00 85.389,44 510,56
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38.25.09.04-09.4.1.00-2-03.8 79.000,00 7.900,00 0,00 86.900,00 86.900,00 73.944,19 12.955,81
38.25.09.04-09.4.1.00-2-06.1 3.390.000,00 0,00 0,00 3.390.000,00 3.390.000,00 3.192.385,13 197.614,87
TOPLAM 54.100.000,00 6.349.805,00 1.099.525,00 59.350.280,00 59.350.280,00 58.215.400,28 1.134.879,72
.. e Y1l Icerisinde Gonderilen
Personel Daire Baskanhg B Baslfl ngie AL Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek ot Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplamm
38.25.09.05-01.3.1.00-2-01.1 1.899.000,00 202.700,00 0,00 2.101.700,00 2.101.700,00 2.101.691,45 8,55
38.25.09.05-01.3.1.00-2-01.2 12.270.000,00 10.226.000,00 0,00 22.496.000,00 22.496.000,00 22.495.088,29 911,71
38.25.09.05-01.3.1.00-2-01.3 541.000,00 4.547.000,00 0,00 5.088.000,00 5.088.000,00 5.087.405,34 594,66
38.25.09.05-01.3.1.00-2-02.1 319.000,00 10.260,00 0,00 329.260,00 329.260,00 329.255,15 4,85
38.25.09.05-01.3.1.00-2-02.2 2.478.000,00 2.222.600,00 0,00 4.700.600,00 4.700.600,00 4.699.971,73 628,27
38.25.09.05-01.3.1.00-2-02.3 83.000,00 1.053.000,00 0,00 1.136.000,00 1.136.000,00 1.135.974,41 25,59
38.25.09.05-01.3.1.00-2-03.2 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00
38.25.09.05-01.3.1.00-2-03.3 5.000,00 500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 1.527,32 3.972,68
38.25.09.05-01.3.1.00-2-03.5 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
38.25.09.05-01.3.1.00-2-05.1 8.903.000,00 0,00 0,00 8.903.000,00 8.903.000,00 8.902.698,01 301,99
TOPLAM 26.506.000,00 18.262.060,00 0,00 44.768.060,00 44.768.060,00 44.753.611,70 14.448,30
Kiitiiphane ve . s Y1l Icerisinde Gonderilen
Dokﬁmanlzasyon Daire Biite Baslangie | ¥l Igerisinde Dfisiilen Toplam Odenek Odenek LRI Kalan Odenek
Baskanh Odenegi Eklenen Odenek Odenek Toplanu Odenek

38.25.09.06-08.2.0.00-2-01.1 1.182.000,00 91.380,00 0,00 1.273.380,00 1.273.380,00 1.273.376,14 3,86
38.25.09.06-08.2.0.00-2-02.1 215.000,00 12.195,00 0,00 227.195,00 227.195,00 227.193,17 1,83
38.25.09.06-08.2.0.00-2-03.2 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 24.910,00 90,00
38.25.09.06-08.2.0.00-2-03.3 3.000,00 300,00 0,00 3.300,00 3.300,00 0,00 3.300,00
38.25.09.06-08.2.0.00-2-03.5 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00
38.25.09.06-08.2.0.00-2-03.7 1.000,00 100,00 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
38.25.09.06-08.2.0.00-2-06.1 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.119.208,54 380.791,46
TOPLAM 3.930.000,00 103.975,00 0,00 4.033.975,00 4.033.975,00 3.644.687,85 389.287,15
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Sagll!(, K.iiltiir ve SPor Biitce Baslfl.nglc; Yil ig:eri_sinde Ylll)lig;:gllil:de Toplam Odenek G%nddeel:::(en Kullamlan Kalan Odenek
Dairesi Baskanhgi Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam

38.25.09.07-09.6.0.00-2-01.1 5.223.000,00 124.545,00 0,00 5.347.545,00 5.347.545,00 5.347.543,35 1,65
38.25.09.07-09.6.0.00-2-02.1 870.000,00 0,00 56.990,00 813.010,00 813.010,00 813.008,74 1,26
38.25.09.07-09.6.0.00-2-03.2 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.09.07-09.6.0.00-2-03.3 1.000,00 200,00 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 1.200,00
38.25.09.07-09.6.0.03-2-03.2 1.682.000,00 947.800,00 0,00 2.629.800,00 2.629.800,00 1.597.296,33 1.032.503,67
38.25.09.07-09.6.0.03-2-03.5 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 49.386,52 613,48
38.25.09.07-09.6.0.03-2-03.7 33.000,00 3.300,00 0,00 36.300,00 36.300,00 36.253,84 46,16
38.25.09.07-09.6.0.03-2-03.8 29.000,00 2.900,00 0,00 31.900,00 31.900,00 4.231,01 27.668,99
38.25.09.07-09.6.0.04-2-03.2 163.000,00 0,00 0,00 163.000,00 163.000,00 161.174,25 1.825,75
38.25.09.07-09.6.0.05-2-03.2 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00 8.195,13 2.804,87
38.25.09.07-09.6.0.05-2-03.7 18.000,00 1.800,00 0,00 19.800,00 19.800,00 17.135,31 2.664,69
38.25.09.07-09.6.0.06-2-03.2 97.000,00 0,00 0,00 97.000,00 97.000,00 92.772,32 4.227,68
38.25.09.07-09.6.0.06-2-03.3 132.000,00 13.200,00 0,00 145.200,00 145.200,00 11.734,95 133.465,05
38.25.09.07-09.6.0.06-2-03.5 114.000,00 0,00 0,00 114.000,00 114.000,00 13.362,00 100.638,00
38.25.09.07-09.6.0.06-2-03.7 58.000,00 5.800,00 0,00 63.800,00 63.800,00 63.799,60 0,40
38.25.09.07-09.6.0.07-2-01.3 4.721.000,00 498.175,00 0,00 5.219.175,00 5.219.175,00 5.219.173,85 1,15
38.25.09.07-09.6.0.07-2-01.4 760.000,00 0,00 454.630,00 305.370,00 305.370,00 305.366,70 3,30
38.25.09.07-09.6.0.07-2-02.3 1.144.000,00 0,00 43.545,00 1.100.455,00 1.100.455,00 1.096.498,57 3.956,43
38.25.09.07-09.6.0.07-2-02.4 219.000,00 0,00 0,00 219.000,00 219.000,00 145.729,23 73.270,77
38.25.09.07-09.6.0.07-2-03.2 95.000,00 0,00 0,00 95.000,00 95.000,00 92.447,92 2.552,08
38.25.09.07-09.6.0.07-2-03.3 49.000,00 4.900,00 0,00 53.900,00 53.900,00 11.912,45 41.987,55
38.25.09.07-09.6.0.07-2-03.5 293.000,00 325.000,00 0,00 618.000,00 618.000,00 368.665,36 249.334,64
38.25.09.07-09.6.0.07-2-03.7 75.000,00 7.500,00 0,00 82.500,00 82.500,00 79.216,22 3.283,78
38.25.09.07-09.6.0.07-2-03.8 68.000,00 6.800,00 0,00 74.800,00 74.800,00 55.486,50 19.313,50
38.25.09.07-09.6.0.07-2-06.1 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 500.000,00 232.479,10 267.520,90
TOPLAM 16.406.000,00 1.941.920,00 555.165,00 17.792.755,00 17.792.755,00 15.822.869,25 1.969.885,75
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e £ . < Biitce Baslangic Yil icerisinde vil Igetisinde - SO EIE Kullanilan -
Bilgi Islem Daire Baskanhgi A < > Diisiilen Toplam Odenek Odenek > Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek e Odenek
Odenek Toplam
38.25.09.08-01.3.9.00-2-01.1 3.471.000,00 64.545,00 0,00 3.535.545,00 3.535.545,00 3.535.542,98 2,02
38.25.09.08-01.3.9.00-2-02.1 700.000,00 0,00 3.810,00 696.190,00 696.190,00 696.189,31 0,69
38.25.09.08-09.4.1.00-2-06.1 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.499.969,76 30,24
38.25.09.08-09.4.1.00-2-06.3 900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 900.000,00 651.186,26 248.813,74
TOPLAM 6.571.000,00 64.545,00 3.810,00 6.631.735,00 6.631.735,00 6.382.888,31 248.846,69
Yapi isleri ve TelEnik Daire Biitg:"e Baslfl‘nglg: Yil ig:eri.sinde Ylll)lﬁggllil:de Toplam Odenek G((?_)nd(l(:‘;::bn Kullamlan Kalan Odenek
Baskanhg Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.09.09-01.3.9.00-2-01.1 7.161.000,00 0,00 551.440,00 6.609.560,00 6.609.560,00 6.609.551,29 8,71
38.25.09.09-01.3.9.00-2-02.1 1.430.000,00 0,00 214.830,00 1.215.170,00 1.215.170,00 1.215.166,70 3,30
38.25.09.09-01.3.9.00-2-03.3 2.000,00 800,00 0,00 2.800,00 2.800,00 2.511,52 288,48
38.25.09.09-01.3.9.00-2-03.4 9.000,00 4.000,00 0,00 13.000,00 13.000,00 12.282,28 717,72
38.25.09.09-01.3.9.00-2-03.5 49.000,00 2.900,00 0,00 51.900,00 51.900,00 51.707,31 192,69
38.25.09.09-01.3.9.00-2-03.7 116.000,00 11.600,00 0,00 127.600,00 127.600,00 127.428,15 171,85
38.25.09.09-01.3.9.00-2-03.8 9.000,00 900,00 0,00 9.900,00 9.900,00 6.095,76 3.804,24
38.25.09.09-09.4.1.00-2-03.2 921.000,00 0,00 0,00 921.000,00 921.000,00 559.391,58 361.608,42
38.25.09.09-09.4.1.00-2-06.4 0,00 2.300.000,00 0,00 2.300.000,00 2.300.000,00 297.855,74 2.002.144,26
38.25.09.09-09.4.1.00-2-06.5 3.050.000,00 3.500.000,00 0,00 6.550.000,00 6.550.000,00 6.195.137,68 354.862,32
38.25.09.09-09.4.1.00-2-06.6 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 800.000,00 780.318,85 19.681,15
38.25.09.09-09.4.1.00-2-06.7 3.000.000,00 1.950.000,00 0,00 4.950.000,00 4.950.000,00 3.312.508,89 1.637.491,11
TOPLAM 16.547.000,00 7.770.200,00 766.270,00 23.550.930,00 23.550.930,00 19.169.955,75 4.380.974,25
(')gre;ci isleri‘Daire Biitce Baglangic | Y1l Igerisinde Ylll)lfigillsel::de Toplam Odenek G%nd(l:;:(en Kullamlan Kalan Odenek
askanhg Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplam
38.25.09.10-09.6.0.00-2-01.1 1.560.000,00 0,00 274.750,00 1.285.250,00 1.285.250,00 1.285.244,37 5,63
38.25.09.10-09.6.0.00-2-02.1 266.000,00 0,00 34.615,00 231.385,00 231.385,00 231.382,85 2,15
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38.25.09.10-09.6.0.00-2-03.2 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.09.10-09.6.0.00-2-03.3 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.09.10-09.6.0.00-2-03.5 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
TOPLAM 1.829.000,00 0,00 309.365,00 1.519.635,00 1.519.635,00 1.516.627,22 3.007,78
Strateji Gelistirl;ne Daire Biitce Baslfl.nglc; Yil ig:eri_sinde Ylll)lgzgllil:de Toplam Odenek G((?)nd(iee::‘;:(en Kullamlan Kalan Odenek
Baskanhg Odenegi Eklenen Odenek 2 Odenek
Odenek Toplam
38.25.09.11-01.3.2.00-2-01.1 1.270.000,00 0,00 31.430,00 1.238.570,00 1.238.570,00 1.238.563,55 6,45
38.25.09.11-01.3.2.00-2-02.1 230.000,00 0,00 7.940,00 222.060,00 222.060,00 222.053,74 6,26
38.25.09.11-01.3.2.00-2-03.2 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 6.994,05 5,95
38.25.09.11-01.3.2.00-2-03.3 9.000,00 900,00 0,00 9.900,00 9.900,00 1.203,74 8.696,26
38.25.09.11-01.3.2.00-2-03.5 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00
38.25.09.11-01.3.2.00-2-03.7 10.000,00 1.000,00 0,00 11.000,00 11.000,00 10.893,06 106,94
TOPLAM 1.532.000,00 1.900,00 39.370,00 1.494.530,00 1.494.530,00 1.479.708,14 14.821,86
. e Y1l Icerisinde Gonderilen
Hukuk Miisavirligi Biitee Baslfl nete Yil Igerisinde Dig;sﬁlen Toplam Odenek Odenek s Kalan Odenek
Odenegi Eklenen Odenek - Odenek
Odenek Toplanm

38.25.09.12-01.3.9.00-2-01.1 741.000,00 0,00 95.240,00 645.760,00 645.760,00 645.758,74 1,26
38.25.09.12-01.3.9.00-2-02.1 140.000,00 0,00 16.505,00 123.495,00 123.495,00 123.491,31 3,69
38.25.09.12-01.3.9.00-2-03.3 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
38.25.09.12-01.3.9.00-2-03.4 54.000,00 1.066.540,00 0,00 1.120.540,00 1.120.540,00 1.120.539,89 0,11
TOPLAM 936.000,00 1.066.540,00 111.745,00 1.890.795,00 1.890.795,00 1.889.789,94 1.005,06
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Tablo 212: Biitce Gelir Tahmini ve Ger¢eklesme Durumu

EEgg‘EXIFEK ACIKLAMA 2020 YILI GELIR TAHMINI a0zl YIL%SEEEI\EAII(LESME
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 14.315.000 17.809.059.52
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 11.766.000 14.450.786,95
03.6 Kira Gelirleri 2.549.000 3.358.273,02
03.9 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0 0
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 472.852.000 502.154.040
04.2 Merk. Yon. Biit. Alinan Bagis ve Yardimlar 472.852.000 501.242.390
045 Kisi ve Kurumlardan Alinan Bagis Ve Yardimlar 40.140.000 911.650
05 Diger Gelirler 12.476.000 36.725.806,36
05.1 Faiz Gelirleri 785.000 891.183,61
05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 5.430.000 22.451.150,07
05.3 Para Cezalari 0 25.724.03
05.9 Diger Cesitli Gelirler 6.261.000 13.357.748,65

OPLAM 499.643.000 556.688.905,88
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Universitemize tahsis edilen 2020 yili biitgesinin Ayrintili Finansman Programi
diizenlenmis olup bu dogrultuda performans biitcede goz dniinde bulundurularak harcamalar

yapilmustir.

Personel Giderleri ve Personel Giderlerine Dayali Sosyal Giivenlik Kurumlarinin

Devlet Prim Giderleri i¢in toplam 431.377.212.-TL,

Mal ve hizmet alimlar1 ihtiyaglarini karsilamak i¢in toplam 32.225.294.-TL,
Cari transfer harcamalar i¢in toplam 16.880.448.-TL,

Sermaye giderleri i¢in ise toplam 76.116.832.-TL harcama yapilmis olup

yil sonunda iptal edilen genel 6denek toplam1 2.811.320.-TL dir.

Giderler
01- Personel Giderleri 2020 yil1 igin toplam 373.906.875.-TL 6denek tahsis edilmis
olup 372.453.916.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 1.452.959.-TL’si yil sonunda tenkis

edilmistir.

01.1- Personel Giderleri (Memurlar) 2020 yil1 i¢in toplam 316.863.025.-TL 6denek
tahsis edilmis olup 315.412.416.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 1.368.524.-TL’si yil

sonunda tenkis edilmistir.

01.2- Personel Giderleri (Sozlesmeli Personel) 2020 yil1 i¢in toplam 25.238.000.-TL
Odenek tahsis edilmis olup 25.236.988.-TL’si yil iginde harcanmis, kalan 1.012.-TL’si yil

sonunda tenkis edilmistir.

01.3- Personel Giderleri (Isciler) 2020 y1l1 i¢in toplam 29.729.480.-TL 6denek tahsis
edilmis olup 29.728.880.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 600.-TL’si y1l sonunda tenkis

edilmistir.

01.4- Personel Giderleri (Gegici Personel) 2020 y1l1 i¢in toplam 370.940.-TL 6denek
tahsis edilmis olup 370.916.-TL’si yil i¢cinde harcanmis, kalan 24.-TL’si yil sonunda tenkis

edilmistir.

01.5- Personel Giderleri (Diger Personel) 2020 y1l1 i¢in toplam 1.705.430.-TL 6denek
tahsis edilmis olup 1.704.715.-TL’si yil i¢inde harcanmig, kalan 715.-TL’si yi1l sonunda tenkis

edilmistir.
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02- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2020 yili i¢in toplam
59.003.455.-TL 6denek tahsis edilmis olup 58.923.296.-TL’si yil i¢inde harcanmisg, kalan
80.159.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

02.1- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri (Memurlar) 2020 yil1 i¢in
toplam 47.098.115.-TL 6denek tahsis edilmis olup 47.097.466.-TL’si yil iginde harcanmus,
kalan 649.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

02.2- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri (S6zlesmeli Personel)
2019 yili i¢in toplam 5.232.000.-TL 6denek tahsis edilmis olup 5.230.599.-TL’si yil iginde

harcanmig, kalan 1.401.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

02.3- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri (Isciler) 2020 yili i¢in
toplam 6.370.455.-TL 6denek tahsis edilmis olup 6.365.633.-TL’si y1l i¢inde harcanmig, kalan
4.822.-TL’si yi1l sonunda tenkis edilmistir.

02.4- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri (Gegici Personel) 2020
yil1 i¢in toplam 232.085.-TL 6denek tahsis edilmis olup 158.802.-TL’si yil i¢inde harcanmus,
kalan 73.283.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

02.5- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri (Diger Personel) 2020 y1l1
icin toplam 70.800.-TL 6denek tahsis edilmis olup 70.797.-TL’si yil iginde harcanmis, kalan

3.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2020 y1l1 i¢in toplam 32.527.449.-TL 6denek tahsis
edilmis olup 32.225.294.-TL’si y1l iginde harcanmis, kalan 302.155.-TL’si y1l sonunda tenkis

edilmistir.

03.2- Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 2020 y1l1 i¢in toplam 25.101.054.-
TL 6denek tahsis edilmis olup 23.231.056.-TL’si y1l icinde harcanmis, kalan 1.869.998.-TL’si

y1l sonunda tenkis edilmistir.

03.3- Yolluklar 2020 yili igin toplam 1.324.295.-TL 6denek tahsis edilmis olup
746.452.-TL’si yil iginde harcanmis, kalan 577.843.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

03.4- Gorev Giderleri 2020 y1l1 i¢in toplam 1.155.540.-TL 6denek tahsis edilmis olup
1.154.822.-TL’si y1l i¢inde harcanmuig, kalan 718.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

03.5- Hizmet Alimlar1 2020 y1l1 i¢in toplam 6.601.351.-TL ddenek tahsis edilmis olup
5.939.846.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 651.505.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.
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03.6- Temsil Tanitma 2020 yil1 i¢in toplam 30.800.-TL 6denek tahsis edilmis olup
10.368.-TL’si yil iginde harcanmis, kalan 20.432.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

03.7- Menkul Mal Alim Bakim ve Onarim Giderleri 2020 y1l1 i¢in toplam 1.050.408.-
TL 6denek tahsis edilmis olup 949.062.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 101.346.-TL’si yil

sonunda tenkis edilmistir.

03.8- Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 2020 y1l1 i¢in toplam 264.000.-
TL 6denek tahsis edilmis olup 193.657.-TL’si yil iginde harcanmis, kalan 70.343.-TL’si yil

onunda tenkis edilmistir.

05- Cari Transferler 2020 yil1 igin toplam 17.019.730.-TL &denek tahsis edilmis olup
16.880.448.-TL’si yil iginde harcanmus, kalan 139.282.-TL’si yil sonunda tenkis edilmistir.

5.1- Gorev Zararlar1 2020 yil1 i¢in toplam 8.903.000.-TL ddenek tahsis edilmis olup
8.902.698.-TL’si yil i¢inde harcanmais, kalan 302.-TL’si y1l sonunda tenkis edilmistir.

5.2- Hazine Yardimlari1 2020 yil1 i¢in toplam 4.694.000.-TL 6denek tahsis edilmis olup

hepsi yil iginde harcanmustir.

5.3- Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 2020 yil1 i¢in toplam
2.350.000.-TL 6denek tahsis edilmis olup hepsi yil icinde harcanmistir.

5.4- Hane Halkina Yapilan Transferler 2020 yili icin toplam 972.730.-TL 6denek
tahsis edilmis olup 842.750.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 129.980.-TL’si yil sonunda

tenkis edilmistir.

5.6- Yurt Disina Yapilan Transferler 2020 y1l1 i¢in toplam 100.000.-TL 6denek tahsis
edilmis olup 91.000.-TL’si yil iginde harcanmis, kalan 9.000.-TL’si yil sonunda tenkis

edilmistir.

06- Sermaye Giderleri 2020 yili igin toplam 81.749.500.-TL 6denek tahsis edilmis
olup 76.116.832.-TL’si yil iginde harcanmug, kalan 5.632.668.-TL’si yil sonunda tenkis

edilmistir.

06.1- Mamul Mal Alimlar1 2020 y1l1 i¢in toplam 42.301.500.-TL 6denek tahsis edilmis
olup il iginde 41.048.097.-TL’si harcanmig, kalan 1.253.403.-TL’si yil sonunda tenkis

edilmistir.
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06.3- Gayri Maddi Hak Alimlar1 2020 yil1 i¢in toplam 1.246.000.-TL 6denek tahsis
edilmis olup 997.186.-TL’si yil icinde harcanmis, kalan 248.814.-TL’si yil sonunda tenkis

edilmistir.

06.4- Gayri Alimlar1 ve Kamulastirmasi 2020 yil1 i¢in toplam 2.300.000.-TL 6denek
tahsis edilmis olup 297.856.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 2.002.144.-TL’si y1l sonunda

tenkis edilmistir.

06.5- Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 2020 yil1 igin toplam 25.952.000.-TL
O0denek tahsis edilmis olup 25.596.729.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 355.271.-TL’si yil

sonunda tenkis edilmistir.

06.6- Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 2020 yili i¢in toplam 1.200.000.-
TL 6denek tahsis edilmis olup 1.180.260.-TL’si yil i¢cinde harcanmis, kalan 19.740.-TL’si yil

sonunda tenkis edilmistir.

06.7- Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 2019 yil1 i¢in toplam 8.750.000.-TL
Odenek tahsis edilmis olup 6.996.704.-TL’si yil i¢inde harcanmis, kalan 1.753.296.-TL’si yil

sonunda tenkis edilmistir.

Gelirler
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri (800-03) I. Diizey detay kodunda 14.315.000.-TL gelir
elde edilecegi ongoriilmiis, y1l sonunda 17.809.059,52 TL gelir gergeklesmistir.

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri (800-03-01) II. Diizey detay kodunda 11.766.000.-TL
gelir elde edilecegi ongoriilmiis, y1l sonunda 14.450.786,95.-TL gelir gergeklesmistir.

Kira Gelirleri (800-03-06) II. Diizey detay kodunda 2.549.000.-TL gelir elde edilecegi
Ongoriilmiis, y1l sonunda 3.358.273,02.- TL gelir gerceklesmistir.

Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri (800-03-09) II. Diizey detay kodunda gelir elde

edilemeyecegi ongdriilmiis, y1l sonunda 0.-TL gelir ger¢eklesmistir.

Alman Bagis ve Yardimlar (800-04) 1. Diizey detay kodunda 472.852.000.-TL gelir
elde edilecegi 6ngorilmiis, yil sonunda 502.154.040.-TL gelir gerceklesmistir.

Merkezi yonetim biit¢esinden (800-04-02) II. Diizey detay kodunda 472.852.000.-TL
gelir elde edilecegi ongoriilmiis, yil sonunda 501.242.390.-TL gelir gerceklesmistir.

Kisi ve Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar (800-4-5) II. Diizey detay kodunda
gelir elde edilemeyecegi ongdriilmiis, yil sonunda 911.650.-TL gelir gerceklesmistir.
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Diger Gelirler (800-05) I. Diizey detay kodunda 12.476.000.-TL gelir elde edilecegi
ongoriilmiis, y1l sonunda 36.725.806,36.-TL gelir gerceklesmistir.

Faiz gelirleri (800-5-1) II. Diizey detay kodunda 785.000.-TL gelir elde edilecegi
Ongoriilmis, y1l sonunda 891.183,61.-TL gelir ger¢eklesmistir.

Kisi ve Kurumlardan Alacaklar (800-5-2) II. Diizey detay kodunda 5.430.000.-TL
gelir elde edilecegi ongoriilmiis, y1l sonunda 22.451.150,07.-TL gelir ger¢eklesmistir.

Para cezalar1 (800-05-03) II. Diizey detay kodunda gelir elde edilemeyecegi
Ongoriilmis, y1l sonunda 25.724,03.-TL gelir gerceklesmistir.

Diger Cesitli Gelirler (800-5-9) II. Diizey detay kodunda 6.261.000.-TL gelir elde
edilecegi 6ngoriilmiis, y1l sonunda 13.357.748,65.-TL gelir gerceklesmistir.

3. Mali Denetim Sonuclari
2020 y1l1 igerisinde tiniversitemizin 2019 yili hesaplar1 Sayistay Baskanligi tarafindan

denetlenmis olup denetim sonucunda elde edilen bulgular ile denetim goriisii su sekildedir;
Denetim Goriisiinii Etkilemeyen Tespit ve Degerlendirmeler;

Bulgu 1: idari Para Cezalarinin Nazim Hesaplarda Izlenmemesi Idarenin, kiralanan ig
yerlerindeki bir kisim kiracilarin 6demeleri aksatmalar1 iizerine diizenledigi idari para
cezalarinin nazim hesaplarda izlenmedigi tespit edilmistir. S6z konusu idari para cezalarinin
muhasebelestirilmesine iliskin olarak, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigliniin
26.02.2013 tarihli ve 2261 sayili yazisinda, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa ekli (IT) ve (IT) say1l1 cetvellerde yer alan kamu idareleri tarafindan verilen idari para
cezalarinmn  “998.51- Verilen Idari Para Cezalar” yardimci hesaplarinda izlenecegi
belirtilmistir. Ayn1 yazida, bahsi gecen kamu idarelerince bir idari para cezasi verildiginde, 998-
Diger Nazim Hesaplar Hesabina (998.51-Verilen Idari Para Cezalar1) borg, 999-Diger Nazim
Hesaplar Karsiligi Hesabina alacak kaydi yapilacagi; 6deme siiresi icerisinde tahsil edilen
tutarlarin 998-Diger Nazim Hesaplar Hesabina (998.51-Verilen Idari Para Cezalar1) alacak
kaydedilecegi belirtilmistir. Her ne kadar 2020 yili kayitlarinda tespitler dogrultusunda
diizeltme saglanmissa da 2019 yili kayitlarinda bir degisiklik olmamustir. Inonii Universitesi
tarafindan, 2019 yilinda, kiracilarla ilgili olarak toplam 33.088.72 TL tutarinda 6 adet idari para
cezas1 verildigi, tamaminin tahsil edildigi ve bu tutarin nazim hesaplarda izlenmedigi
goriilmiistiir. Idari para cezalarmmn muhasebelestirilmesinde 998- Diger Nazim Hesaplar

hesabinin da kullanilmas1 gerekmektedir.
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Bulgu 2: Universitenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin kiralama ihalelerinin
pazarlik usuli ile yapilmasi iiniversitenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkulun kiralama
ihalelerine iliskin liste incelendiginde, gayrimenkullerin tamamiin 2886 sayili Devlet Ihale
Kanunu’nun 51’inci maddesinin (g) bendi uyarinca pazarlik usulii ile yapildig1 tespit edilmistir.
2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun “lkeler” baslikli 2°nci maddesinde ihtiyaclarin en iyi
sekilde, uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasi ve ihalede aciklik ve rekabetin
saglanmasmin esas oldugu belirtilmistir. idare tarafindan, s6z konusu listedeki bir kisim
ihalenin 51’inci maddenin (g) bendine gore yapilma gerckgeleri agiklanmaya ¢alisilmis, bir
kisim ihalenin de eski ihalelerin siire uzatimi sekinde uzatilmasindan ibaret oldugunu ve bundan
sonraki ihale ¢alismalarinda bulguda yer alan hususlarin dikkate alinarak galisma yapilacagi
belirtilmistir. indnii Universitesi Rektorliigiiniin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin
kiralamalarinda, ihalelerde agiklik ve rekabetin saglanmasi agisindan kiraya verme islemlerinin
Kanunun ana ihale usulii olarak tanimladigi “kapal1 teklif” usulii ile yapilmasi, Kanunun 51/g,

pazarlik usulii ile kiralama yapilmamasinin gerektigi degerlendirilmektedir.

Denetim Goriisii; T.C. Indnii Universitesi 2019 yilma iliskin yukarida belirtilen ve
ekte yer alan, gecerli finansal raporlama ¢ercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tim

onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi i¢erdigi kanaatine varilmistir.
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. Program, Alt Program Faaliyet Bilgileri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET FAALIYET ACIKLAMASI
Yiiksekdgretim Kurumlar: Temel e Ulke ihtiyaglarina ve bdlgenin gerekliliklerine yonelik yeni arastirma ve
Arastirma Hizmetleri uygulama merkezlerinin kurulmasi

Bilgi ve teknoloji liretmeye doniik ar-ge tabanli bilimsel faaliyetlerin sayisinin
arttiritlmasina yonelik;
e Bilimsel ve teknik organizasyonlar diizenlenmesi
Aragtirma, Geligtirme ve | Yiiksekogretimde Bilimsel e Ulusal ve uluslararasi projeler hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme
Yenilik Arastirma ve Gelistirme . . toplantilarinin yapilmasi
Yiksekogretim Kurumlariin ST . o .
o L e  Ar-Ge projelerinin 6nemi ve katkilar1 konusunda sanayiyi bilgilendirme
Bilimsel Arastirma Projeleri
calismalarinin yapilmasi
e  Girisimci fikirlerin desteklenmesi
e Ogrencilerin bilinglendirilmesi ve proje yarismalarinin diizenlenmesi ve
desteklenmesi
e  Teknik geziler ve bilimsel fuarcilik faaliyetlerinin desteklenmesi

e  Toplumun ihtiya¢ duydugu alanlarda siirekli egitim merkezi ile egitim
vermek ve egitim sonunda kursiyerlere sertifikali egitim aldigina dair
sertifika sunulmasi

e Hayat boyu 6grenme kapsaminda Siirekli Egitim Merkezi araciligi ile

Yiiksekdgretim Kurumlari Toplum Hizmetine Sunulan Egitim yapilacak faaliyetlerin yayginlastirilmas,

Siirekli Egitim Faaliyetleri Programlari, Kurs ve Seminerler e Her yil topluma yonelik egitici ve aydmlatict faaliyetlerin
gerceklestirilmesi adina kamu spotu hazirlanarak gorsel ve isitsel medya
araciligi ile topluma iletilmesi,

e Sosyal tedirginliklerin onlenmesi igin toplumu bilinglendirme
konferanslarinin verilmesi faaliyetlerini gergeklestirmesi

Hayat Boyu Ogrenme
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Yiiksekogretim Kurumlart

Yiiksekdgretim Kurumlari Sosyal

Universitemizin sosyal sorumlukluk gérevi kapsaminda basta engelli
bireyler olmak {izere ¢esitli projelerin gelistirilmesi ve hayata gegirilmesi
Artan yasl niifusun daha rahat hayat siirmesi ve kusaklar aras1 dayanigma

Hayat Boyu Ogrenme Siirekli Egitim Faaliyetleri Sorumluluk Projeleri calistaylarinin yapilmasi
Yatan hastalara yonelik moral ve motivasyon amagh etkinliklerin
yapilmasi

Tedavi Edici Saglik Tedavi Hizmetleri Universite Genel Hastane Hizmetleri Organ nakli basta olmak iizere genel saglik hizmetlerinin gesitliligini

arttirarak saglik turizminde uluslararas1 konuma gelinmesi

Yonetim ve Destek
Programu

Teftis, Denetim ve
Danigmanlik Hizmetleri

Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

Hukuk Miisavirligimiz aracilig1 ile Universitemiz aleyhine agilan davalar
ile Universitemiz tarafindan {giincii sahislar aleyhine agilmasi gereken
davalarimn takibinin yapilmasi

I¢ Denetim

I¢ denetim birimimizde gérev yapan i denetgiler ile kurum iginde her yil
bir veya bir kag¢ tanesinin denetimi yapilarak sonuglart iist yoneticiye
sunulmast

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yo6nelik
Faaliyetler

Universitemizin bilgi teknolojileri kaynaklarinin teknolojik gelismeler
1s181nda yenilenmesi ve ihtiya¢ duyulan yazilimlarin satin alma yolu ile
edinilerek ¢alisma ortaminin on-line hale getirilmesi

Diger Destek Hizmetleri

Universitemizin idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve
uyumlu sekilde ¢aligmasinin saglanmast

Engellilerin Erisebilirliginin
Saglanmasi

Engelli dostu olan {niversitemizin, engelli bireylerin hizmetine
sunulacak fiziki alt yap1 ¢aligmalarini siirdiirmesi

Genel Destek Hizmetleri

Universitemiz cesitli birimlerinin ihtiya¢c duydugu tiiketime yonelik mal
ve hizmet alimlar1 ile bunlarin bakim ve onarimlarinin ihtiyacin 6nem
siras1 Ve ddenek durumuna gore yapilmasi

197




ETIRILMESI

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Insan Kaynaklar1 Y&netimine iliskin
Faaliyetler

Universitemizde calisan akademik, idari ve is¢i kadrolarindaki
personellerin gerekli 6zliik islemlerinin takibi ile ilgili personellerin bilgi
ve becerilerinin arttirilmasina yonelik hizmet i¢i egitim diizenlenmesi
faaliyetlerinin yapilmasi,

Idari personele yonelik gorevlerinin gerektirdigi sekilde hizmet igi egitim
verilmesi,

Biitlin calisanlarin sivil savunma egitimlerine tabi tutulmasi ve sivil
savunma fiziki ¢aligmalarinin tamamlanmasi

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Ihtiyag duyulan yeni derslikler basta olmak iizere, sosyal donatilarin ve
ihtiya¢ duyulan diger donatilarin yapilmasi admna etiid ve projelerinin
¢izdirilmesi ve ingaat iglerinin yaptirilmasi

Ayn1 zamanda mevcut kampiis alaninin altyapisinin tamamlanmasi adina
gerekli faaliyetlerin yerine getirilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yoneticinin temsil, tanitma ve agirlama hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Yirirliikte bulunan mali mevzuat ve ilgili diger mevzuatlar
cercevesinde, Universitemizin mali hizmetlerinin yerine getirilmesi,
Stratejik yonetim ve planlama ¢aligmalarinin koordine edilmesi,
Harcama birimlerinin kullandig1 biitce kaynaklarimin kontroliiniin
yapilmasi, mali kanunlarmn ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda

Ust diizey yoneticiye ve harcama yetkililerine danigmanlik yapilmasi.

Tagimmmaz Mal Gelirleriyle
Yiiriitiilecek Hizmetler

Universitemiz miilkiyetinde olup, iigiincii sahislara kiralama suretiyle
elde edilen kira gelirleri karsiligi olarak ihtiya¢ duyulan harcama
kalemlerine 06zgelir karsiligi o6denek destegi saglanarak cesitli
hizmetlerin yerine getirilmesi

Yiiksekogretimde Ogrencilere
Yonelik Idari Hizmetler

Ogrencilerin kayit, mezuniyet ve diger idari hizmetlerini yerine
getirilmesi
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Yiiksekodgretim

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs Ve Destekler

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
ve Yurtdig1 Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda destek hizmetlerine
gerekli destegin saglanmasi

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs
Hizmetleri

Burs hizmetlerinden yararlanan doktora 6grencilerinin sayisinin
arttirilmasi

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

Burs hizmetlerinden yaralanan lisans dgrencilerinin sayisi arttirtlmasi

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim

OSB Meslek Yiiksekokullar1 Egitim
Destegi

Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan Organize Sanayi Bolgesi
icerisinde faaliyet gosteren Meslek Yiiksek Okullarinin gelisimi icin
egitim destegi saglanmakta olup, iiniversitemiz Malatya OSB Meslek
Yiiksek Okuluna bu kapsamda egitim destegi saglanmaktadir

Yiksekogretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Egitim-0gretim ve arastirmalarin gerektirdigi bilgi ve belge ihtiyaglarini
kargilamak i¢in; yurt icinden ve disindan kitap, tez, siireli yayin,
elektronik yayin mikro-film, gorsel-isitsel materyaller vb. saglanmasi,
Saglanan belgelerin sistematik bir sekilde diizenlenerek arastirmacilarin
kullanimina hazir hale getirilmesi

Yiksekogretim Kurumlart Birinci
Ogretim

Cagdas egitim gereklerine uygun egitim alanlar1 olusturarak egitimin
kalitesini artirarak aragtiran, sorgulayan ve deger tireten nitelikli bireyler
yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci
Ogretim

Cagdas egitim gereklerine uygun egitim alanlari olusturarak egitimin
kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger iireten nitelikli bireyler
yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlart Tezsiz
Yiiksek Lisans

Cagdas egitim gereklerine uygun egitim alanlar1 olusturarak egitimin
kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger lireten nitelikli yiiksek
lisans 6grencileri yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Uzaktan
Egitim

Universitemizde yapilmakta olan Uzaktan Egitim programlarinimn
sayisinin artirilmast
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Yiiksekogretim

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasami

Yiiksekogretim Kurumlart Yaz
Okullart

Universitemizde acilan yaz okullari programlarinin sayisinin arttiriimasi

Yiksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Ogrencilerin  barinma ihtiyaclarma yonelik faaliyetlerin  yerine
getirilmesi

Yiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Universitemizi 6grencilerinin, tiim yerleskelerimizde bulunan dgrenci
yemekhaneleri ve kafeteryalarindan diizenli olarak yararlanmalarinin
saglanmast

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde bulunan spor alanlar1 ve 6grenci kuliipleri ile
ogrencilerimizin, gelecege giivenle bakan evrensel degerlerle donatilmis,
toplumsal degerlere duyarls, kiiltiir, spor ve sanat bilinci gelismis bireyler
olarak yetigsmeleri amaclanmaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina
liskin Diger Hizmetler

Universitemiz dgrencilerine yonelik konferans, seminer, panel, kongre
gibi bilimsel toplantilar araciligr ile 6grencilerimizin giincel konularda
bilgi ve gorgiilerini arttirilmaya yonelik faaliyetler diizenlenlenmesi

Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz dgrencilerine yonelik saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi
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Programin Adi
Alt Programin Adi
Alt Program Hedefi

2. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Onceki Dénem

Gre¢ Gergceklesme
Olei Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 - Gosterge Gergceklesme
Birimi o . " P - - - - Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yih | Degeri Degeri Tahmini 1. U¢ Ayhik | 2.Uc¢ Ayhk | 3.U¢ Ayhk | 4. U¢ Ayhk Degieri Oram DU
— = -
1 |Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran | 2018 | 17 11 0 0 0 0 4,7700 4,7700 433 Agildr
biitceye oram
2 | Ar-gesonucuortaya qikan iriinlere Sayt | 2018 4 1 0 0 0 0 2 2 200,00 Asildt
iliskin alinan patent sayisi
3 g”ylgs:" sonucu ticarilestirilen iiriin Sayi | 2018 | 1 1 0 1 0 2 4 7 700,00 Asildi
4 Arastirma merkezleri gelir miktari TL 0 0 0 0 842.387,80 309.780 449.935,60 439.320,60 2.041.424 2.000.000 Asildi
5 Arast}rma fnerkezlermm sanayi ile Sayl 2018 0 50 0 3,00 1,00 2,00 1,00 7.00 014 Kismen
yaptig1 proje sayisi Ulasildi
6 |BAP kapsaminda desteklenen Sayi | 2018 | 354 400 0 80 70 37 44 231,00 24,25 Kismen
arastirma projeleri sayisi Ulasildi
7 | Ofretim eleman basina disen ar-ge Sayi | 2018 | 0 1 0 0,052 0,045 0,026 0,034 0,16 0,16 Kismen
proje sayisi Ulasild:
g | Patent, faydah model ve endistriyel Sayi | 2018 | 4 20 0 0 0 0 1 1 0,05 Ulagilamad
tasarim basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
9 tarafindan desteklenen ar-ge projesi Say1 2018 0 25 0 80 72 40 52 244,00 976 Asildi
sayisl
10 | Uluslararasi endekslerde yer alan Say | 2018 | 0 700 0 0 0 0 1.256 1.256 179,40 Asildi
bilimsel yayin sayisi
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Programin Adi
Alt Programin Adi

Alt Program Hedefi

: HAYAT BOYU OGRENME
: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

: Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararas: kurulusglarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

Onceki Dénem

Gergeklesme
G
Oleii = Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 - Gosterge Gerceklesme
Birimi .. O Fod . - - . Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. U¢ Aylik | 2. U¢ Aylhik | 3. U¢ Ayhk | 4. U¢ Ayhk Degeri Oram DU
Dezavantajh gruplara yonelik sosyal
1 entegrasyon ve kapsayicihga iliskin Say1 2018 0 1 0 0 0 0 1 1 100,00 Ulasildx
yapilan faaliyet sayis
o | Editim programlaria basvuran kisi Sayi | 2018 | 0 2,500 0 398 0 988 301 1.687 67,48 Kismen
sayisi Ulasildi
3 | Mezunlara yénelik gergeklestirilen Sayi | 2018 | © 1 0 0 0 0 1 1 100,00 Ulagild:
faaliyet sayisi
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
4 | Merkezi (DILMER,) tarafindan Sayi | 2018 | 0 1.800 0 398 0 988 301 1.687 93,72 Ulasildi
mesleki egitime yonelik verilen
sertifika sayis1
5 Tan}aml‘anan sosyal sorumluluk Say 2018 0 5 0 0 0 0 5 2 44 Kismen
projeleri sayisi Ulasildi
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Programin Adi
Alt Programin Adi
Alt Program Hedefi

: TEDAVI EDICI SAGLIK
: TEDAVI HIZMETLERI
: Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmast

Oncegzonem Gergeklesme
Olei Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 - Gosterge Gergceklesme
Birimi o . - i - - - - Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. U¢ Aylik | 2. U¢ Ayhk | 3. Uc¢ Aylhik | 4. U¢ Ayhk Degeri Oram .
1 Ameliyat sayisi Say1 2018 0 23.000 0 14.280 6.768 8.527 7.702 37.277 162 Asild
p | Universite hastaneleri nitelikli yatak Oran | 2018 | 0 30 0 249000 | 249000 | 249000 | 24,9000 24,9000 83 Kismen
orani Ulasildi
3 E:;Zfrme hastaneleri yatak doluluk oran | 2018 | 0 98 0 93 97 97 97 97 98.30 Ulagild:
Kismen
4 Yatan hasta sayisi Say1 2018 0 68.000 0 13.684 7.020 12.188 11.191 44.083 64,82 Ulasild:
Program]n Adr . YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi : OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi . Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Oncelgj)onem Gergceklesme
Oleii 2 Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 AN Gosterge Gerceklesme
Birimi .. O P . - - . Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Yii | Degeri Degeri Tahmini 1. U¢ Aylik | 2.Ug Ayhk | 3. Uc¢ Aylik | 4. U¢ Ayhk Degeri Oram DU
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Kismen
1 kapsamindaki dergilerde 6gretim Say1 2018 0 4 0 0 0 0 0,3700 0,3700 9,25 Ulasilds
eleman1 bagina diisen yayin sayisi §
o |Arastirma bursundan yararlanan Sayi | 2018 | 0 40 0 0 0 0 38 38 95 Ulagildi
ogrenci sayisi
YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
3 saglanan burslardan yararlanan Sayi 2018 0 13 0 36 36 25 25 25 192,30 Asildi
doktora 6grenci sayisi
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Programin Adi
Alt Programin Adi
Alt Program Hedefi

: YUKSEKOGRETIM
: ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Onceki Dénem

Gergeklesme
Olgi Cre Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Ad1 - Gosterge Gergceklesme
Birimi .. . i . - - - Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. U¢ Aylik | 2. Uc¢ Ayhk | 3. Uc¢ Aylhik | 4. U¢ Ayhk Degieri Oram DU
1 Doktora egitimini tamamlayanlarin Sayl 2018 0 150 0 0 0 0 132 132 88 Kismen
sayisli Ulasildi
2 OEf;;‘lm bilimleri kontenjan doluluk oran | 2018 | 0 100 0 0 0 0 94 94 94 Ulagild:
3 | CEitimin program siiresinde bitirilme oran | 2018 | o0 90 0 0 0 0 0 0 94,40 Ulasildi
. . . Kismen
4 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2018 0 100 0 0 0 0 80 80 80 Ulasild:
5 | Kitiphanede bulunan basih ve sam | 2018 | o 720.000 0 0 0 0 2508363 | 2508363 348,30 Asildi
elektronik kaynak sayisi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina
6 diisen basili ve elektronik kaynak Say1 2018 0 23 0 0 0 0 63 63 273,90 Asildr
sayisl
f - Kismen
7 Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi Say1 2018 0 200.000 0 0 0 0 6.732 6.732 3,36 Ulasilds
g | Lisansiistii dgrencilerin toplam Oran | 2018 | o© 12 0 0 0 0 10 10 83,30 Kismen
ogrenciler icindeki pay: Ulasild:
9 Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare | 2018 10 51 0 0 0 0 6,4500 6,4500 126,47 Asildi
10 | Ogrenci bagina diisen kapal alan Metrekare | 2018 0 14,5 0 0 0 0 17,1600 17,1600 118,30 Asild
11 | Ofrenci degisim programlarindan Oran | 2018 | o© 1 0 0 0 0 75 75 750 Asildi
yararlanan égrencilerin oram
12 ggy: :l"m fiyesi bastna diisen 6grenci Sayi 2018 0 40 0 0 0 0 47 47 117,50 Asildi
13 (S):ag.l:.k bilimleri kontenjan doluluk Oran | 2018 | 97 100 0 0 0 0 98 98 98 Ulagildi
14 ﬁf:z’lf' bilimler kontenjan doluluk Oran | 2018 0 100 0 0 0 0 94 94 94 Ulasildi
Teknopark veya Teknoloji Transfer Kismen
15 | Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Say1 2018 0 700 0 0 0 0 0 0 11,40 Ulasild
sayisl
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16 | Uluslararasi kuruluslarla ortak Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad:
uygulanan egitim program sayisi
17 ::;‘l’:l““ dilde egitim veren program Sayi 2018 0 2 0 0 0 0 7 7 350 Asildi
. Kismen
18 | Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say1 2018 18 18 0 12 12 12 12 12 66,60 Ulasild
b . Kismen
19 | Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 2018 0 1.700 0 0 0 0 1.421 1.421 83,50 Ulasildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
20 | mezun olanlarin toplam mezun Oran 2018 0 5 0 0 0 0 18 18 360 Asild
sayisina orani
Programin Adi : YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi
Alt Program Hedefi

: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

. Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barimma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Onceki Dénem

Gergeklesme
Olgii Gre Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi e Gosterge Gerceklesme
Birimi .. 2 Pl . - - . Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. U¢ Aylik | 2. U¢ Aylhik | 3. U¢c Ayhik | 4. U¢ Ayhk Degeri Oram D
Barinma hizmetlerinden yararlanan
1 v . Say1 2018 0 13.000 0 0 0 0 9.802 9.802 0 Ulasilamadi
ogrenci sayisi
o | Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayi | 2018 | © 900.000 0 60.501,00 1.879 240300 | 4.962,00 69.745,00 7,75 Kismen
o0grenci sayisi Ulasild1
3 ;)lir.fm bagina diisen sosyal donatt Metrekare | 2018 | 0 14,0500 0 0 0 0 2,6800 2,6800 268 Asildi
4 Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Say1 2018 0 110 0 103 103 103 103 103 93,60 Ulasildx
5 Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet Sayr 2018 0 600 0 03 0 0 342 435 15,50 Kismen
sayisli Ulasild1
g | Yiksekogretimde dgrenci basina TL 2018 | 0 7,5000 0 0 0 0 6,8000 6,8000 90,60 Ulagilds
barinma harcamasi
7 Yiiksekogretimde dgrenci basina T 2018 0 6 0 0 0 0 5,1400 5,1400 85,60 Kismen
beslenme harcamasi Ulasildi
8 Yuksekogretlmde ogrenci yasamindan Oran 2018 0 90 0 0 0 0 65 65 72,20 Kismen
memnuniyet orani Ulasild1
Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
9 saghik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 2018 0 0,0100 0 0 0 0 0,0100 0,0100 0 Ulasilamadi
sayisinin toplam 6grenci sayisina oram
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi
AMAC 1: EGITIiM VE OGRETIM HiZMETLERINi BiLIMSEL OLCUTLER
DOGRULTUSUNDA GELISTIRMEK

Hedef 1: 2021 yili sonuna kadar uygulamali egitim oraninin %70 arttirilmasinin

saglanmasi

Universitemiz uygulamali egitim alaninda, her yil mevcut programlara ek yeni
programlarda uygulamali egitime gegerek hedefine yaklagsmaktadir. Bu kapsamda 2020 yili
itibari ile;

Malatya OSB Meslek Yiiksekokulun - 12 program

Miihendislik Fakiiltesi - 3 program

Fen-Edebiyat Fakiiltesi -1 program

Saglik Bilimleri Fakiiltesi — 1 program

Hemgirelik Fakiiltesi — 1 program

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tiim programlari uygulamali egitime ge¢mistir

Hedef 2: 2021 yili sonuna kadar uzaktan egitimin gelistirilmesi ve %50 oraninda

cesitlendirilmesi.

Inénii Universitesi INUZEM degisen kosullara uygun yeni programlar iireterek insan
kaynaklariin verimliligini artirmak amaciyla yeni programlar agmayi1 hedeflemektedir. Bu
kapsamda 2020 yilinda da egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiiren mevcut uzaktan egitim

programlart;
e Ilahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM)
e Isletme — Kamu Yonetimi — Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi
e Bilgisayar Programciligi-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
e  Saglik Kurumlari Isletmeciligi
e  Halkla Iliskiler ve Tanitim
e Ebelik

e  Hemsireliktir.
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Hedef 3: Fikri haklar, teknoloji transferi ve bilginin ticarilesmesi c¢aligmasinin
yapilmasi, 2017 yil1 sonuna kadar yayinevi ve e-yayinevinin kurulmasi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.

01.11.2018 tarihli ve 2018/9-19 karar sayil1 Indnii Universitesi Senato karari ile “Inénii
Universitesi Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Yénetimi Yonergesi” kabul edilerek yiiriirliige
girmistir. Mevcut Yonetmelik esasinca ve kabul edilen yonerge geregi patent, fikri miilkiyet
haklar1 vb. buluslar tiniversitemizde yonetmelikte yetki verilen kurullar tarafinda yiiriitiilmekte
ve desteklenmektedir.

2020 y1l1 igerisinde, 25'1 basili, 3'ii elektronik olmak iizere 28 yayin yapilmistir

Yaymevinin;

» Toplam yayin sayis1 140

» Basili yayin sayisi, 126

» Elektronik yayn sayis1 14

[nonii Universitesi Yaymevine ve sahip oldugu eserlere web ortaminda ulagmak igin

stirekli giincel tutulan «http://inonu.edu.tr/en/yayineviy adresi ziyaret edilebilir.

Hedef 4: Ulkenin ihtiya¢ duydugu is giiciiniin yetistirilecegi yeni akademik birimlerin
acilmasi ve var olan birimlerin 2021 y1l1 sonuna kadar tilke ihtiyaclar1 ve ¢agin gereklerine gore

yeniden yapilandirilmasi

Ulkenin ve bolgenin ihtiyaglar1 dogrultusunda 15 tanesi 2020 yilinda olmak {izere
yaklastk 100 yeni akademik birim agilmis ve mevcut bazi programlarda Yyeniden

yapilandirilmistir.

Hedef 5: Hayat boyu 6grenme kapsaminda Siirekli Egitim Merkezi araciligi ile

yapilacak faaliyetlerin yayginlastirilmasi

2020 yilinda Stirekli Egitim Merkezimiz tarafindan, yiliz ylize ve on-line sekilde olmak

tizere, 1.687 kisiye c¢esitli alanlarda egitimler verilmistir.
Hedef 6: Lisansiistii egitim veren programlarin 2021 yili sonuna kadar %20 arttirilmasi

Bu hedef kapsaminda 2020 yilinda toplam 23 adet lisansiistii egitim veren cesitli

programlar agilmistir.

Hedef 7: Ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli bilimsel faaliyet ve ikili anlagmalarla

yurt disina gidecek olan personel sayisinin 2021 yil1 sonuna kadar en az %30 arttirilmasi
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Universitemiz uluslararasilasma konusunda énemli atilimlar yapmak igin kurumsal
altyapisim1 tamamlamustir. Oncelikle lisans ve lisansiistii diizeyde bircok iilke ile ikili is
birlikleri kurarak yabanci 6grenci sayisin1 onemli Ol¢iide arttirmistir. Uluslararast 6grenci
niteligini arttirmak i¢in yurt disinda ve yurt i¢inde pek ¢ok merkezde kendi sinavimi yaparak
nitelikli 6grencilerin liniversitemize gelmeleri saglanmistir. Ulusal ve uluslararas: diizeyindeki
bilimsel faaliyetlerin desteklenmesi i¢in BAP biriminde UAP, DKP, CAP vb. proje basliklar
olusturularak desteklenmistir. 2020 yilinda bu proje kapsaminda bir¢ok proje desteklenmistir.
Ancak 2020 yilinda tiim diinyayi etkisi altina alan COVID 19 nedeni ile ulusal ve uluslararasi

hareketlilige 6nemli kisitlamalar getirilmistir.
Hedef 8: Ihtisas kiitiiphanelerinin kurulmasi

Ilahiyat Fakiiltesi Islami ilimler Kiitiiphanesi
Fakiiltemiz kiitiiphanesi 2012 yilinda kurulmus olup 1.059 m? alana sahiptir. Fakiiltemiz
kiitiiphanesinde 2020 y1l1 itibariyle 35.662 adet kitap bulunmaktadir.

Hukuk Ihtisas Kiitiiphanesi
Hukuk Fakiiltesi binas1 igerisinde 2012 yilinda kurulmustur. 2020 yili itibariyle y1l sonu

kitap sayis1 9.360 olup 345 m?lik alana ve 80 oturum kapasitesine sahiptir

Hedef 9: Ulke ihtiyaclarina ve bdlgenin gerekliliklerine yonelik yeni arastirma ve

uygulama merkezlerinin kurulmasi

Ulkemizin stratejik konumunu ve diinya konjonktiiriinii dikkate alan tiniversitemiz 2020

yili igerisinde yeni aragtirma ve uygulama merkezleri kurmustur.
Y1l icerisinde kurulan arastirma ve uygulama merkezleri
e Muhasebe ve Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Osmanli Devri Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Kilinik Arastirmalar Milkemmeliyet Uygulama ve Arastirma Merkezi

AMAC 2: ULUSLARARASI STANDARTLARDA SUNDUGUMUZ SAGLIK
HIiZMETLERINi GELISTIREREK SURDURULEBILIRLIGINi SAGLAMAK

Hedef 1: Saglik hizmetlerinde organ naklini ¢esitlendirerek gelistirilmesi ve 2021 yili

sonuna kadar organ nakli sayisinin %100 arttirilmasi
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2020 Yilinda Gergeklestirilen Organ Nakli Sayilar
Karaciger nakli sayisi: 244

Bobrek nakli sayisi: 15

Kok hiicre ve kemik iligi nakli sayist: 190

Kornea nakli sayisi: 9

Bagirsak nakli sayisi: 1

Pankreas nakli sayisi: 1

2020 y1l1 igerisinde toplam 460 adet nakil gerceklesmistir.
Hedef 2: 2018 yili sonuna kadar dijital hastaneye gegilmesi

Turgut Ozal Tip Merkezi Hastanemizin biinyesinde yer alan Karaciger Nakil
Hastanesinde 31.12.2018 tarihinden itibaren dijital hastane uygulamasina gecilmistir.

Hastanenin tamaminda dijital hastaneye gecilmesi i¢in ¢calismalar devam etmektedir.

Hedef 3: Uluslararas: standartlarda bir Onkoloji Hastanesinin kurularak 2018 yili

sonuna kadar tamamlanmasinin saglanmasi.

Onkoloji Hastanesinin 2017 yilinda temeli atilmis, insaati ve tefrisat1 2020 yili

icerisinde tamamlanmis 28.07.2020 tarihinde hasta kabuliine baglamistir.
Hedef 4: 2021 yili sonuna kadar Onkoloji ve Diyabet Enstitiilerinin kurulmasi

Onkoloji Enstitiisii ¢aligmalart devam etmektedir. Diyabet enstitiisii i¢in revizyon

diistiniiliip Obezite ve Endokrin Enstitiisii seklinde degisiklik planlanmigtir

Hedef 5: Saglik hizmetlerinin niteligini arttirmak i¢in ihtiya¢ duyulan laboratuvarlar ve

diger birimlerin 2021 yili sonuna kadar agilmasi.
TOTM 2020 Yih itibariyle Laboratuvar ve Diger Birimlerin Sayis
Poliklinik sayisi: 114
Yatakl1 birim sayist: 1585
Yogun bakim sayist: 317

Laboratuvar sayisi: 12
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Hedef 6: Universitemizin saglik turizminde ulusal ve uluslararasi cazibe merkezi haline

getirilmesi

Saglik turizmi konusunda ¢alismalarini siirdiiren Universitemiz 2018 yilinda saglik
bakanligindan yetki belgesi almistir. Universitemiz basta karaciger nakli olmak iizere bobrek
nakli, kok hiicre ve kemik iligi nakli ve kornea naklinde saglik turizmi kapsaminda gelen hasta

sayilar1 her gecen yil artmaktadir.
Saglik turizmi kapsaminda 2020 yil1 igerisinde 24 farkli iilkeden 211 kisi gelmistir.
Hedef 7: 2018 yil1 sonuna kadar geleneksel ve tamamlayici tip merkezinin agilmasi

Inonii Universitesi TOTM’e bagl olarak hizmet veren GETAT Merkezi 14.07.2017
tarihinde kurulmus olup ilk hastalarin1 2018 yilinda almaya ve ilk egitimlerini 2019 yilinda

vermeye baslamistir.
Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip Merkezi’nde 2020 yilinda

e Kupa (Hacamat) 500 kisi

e Hirudoterapi (Tibbi Siiliik) 420 kisi

e Akupunktur 70 kisi

e Ozon 420 kisi

e Maggot (Larva) 100 kisi

e Hipnoterapi 30 kisi

e Fitoterapi 10 kisiye tedavi uygulanmistir.

Turgut Ozal Tip Merkezi tarafindan 2020 yili icerisinde; Kupa (Hacamat),
Akupunktur, Mezoterapi, Ozon, Hipnoterapi, Fitoterapi alanlarinda 193 kisiye egitim

verilmistir.

AMAC 3: BiLiM, TEKNOLOJI AR-GE VE INOVASYON FAALIYETLERINI
GUCLENDIRMEK VE DESTEKLEMEK

Hedef 1: Universite-sanayi is birligi kapsaminda sektér is birlikleri destek modellerinin
gelistirilmesi

Universitemiz, iiniversite-sanayi is birligi kapsaminda yeni agilacak programlarda
paydas goriisiinii alma ve tilke ihtiyaclarin1 gozetmeyi prensip edinerek bu konuda ilk adimini
Malatya OSB Meslek Yiiksekokulundaki agilan programlarin tasarimini paydas analizine gore

yaparak atmistir. Ayrica 23.10.2018 tarihinde ISKUR ve sanayicilerimiz ile Makine
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Miihendisligi Egitiminde Teori ile Pratigin Bulusmas: (MAKTEP) Is Birligi Projesi

Protokolii’nii imzalamistir.

17.10.2018’de Inénii Universitesi, ISKUR Malatya i1 Miidiirliigii ve elektrikli araclar
iireten Bozankaya firmasi arasinda egitim ve AR-GE is birligi protokoliinii ve 23.05.2018
tarihinde Istanbul Teknik Universitesi (ITU) Ar Teknokent onciiliigiinde Ileri Arag
Teknolojileri Kiimelenmesi arasinda, Universite biinyesinde “Elektrikli Ara¢ Teknolojileri

Programi1" agilmasi protokolii imzalanmustir.

Hedef 2: Sanayi ile ortak galisma ve 2021 yili sonuna kadar ortak tiretim imkéanlarinin

saglanmasi

Universitemiz BAP biriminden kabul edilen Universite Sanayi Is Birligi (USIP) projesi,
tiniversitemiz 6gretim tiiyeleri ile sanayicilerimiz arasinda yapilan ve sanayicimizin sahada
karsilastig1 problemlerin ¢oziimiine yonelik ve kismi olarak sanayici desteginin de oldugu proje

destekleridir. 2020 yilinda desteklenen USIP proje sayisi 7 adettir.
Hedef 3: TEKNOPARK ve TTO’nun gii¢lendirilmesi ve daha islevsel hale getirilmesi

Malatya TEKNOKPARK, inénii Universitesi tarafindan tahsis edilen 381.515,49 m? lik
bir alana sahiptir. Malatya Teknopark, biinyesinde yer alan firmalarin, ileri ve yeni teknoloji
alaninda Ar-Ge calismalarini yiirittiikleri yeni iirlinler, yeni teknolojiler ve yeni siirecler
tiretilmesi i¢in uygun ortamlar hazirlayip, iiniversite ve sanayi kuruluslarini ayni ortam
icerisinde bulusturup arastirma, gelistirme ve inovasyon c¢aligsmalarinin yapilmasina aracilik
etmektedir. Ayrica, Teknopark biinyesinde hukuk, yatirim, marka ve patent, yalin liretim, tibbi

danmigsmanliklar veren firma ve danisman akademisyenler bulunmaktadir.

Universitemizde bulunan TEKNOPARK 2020 yilinda da biiyiimeye devam etmis,
biinyesinde faaliyet gosteren sirket sayis1 2019 yilinda 60 iken 2020 yilinda 78’e ¢ikmustir.
Sirket sayis1 hizla artmaya devam ederken, sirketlerin faaliyet alanlar1 daha fazla ¢esitlenmekte
ve Ozellikle tiniversitemiz 6gretim iiyelerinin TEKNOPARK ’ta kurduklar: sirket sayilari da

artmaktadir.

Hedef 4: Bilgi ve teknoloji liretmeye doniik AR-GE tabanli bilimsel faaliyetlerin

sayisinin arttiritlmasi

Universitemizin bilgi ve teknoloji iiretmeye yonelik AR-GE faaliyetlerinin arttirilmasi

icin iniversitemiz BAP kaynaklar1 daha etkin kullanilmasina ve AR-GE projelerinin

211



desteklenmesine yonelik faaliyetlere oncelik verilmistir. Bu amagla 2020 yilinda 233 proje

desteklenmistir.

Hedef 5: Her diizeyde interdisipliner ve multidisipliner ¢alismalarin tesvik edilmesi,

Ozendirilmesi ve gelistirilmesi

Universitemiz multidisipliner ¢alismalar1 desteklemek i¢in BAP Y6nergesi degistirilmis
bu konu ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapmustir. Universite-Sanayi Is Birligi (USIP)’de 7 adet,
Cok Disiplinli Arastirma Projeleri (CAP)’nde 16 adet proje 2020 yilinda desteklenmistir.

Hedef 6: Kalibrasyon merkezinin 2021 yili sonuna kadar kurulmasi
Universitemizin bu konu ile ilgili ¢alismalar1 devam etmektedir.

Hedef 7: Her yil diizenli olarak tarim sektdriine yonelik mesleki ve teknik egitim

calismalarinin yapilmasi

AMAC 4: KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF ALANLARDA TOPLUMA
YONELIK FAALIYETLER YURUTEREK SOSYO-KULTUREL KALKINMA
VE GELiSMEYE KATKI SAGLAMAK

Hedef 1: Her y1l ulusal ve uluslararasi diizeyde kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerin

gerceklestirilmesi

Universitemiz her y1l dgrencilere, personele ve halka agik ulusal ve uluslararasi birgok

kiiltiirel sanatsal ve sportif etkinlikler diizenlemektedir.

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, {letisim Fakiiltesi ve Devlet Konservatuvari'nin da
bulundugu iiniversitemizde konserler, tiyatro ve sinema gosterileri, kisa film festivalleri,

sOylesiler, 6grencilerin, personelin ve halkin hizmetine sunulmaktadir.

Ayrica Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 bilinyesinde dgrencilerin kiiltiirel ve
sanatsal faaliyetlere katilmalarini temin ve tegvik etmek amaciyla kuliipler kurmalart ve ilgili
faaliyetleri organize etmeleri desteklenmekte ve kendilerine ofisler verilmektedir. Kuliiplerin
kendi aralarinda veya tiniversiteler arasinda diizenlenecek olan kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere,
toplantilara, turnuva ve yarismalara katilmalarini saglamak amaciyla ilgili kurum ve

kuruluglarla is birligi yapilmaktadir.

2020 igerisinde ortaya ¢ikan Covid-19 nedeniyle cogu kiiltiir sanat faaliyetleri Inonii

Universitesi Resmi Youtube Kanali aracilifiyla gerceklesmistir.
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Hedef 2: Her y1l topluma yonelik egitici ve aydinlatici faaliyetlerin gergeklestirilmesi

2020 yilinda ortaya ¢ikan salgin hastaliga ragmen akademik birimlerimiz ve uygulama
merkezlerimiz toplant1 konferans ve seminer egitim kurs vb. seklinde topluma yo6nelik birgok

egitici ve aydinlatici faaliyetler diizenlemistir.

Siirekli Egitim Merkezi egitimlerine ara vermeden devam ederek yiiz yiize ve on-line

sekilde olmak iizere toplam 1.687 kisiye ¢esitli alanlarda egitimler vermistir.

Hedef 3: Her yil bireyin veya toplumun yasadig kiiltiir ve degerler ¢ergevesinde yasam

kalitesinin arttirilmasina yonelik ¢aligmalarin yapilmasi

Universitemiz kampiisii, icinde yasayanlarin yasam kalitesini artiracak sekilde dizayn
edilmekte ve gesitli master planlar1 hazirlanmaktadir. Bu konu ile ilgili 2020 yili igerisinde

bircok fiziki altyapi ¢alismasi yapilmaistir.

Yesil Kampiis ¢alismalar1 2020 yilinda da devam etmis, 2020 yilinda {iniversitemiz
“Yesil Kampiis” (Green Metric) kategorisinde diinyadaki ilk 500 {iniversite arasindaki yerini
korumaya devam etti ve 2019 yilinda diinyada 437. siray1 alan iiniversitemiz 2020 yilinda 340.

siraya yiikseldi.

Diinyada oldugu gibi Tiirkiye’deki iiniversiteleri de yapi/yerleske, enerji yonetimi,
ulagim, atik yonetimi ve siirdiiriilebilir ¢evre egitimi kategorilerinde degerlendiren UI Green

Metric’in 2020 Raporu’nda Inonii Universitesi Tiirkiye 6zelinde 18’inci sirada yer aldi.

Tiirkiye’deki iiniversitelerin degerlendirildigi raporda Inénii Universitesinin enerji
yonetiminde 8’inci, Yap1 ve Altyapida 34’iincii, ulasim kategorisinde ise 10’uncu sirada yer
almas1 dikkat ¢ekti. Aymi rapora gore atik yonetiminde 34’inci sirada bulunan Inénii

Universitesi, egitimde 17°nci sirada yer alirken su yonetiminde ise 22 nci sirada yer aldi.
Hedef 4: Paydaslarla is birligi ve koordinasyonun gelistirilmesi

Universitemiz paydaslarini etki ve onem diizeylerine gore tespit ederek, paydaslarla is
birligini Onemsemektedir. 24.09.2020 tarihinde dis paydaslarimizin {iniversitemizden
beklentileri, is birligi gibi konularin goriistildiigli on-line toplanti yapilmistir. Y1l igerisinde

diizenlenen dis paydas anketleri ile paydaslarin goriislerine bagvurulmustur.

Ozellikle uygulamali egitime yonelik programlarda paydas goriisleri son derece

onemsenmektedir.
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Hedef 5: Malatya’nin tarihsel ve kiiltiirel degerlerinin ortaya ¢ikacagi ¢alismalarin

yapilmasi.

Universitemiz Malatya’nin tarihsel ve kiiltiirel degerlerinin ortaya ¢ikmasi igin her yil

konferans seminer basta olmak iizere ¢esitli bilimsel ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemektedir.

Hedef 6: Ogrencilerimizin ve 6grenci topluluklarinin kiiltiirel, sanatsal ve sportif

faaliyetlerinin desteklenmesi

2020 yilinda Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli 103 6grenci toplulugu /
kuliibii bulunmakta olup topluluklara / kuliiplere {iye olan 11.876 6grenci bulunmaktadir. 2020
yilinda 6grenci topluluklar1 tarafindan 6grencilere yonelik 94 adet sosyal, sportif ve kiiltiirel

etkinlik diizenlenmistir.

AMAC 5: KURUMSAL KAPASITEYI GELISTIRMEK
Hedef 1: Doner sermaye gelirlerinin arttirilmasi, etkin ve verimli kullanilmasi

Universitemizin 2019 yil1 i¢in déner sermaye geliri 367.028.181 TL iken 2020 y1l1 igin
499.068.491 TL dir.

Hedef 2: Is saghg ve giivenligi sisteminin 2021 yili sonuna kadar tiim birimlerde

uygulanabilir hale getirilmesi

Turgut Ozal Tip Merkezi, Dis Hekimligi ve Kampiis ISG kurullar1 denetim faaliyetlerini
2020 yilinda da aktif sekilde siirdiirmiislerdir. 2020 yilinda iiniversite ISG iist kurulu Covid-19
ve diger konularla ile ilgili kararlarin alindig1 4 toplanti yapmistir. Bu kapsamda Covid-19
nedeniyle acil eylem plani hazirlanarak risk degerlendirmesi yapilmig, akademik/ idari

personele egitim faaliyetleri diizenlenmistir.

Hedef 3: Universitemiz personelinin egitim ihtiyaci analizinin yapilarak her yil gerekli
egitimin verilmesi
2020 y1l1 igersinde;
Egiticilerin Egitimi (Online Egitim), 1.009 &gretim iiyesi ve ogretim gorevlisine
yonelik yapilmis olup egitime katilanlarin sayis1 485 kisidir.
Web Sayfasi Igerigi Yonetimi Egitimi (Online Egitim) 150 akademik ve idari

personele yonelik verilmis olup egitime katilanlarin sayist 117 kisidir.
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Hedef 4: Idari isleyiste hukuka uygunluk, aciklik ve seffaflik saglanmasi

Universitemizin her tiirlii faaliyetleri hem Sayistay, hem de i¢ denetim birimi tarafindan
periyodik olarak denetlenmektedir. 2020 yilinda i¢ denetim birimimiz toplam 8 denetim
gerceklestirmistir. Universitemizin dis tedarik siirecinde yaptigi alimlar ve ihaleler
http://inonu.edu.tr/tr/ihale adresinden seffaf ve agik bir sekilde ilan edilmektedir. Bu kapsamda
2020 y1l1 icerisinde 3 adet e-ihale yapilmistir.

Hedef 5: Universitemizde Kalite Giivence Sistemi kurularak 2017 yili1 sonuna kadar

tiim birimlerde uygulanabilirliginin saglanmasi

Universitemiz, salgin hastaligin patlak verdigi 2020 yilinda Kurumsal Kalite Giivence
Sistemi geregi yapilmasi gereken faaliyetlerini online olarak gerceklestirmistir. Bu kapsamda
yil i¢inde i¢ tetkik faaliyetleri, komisyon toplantilari, egitim faaliyetleri diizenlenmis olup yil

sonunda da YOKAK izleme ve TSE birinci gézetim denetimleri basarili bir sekilde atlatiimistir.

Hedef 6: Akademisyenlerin mesleki gelisimlerine yonelik hizmet i¢i egitim ve

danigsmanlik hizmetlerinin sunulmast

Egiticilerin Egitimi (Online Egitim), 1.009 6gretim iiyesi ve Ogretim gorevlisine
yonelik yapilmis olup egitime katilanlarin sayis1 485 kisidir.
AMAC 6: UNIVERSITEMIZIN FiZiKi VE TEKNOLOJIK ALTYAPISINI
GUCLENDIRMEK VE GELISTIRMEK

Hedef 1: Universitede yer alan biitiin binalarin modernizasyonunun tamamlanmasi ve

belli periyotlarda denetlenmesi

Bu hedef kapsaminda dniversitemizde 2020 yilinda asagidaki faaliyetler

gerceklestirilmistir:

» 2000 yil1 6ncesinde yapilan binalarimizin deprem performans analizlerine baslanmis ve

devam etmektedir.

» Her yil rutin olarak yapilan trafo, jenerator, isitma sistemleri, sogutma sistemleri,
asansor, yangin algilama sistemleri, yangin sondiirme sistemleri, yangin ihbar sistemleri

ve giivenlik sistemlerinin modernize islemleri ger¢eklestirilmistir.
» Binalarimiz ve kampiislerimiz engelli bireylerin kullanimina uygun hale getirilmistir
» Binalarimizin ¢at1 ve WC tadilatlar1 yapilmustir.

» Binalarimiz ve kampiislerimiz engelli bireylerin kullanimina uygun hale getirilmistir.
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Hedef 2: 2021 yili sonuna kadar spor komplekslerinin modernize edilmesi ve mevcut

sportif alanlarin %30 arttirilmasi

Spor komplekslerimizdeki modernize islemleri 2020 yilinda da devam etmistir. Mevcut
spor komplekslerimize ek olarak Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu Spor Tesisleri’nin proje
calismalari1 baglamis olup 2021 yilinda yapim ihalesi tamamlanip akademik ve idari personel

ile 6grencilerimizin kullanimina agilmasi hedeflenmektedir.

Hedef 3: Yeni yapilarin yesil bina ve engelsiz {liniversite konseptine uygun olarak

yapilmasi

Yesil bina ve engelsiz iiniversite konsepti kapsaminda insa ettigimiz Yasam Merkezi
binamiz ve Malatya OSB Meslek Yiiksekokulu kampiisiimiiz tamamlanmis ve diinyanin en ¢ok
tercih edilen uluslararasi derecelendirme kurulusundan (LEED) Yesil Bina sertifikas1 almak

i¢cin bagvurular1 yapilmistir.

Binalarimiz ve kampiislerimiz engelli bireylerin kullanimina uygun hale getirilmeye
devam etmektedir. Iletisim Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi
olmak iizere ii¢ fakiiltemiz YOK tarafindan verilen Turuncu Bayrak (Mekanda Erisilebilirlik)

odiillinti almaya hak kazanmstir.

Hedef 4: Kampiis alani igerisinde Ogrencilerin ve ¢alisanlarin yasam Kkalitesini

yiikseltecek sosyal yasam alanlar1 olusturulmasi

Universitemize yeni sosyal yasam alanlar1 kazandirmak igin hazirlanan Master Plan
dahilindeki 4 km’lik yeni ara¢ yolunun yaklasik 1,5 km’lik kismina ¢mar ve ¢cam agaglari
dikilerek calisanlarimizin ve Ogrencilerimizin hizmetine sunulmustur. Ayrica Master Plan
dahilinde mevcut Pembe Yola (Bilgeler Yolu) paralel yeni yiiriiyiis yolunun g¢alismalarina

baslanmistir.

Hedef 5: Tiim idari ve akademik birimlerin Endiistri 4.0 vizyonuna uygun olarak dijital

isleyise gecmesi

Universitemizde igme suyu scada sistemi ve elektrik enerjisi otomasyonu sistemi
kurulmus olup sistem igerisinde yer alan tiim cihazlara uzaktan erisim ile miidahale
edilebilmektedir. Bununla ilgili ayrintili bilgi yesil kampus baglig1 altinda yer almaktadir.
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanlig1 tarafindan Program Bazli Biit¢celeme

Sistemi caligmalar1 2019 yil1 igerisinde baglatilmis ve bu kapsamda “Program Biitge Yonetim

Enformansyon Sistemi (e-biitge)” kurumlarin kullanimina sunulmustur. Sistem igerisinde alt

program gosterge hedefleri 3. er aylik donemler itibari ile aylik gerceklesmeleri 4. Donem

olarak takip edilmekte ve sisteme girisleri gerceklestirilmektedir. Y1l sonu itibari ile

gerceklesme degerleri yili beklenti degerleri ile karsilagtirilmak sureti ile alt program gosterge

hedeflerinin gerg¢eklesme durumlart degerlendirilerek hedefe ulasmada kurumumuzun genel

durumu degerlendirilmektedir.

5. Diger Hususlar

Proje Bilgileri
Tablo 213: 2020 yihinda desteklenen TUSEB Projeleri
Proje Proje Baslangic Proje Bitis Destek Tutar:

N Tarihi Tarihi (TL) AErETED (ITH) ) el ()
TUSEB 3457 27.04.2020 27.04.2022 305.700 0 307.700
TUSEB 4099 27.04.2020 27.04.2022 459.520 103.250 356.270
TUSEB 3658 27.04.2020 27.04.2022 304.700 39.999,98 264.700,02

1.069.920 143.249,98 926.670,02
Tablo 214: 2020 yihinda desteklenen TAGEM Projeleri
Proje Proje Baslangic Proje Bitis Destek Tutar:

Numaras: Tarihi Tarihi (TL) AereEnEm (VL) | Welam (U
TAGEM-
17/ARGE/05 01.08.2017 31.12.2020 349.006 273.755 75.251
TOPLAM 349.006 273.755 75.251

Tablo 215: 2017-2020 Yillarinda Desteklenen Tiibitak Proje istatistikleri
. . Tamamlanan | Destek Tutar: Harcanan
TUBITAK Proje Sayisi e S (TL) (TL) Kalan (TL)
2017 yih 7 7 1.505.380,00 1.480.937,66 24.442 .34
2018 yih 13 10 2.306.751,00 1.703.601,09 603.149,91
2019 yih 7 3 1.703.642,39 988.265,48 715.376,91
2020 yih 4 0 1.586.640,00 517.947,04 1.068.692,96
TOPLAM 31 20 7.102.413,39 4.690.751,27 2.411.662,12
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Tablo 216: Onceki Yillar ve 2020 Yilinda Desteklenen Muhtelif Bap Proje Istatistikleri

-- . 2 . Onceki 2 . 2020 Yiu
Onceki Onceki Yildan Onceki 2020 Yil igerisinde | 2020 yiinda
Proje Tiirii DYlldan LAITED) Devreden s Igerlsm(_ie Kabul Edilen Harcanan Kalan Tutar
evreden Devreden Devreden Kabul Edilen .
Proje Sayis1 | Proje Biitcesi AEVEIE Kalan Tutar | Proje Sayisi A BEss Uzl
Tutar Tutari

Normal Ars.P. 26 902.361,43 669.101,97 233.259,46 32 1.028.499,09 391.322,09 3.637177
Cok Disiplinli Ars.P. 9 727.440,55 504.305,39 223.135,16 16 1.441.340,31 535.831,65 905.508,66
Oncelikli Alan Ars.P. 2 298.285,6 129.573,7 168.711,9 8 1.249130,67 242.415,17 1.006.715,5
Uluslararasi Arastirma isb. P. - - - - - - - -
Universite Sanayi Isb. P. 5 262.016,67 158.663,76 103.352,91 7 317.301,72 151.346,76 165.954,96
Yiiksek Lisans Tez Projesi 37 571.689,59 456.220,45 115.469,14 60 992.289,81 425.840,67 566.449,14
Doktora Tez Projesi 24 598.584,73 477.405,67 121.179,06 51 1.371.730,61 542.725,1 829.005,51
Tipta Uzmanhk Tez Projesi 7 152.115,83 112.596,89 39.518,94 20 468.484,27 235.504,45 232.979,82
Dis Hekimliginde Uzmanhk 7 166.893,9 | 128.242,18 | 38.651,72 3 87.638,17 7.882,4 79.755,77
Tez Projesi
Sanatta Yeterlik Tez Projesi - - - - - - - -
Hizh Destek Projesi - - - - 2 11.985,35 5.875,11 6.110,24
k‘:;‘l‘;s Ogrencisi Katthmh 4 7.963,82 7.424,56 539,26 5 9.953,7 7.515,45 2.438,25
Giidiimlii Proje 16 5.453.121,74 | 4.903.308,14 549.813,6 25 1.1901.460,92 | 4.702.010,42 7.199.450,5
Diger Kurumlarca Fonlanmis
Arastirmalari Destekleme 5 590.051,92 408.208,25 181.843,67 - - - -
Projesi
Patent ve Fikri Miilkiyet
Destek Projesi ) ) ) ) ) ) i )
g'r'(;;';:f' Etkinlik Destekleme 2 2843505 | 1139821 | 17.03684 1 19.989,2 : 19.989,2
TOPLAM 144 9.758.960,83 | 7.966.449,17 | 1.792.511,66 230 18.899.803,82 | 7.248.269,27 14.651.534,55
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

+  Universitemizin yiiksek bir kurumsal imaja sahip olmasi,
+  Universitemiz yonetiminin yeniliklere agik ve katilimci bir anlayisa sahip olmast,
»  Universitemiz biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte giiclii insan kaynaginin olmast,

+  Universitemiz biinyesinde sunulan hizmetlerin cesitliligi ve kalitesinin uluslararasi
standartlarda olmasi,

» Fiziki yeterliligi yiiksek ve ¢esitli tesislerle donatilmis bir kampiise sahip olmasi,

* Saglik alaninda yiiriitiilen hizmetlerin ¢esitliligi ve kalitesinin uluslararasi standartlarda
olmasi,

» Karaciger nakli basta olmak {izere birgok organ nakli uygulamasinda 6nemli referans
merkezi olmasi,

» Farkli sportif faaliyetlerin yapilabilecegi genis bir spor kompleksine sahip olmasi,

+  Universitemiz kiiltiir-sanat faaliyetlerinin yiiriitiilebilecegi fiziki, teknik ve beseri
altyapiya sahip olmasi,

+  Universitemizin yiiksek diizeyde teknolojik altyapiya sahip ileri arastirma ve uygulama
laboratuvarlarinin olmasi,

+  Universitemizin kaynak ve bilgiye erisim imkanlar1 sunan zengin veri tabanlar1 ve
kiitliphaneye sahip olmasi,

+  Universitemiz ¢alisma ortamlarinin fiziki ve teknik acidan yeterli olmast,

+  Universitemiz biinyesinde sunulan barmma, beslenme, kiiltiirel ve sportif hizmetlerin
yiiksek kalitede olmasi,

* Cesitli alanlarda faaliyet gosteren etkili 6grenci topluluklarinin varligs,

+  Universitemizin tiim birimlerinde huzurlu bir ¢alisma ikliminin olmast.
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B. ZAYIFLIKLAR

Ulusal ve uluslararasi tiniversitelerle egitim programlarinin, akademik ve dgrenci
hareketliligin yeterli olmamasi,

Universitenin tanitim faaliyetlerin yeterli diizeyde olmamasi,

Giivenlik ve ulagim sorunlarinin bulunmast,

Universitemizin marka degeri agisindan tutundurma ve tanitim faaliyetlerinin yetersizligi,
Kurumsal baglilik duygusunun azalmasi,

Insan kaynaklari planlamasinn istenilen diizeyde olmamasi,

Mezunlarla ilgili veri tabaninin yeterli olmamasi,

Universite-sanayi is birligi ve AR-GE faaliyetlerinin yeterli olmamasi,

Universitemizin dis paydaslarla mesleki-teknik egitim, danismanlik, projeler vb.
iligkilerin yeterli olmamasi,

Universitemiz galisanlarmin sahip oldugu bilgi, beceri ve tutumlarina yonelik egitim
gelistirme faaliyetlerinin yeterli olmamasi,

Universiteye ait bir performans degerleme sisteminin olmamast,
Basarili ¢alisanlara yonelik maddi ve manevi 6diil sisteminin yeterli olmamasi,
Birimler arasinda koordinasyon eksikligi,

Disiplinlerarasi bilimsel ¢alismalarin yeterli diizeyde olmamasi
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V. ONERI VE TEDBIRLER
Universitemiz egitim, saglik, arastirma, topluma hizmet, kiiltiir, sanat ve spor
alanlarinda ulusal ve uluslararasi nitelikte dnemli faaliyetler siirdiirmektedir. Universite olarak
yapmis oldugumuz faaliyetlerin basarili olarak yiiriitiilmesini saglayan temel etkenlerin baginda
kurumsal yonetim kapasitesi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi ile insan giicii planlamast

gelmektedir.

Universitemizin 2017-2021 Stratejik Planinda belirlemis oldugu amag ve hedeflerin
bliyiik cogunlugunun gerceklestirilmis oldugu 2020 y1l1 faaliyet raporunun ilgili boliimlerinden

anlasilmaktadir.

Uygulamali egitim veren program sayilarinin yildan yila arttig1 goriilmektedir. Ancak
uygulamali egitimin bir zorunluluk oldugu giiniimiizde program sayilarinin daha da arttirilmasi

sosyal bilimler alan1 da dahil olmak iizere yayginlastirilmasinda fayda oldugu diisiiniilmektedir.

Yiiksek Ogretimde misyon farklilasmasina gidilmesi, arastirma ve gelistirme
faaliyetlerine daha fazla agirlik verilmesi, lisansiistii egitim goren Ogrencilerin oraninin
yiikseltilmesi, disiplinler aras1 programlarin agilmasi farklilasma stratejisi agisindan 6nemli

olacaktir.

Egiticilerin egitimi konusunda verilen egitimlerin ¢esitlendirilmesi, egiticilere uzaktan
egitim araclarmin kullanimi konusunda verilecek egitimler uzaktan Orgiin egitimin daha

sorunsuz yapilmasini kolaylastiracaktir.

Kalite konusunda gii¢lii bir asama kaydeden iiniversitemizin bundan sonraki siiregte
programlarin akreditasyonu konusuna odaklanmasi, egitimde kaliteyi daha iist basamaklara

¢ikarmas1 bakimindan 6nemli olacaktir.

Gecmis donemleri igerisinde paydaslarimiz, Kurumsal Kalite Giivence Sisteminde
taniml1 bir siire¢ haline getirilmis ve yapilan yeni diizenlemelerde daha sik paydas goriislerine
basvurulmustur. Paydaslarin karar alma siire¢lerine daha ¢ok katiliminin saglanmasi kurumun

gelisimine katki saglayacaktir.

Calisanlarimiza ve kurum emeklilerine 6zel bazi diizenlemelerin yapilmasi kurum

kiiltiirtiniin gelismesi ve kurumsal aidiyetin olugsmasina katkilar saglayacaktir.

Aragtirma ve Uygulama merkezlerimize kariyer planlama, Ar-Ge gibi alanlarda ¢alisma

yapacak merkezlerin katilmasinin faydali olacag diisiiniilmektedir.
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Stratejik Planda belirledigimiz amag ve hedeflerimize sorunsuz bir sekilde ulasabilmemiz
icin yapilan tiim faaliyetlerde risk planlama kiiltiiriniin birimlere yayginlagtirilmasi son derece
onemlidir. Bunun en agik 6rnegi 2020 yilinda ortaya ¢ikan salgin hastaligin tiniversitelerdeki
Orglin egitimin uzaktan Orgiin egitim olarak verilmesine neden olmasidir. Bu konuda
tiniversitemiz gli¢lii alt yapist ve yeterli sayidaki akademisyeni ile son derece basarili bir sinav
vermis ve bu donemi sorunsuz atlatmistir. Ortaya ¢ikma ihtimali olan yeni sorunlara karsi
¢Ozlim lretecek bir yapinin olusturulmasi ve teknolojik gelismelerin daha fazla egitim-6gretim
sistemine dahil edilmesi geregi ortaya ¢ikmis bulunmaktadir. Pandemi siirecinde egitimin
yirlitilmesi kapsaminda alinan kararlar, yapilan diizenleme ve uygulamalarin gelecekte
karsilagilacak yeni sorunlari ¢c6zme ve yonetmede iiniversitemize bir yetkinlik kazandirdigi

goriilmektedir.
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Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis

amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

I¢ Denetgi Raporlari ile Sayistay Raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Prof. Dr. Ahmet KIZILAY

Rektor
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MALI HIZMETLER BIRiM YONETICIiSIiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin diigiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporu’nun “III/A- Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Birol KILICASLAN

Strateji Gelistirme Daire Baskam
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